
 OBEC 
 

Academic Journal 
 วารสารวิชาการ สพฐ. 

            ปีที่ 12 ฉบับที่ 2 ประจ ำปี 2566 

  (เดือนกรกฎำคม –  ธันวำคม 2566)

ส ำนกัพัฒนำระบบบรหิำรงำนบคุคลและนติกิำร 
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขัน้พ้ืนฐำน  
กระทรวงศึกษำธกิำร 
 



ก 
 

คำนำ 

  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้จัดทำ “วารสารวิชาการ สพฐ. ปีที่ 12 ประจำปี 2566” 
ผ่านระบบออนไลน์ เพื ่อเก็บรวบรวมผลงานทางวิชาการของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ทุกตำแหน่งทุกระดับที่มีความประสงค์จะเผยแพร่ผลงานทางวิชาการในแต่ละปี อีกทั้งเป็นต้นแบบงานวิชาการ 
ในการนำไปพัฒนาต่อยอดเพ่ือยกระดับคุณภาพผู้เรียนและการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในแต่ละพ้ืนที่ต่อไป 

  วารสารวิชาการ สพฐ. ปีที่ 12 ประจำปี 2566 ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเป็นฉบับที่ 2 ซึ่งเป็นการรวบรวม
ผลงานทางวิชาการของผู้ที่ส่งผลงานเพ่ือเผยแพร่ ระหว่างเดือน กรกฎาคม – ธันวาคม 2566 คณะผู้จัดทำเอกสาร
วารสารวิชาการ สพฐ. ปีที่ 12 ฉบับที่ 2 ประจำปี 2566 ขอขอบคุณเจ้าของผลงานทางวิชาการที่ได้นำมาเผยแพร่ 
ในครั้งนี้และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า วารสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์แก่ผู ้สนใจ เพื่อต่อยอดผลงานทางวิชาการ 
ของตนเองต่อไป  

 

 

      สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
              ธันวาคม 2566 
 



ข 
 

สารบัญ 

                                                                                                                      หน้า 

คำนำ                                                                                                                 ก 

สารบัญ                                                                                                            ข - จ 

บทความทางวิชาการ ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

1. รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา           1  
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ 

บทความทางวิชาการ ตำแหน่ง ศึกษานิเทศก์ 
2. การพัฒนารูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21                         13  
ของครูในสังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

บทความทางวิชาการ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
3. กลยุทธ์การพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐานของโรงเรียนน้ำสวยวิทยา                 28  
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย 
4. ผลการพัฒนาคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา ของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม              .40  
อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน 
5. การส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติใน                       53  
โรงเรียนวัดคานหามด้วยรูปแบบการมีส่วนร่วมของเครือข่ายสู่ความมั่นคงแลยั่งยืน 
6. รูปแบบการนิเทศการจัดประสบการณ์สำหรับครูปฐมวัย ของโรงเรียนวัดคานหาม                          64  
ด้วยกระบวนการ PIDRENO ที่ส่งผลต่อคุณภาพของเด็ก 

บทความทางวิชาการ ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
7. การพัฒนาการพัฒนาระบบงานกิจการนักเรียน โรงเรียนมณีเสวตรอุปถัมภ์ อำเภอนาดี                    77  
จังหวัดปราจีนบุรี โดยใช้ SMI (Student Management Information) 

บทความทางวิชาการ ตำแหน่ง ครู 
8. ความท้าทายและโอกาสในการปรับการเรียนการสอนของครูภายหลังวิกฤตโควิด 19                       92  
สู่ภาวะปกติ : กรณีศึกษาโรงเรียนในจังหวัดอ่างทอง 
9. ภาวะผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธศาสตรของผูบริหารที่สงผลตอประสิทธิภาพ                         107  
การบริหารงานบุคคลของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 
10. การพัฒนาทักษะการจำคำศัพท์ภาษาจีนของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยใช้                114  
แบบฝึกคำศัพท์ “คำคล้องพ้องจีน” 
11. ผลของการใช้ชุดการเรียนรู้ เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและชั้นบรรยากาศ                            122  
ที่มีต่อการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนบางบาล อำเภอบางบาล  
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 

 
 

 



ค 
 

สารบัญ (ตอ่) 
 
บทความทางวิชาการ ตำแหน่ง ครู                                                                          .  หน้า 
12. การพัฒนาทักษะการอ่านจับใจความสำคัญ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/1                       133  
โรงเรียนบางบาล โดยใช้ชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ 
13. การประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การทำงานร่วมกันรายวิชา       .144  
การงานอาชีพ รหัส ง 31101 ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ  
หอวัง นนทบุรี 
14. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้บทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูกของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3        154  
โดยใช้กิจกรรมการแสดงละคร 
15. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร                     161  
 โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยสอน  
สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
16. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้เฟซบุ๊กกรุ๊ปจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิด               176  
โซเชียลคอนสตรัคติวิสต์ (Social Constructivist) ในรายวิชาการสร้างเว็บไซต์ด้วยโปรแกรม  
Adobe Dreamweaver สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบางบาล 
17. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สาระเศรษฐศาสตร์       180  
เรื่อง เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนบางบาล โดยใช้บทเรียนสำเร็จรูป 
18. การศึกษาผลการเรียนรู้และทักษะการคิดขั้นสูง เรื่อง สังคมมนุษย์ ของนักเรียน                        187  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบซิปปา 
19. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เรื่อง ภูมิศาสตร์        .194  
ทวีปอเมริกาเหนือ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
เทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ 
20. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติดผ่าน                    207 
กระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1                        
โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 
21. การพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิกร่วมกับการสอนที่ส่งเสริม                     217  
ความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิกสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) 
22. การพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์โดยการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืชของ                   226  
เด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน 
23. ผลของการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับ                 237 
เว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน ที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้และทักษะ                           
การลงความเห็นจากข้อมูลของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนราชวินิต 
 

 

 



ง 
 

สารบัญ (ตอ่) 
 
บทความทางวิชาการ ตำแหน่ง ครู                                                                           . หน้า 
24. การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง การหารที่ตัวตั้งไม่เกินสี่หลักและ            253  
ตัวหารหนึ่งหลัก โดยกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active learning ด้วยเทคนิคกระบวน 
การสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3/11 โรงเรียนราชวินิต 
25. การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมสมรรถนะสําคัญของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21                  266  
ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS เรื่อง ชาดก จูฬเสฏฐิชาดก (เศรษฐีหนู) กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
26. ผลของการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) เรื่อง แรงและแรงลัพธ์          276  
ที่มีต่อการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนบางบาล อำเภอ บางบาล  
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
27. การเล่านิทาน Tense วิธีการและมุมมองในการเรียนภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3       286  
28. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องปรากฏการณ์ดอปเพลอร์ โดยการใช้แบบฝึกทักษะ            294     
การคิดสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1 โรงเรียนบางบาล จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

คณะผู้จัดทำ                                                                                                       303                                           
 
 
  



ชื่อเรื่อง  รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ 
 

ชื่อผู้วิจัย  นายพงษ์สยาม  มาสุข  รองสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

 

บทคดัยอ่ 
 

       การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื ่อนำเสนอรูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของ
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ออนไลน์ โดยมีการวิจัย 4 ระยะ ดังนี้ ระยะที่ 1 ศึกษาข้อมูลพื้นฐานสำหรับการสร้างรูปแบบ กลุ่มตัวอย่าง คือ 
ข้าราชการครูบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 จำนวน 325 คน ได้มาโดย
การสุ่มแบบแบ่งชั้น ระยะที่ 2 สร้างรูปแบบ กลุ่มเป้าหมายได้แก่ ผู้เชี่ยวชาญด้านความสามารถทักษะด้านดิจิทัล 
จำนวน 15 คน ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง ระยะที่ 3 ทดลองใช้รูปแบบ กลุ่มเป้าหมายได้แก่ ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 จำนวน 21 
คน และระยะที่ 4 ประเมินการใช้รูปแบบ กลุ่มเป้าหมายได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง จำนวน 21 คน 
ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ได้แก่ แบบสอบถาม และแบบประเมิน การวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ 
ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน   
              ผลการวิจัย พบว่า รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ 
ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบคือ องค์ประกอบที ่1 หลักการของรูปแบบ ได้แก่ 1) การพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
2) การสร้างเครือข่ายดิจิทัล 3) การจัดการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล และ 4) การนิเทศ กำกับ ติดตามและ
ประเมินผลด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล องค์ประกอบที่ 2 วัตถุประสงค์ของรูปแบบ ได้แก่ 1) เพื่อเป็นแนวทางในการใช้
รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ ้น และ 2) เพื่อเป็นแนวทางให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้นำรูปแบบการพัฒนาทักษะ
ความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไปปรับใช้ให้เหมาะสมกับบริบทของหน่วยงาน  
องค์ประกอบที่ 3 วิธีดำเนินการของรูปแบบ องค์ประกอบหลัก ทักษะความสามารถด้านดิจิทัล ได้แก่ 1) ด้านการใช้
งานคอมพิวเตอร์ 2) ด้านการใช้งานอินเตอร์เน็ต 3) ด้านการใช้งานเพ่ือความมั่นคงปลอดภัย 4) ด้านการใช้โปรแกรม
ประมวลผลคำ 5) ด้านการใช้โปรแกรมตารางคำนวณ 6) ด้านการใช้โปรแกรมการนำเสนองาน 7) ด้านการใช้
โปรแกรมสร้างสื่อดิจิทัล 8) ด้านการทำงานร่วมกันแบบออนไลน์ 9) การใช้ดิจิทัลเพ่ือความมั่นคงปลอดภัย 10) ด้าน
การเข้าใจนโยบาย กฎหมายและมาตรฐาน และองค์ประกอบย่อยวิธีการพัฒนา ได้แก่ 1) บทเรียนออนไลน์            
2) บทเรียนสำเร็จรูป 3) Google Classroom 4) เสิร์ชเอ็นจิ้น องค์ประกอบที่ 4 การประเมินผลรูปแบบ ได้แก่        
1) ประเมินกระบวนการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลและสภาพการดำเนินการตามรูปแบบ และ 2) ประเมิน
ความพึงพอใจต่อการใช้รูปแบบ องค์ประกอบที่ 5 เงื ่อนไขความสำเร็จ ได้แก่ 1) การมีส่วนร่วม 2) สร้างการ
เปลี่ยนแปลงด้วยนวัตกรรมใหม่ 3) อุปกรณ์เทคโนโลยีดิจิทัลมีความพร้อมและเพียงพอ และ 4) การสร้างขวัญ
กำลังใจที่ดี ผลการประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก และ
ความเป็นไปได้อยู่ในระดับมากที่สุด การทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัล ผลการทดลอง
ใช้รูปแบบ องค์ประกอบที่ 1 - องค์ประกอบที่ 10 พบว่า ทุกองค์ประกอบจำนวนข้อที่เป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา 
คิดเป็นร้อยละ 91.66 ระดับคุณภาพดีมาก ผลจากการดำเนินการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัล พบว่า 
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องค์ประกอบที่ 3 ด้านการใช้งานเพ่ือความมั่นคงปลอดภัย ผู้เข้ารับการพัฒนามากที่สุด รองลงมาเป็น องค์ประกอบ
ที่ 9 ด้านการใช้ดิจิทัลเพื่อความมั่นคงปลอดภัย ส่วนองค์ประกอบที่ 7 ด้านการใช้โปรแกรมสร้างสื่อดิจิทัล ผู้เข้ารับ
การพัฒนาน้อยที่สุด เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบผลการพัฒนาก่อนและหลังการพัฒนาทักษะความสามารถด้าน
ดิจิทัล 10 ด้าน พบว่า องค์ประกอบที่ 10 ด้านการเข้าใจนโยบาย กฎหมายและมาตรฐาน มีคะแนนความแตกต่าง
มากที่สุด รองลงมาเป็น องค์ประกอบที่ 8 ด้านการทำงานร่วมกันแบบออนไลน์ ส่วนองค์ประกอบที่ 1 ด้านการใช้
งานคอมพิวเตอร์ มีคะแนนก่อนการพัฒนาและหลังการพัฒนาแตกต่างกันน้อยที่สุด การประเมินการใช้รูปแบบ
การพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล ผลการประเมินความเหมาะสม ความเป็นไปได้และความเป็นประโยชน์ของรูปแบบโดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก  
 

คำสำคัญ: การพัฒนา; ทักษะด้านดิจิทัล; ระบบออนไลน์ 
 

บทนำ 
 

            จากความเปลี่ยนแปลงของโลกในปัจจุบันที่เทคโนโลยีดิจิทัลได้เข้ามามีบทบาทสำคัญในทุก
ภาคส่วน ส่งผลให้เกิดการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงทั้งทางด้านทางเศรษฐกิจ สินค้า การบริการกระบวนการ
ทางสังคมและด้านการศึกษา รวมทั้งรูปแบบการปฏิสัมพันธ์ที่จะเกิดขึ้นระหว่างบุคคล และด้วยอิทธิพลของ
ความเปลี่ยนแปลงนี้ทำให้ภาครัฐต้องปรับตัวโดยนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในหน่วยงานเพื่อพัฒนาระบบการ
บริการ การพัฒนากระบวนการภายในและสร้างเสริมศักยภาพของทรัพยากรบุคคลในหน่วยงานให้มี
ประสิทธิภาพในการทำงาน เพื่อยกระดับบริหารจัดการและยังเป็นความท้าทายในการเพ่ิมโอกาสในการพัฒนา
เศรษฐกิจ สังคมและการศึกษา การพัฒนาขีดความสามารถของพลเมืองไปสู่การมีทักษะในศตวรรษ ที่ 21 ซึ่ง
ถือเป็นภารกิจที่สำคัญของหน่วยงานภาครัฐที่จะต้องดำเนินงานเพื่อให้บรรลุผลตามเป้าหมาย   
  ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื ่อวันที ่ 26 กันยายน 2560 เห็นชอบร่างแนวทางการพัฒนาทักษะ
ความสามารถด้านดิจิทัล ของข้าราชการและบุคลากรภาครัฐเพื่อการปรับเปลี่ยนเป็นรัฐบาลดิจิทัล ตามที่สำนักงาน 
ก.พ. เสนอ โดยให้ทุกส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐองค์กรกลางบริหารงานบุคคลและหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง
ดำเนินการให้มีการนำ ร่างแนวทางการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลไปปรับใช้ในการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพกำลังคนในสังกัด ทั้งนี้เพื่อสนับสนุนการปรับเปลี่ยนเป็นรัฐบาลดิจิทัลและการพัฒนาประเทศไปสู่ ความ
มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน โดยให้มีการส่งเสริมและสนับสนุนการนำทักษะความสามารถด้านดิจิทัลที่พัฒนาไปใช้ในการ
สร้างสรรค์นวัตกรรมการทำงานและการให้บริการของรัฐ การสร้างองค์กรภาครัฐที่ทันสมัย การเชื่อมโยงการทำงาน
และข้อมูลข้ามหน่วยงาน และการสร้างรัฐบาลแบบเปิดด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเป็นรูปธรรมด้วย และมอบหมาย
ให้สำนักงบประมาณ สำนักงาน ก.พ.ร. คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคมและหน่วยงานในสังกัด สำนักงาน ก.พ. สำนักงาน ก.พ.ร. สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ให้การสนับสนุนการดำเนินงาน งบประมาณ และทรัพยากรที่เกี่ยวข้อง ดังนั้น 
เพื่อให้การพัฒนาและเสริมสร้าง ศักยภาพของบุคลากรในสังกัด จึงได้จัดทำแผนพัฒนาทักษะความสามารถด้าน
ดิจิทัลของบุคลากร สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ.2562-2565) เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการ
พัฒนาบุคลากรต่อไป (สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 2562: 1) การส่งเสริมและพัฒนาให้เกิดการเข้าใจ
ดิจิทัล เพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลของรัฐบาล จึงเห็นควรดำเนินโครงการส่งเสริม
และพัฒนาความรู้ความเข้าใจดิจิทัล ที่ประกอบด้วยกิจกรรมจัดทำแผนการ พัฒนาการเข้าใจดิจิทัล เพ่ือกำหนด
ทิศทางการดำเนินงาน กิจกรรม หรือโครงการให้เกิดการบู รณาการเชื ่อมโยงข้าม หน่วยงานทั้งภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคประชาชน การจัดเก็บข้อมูลฐาน (Baseline) ด้านการเข้าใจดิจิทัล ของประเทศ เพ่ือเป็นข้อมูล

2



 
 

ประกอบการวางแผนและกำหนดทิศทางในการพัฒนาความรู ้ ทักษะ และและคุณลักษณะ ทางด้านดิจิทัลแก่
ประชาชนได้อย่างเหมาะสม การกำหนดมาตรการพัฒนาให้เกิดการเข้าใจดิจิทัลที่เหมาะสม และทั่วถึงสำหรับ
ประชาชนไทยทุกกลุ่ม โดยพัฒนากลไกติดตามข้อมูลข่าวสารออนไลน์เพื่อนำเสนอข้อเท็จจริง ของข้อมูล ข่าวสารที่
เป็นอันตรายต่อสังคม อันเป็นแรงผลักดันที่สำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล ของประเทศได้อย่าง
มั่นคงและยั่งยืนต่อไป (สำนักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 2561: 1) รายงาน
สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย (ทีดีอาร์ไอ) (2556) สรุปปัญหาการศึกษา ไทย 3 ด้าน คือระบบการศึกษาใช้
ทรัพยากรมากแต่ผลสัมฤทธิ์ต่ำ ความเลื่อมล้ำของคุณภาพการศึกษาอยู่ในระดับสูง และระบบการเรียนการสอนไม่
เหมาะสมกับบริบทของศตวรรษ ที่ 21 ซึ่งสถานศึกษาต้องจัดการศึกษาใหบรรลุเป้าหมายการศึกษาในยุคนี้ (ดิจิทัล) 
หรือ Thailand 4.0 สอดคล้องกับ กัลยา ติงศภัทิย์. (2557: 2-4) กล่าวถึง ผู้บริหารจะต้องรับผิดชอบการบริหาร
และการจัดการศึกษาในสถานศึกษาของตนซึ่งมีความยุ่งยากซับซ้อนมากขึ้น การปฏิรูปการศึกษาในอนาคตจะต้อง
ปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตของคนที่ต้องอาศัยการเรียนรู้ฐานข้อมูล สื่อ แหล่งเรียนรูขนาดใหญ่แสวงหาความรู้เพื่อสร้างสิ่ง
ใหม่ๆ เป็นนวัตกรรมที่นำมาสู่การพัฒนาประเทศ 
  ปัจจุบันโลกก้าวเข้าสู่ยุคดิจิทัลอย่างเต็มตัว ส่งผลให้ระบบสังคม เศรษฐกิจ การเมืองวัฒนธรรม
และระบบการศึกษาเปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว มีการแข่งขันสูง เทคโนโลยีดิจิทัลที่พัฒนาไปอย่างรวดเร็ว ประกอบกับ
การเข้ามาของแหล่งข้อมูลมหาศาลที่สามารถเข้าถึงได้ด้วยการสื่อสารอินเทอร์เน็ต  ที่เชื่อมต่อกันทั่วโลก ทำให้โลก
เปลี่ยนแปลงในทุกด้านไปอย่างไม่อาจคาดเดาได้ไม่ว่าจะเป็นวิถีชีวิตความเป็นอยู่ของผู้คนการทำงาน รวมไปถึงการ
เรียนรู้และระบบการศึกษา (พิชญ์ สินีมะโน, 2562 :1-6) เทคโนโลยีดิจิทัลมีบทบาทสำคัญในการพัฒนาและ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม ส่งผลต่อฐานความรู้และขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ซึ่งหน่วยงาน
ภาครัฐต้องการนําระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการ พัฒนาศักยภาพ การพัฒนาดิจิทัลเป็นประโยชน์ต่อเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศโดยรวม จึงมีความจำเป็นที่ รัฐต้องให้การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนากําลังคนให้เกิด
ความพร้อมและความรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และส่งเสริมและสนับสนุนให้หน่วยงานของรัฐใช้เทคโนโลยีดิจิทัลให้
เกิดประโยชน์รวมทั้งสร้างความตระหนักและ รู้เท่าทันสื่อและสารสนเทศ (พระราชบัญญัติการพัฒนาดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม พ.ศ. 2560, 2560: 1-23)  ซึ่งทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการและบุคลากร
ภาครัฐเพื่อการปรับเปลี่ยนเป็นรัฐบาลดิจิทัล เป็นทักษะทั่วไป (Generic Skill) ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ คือ 
ความสามารถ ความรู้ ประสบการณ์และคุณลักษณะ โดยความสามารถจะเป็นองค์ประกอบหลัก ส่วนความรู้ 
ประสบการณ์ และคุณลักษณะ เป็นองค์ประกอบเสริม เพื่อให้บุคคลมีความสามารถในการปฏิบัติตามบทบาทและ
พฤติกรรมที่คาดหวัง ทั้งนี้ ได้มีการนำสมรรถนะทางการบริหารของข้าราชการพลเรือนสามัญ จำนวน 4 สมรรถนะ 
คือ วิสัยทัศน์ การวางกลยุทธ์ภาครัฐ ศักยภาพเพื่อนำการเปลี่ยนแปลง การสอนงานและ มอบหมายงานมาใช้เป็น
องค์ประกอบเสริมด้วยในการปรับเปลี่ยนเป็นรัฐบาลดิจิทัล จะจำแนกทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการ
และบุคลากรภาครัฐ เพื่อการปรับเปลี่ยนเป็นรัฐบาลดิจิทัลตามความพร้อม และพัฒนาการของส่วนราชการและ
หน่วยราชการ ของรัฐ โดยแบ่งเป็น 3 ระยะ ได้แก่ ระยะเริ่มต้น (Early Stage) ระยะกำลังพัฒนา (Developing 
Stage) และระยะพัฒนาแล้ว (Mature Stage) และจำแนก ตามกลุ่มข้าราชการและบุคลากรภาครัฐ 6 กลุ่ม ได้แก่ 
ผู ้บร ิหารส ่วนราชการ (Executive) ผู ้อำนวยการกอง (Management) ผู ้ทำงานด้านนโยบายและวิชาการ 
(Academic) ผู้ทำงานด้านบริการ (Service) ผู้ปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยี (Technologist) และผู้ปฏิบัติงานกลุ่มอ่ืน 
(Others) โดยไม่จำแนกตามประเภทและระดับตำแหน่งของข้าราชการ สำหรับการที่จะพิจารณาว่าข้าราชการและ
บุคลากรภาครัฐผู้ใดเป็นข้าราชการและบุคลากรภาครัฐในกลุ่มใด จะมีทักษะความสามารถด้านดิจิทัลที่จำเป็นใด 
(ความสามารถ ความรู้ ประสบการณ์ และคุณลักษณะ) และมีบทบาทและพฤติกรรมที่คาดหวังอย่างใด ให้พิจารณา
จากหน้าที่ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติของบุคคลผู้นั้น โดยจะต้องพิจารณาให้สอดคล้องกับบริบทการ
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ปรับเปลี่ยนเป็นรัฐบาลดิจิทัลของหน่วยงานที่ผู้นั้นสังกัด และบทบาทและพฤติกรรมที่คาดหวังในการปรับเปลี่ยน
เป็นรัฐบาลดิจิทัลของบุคคลผู้นั้นด้วย (สำนักงานข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา, 2561: 5-6) 
  จากสภาพดังกล่าว ผู้วิจัยในฐานะเป็นผู้รับผิดชอบกลุ่มพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เห็นความจำเป็นของการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ เพื่อเพิ่มทักษะความรู้ 
ความเข้าใจและทักษะพื้นฐานด้านเทคโนโลยีที ่จำเป็น ผู ้ว ิจัยจึงสนใจที ่จะศึกษารูปแบบการพัฒนาทักษะ
ความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ อันจะส่งผลต่อคุณภาพในการจัดการศึกษาและคุณภาพของ
ผู้เรียนต่อไป 
 

วตัถปุระสงค์ของงานวจิยั         
                1. เพื่อศึกษาข้อมูลพื้นฐานและความต้องการในการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่าน 
ระบบออนไลน์ 
                2. เพื่อสร้างรูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์   
                3. เพ่ือทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์  
                 4. เพื่อประเมินการใช้รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ 
       

วิธีดำเนินการวิจัย 
     การดำเนินการวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Methods Research) ได้แก่ การวิจัย
เชิงปริมาณและการวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยได้ดำเนินการศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องและดำเนินการตาม
ขั้นตอนการวิจัย มี 4 ระยะ ดังนี้   

ระยะที่ 1 ศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานและความต้องการในการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัล
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ขั้นตอนย่อย ดังนี้ 
         ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาข้อมูลพื้นฐานของกรอบแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวกับการพัฒนา
ทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ สรุปสาระสำคัญจำแนกและเรียบเรียงรายการตามแบบ
วิเคราะห์เอกสาร แล้วสรุปเป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย 
               ขั้นตอนที่ 2 ศึกษาข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับความต้องการในการพัฒนาทักษะความสามารถด้าน
ดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 
ผ่านระบบออนไลน์ จากข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 
จำนวน 2,165 คน ตัวอย่าง จำนวน 325 คน โดยกำหนดขนาดของตัวอย่าง (เปิดตาราง Krejcie and Morgen) 
และการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชั้น (Stratified random sampling) จำแนกเป็น ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษา จำนวน 33 คน ผู้อำนวยการกลุ่ม ศึกษานิเทศก์ นักวิชาการศึกษา จำนวน 4 คน  ครูผู ้สอนและ
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บุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค(2) จำนวน 228 คน และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 60 คน โดยได้
ค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับ 0.85 
  ระยะที่ 2 การสร้างรูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ ผู้วิจัย
แบ่งออกเป็น 4 ขั้นตอนย่อย ดังนี้  

    ขั้นตอนที่ 1 การยกร่างรูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ โดยผู้วิจัย
นำข้อมูลที่ได้จากผลการศึกษาในระยะที่ 1 มาเป็นกรอบในการยกร่างรูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้าน
ดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ผ่านระบบออนไลน์ และนำร่างรูปแบบที่สร้างขึ้นเสนอต่อ
ผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือพิจารณาดำเนินต่อไป 
               ขั้นตอนที่ 2 การตรวจสอบรูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ 
โดยผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 15 คน ได้มาด้วยการเลือกแบบเจาะจง  (Purpose Selection) ตรวจสอบความเหมาะสม 
และความเป็นไปได้ โดยจัดสนทนากลุ่ม (Focus Group) เพื่อวิพากษ์รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้าน
ดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยเป็นผู้บริหารการศึกษา จำนวน 3 คน ผู้อำนวยการกลุ่ม 
จำนวน 3 คน ศึกษานิเทศก์ จำนวน 2 คน ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน 1 คน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จำนวน 6 คน เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบตรวจสอบความเหมาะสม และความเป็นไปได้
ของรูปแบบตามองค์ประกอบของร่างรูปแบบ ซึ่งผ่านการตรวจสอบและข้อเสนอแนะจากผู้เชี่ยวชาญมาปรับปรุงให้
สมบูรณ ์
     ขั้นตอนที่ 3 จัดทำคู่มือประกอบการดำเนินการตามรูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้าน
ดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 
ผ่านระบบออนไลน์ โดยคู่มือการดำเนินงานตามรูปแบบประกอบด้วย 1) หลักการของรูปแบบ 2) วัตถุประสงค์ของ
รูปแบบ 3) วิธีดำเนินการของรูปแบบ 4) การประเมินผลรูปแบบ 5) เงื ่อนไขความสำเร็จ 6) บรรณานุกรม           
นำประเด็นการสนทนาที่สร้างขึ้นนำเสนอผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือตรวจสอบความถูกต้องและนำไปปรับปรุงแก้ไข      

     ขั้นตอนที่ 4 การประเมินความเหมาะสมของคู่มือการดำเนินการตามรูปแบบการพัฒนาทักษะ
ความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ ผู้วิจัยได้ให้ผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 15 ท่าน ประเมินความเหมาะสมของคู่มือ
พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะ เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามความเหมาะสมของคู่มือการ
ดำเนินการตามรูปแบบ ประเด็นที่เกี่ยวกับ 1) ความชัดเจนของหลักการและเหตุผล 2) ความชัดเจนของเนื้อหาที่
นำเสนอในคู่มือ 3)  ความชัดเจนของวัตถุประสงค์ 4) ความเหมาะสมของเนื้อหาที่ใช้ 5) ความเหมาะสมของการ
เรียงลำดับเนื้อหา 6) การจัดรูปแบบการพิมพ์มีความเหมาะสม 7) คู่มืออ่านแล้วเข้าใจง่ายและสะดวกในการ
นำไปใช้ในสถานการณ์จริง 8) เป็นแนวทางในการนำคู่มือไปใช้อย่างเหมาะสม 9) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอื่นสามารถนำคู่มือไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม พร้อมทั้งข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอื ่นๆ 
ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยส่งแบบสอบถามและคู่มือการดำเนินการตามรูปแบบไปให้ผู้เชี่ยวชาญด้วยตนเอง
และขอรับกลับด้วยตนเอง 

ระยะที่ 3 การทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์  
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   ในการวิจัยขั้นตอนที่ 3 มีวัตถุประสงค์เพื่อ ทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้าน
ดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 
ผ่านระบบออนไลน์ เป็นการนำรูปแบบที่ผ่านการประเมินและปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ แล้ว
นำไปทดลองใช้ตามขั้นตอน กลุ่มผู้ให้ข้อมูลการทดลองใช้ โดยกำหนดที่จะนำรูปแบบไปทดลองใช้กับข้าราชการครู
และบุคลากรทรงการศึกษา ได้แก่ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุบลราชธานีเขต 2 จำนวน 2,165 คน กลุ่มผู้ให้ข้อมูลความพึงพอใจ คือ ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 จำนวน 21 คน ซึ่งที่มีความสนใจ
และให้ความร่วมมือในการเก็บข้อมูล ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Simple random Sampling) โดยศึกษา
สภาพการดำเนินการตามรูปแบบ และความพึงพอใจของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีต่อรูปแบบ  
  ระยะที่ 4 การประเมินการใช้รูปแบบการบริหารงานบุคคลตามหลักคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
              การประเมินความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และความประโยชน์ของรูปแบการพัฒนาทักษะ
ความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ กลุ่มผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานีเขต 2 จำนวน 21 คน 
 

สรุปผลการวจิัย 
  วัตถุประสงค์ที่ 1 เพื่อศึกษาข้อมูลพื้นฐานและความต้องการในการพัฒนาทักษะความสามารถ
ด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี 
เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ ผลการวิจัยพบว่า การศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวกับรูปแบบการ
พัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ซึ่งทักษะความสามารถด้าน
ดิจิทัล ประกอบ 10 ด้าน  1) ด้านการใช้งานคอมพิวเตอร์ 2) ด้านการใช้งานอินเตอร์เน็ต 3) ด้านการใช้งานเพ่ือ
ความมั่นคงปลอดภัย 4) ด้านการใช้งานโปรแกรมประมวลผลคำ 5) ด้านการใช้โปรแกรมตารางคำนวณ 6) ด้านการ
ใช้โปรแกรมการนำเสนองาน 7) ด้านการใช้โปรแกรมสร้างสื่อดิจิทัล 8) ด้านการทำงานร่วมกันแบบออนไลน์       
9) การใช้ดิจิทัลเพื่อความมั่นคงปลอดภัย 10) ด้านการเข้าใจนโยบาย กฎหมายและมาตรฐาน ส่วนวิธีการพัฒนา 
พบว่า มี 4 วิธี ดังนี้ 1) บทเรียนออนไลน์ (E-Leaning) 2) บทเรียนสำเร็จรูป 3) Google Classroom 4) เสิร์ชเอ็น
จิ้น (Search Engine)  

การวิเคราะห์ความคิดเห็นเกี่ยวกับความต้องการในการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัล
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่าน
ระบบออนไลน์ พบว่า ความต้องการในการพัฒนาทักษะดิจิทัลของข้าราชการครูและบุลคากรทางการศึกษา โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านการใช้งานเพื่อความมั่งคง มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด 
รองลงมาเป็นด้านการเข้าใจกฎหมาย นโยบายและมาตรฐาน และด้านการใช้ดิจิทัลเพื่อความมั่งคงปลอดภัย ส่วน
ด้านการทำงานร่วมกันแบบออนไลน์ มีค่าเฉลี่ยต่ำที่สุด 
           วัตถุประสงค์ที่ 2  เพื่อสร้างรูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ 
ผลการวิจัยพบว่า  
                     1. รูปแบบพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ มี 5 องค์ประกอบ ได้แก่ ส่วนที่ 
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1 หลักการของรูปแบบ ส่วนที่ 2 วัตถุประสงค์ของรูปแบบ ส่วนที่ 3 วิธีดำเนินการของรูปแบบ ส่วนที่ 4 การ
ประเมินผลรูปแบบ และ ส่วนที่ 5 เงื่อนไขความสำเร็จ โดยแต่ละองค์ประกอบมีรายละเอียด ดังนี้  

    1) หลักการของรูปแบบ ประกอบด้วย การพัฒนาศักยภาพบุคลากร การสร้างเครือข่ายดิจิทัล 
การจัดการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล การนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผลด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล   
     2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบ ประกอบด้วย เพื่อเป็นแนวทางในการใช้รูปแบบการพัฒนาทักษะ
ความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และเพื่อเป็นแนวทางให้ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้นำรูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ ไปปรับใช้ให้
เหมาะสมกับบริบทของหน่วยงาน 

     3) วิธีดำเนินการของรูปแบบ องค์ประกอบหลัก ทักษะความสามารถด้านดิจิทัล 10 ด้าน 1) ด้าน
การใช้งานคอมพิวเตอร์ 2) ด้านการใช้งานอินเตอร์เน็ต 3) ด้านการใช้งานเพื่อความมั่นคงปลอดภัย 4) ด้านการใช้
โปรแกรมประมวลผลคำ 5) ด้านการใช้โปรแกรมตารางคำนวณ 6) ด้านการใช้โปรแกรมการนำเสนองาน 7) ด้าน
การใช้โปรแกรมสร้างสื่อดิจิทัล 8) ด้านการทำงานร่วมกันแบบออนไลน์ 9) การใช้ดิจิทัลเพื่อความมั่นคงปลอดภัย 
10) ด้านการเข้าใจนโยบาย และ มี 4 วิธีการพัฒนา ประกอบด้วย 1) บทเรียนออนไลน์ (E-Leaning) 2) บทเรียน
สำเร็จรูป 3) Google Classroom 4) เสิร์ชเอ็นจิ้น (Search Engine)  
     4) การประเมินผลรูปแบบ ประเมินกระบวนการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 
ผ่านระบบออนไลน์และสภาพการดำเนินการตามรูปแบบ และประเมินความพึงพอใจต่อการใช้รูปแบบ 

        5) เงื่อนไขความสำเร็จ ประกอบด้วย การมีส่วนร่วม สร้างการเปลี่ยนแปลงด้วยนวัตกรรมใหม่ 
อุปกรณ์เทคโนโลยีดิจิทัลมีความพร้อมและเพียงพอ การสร้างขวัญกำลังใจที่ดี 

2. ผลการประเมินความเหมาะสม และความเป็นไปได้ของกระบวนการพัฒนาทักษะ
ความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 2 ผ ่านระบบออนไลน์ ผลการว ิจ ัยพบว ่า ความเหมาะสมและความเป็นไปได้ ของ
กระบวนการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ผ่านระบบ
ออนไลน์ โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก (X̄=4.50 ) และความเป็นไปได้อยู่ในระดับมากที ่สุด        
(X̄=4.61) และเมื่อพิจารณาตามรายข้อพบว่ามีผลการประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด 9 ด้าน และผลการประเมินอยู่
ในระดับมาก 1 ด้าน 

วัตถุประสงค์ที ่ 3 การทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่าน
ระบบออนไลน์  

   ผลการใช้รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ นำไปใช้กับข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ในระยะเวลา 5 เดือน 
ระหว่างเดือน ธันวาคม 2564 ถึงเดือน เมษายน 2565 ซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงาน
เขตพื้นที ่การศึกษาเป้าหมาย โดยใช้รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัล องค์ประกอบที่ 1 - 
องค์ประกอบที่ 10 ผลการวิจัยพบว่า ผลการทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบ

7



 
 

ออนไลน์ โดยผู้ที่ทดลองใช้ ได้แก่ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 2,165 คน การเก็บข้อมูลการใช้
รูปแบบ โดยให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี 
เขต 2 จำนวนทั้งสิ้น 21 คน ผู้วิจัยมีส่วนร่วมในการดำเนินการให้ข้อเสนอแนะและเก็บรวบรวมข้อมูลการทดลองใช้
รูปแบบ  

    1) ผลการทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์  

        ผลการทดลองใช้ร ูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิท ัล องค์ประกอบที ่ 1 - 
องค์ประกอบที่ 10 พบว่า จำนวนข้อที่เป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา จำนวน 11 ข้อ จากจำนวน 12 ข้อ คิดเป็นร้อย
ละ 91.66 ระดับคุณภาพดีมาก มีคะแนนหลังการพัฒนาสูงกว่าก่อนการพัฒนา มีความเหมาะสมอยู่ระดับดีมาก  

         ผลจากการดำเนินการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ ตามองค์ประกอบ 
ทักษะความสามารถด้านดิจิทัล 10 ด้าน พบว่า 1) ด้านการใช้งานคอมพิวเตอร์ ผู้เข้ารับการพัฒนา จำนวน 1,686 
คน คะแนนก่อนการพัฒนา ค่าเฉลี่ย 7.16 คะแนน และคะแนนหลังการพัฒนา ค่าเฉลี่ย 8.99 คะแนน จากคะแนน
เต็ม 10 คะแนน สามารถสรุปได้ว่าคะแนนหลังการพัฒนาสูงกว่าก่อนการพัฒนา 2) ด้านการใช้งานอินเตอร์เน็ต ผู้
เข้ารับการพัฒนา จำนวน 1,518 คน คะแนนก่อนการพัฒนา ค่าเฉลี่ย 7.94 คะแนน และคะแนนหลังการพัฒนา 
ค่าเฉลี่ย 9.64 คะแนน จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน สามารถสรุปได้ว่าคะแนนหลังการพัฒนาสูงกว่าก่อนการพัฒนา 
3) ด้านการใช้งานเพื่อความมั่นคงปลอดภัย ผู้เข้ารับการพัฒนา จำนวน 2,165 คน คะแนนก่อนการพัฒนา ค่าเฉลี่ย 
6.75 คะแนน และคะแนนหลังการพัฒนา ค่าเฉลี่ย 9.09 คะแนน จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน สามารถสรุปได้ว่า
คะแนนหลังการพัฒนาสูงกว่าก่อนการพัฒนา 4) ด้านการใช้โปรแกรมประมวลผลคำ ผู้เข้ารับการพัฒนา จำนวน 
1,442 คน คะแนนก่อนการพัฒนา ค่าเฉลี่ย 13.8 คะแนน และคะแนนหลังการพัฒนา ค่าเฉลี่ย 17.95 คะแนน จาก
คะแนนเต็ม 20 คะแนน สามารถสรุปได้ว่าคะแนนหลังการพัฒนาสูงกว่าก่อนการพัฒนา 5) ด้านการใช้โปรแกรม
ตารางคำนวณ เข้ารับการพัฒนา จำนวน 1,403 คน คะแนนก่อนการพัฒนา ค่าเฉลี่ย 14.03 คะแนน และคะแนน
หลังการพัฒนา ค่าเฉลี่ย 17.93 คะแนน จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน สามารถสรุปได้ว่าคะแนนหลังการพัฒนาสูง
กว่าก่อนการพัฒนา 6) ด้านการใช้โปรแกรมการนำเสนองาน เข้ารับการพัฒนา จำนวน 1,520 คน คะแนนก่อนการ
พัฒนา ค่าเฉลี่ย 10.97 คะแนน และคะแนนหลังการพัฒนา ค่าเฉลี่ย 16.27 คะแนน จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน 
สามารถสรุปได้ว่าคะแนนหลังการพัฒนาสูงกว่าก่อนการพัฒนา 7) ด้านการใช้โปรแกรมสร้างสื่อดิจิทัล เข้ารับการ
พัฒนา จำนวน 1,326 คน คะแนนก่อนการพัฒนา ค่าเฉลี่ย 15.4 คะแนน และคะแนนหลังการพัฒนา ค่าเฉลี่ย 
18.76 คะแนน จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน สามารถสรุปได้ว่าคะแนนหลังการพัฒนาสูงกว่าก่อนการพัฒนา 8) ด้าน
การทำงานร่วมกันแบบออนไลน์ เข้ารับการพัฒนา จำนวน 1,379 คน คะแนนก่อนการพัฒนา ค่าเฉลี่ย 10.63 
คะแนน คะแนนหลังการพัฒนา ค่าเฉลี่ย 16.25 คะแนน จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน สามารถสรุปได้ว่าคะแนนหลัง
การพัฒนาสูงกว่าก่อนการพัฒนา 9) ด้านการใช้ดิจิทัลเพ่ือความมั่นคงปลอดภัย เข้ารับการพัฒนา จำนวน 2,165 คน 
คะแนนก่อนการพัฒนา ค่าเฉลี่ย 12.95 คะแนน และคะแนนหลังการพัฒนา ค่าเฉลี่ย 18.11 คะแนน จากคะแนน
เต็ม 20 คะแนน สามารถสรุปได้ว่าคะแนนหลังการพัฒนาสูงกว่าก่อนการพัฒนา 10) ด้านการเข้าใจนโยบาย 
กฎหมายและมาตรฐาน เข้ารับการพัฒนา จำนวน 2,012 คน คะแนนก่อนการพัฒนา ค่าเฉลี่ย 11.10 คะแนน และ
คะแนนหลังการพัฒนา ค่าเฉลี่ย 17.72 คะแนน จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน สามารถสรุปได้ว่าคะแนนหลังการ
พัฒนาสูงกว่าก่อนการพัฒนา 
  2) ผลการประเมินความพึงพอใจต่อรูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบ
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ออนไลน์ ในการนำไปทดลองใช้ พบว่า ผลการวิเคราะห์การประเมินความพึงพอใจต่อรูปแบบการพัฒนาทักษะ
ความสามารถด้านดิจิทัล ผ่านระบบออนไลน์ โดยภาพรวมมีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด  
          วัตถุประสงค์ที่ 4 การประเมินการใช้รูปแบบพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่าน
ระบบออนไลน์ในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ผลการประเมินความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และความเป็นประโยชน์ของรูปแบบการ
พัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นราย
ด้าน พบว่า มีความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และความเป็นประโยชน์ อยู่ในระดับมากทุกด้าน 
 

องคค์วามรูใ้หม่ 
  จากผลการวิจัย ผู้วิจัยได้รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์   
ประกอบด้วย 5 ส่วน มีข้ันตอนและรายละเอียดดังนี้ ส่วนที่ 1 หลักการของรูปแบบ ส่วนที่ 2 วัตถุประสงค์ของ
รูปแบบ ส่วนที่ 3 วิธีดำเนินการของรูปแบบ ส่วนที่ 4 การประเมินผลรูปแบบ และ ส่วนที่ 5 เงื่อนไขความสำเร็จ 

ส่วนที่ 1 หลักการของรูปแบบ    
               1. การพัฒนาศักยภาพบุคลากร หมายถึง กระบวนการดำเนินงานที่ส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนา
ได้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะการปฏิบัติงาน โดยนำเทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัยมาช่วยในการทำงานให้
เหมาะสมกับงานที่รับผิดชอบ การพัฒนาบุคลากรเป็นการเพิ่มศักยภาพการทำงานให้สามารถปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
                 2. การสร้างเครือข่ายดิจิทัล หมายถึง การที่กลุ่มของคนหรือกลุ่มที่มีการประสานงาน ด้วย
ระบบอินเทอร์เน็ตที่หลากหลายช่องทาง หรือการทำกิจกรรมที่มีความสัมพันธ์ระหว่างกันในหลายด้าน โดยมี
การจัดรูปแบบการจัดการให้เป็นกลไกขับเคลื่อนและเชื่อมโยงกิจกรรมร่วมกัน ซึ่งกิจกรรมของเครือข่ายต้องมี
ลักษณะเท่าเทียมกัน มีความตระหนักร่วมกันในเป้าหมายที่จะทำร่วมกัน 
                    3. การจัดการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล หมายถึง กระบวนการในการพัฒนาจัดการเรียนรู้ให้
มีความทันสมัยและตอบสนองความต้องการของผู้เรียนให้เท่าทันยุคดิจิทัลที่สอดคล้องกับบริบทของแต่ละ
สถานศึกษาและหน่วยงาน มีการนำหลักสูตรทักษะความสามารถด้านดิจิทัลไปใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
การวัดและการประเมินผลหลักสูตรเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 
และระบบดิจิทัลที่ทันสมัยมาใช้ในการบริหารจัดการทางการศึกษา 
                    4. การนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผลด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล หมายถึง การที่ผู้บริหาร
สามารถชี้แนะ แนะนำและกำกับติดตาม ตลอดจนการประเมินผลการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการ
สอนด้วยระบบดิจิทัลที่ทันสมัย เพื่ออำนวยความสะดวกให้กับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เป็ น
อย่างดี  
  ส่วนที่ 2 วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 
                  1. เพ่ือเป็นแนวทางในการใช้รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบ
ออนไลน์ 
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                 2. เพื่อเป็นแนวทางให้ข้าราชการครูและบุลคากรทางการศึกษาได้นำรูปแบบการพัฒนาทักษะ
ความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ ไปปรับใช้ให้เหมาะสมกับบริบทของหน่วยงาน 

         ส่วนที่ 3 วธิีดำเนินการของรูปแบบ  
         องค์ประกอบหลัก ทักษะความสามารถด้านดิจิทัล 10 ด้าน ประกอบด้วย 1) ด้านการใช้งาน

คอมพิวเตอร์ 2) ด้านการใช้งานอินเตอร์เน็ต 3) ด้านการใช้งานเพื่อความมั ่นคงปลอดภัย 4) ด้านการใช้
โปรแกรมประมวลผลคำ 5) ด้านการใช้โปรแกรมตารางคำนวณ 6) ด้านการใช้โปรแกรมการนำเสนองาน       
7) ด้านการใช้โปรแกรมสร้างสื่อดิจิทัล 8) ด้านการทำงานร่วมกันแบบออนไลน์ 9) การใช้ดิจิทัลเพ่ือความมั่นคง
ปลอดภัย 10) ด้านการเข้าใจนโยบาย 

          องค์ประกอบย่อย มี 4 วิธีการพัฒนา ประกอบด้วย 1) บทเรียนออนไลน์ (E-Leaning) 2) 
บทเรียนสำเร็จรูป 3) Google Classroom 4) เสิร์ชเอ็นจิ้น (Search Engine)  
  ส่วนที่ 4 การประเมินผลรูปแบบ 
       1. ประเมินกระบวนการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา   สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ และสภาพ
การดำเนินการตามรูปแบบ 
       2. ประเมินความพึงพอใจต่อการใช้รูปแบบ 

          ส่วนที่ 5 เงื่อนไขความสำเร็จ    
      1. การมีส่วนร่วม ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา ต้องตระหนักถึงความสำคัญและมีส่วนร่วมทุกขั้นตอน ในการใช้รูปแบบการพัฒนาทักษะ
ความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
      2. สร้างการเปลี่ยนแปลงด้วยนวัตกรรมใหม่ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความ
พร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงและพร้อมที่จะสร้างการเปลี่ยนแปลงด้วยนวัตกรรมใหม่ เพื่อการบริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
      3. อุปกรณ์เทคโนโลยีดิจิทัลมีความพร้อมและเพียงพอ สถานศึกษาและสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาช่วยสนับสนุนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาด้านเทคโนโลยี
ใหม่ๆ และมีอุปกรณ์เทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัยใช้ในการเรียนการสอนและการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง 
      4. การสร้างขวัญกำลังใจที่ดี ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาต้องได้รับการส่งเสริม
สนับสนุนให้มีโอกาสเข้ารับการการพัฒนาผ่านระบบออนไลน์อย่างต่อเนื่อง ซึ่งสามารถทำได้ทุกที่ ทุกเวลา ยอมรับ
ฟังความคิดเห็นของทุกคนด้วย ความสำเร็จของการปฏิบัติงานได้รับการยกย่อง ชมเชยให้เกียรติอย่างเป็นธรรม 
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             รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ 

 
                                             หลักการของรูปแบบ 

 
                                            วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 

 
 
 
                   

 
    
 
 
 
 
 
                                                                                       
 
 
 
 

    
 
 
  
                                 

 
      ภาพที่ 1 รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากร 
           ทางการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่านระบบออนไลน์ 
 

ขอ้เสนอแนะ 
จากผลการวิจัย ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
1. ขอ้เสนอแนะการวจิยั 

           1.1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ควรกำหนดนโยบายที่
ชัดเจนเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. การพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
2. การสร้างเครือข่ายดิจิทัล 
3. การจัดการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยี 
4. การนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผล 

1. เพื่อเป็นแนวทางในการใช้รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถ
ด้านดิจิทัลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 
2. เพื่อเป็นแนวทางให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้นำ
รูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ไปปรับใช้ให้เหมาะสมกับบริบทของ
หน่วยงาน 

1. ดา้นการใช้งาน 
คอมพวิเตอร ์

2.  ดา้นการใช้งาน 
อนิเทอรเ์นต็ 

3 ดา้นการใช้งาน 
เพือ่ความมัน่คงปลอดภยั 

4. ดา้นการใชโ้ปรแกรม
ประมวลผลคำ 

5. ดา้นการใชโ้ปรแกรม 
ตารางคำนวณ 

6. ดา้นการใชโ้ปรแกรม
การนำเสนองาน 

7. ดา้นการใชโ้ปรแกรม 
สรา้งสือ่ดจิทิลั 

8. ดา้นการทำงานรว่มกนั 
แบบออนไลน ์

9. ดา้นการใชด้จิทิลั 
เพือ่ความมัน่คงปลอดภยั 

10. ดา้นการเขา้ใจนโยบาย 
กฎหมาย และมาตรฐาน วธิีการพฒันาทกัษะความสามารถ

ดา้นดจิทิลั 
1) บทเรียนออนไลน์ (E-Leaning) 
2) บทเรียนสำเร็จรูป 
3) Google Classroom 
4) เสิร์ชเอ็นจิ้น (Search Engine) 

การประเมนิรปูแบบ 

1. ประเมินกระบวนการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2  
ผ่านระบบออนไลน์ และสภาพการดำเนินการตามรูปแบบ 
4.2 ประเมินความพึงพอใจต่อการใช้รูปแบบ 

1. การมีส่วนร่วม  
2. สร้างการเปลี่ยนแปลงด้วยนวัตกรรมใหม่  
3. อุปกรณ์เทคโนโลยีดิจิทัลมีความพร้อม 
4. การสร้างขวัญกำลังใจที่ดี 
 

เงือ่นไขความสำเรจ็ 

11



 
 

           1.2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 2 และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องควรปรับรูปแบบการพัฒนาทักษะความสามารถด้านดิจิทัลของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ผ่าน
ระบบออนไลน์ ไปใช้เพื่อให้การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 
 

2. ขอ้เสนอแนะในการวจิยัครัง้ตอ่ไป 
      2.1 ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับรูปแบบการพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารงานของ

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
       2.2 ควรศึกษากลยุทธ์การบริหารงานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาในยุคการเปลี่ยนแปลง 
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ชื่อเรื่อง    การพัฒนารูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครู 
ในสังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2   

 

ชื่อผู้วิจัย   นางชลณา  ม่วงหวาน 
ศึกษานิเทศก์  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2   

  

บทคัดย่อ 
 

การพัฒนารูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูใน 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2  มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบัน และ
ความต้องการได้รับการนิเทศ  พัฒนารูปแบบการนิเทศ ศึกษาผลการใช้รูปแบบการนิเทศ และศึกษาผลกระทบ
ของรูปแบบการนิเทศทีส่่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2   โดยก าหนดวิธีการวิจัยเป็นการวิจัยและพัฒนา (Research and 
Development : R & D)  การศึกษาในครั้งนี้ พบว่า สภาพปัจจุบันครูมีความสามารถในการจัดท าสารสนเทศที่
ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และมีความต้องการได้รับการนิเทศด้านการพัฒนาตนเอง
ด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21   โดย
การอบรมหรือประชุมตามที่จัดโดยหน่วยงานต้นสังกัด  มีผลการพัฒนารูปแบบการนิเทศทีส่่งเสริมสมรรถนะ
การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2   
ท าให้ได้รูปแบบการนิเทศ ที่มีองค์ประกอบ คือ องค์ประกอบที่ 1  การสร้างความรู้  (K : Knowledge)  เป็น
การให้ความรู้ และท าความเข้าใจในการด าเนินกิจกรรม ตามหลักการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  องค์ประกอบที่ 2  การมีปฏิสัมพันธ์ (I : Interaction)  เป็นการสร้างความสัมพันธ์ท่ีดี 
มีการติดต่อสื่อสาร ทั้งแบบ Face to face และ Online  โดยการติดต่อ สื่อสารที่ ต่อเนื่อง ระหว่างผู้ นิเทศ 
และผู้ รับการนิเทศ เพ่ือแลกเปลี่ย น ควา มรู้  ทักษะ ประสบการณ์ และแนว คิดในการพัฒนาผู้ เรียน 
องค์ประกอบที่ 3 การออกแบบ (D : Design)  เป็นขั้นการวางแผนการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาสมรรถนะด้านการ
จัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยก าหนดเป้าหมาย วัตถุประสงค์  แนวทางการพัฒนา จัดท าแผนการพัฒนา 
จัดล าดับขั้นตอนการด าเนินงาน ก าหนดปฏิทินการด าเนินงาน และประชุมวางแผนการด าเนินการตามกิจกรรม
ที่ก าหนด  องค์ประกอบที่ 4 การจัดกิจกรรมที่หลากหลาย (M : Multiple Activity)  เป็นขั้นการท ากิจกรรม
เพ่ือพัฒนาครู โดยการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ (Work Shop)   การสังเกตชั้นเรียน (Lesson Study) และการ
จัดกิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC : Professional Learning Community)  ทั้งรูปแบบ Online 
และ Face to face และองค์ประกอบที่ 5 การประเมินผล (E : Evaluation)  เป็นขั้นตอนการประเมินผลจาก
การจัดกิจกรรมตามองค์ประกอบของรูปแบบการนิเทศ ที่ส่งผลให้เกิดคุณภาพและประสิทธิภาพต่อการจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  โดยพิจารณาจากการออกแบบกิจกรรม การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้และการจัดการ
เรียนรู้ของครู รวมถึงการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครู  
ส่วนผลการใช้รูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2   จากการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ (Work Shop) พบว่า ครูมี
คะแนนเฉลี่ยหลังการอบรมสูงกว่าก่อนการอบรม  โดยมีผลต่างของคะแนนเพ่ิมขึ้น แสดงว่าการอบรมเชิง
ปฏิบัติการช่วยพัฒนาครูที่ เข้ารับการอบรม ให้มีความรู้เก่ียวกับการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
การใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นครื่องมือช่วยในการจัดการเรียนรู้  และ การพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาของ
ผู้เรียน เพ่ิมขึ้น  
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จากการสังเกตชั้นเรียน (Lesson Study)  โดยการสังเกตการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active  

Learning) โดยใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นครื่องมือช่วยในการจัดการเรียนรู้ พบว่า ครูสามารถด าเนินการออกแบบ
กิจกรรมและเขียนแผนการจัดการเรียนรู้มีองค์ประกอบส าคัญครบถ้วน ตามรูปแบบที่ก าหนด  และมีคุณภาพ
ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูผู้รับการนิเทศ จากการวิเคราะห์คุณภาพของการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ของครูผู้รับการนิเทศ จ านวน 28 คน พบว่า คะแนนประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 ส่วนใหญ่อยู่ในระดับดีมาก    ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อการจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาของผู้เรียน ในภาพรวม พบว่า ผู้เรียนมีความ
พึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มีค่าเฉลี่ยรวมทุกด้านอยู่ในระดับ มาก  และผลกระทบของ
รูปแบบการนิเทศทีส่่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2  พบว่า  ระดับความพึงพอใจของครูต่อรูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริม
สมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด  ผลการประเมิน
ความสามารถในการแก้ปัญหาตามสมรรถนะส าคัญของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565  ของโรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย  พบว่า  ผู้เรียนที่เรียนกับครู
กลุ่มตัวอย่าง มีผลการประเมินความสามารถในการแก้ปัญหาอยู่ในระดับดีเยี่ยมและดี และมีผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโน โลยี ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ในภาพรวม มีผลคะแนนเฉลี่ยรวมสูงกว่าระดับประเทศ และคะแนนเฉลี่ยรวมมีพัฒนาการ
สูงขึ้น  

 

ค ำส ำคัญ : รูปแบบการนิเทศ, สมรรถนะการจัดการเรียนรู้, การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21, ความสามารถ
ในการแก้ปัญหา   
 

บทน ำ 
   ปัจจุบัน เป็นยุคที่ มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ทั้งด้านวิทยาการ สังคม เศรษฐกิจ 
เทคโนโลยี และฐานความรู้  โลกได้เคลื่อนสู่ “สังคมความรู้” (knowledge-Based Society) ทักษะที่จ าเป็นใน
สังคมความรู้ คือ ทักษะการคิด วิเคราะห์ ทักษะในการเลือกสรรและประมวลข้อมูลข่าวสารที่มีอยู่อย่าง
มากมาย การจัดศึกษาและการเรียนรู้ควรมีเป้าหมายส าคัญในการพัฒนาคนในฐานะพลเมืองให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตอย่าง
สมดุล มีทักษะจ าเป็นและสามารถอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนอย่างมีความสุข มีภาวะผู้น า การเรียนรู้ด้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิตโดยเน้นการเรียนรู้เพ่ือสร้างเสริมแรงบันดาลใจให้มีชีวิตอยู่อย่างมีความหมาย การเรียนรู้เพ่ือ
บ่มเพาะความคิดสร้างสรรค์ ความสามารถในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ การเรียนรู้เพ่ือปลูกฝังจิตสาธารณะ ยึด
ประโยชน์ส่วนรวม และการเรียนรู้เพ่ือการน าไปปฏิบัติ มุ่งสร้างการท างานให้เกิดผลสัมฤทธ์ิ เป็นพลเมืองที่ มี
คุณภาพ พ่ึงพาตนเองได้ และด าเนินชีวิตอย่างมีความสุข ทั้งนี้ หลักสูตรและวิธีการจัดการศึกษาและการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 ควรจัดให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มิใช่การจดจ าเนื้อหาวิชา เน้นการ
เรียนรู้ที่เกิดจากความต้องการของผู้เรียนอย่างแท้จริงและลงมือปฏิบัติเพ่ือให้เกิดประสบการณ์ตรงและต่อยอด
ความรู้นั้นได้ด้วยตนเอง ผู้สอนต้องสามารถสร้างและออกแบบสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ที่ มีบรรยากาศ
เก้ือหนุนและเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีเป้าหมาย การเชื่อมโยงความรู้หรือแลกเปลี่ยนความรู้กับชุมชนและสังคม
โดยรวม จัดการเรียนรู้ผ่านบริบทความเป็นจริง และการสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้เข้าถึงสื่อเทคโนโลยี เครื่องมือ 
และแหล่งเรียนรู้ที่ มีคุณภาพ (ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2564 : บทน า ) แผนแม่บทภายใต้
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ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ ได้ระบุว่า การปฏิรูปกระบวนการ
เรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 มุ่งเน้นการพัฒนาและ ยกระดับระบบการศึกษาการ
เรียนรู้ให้สอดรับกับความเปลี่ยนแปลงและทักษะที่จ าเป็นต้ังแต่ระดับปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษา โดยมุ่งเน้นการใช้
ฐานความรู้และระบบคิดในลักษณะสหวิทยาการพัฒนาระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการที่เน้นการลงมือปฏิบัติ มี
การสะท้อนความคิด ทบทวนไตร่ตรอง การสร้างผู้ เรียนให้สามารถก ากับการเรียนรู้ของตนได้ เปลี่ยนโฉม
บทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ ท าหน้าที่กระตุ้น สร้างแรงบันดาลใจ แนะน าวิธีเรียนรู้  ออกแบบกิจกรรม 
สร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ให้ผู้ เรียน และมีบทบาทเป็นนักวิจัยพัฒนากระบวนการเรียนรู้ เพ่ือผลสัมฤทธิ์ของ
ผู้เรียน รวมถึงการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทั้งนี้ การบรรลุเป้าหมายดังกล่าว ประกอบด้วย หลักสูตร
การจัดการศึกษา ผู้สอน รูปแบบการจัดการเรียนรู้ ระบบการเรียนรู้ การบริหารจัดการระบบการเรียนรู้ และ
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ อย่างไรก็ตามช่วงที่ผ่านมายังคงมีปร ะเด็นท้าทายที่ส าคัญ ได้แก่ การขาด
ข้อมูลในมิติที่สามารถสะท้อนคุณภาพของผู้สอน โดยเฉพาะสัดส่วนครูที่ผ่านการทดสอบสมรรถนะรายสาขาใน
ระดับสูงตามมาตรฐานนานาชาติ คะแนนการประเมินสมรรถนะผู้ เรียนตามมาตรฐานสากล (Programmer for 
International Student Assessment : PISA) ที่ปรับตัวลดลงด้านการอ่าน และปัญหาเด็กตกหล่นที่เผชิญ
ปัญหาต่างๆ ท าให้ไม่สามารถเข้าสู่การเรียนในระบบได้ (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2562) 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีนโยบายยกระดับคุณภาพการศึกษา เพ่ือให้ 
ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้มีศักยภาพสูงสู่มาตรฐานสากล และทัดเทียมกับนานาชาติ สอดคล้องกับ แผนการ
ศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ตามยุทธศาสตร์ที่ 3 ข้อ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้ โดยได้ก าหนดให้นักเรียนมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - 
NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป เพ่ิมขึ้น ส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจึงได้
ด าเนินการปฏิรูปการศึกษาซ่ึงเน้นการยกระดับคุณภาพผู้ เรียนให้เต็มศักยภาพ และได้ก าหนดเป้าหมายให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาหลักจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) มีคะแนน
เฉลี่ยมากกว่าร้อยละ 50 โดยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 มีผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชา ติขั้น พ้ืน ฐาน  (O-NET) เฉลี่ย รวมทุกวิชา ในปีกา รศึกษา 2563 – 2564 ระดับชั้ น
ประถมศึกษาปีที่ 6 มีคะแนนเฉลี่ยรวม ร้อยละ 40.67 (ระดับประเทศ 42.13) และ 39.71 (ระดับประเทศ 
40.19) ตามล าดับ และ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนนเฉลี่ยรวม 35.83 (ระดับประเทศ 36.01) และ 
34.87 (ระดับประเทศ 34.56) ตามล าดับ ซ่ึงพบว่า คุณภาพของผู้เรียนจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในภาพรวมยังไม่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 และมีพัฒนาการลดลงเม่ือเปรียบเทียบสองปี
การศึกษาที่ผ่านมา นอกจากนี้ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่ผูศึ้กษารับผิดชอบ ยังมีผล
คะแนนเฉลี่ยลดลง เม่ือเปรียบเทียบปีการศึกษา 2563 กับ 2564 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  6 มีคะแนนเฉลี่ย 
ร้อยละ 37.84 และ 34.94 ตามล าดับ ซ่ึงมีค่าเฉลี่ยร้อยละลดลงถึง 2.90  ส่งผลให้ค่าเฉลี่ยรวมทุกวิชาลดลงตาม
ไปด้วย (ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2, 2565) 

จากความส าคัญดังกล่าว การนิเทศการศึกษาจึงมีความส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษา เพราะการนิเทศการศึกษาเป็นการช่วยเหลือ แนะน า ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ของครู พัฒนาครูให้มี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติการจัดการเรียนรู้ เป็นกระบวนการท างานร่วมกันระหว่างผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศ 
ซ่ึงผลลัพธ์อยู่ที่ คุณภาพการจัดการศึกษาและคุณภาพผู้เรียน  ขณะเดียวกันการนิเทศการศึกษาจ าเป็นต้อง
ปรับเปลี่ยนกระบวนการนิเทศเพ่ือไปขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  และส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่การปฏิรูปการศึกษา และการด าเนินงานของโรงเรียนให้สามารถบริหารจัดการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเพ่ิมคุณภาพการจัดการเรียนการสอน  ประกอบกับการปฏิบัติงานเพ่ือการพัฒนาการศึกษาใน
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บทบาทของศึกษานิเทศก์ ที่สอดคล้องกับนโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ  จุดเน้นของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และบริบทของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี  เขต 2 ผูศึ้กษา จึงได้ศึกษาการนิเทศเพ่ือส่งเสริมความสามารถของครูในการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะ
แห่งศตวรรษที่ 21 ในช่วงต้นปี 2564 และได้เผยแพร่ผลงาน ผ่านเว็บไซต์ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 และ www.thaiedresearch.com ซ่ึงเป็นการศึกษาสภาพปัจจุบัน ความ
ต้องการ และความสามารถของครูในการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้ เรียนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 พบว่า 
สภาพปัจจุบัน มีการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม ในการจัดการเรียนรู้  โดยครูใช้สื่อ นวัตกรรมอย่างหลากหลายเพ่ือ
พัฒนาผู้ เรียนและครูเลือกใช้สื่อ นวัตกรรมที่เหมาะสมกับการกิจกรรมการเรียนรู้  รวมทั้งการพัฒนาเทคนิค 
วิธีการจัดการเรียนรู้ โดยการศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเองแบบออนไลน์  การอบรม ประชุม ตามความต้องการของ
ตนเอง และได้ด าเนินการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในโรงเรียนเพ่ือการเผยแพร่ผลงาน และการพัฒนา
งานอย่างต่อเนื่อง ด้านที่มีค่าเฉลี่ยการปฏิบัติน้อยที่สุดคือ ด้านการนิเทศการสอน ด้านความต้องการ สรุปได้ว่า 
ครูมีความต้องการพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการเรียนรู้ การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมในจัดการเรียนรู้ โดยการ
อบรม ประชุม ตามความต้องการของตนเอง และการพัฒนาโดยหน่วยงานต้นสังกัดจัด โดยครูเลือกใช้สื่อ 
นวัตกรรมที่เหมาะสมกับช่วงวัยของผู้เรียน แต่ยังมีความสามารถในการผลิตสื่อเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนรู้เอง 
ค่อนข้างน้อย และมีความต้องการเพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ด้านการพัฒนาศักยภาพด้าน
การจัดการเรียนรู้  มากที่สุด ส่วนด้านการจัดกิจกรรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ พบว่า มีการเผยแพร่ผลงานจากการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาผู้ เรียนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ไปยังภายนอกโรงเรียนน้อยที่สุด ด้านการ
นิเทศการสอน พบว่า ครูมีความต้องการนิเทศการสอนโดยใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้วิชาชีพ (PLC) 
เพ่ือส่งเสริมความสามารถของครูในการพัฒนาผู้ เรียนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่  21 รองลงมาคือ นิเทศการสอน
แบบเป็นโค้ชและพ่ีเลี้ยง (Coaching and Mentoring) และนิเทศการสอนแบบออนไลน์  

นอกจากนี้ ยังได้ศึกษาระดับการด าเนินงานของครูในการพัฒนาผู้เรียน ให้มีทักษะแห่ง 
ศตวรรษที่  21 ด้านการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ พบว่า ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สามารถพัฒนาผู้ เรียนให้มี
ความเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม และจริยธรรม มากที่สุด รองลงมา คือ ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สามารถ
พัฒนาทักษะด้านความร่วมมือ การท างานเป็นทีม ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สามารถพัฒนาทักษะด้านการอ่าน
และการเขียน ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สามารถพัฒนาทักษะด้านเข้าใจความต่างวัฒนธรรม  ต่างกระบวน
ทัศน์ ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สามารถพัฒนาทักษะด้านการคิดค านวณ ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สามารถ
พัฒนาทักษะด้านการสร้างสรรค์และ นวัตกรรม ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สามารถพัฒนาทักษะด้าน
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สามารถพัฒนาทักษะด้านการสื่อสาร
สารสนเทศและรู้ เท่าทันสื่อ ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สามารถพัฒนาทักษะด้านอาชีพและการเรียนรู้  และครู
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สามารถพัฒนาทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณและมีทักษะในการแก้ปัญหา
ตามล าดับ กล่าวได้ว่า ความสามารถของครูในการพัฒนาผู้ เรียนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่  21 ด้านการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้  อยู่ในระดับมากทุกข้อ เม่ือพิจารณารายข้อ พบว่า มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ครูจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่สามารถพัฒนาผู้ เรียนให้มีความเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม และจริยธรรม รองลงมา 
คือ ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สามารถพัฒนาทักษะด้านความร่วมมือ การท างานเป็นทีม และ ข้อที่มีค่าเฉลี่ย
ต่ าที่สุด คือ ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สามารถพัฒนาทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณและมีทักษะในการ
แก้ปัญหา (ชลณา ม่วงหวาน, 2564) 

ดังนั้น จากการศึกษายุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ ผลการประเมิน 
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สมรรถนะ ของผู้เรียนในระดับประเทศ และระดับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2  
ข้อเสนอแนะเพ่ือการบรรลุเป้าหมายด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้  รวมทั้งนโยบายของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) และจากการศึกษาวิจัยเรื่อง การนิเทศเพ่ือส่งเสริมความสามารถ
ของครูในการพัฒนาผู้ เรียนให้มีทักษะแห่งศตวรรษที่  21 ที่ได้วิเคราะห์สภาพปัจจุบัน และความต้องการเพ่ือ
ส่งเสริมความสามารถของครูในการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21 รวมทั้งวิเคราะห์ความสามารถของ
ครู ในการจัดการเรียนรู้ ท าให้ผู้ศึกษาต้องด าเนินการวางแผนพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้ ที่สามารถพัฒนา
ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณและมีทักษะในการแก้ปัญหา ซ่ึงเป็นประเด็นส าคัญอันจะท าให้ผู้เรียนเกิด
ทักษะด้านอ่ืนๆ ตามมา จึงน าไปสู่การพัฒนารูปแบบการนิเทศเพ่ือพัฒนาส มรรถนะการจัดการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 โดยพัฒนาจากกระบวนการนิเทศ 5 ขั้นตอน ได้แก่ 1) การสร้างองค์ความรู้  2) การจัดท า
สารสนเทศ 3) การออกแบบและวางแผนการนิเทศ 4) การนิเทศที่หลากหลาย และ 5) การประเมินผลการ
นิเทศ เพ่ือน าผลการศึกษามาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนารูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะด้านการจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 เพ่ือการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา อันจะน าไปสู่การพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาของผู้เรียน  ตามสมรรถนะ
ส าคัญของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ซ่ึงเป็นทักษะส าคัญของการเรียนรู้ในทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ และช่วยให้ผู้เรียนมีพัฒนาการที่ดีในการเรียนรู้ และสามารถน าความรู้ไปปรับประยุกต์ใช้
ในการด าเนินชีวิตได้อย่างมีคุณภาพ ต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ของงำนวิจัย 
      1. เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบัน และความต้องการได้รับการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2  
      2. เพ่ือพัฒนารูปแบบการนิเทศทีส่่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครู
ในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
      3. เพ่ือศึกษาผลการใช้รูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
      4. เพ่ือศึกษาผลกระทบของรูปแบบการนิเทศทีส่่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษ
ที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
ขั้นตอนท่ี 1 ศึกษำสภำพปัจจุบัน  และควำมต้องกำรได้รับกำรนิเทศกำรจัดกำรเรียนรู้ใน 

ศตวรรษท่ี 21 ของครูในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำกำญจนบุรี เขต 2 (Research: 
R1)   

วิธีด ำเนินกำร 
    1.  ศึกษาข้อมูลที่เก่ียวข้อง โดยการศึกษาเอกสาร หลักการ แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัย 

ที่เก่ียวข้อง ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ ที่เก่ียวข้องกับการนิเทศการศึกษา การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 และการพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาของผู้เรียน 

    2.  สร้างเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบัน และความต้องการ
ได้รับการนิเทศที่ส่งสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
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    3.  สอบถามสภาพปัจจุบัน และความต้องการได้รับการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 

    4.  วิเคราะห์สภาพปัจจุบัน และความต้องการได้รับการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2  

 

เครื่องมือท่ีใช้ในกำรวิจัย  
      เป็นแบบสอบถามสภาพปัจจุบัน และความต้องการได้รับการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการ

จัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21  ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2  
เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลกับครูที่ เข้าร่วมโครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้  เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนที่
ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 จ านวน 28 โรงเรียน รวมจ านวน 72 คน เพ่ือเตรียมข้อมูล
ประกอบการพัฒนาแนวทางการนิเทศทีส่่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
 

กำรสร้ำงเครื่องมือท่ีใช้ในกำรวิจัย 
    1.  ศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 

21 และการนิเทศการศึกษาเพ่ือพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
               2.  สร้างแบบสอบถามและให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณา ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา โดย
การหาค่าดัชนีความสอดคล้อง IOC (Index of item objective congruence) 

     3.  สอบถามครู จ านวน 72 คน ซ่ึงได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
เก่ียวกับสภาพปัจจุบัน และความต้องการได้รับการนิเทศที่ส่งสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  

ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
 

ขั้นตอนท่ี 2 พัฒนำรูปแบบกำรนิเทศ ท่ีส่งเสริมสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้ในศตวรรษท่ี  
21 ของครูในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถม ศึกษำกำญจนบุรี เขต 2 (Development : D1 )  

วิธีด ำเนินกำร 
    2.1 ก าหนดแนวทางการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครู

ในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
       จากการศึกษาเอกสาร หลักการ แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่ เก่ียวข้องกับการนิเทศ

การศึกษา การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และศึกษาสภาพปัจจุบัน และความต้องการได้รับการนิเทศที่
ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 2   ในขั้นตอนนี้ เม่ือผู้ศึกษาได้วิเคราะห์สภาพปัจจุบัน และความต้องการได้รับการนิเทศการ
จัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 จึง
ด าเนินการก าหนดแนวทางการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 ของครูในสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2  ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน คือ การสร้างองค์ความรู้ 
(Knowledge) การจัดท าสารสนเทศ (Information) การออกแบบและวางแผนการนิเทศ (Design)  การนิเทศ
ที่หลากหลาย (Multiple Supervision)  และการประเมินผลการนิเทศ (Evaluation)  

2.2  สัมภาษณ์ระดับลึก (In – depth Interview)  ขั้นตอนนี้ ผู้ศึกษาได้ด าเนินการสัมภาษณ์ 
ศึกษานิเทศก์ ผู้บริหารสถานศึกษา และครู รวมจ านวน 11 คน ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) โดยใช้แบบสัมภาษณ์ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น เป็นแบบสัมภาษณ์สภาพการพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้
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ในศตวรรษที่ 21 และแนวทางการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 โดย ผู้ศึกษาได้ด าเนินการสร้างและหาคุณภาพ
ของเครื่องมือ ตามขั้นตอนดังต่อไปนี้ 

         2.2.1  ศึกษาเอกสารเก่ียวกับนโยบาย เป้าหมาย แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เก่ียวข้อง
กับการส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การ ศึกษา
ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2  ประกอบกับสภาพปัจจุบัน และความต้องการได้รับการนิเทศที่ส่งเสริม
สมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 2  เพ่ือน ามาก าหนดเป็นกรอบแนวทางและประเด็นการสร้างแบบสัมภาษณ์ 

         2.2 .2  สร้างแบบสัมภาษณ์ให้ครอบคลุมประเด็นเนื้อหา วัตถุประสงค์ของการสัมภาษณ์ 
สภาพการพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และแนวทางการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะ การ
จัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
             2.2 .3  น าแบบสัมภาษณ์ที่สร้าง ให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 คน พิจารณา ตรวจสอบความ 
ถูกต้อง ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) และวิเคราะห์ ค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of item 
objective congruence : IOC) 
                  2.2.4  ปรับปรุง แก้ ไข แบบสัมภาษณ์ ตามค าแนะของผู้ เชี่ยวชา ญ  ในประเด็นที่ มี
ข้อเสนอแนะ เพ่ือความถูกต้อง ชัดเจน และความเหมาะสมต่อการน าไปใช้ 
            2.3  ร่างต้นแบบรูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของ
ครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 ดังนี้  
                   2.3.1  ศึกษาและสังเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์สภาพการพัฒนาครูด้านการ
จัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และแนวทางการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
                   2.3.2  ร่างต้นแบบรูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21 
ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
                   2.3.3  น าร่างต้นแบบรูปแบบการนิเทศให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณาความเหมาะสม และความ
เป็นไปได้ในการปฏิบัติขององค์ประกอบร่างต้นแบบรูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที ่21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 ที่ผู้ศึกษาสร้างขึ้น  
          2.3.4  ปรับปรุงร่างต้นแบบรูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 ตามค าแนะน าของ
ผู้เชี่ยวชาญ 
         2.3.5  น าร่างต้นแบบรูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 ให้ ผู้เชี่ยวชาญวิพากษ์และปรับ
ตามข้อเสนอแนะ เพ่ือให้ได้ต้นแบบรูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
ของครู ในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 ที่สมบูรณ์สามารถน าไปทดลอง
ใช้ได้จริง 
 

จากขั้นตอนการร่างต้นแบบรูปแบบการนิเทศ ต้นแบบรูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะ 
การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
ท าให้ได้ต้นแบบรูปแบบการนิเทศ ที่ มีองค์ประกอบ ได้แก่   องค์ประกอบที่ 1  การสร้างควา มรู้  (K : 
Knowledge)  องค์ประกอบที่ 2 การมีปฏิสัมพันธ์ (I : Interaction)  องค์ประกอบที่ 3 การออกแบบ (D : 
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Design)  องค์ประกอบที่ 4 การจัดกิจกรรมที่หลากหลาย (M : Multiple Activity)  และองค์ประกอบที่ 5 
การประเมินผล (E : Evaluation)   

2.4  พัฒนาคู่มือนิเทศโดยใช้รูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ใน 
ศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
                    2.4.1  ศึกษาเอกสาร งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ที่ประกอบด้วย 
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และการใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือช่วยในการจัดการเรียนรู้  

         2.4.2  ศึกษาแนวทางการสร้างคู่มือนิเทศโดยใช้รูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการ
จัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
และจัดท าโดยแบ่งเนื้อหาเป็น 5 ส่วน  

       2.4.3  น า คู่มือนิเทศโดยใช้รูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ ใน
ศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2  ฉบับร่าง ให้
ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 คน ตรวจสอบความถูกต้อง เหมาะสมของเนื้อหา การใช้ภาษา และความสอดคล้อง
ครอบคลุมวัตถุประสงค์ โดยพิจารณาประเมินความถูกต้อง เหมาะสมของการน าคู่มือการนิเทศไปใช้  

       2.4.4  พิจารณาปรับปรุงแก้ไขคู่มือนิเทศ โดยใช้รูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการ
จัดการเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2   
ตามที่ผู้เชี่ยวชาญให้ข้อเสนอแนะ 
                  2.4.5  น า คู่มือนิเทศโดยใช้รูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 ไปทดลองใช้กับ
กลุ่มย่อย ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 
 

ขั้นตอนท่ี 3  ศึกษำผลกำรใช้รูปแบบกำรนิเทศท่ีส่งเสริมสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้ใน 
ศตวรรษท่ี 21 ของครู ในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำกำญจนบุรี เขต 2 (Research: 
R2 )  

ในขั้นตอนนี้ ผู้ศึกษาได้น าต้นแบบรูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ใน 
ศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 ที่พัฒนาขึ้น ไปใช้
ปฏิบัติจริงในภาคสนามกับกลุ่มตัวอย่าง เป็นครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 จากโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้  เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะผู้ เรียนที่
ตอบสนองการเปลี่ย นแปลงในศตวรรษที่ 21  จ านวน  28 คน โดยการเลือกแบบ เจาะจง (Purposive 
Sampling) ด้วยความสมัครใจ 

 

ตัวแปรท่ีศึกษำ 
ตัวแปรต้น คือ รูปแบบการนิเทศส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  

ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
ตัวแปรตาม คือ สมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัด 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2  
 

วิธีด ำเนินกำร 
การศึกษาครั้งนี้ ประกอบด้วยขั้นตอนตามองค์ประกอบของต้นแบบรูปแบบการนิเทศที่ 

ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 2 ดังนี้ 
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องค์ประกอบท่ี 1  กำรสร้ำงควำมรู้ (K : Knowledge)   
วัตถุประสงค์ของการด าเนินการ เพ่ือให้ความรู้ และสร้างความเข้าใจในการพัฒนาสมรรถนะ 

การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยผู้ ศึกษาจัดท าคู่มือการด าเนินงานเพ่ือให้ครูใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา
ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21  โดยการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) โดยใช้สื่อ
เทคโนโลยี เป็นเครื่องมือช่วยในการจัดการเรียนรู้  เพ่ือพัฒนาผู้ เรียนให้มีสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา แนวทางการจัดกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยวิธีการที่เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนและความพร้อมของผู้ เรียน  รวมทั้งการนิเทศ 
ก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการด าเนิน งาน  โดยครูต้องด าเนินการวิเคราะห์ผู้ เรียน ด้าน
ความสามารถ ความพร้อม และความรู้พ้ืนฐานในการเรียนรู้ของผู้ เรียนเป็นรายบุคคล และด าเนินการวิเคราะห์
แผนการจัดการเรียนรู้ ให้สอดคล้องกับการพัฒนาความสามารถด้านการแก้ปัญหาของผู้เรียน โดยใช้เครื่องมือ
ตามคู่มือการด าเนินงานที่ก าหนด 

องค์ประกอบท่ี 2  กำรมีปฏิสัมพันธ์ (I : Interaction)   
วัตถุประสงค์ของการด าเนินการ เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ท่ีดี มีการติดต่อสื่อสาร ทั้งแบบ Face  

to face และ Online  โดยมีการติดต่อสื่อสารที่ต่อเนื่อง ระหว่างผู้นิเทศ และผู้รับการนิเทศ ผ่าน Application 
Line, Facebook หรือ Zoom Meeting  เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้  สร้างความรู้  ทักษะ ประสบการณ์ และ
แนวคิดในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาผู้เรียน รวมถึงประสานงานเพ่ือให้งานบรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายที่
ก าหนด  ร่วมกันจัดท าข้อมูลสารสนเทศ  น าข้อมูลสารสนเทศ ไปใช้ในการวางแผนและร่วมกิจกรรมต่างๆ เพ่ือ
พัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ได้แก่ การประกวดผลงานการปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best 
Practice) ด้านการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลงานดีเด่นด้านจัดการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 และการรายงานผลการด าเนินงานพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาของผู้เรียน  

องค์ประกอบท่ี 3 กำรออกแบบ (D : Design) 
วัตถุประสงค์ของการด าเนินการ เพ่ือการวางแผนการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาสมรรถนะครูด้าน 

การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยก าหนดเป้าหมาย วัตถุประสงค์  แนวทางการพัฒนา จัดท าแผนการ
พัฒนา จัดล าดับขั้นตอนการด าเนินงาน ก าหนดปฏิทินการด าเนินงาน และประชุมวางแผนการด าเนินการตาม
กิจกรรมที่ก าหนด  พัฒนาคู่มือนิเทศโดยใช้รูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2  พัฒนาหลักสูตรการอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาของผู้เรียน วาง
แผนการนิเทศติดตามโดยการใช้รูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ที่ในศตวรรษที่ 21 ของ
ครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 โดยประชุมชี้แจงกลุ่มครูเป้าหมายของ
การด าเนินงาน วิเคราะห์ปัญหาการจัดการเรียนรู้ของครู และคุณภาพผู้เรียน ร่วมกันหาแนวทางการด าเนินงาน
เพ่ือการพัฒนา และแก้ปัญหาด้านการจัดการเรียนรู้ของครูเพ่ือพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาของผู้เรียน  
สร้างเครื่องมือในการด าเนินงาน และการประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะ
ส าคัญด้านการแก้ปัญหา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

องค์ประกอบท่ี 4 กำรจัดกิจกรรมท่ีหลำกหลำย (M : Multiple Activity)   
วัตถุประสงค์ของการด าเนินการ เพ่ือพัฒนาสมรรถนะจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครู 

ในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2  ดังนี้   1) การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
(Work Shop) ตามหลักสูตรการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือพัฒนา
ความสามารถในการแก้ปัญหาของผู้ เรียน ซ่ึงเป็นการ พัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
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Learning) โดยใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือช่วยในการจัดการเรียนรู้  2) การสังเกตชั้นเรียน (Lesson Study)  
เป็นการนิเทศ ติดตาม ครูที่ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ (Work shop)  โดยการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ 
ประเมินการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยสังเกตพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  
และการใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือช่วยในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาของ
ผู้เรียน และ 3) การจัดกิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC : Professional Learning Community)  
เพ่ือน าเสนอปัญหา สาเหตุ ผลกระทบ และแนวทางการออกแบบกิจกรรม  น าเสนอแผนการจัดการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ที่เป็นแบบอย่างได้ และน าเสนอผลการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ทั้งรูปแบบ Online และ 
Face to face  

องค์ประกอบท่ี 5 กำรประเมินผล (E : Evaluation)   
วัตถุประสงค์ของการด าเนินการ เพ่ือประเมินผลจากการใช้รูปแบบการนิเทศการจัดการ 

เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2   ที่ส่งผล
ให้เกิดคุณภาพและประสิทธิภาพ  
 

ขั้นตอนท่ี 4  ศึกษำผลกระทบของรูปแบบกำรนิเทศท่ีส่งเสริมสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้ 
ในศตวรรษท่ี 21 ของครูใน สัง กัดส ำนักง ำน เขตพ้ืน ท่ีกำร ศึกษำประถม ศึกษำกำญจนบุรี เข ต 2  
(Development : D2 ) 
  4.1  ศึกษาความพึงพอใจของครูที่มีต่อการนิเทศโดยใช้รูปแบบการนิเทศทีส่่งเสริมสมรรถนะ
การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
          4.1.1  ศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับความพึงพอใจต่อรูปแบบการนิเทศที่
ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 2 

         4.1.2  สร้างแบบสอบถามความพึงพอใจต่อรูปแบบการนิเทศทีส่่งเสริมสมรรถนะการ
จัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 
          4.1.3  น าแบบสอบถามให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณา ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา โดย
การหาค่าดัชนีความสอดคล้อง IOC (Index of item objective congruence) 
          4.1.4  สอบถามความพึงพอใจของครูผู้สอน ต่อรูปแบบการนิเทศทีส่่งเสริมสมรรถนะการ
จัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2  
 

  4.2  ศึกษาความความสามารถในการแก้ปัญหาของผู้เรียน  จากการใช้รูปแบบการนิเทศที่
ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุรี เขต 2  
          4.2.1  ศึกษาเอกสาร คู่มือประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ของส านักทดสอบทาง
การศึกษาส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
          4.2.2  จัดท าแบบประเมินและแบบบันทึกผลการประเมินความสามารถในการแก้ปัญหา 
โดยใช้เกณฑ์การประเมินคุณภาพ (Rubric) ส าหรับครูผู้สอนประเมินนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่ระบุ
ตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้  ตามการประเมินสมรรถนะที่ 3 ความสามารถในการแก้ปัญหา ของเล่มคู่มือประเมิน
สมรรถนะส าคัญของผู้ เรียนระดับการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืน ฐาน 
พุทธศักราช 2551  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
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         4.2.3  น าแบบประเมินและแบบบันทึกผลการประเมินความสามารถในการแก้ปัญหา ให้
ครูใช้ประเมินผู้เรียน 
         4.2.4  สรุปผลการประเมินความสามารถในการแก้ปัญหาของผู้เรียน  คู่มือประเมิน
สมรรถนะส าคัญของผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
 

4.3  ศึกษาผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET)  จากการใช้ 
รูปแบบการนิเทศทีส่่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2  
          4.3 .1  ศึกษาเอกสาร รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - 
NET) ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ เพ่ือเสริมสร้าง
สมรรถนะผู้เรียนที่ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 จ านวน 28 โรงเรียน 
          4.3.2  เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) ของ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ของปีการศึกษา 2564 และ 2565 
         4.2.3  สรุปพัฒนาการคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O 
- NET) ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
 

4.4  การทบทวนและปรับปรุงรูปแบบการนิเทศส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ ใน 
ศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถม ศึกษากาญจนบุรี เขต 2   

       ในขั้นตอนนี้ ผู้วิจัยได้ด าเนินการประเมินรูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการ 
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 ในประเด็น
ต่าง ๆ ซ่ึงได้มาจากการตรวจสอบดัชนีความสอดคล้องของรูปแบบการนิเทศของผู้ เชี่ยวชาญ  การประเมิน
ประเด็นความสอดคล้องกับหลักการ ประเด็น ความสอดคล้องกับเง่ือนไขส าคัญ ประเด็นแต่ละขั้นตอนมีความ
สอดคล้องและสัมพันธ์กับประเด็น ความสอดคล้องกับสภาพบริบทของสถานศึกษา ประเด็นความต่อเนื่องกัน
และเป็นระบบ ประเด็น ความสอดคล้องกับ เป้าหมายที่ต้องการ ประเด็นความสอดคลอ้งกับการด าเนินการ 
ประเด็นความสอดคล้องกับครื่องมือที่ใช้ประเด็นความสอดคล้องกับทฤษฎี/การศึกษาค้นคว้าข้อมูล/ หลักวิชา 
ของการนิเทศโดยใช้รูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 และ มีความเป็นประโยชน์ มีความเป็นไปได้ มี
ความเหมาะสม และมีความถูกต้อง โดยตรวจสอบโดยผู้เชี่ยวชาญทุกท่านประเมินเป็นไปในทิศทางเดียวกัน คือ 
ในทุกประเด็นมีค่าดัชนีความสอดคล้อง เท่ากับ 1.00 โดยมีข้อสังเกตจากผู้เชี่ยวชาญในส่วนของเล่มคู่มือการ
นิเทศติดตามโดยใช้รูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 และผู้ ศึกษาได้ด าเนินการปรับปรุงข้อมูลให้เป็นไป
ตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะดังกล่าว 
  จากผลการทดลองใช้รูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถม ศึกษากาญจนบุรี เขต 2   ตามขั้นตอนการทดลองใน
ขั้นตอนที่ 3 และความคิดเห็นที่มีต่อความเหมาะสมของรูปแบบการนิเทศ ได้น ามาปรับปรุง แก้ไข รูปแบบการ
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นิเทศที่พัฒนาขึ้นให้มีความเหมาะสม พร้อมที่จะน าไปใช้เพ่ือการขยายผลและพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 ต่อไป  
 
สรุปผลกำรวิจัย 
 

การศึกษาในครั้งนี้ สามารถสรุปผลการศึกษา โดยน าเสนอแยกตามวัตถุประสงค์การศึกษา  
ดังนี้  

1. ผลการศึกษาสภาพปัจจุบัน และความต้องการได้รับการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการ 
จัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 จาก
แบบสอบถามในภาพรวม พบว่า สภาพปัจจุบันการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 ส่วนใหญ่ครูมีความสามารถ
ในการจัดท าสารสนเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มากที่สุด และมีความต้องการ
ได้รับการนิเทศการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มากที่สุด เม่ือพิจารณา
เป็นรายด้าน พบว่า สภาพปัจจุบันส่วนใหญ่ครูมีการจัดท าสารสนเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 โดยการวิเคราะห์ผู้ เรียนเป็นรายบุคคลเพ่ือวางแผนการจัดการเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21  และมี
ความต้องการได้รับการนิเทศ ด้านการจัดท าสารสนเทศที่ส่งสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
โดยการวิเคราะห์แผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือความสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในศตวร รษที่ 21  การพัฒนา
ตนเองด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  
ส่วนใหญ่ครูพัฒนาตนองโดยการอบรมหรือประชุมตามความต้องการของตนเอง และมีความต้องการได้รับการ
นิเทศการพัฒนาตนเองด้านการจัดการเรียนรู้ที่ส่งสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
โดยการอบรมหรือประชุมตามที่จัดโดยหน่วยงานต้นสังกัด   การพัฒนาตนเองด้านการพัฒนาการใช้สื่อ
เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือช่วยในการจัดการเรียนรู้  ที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  ส่วน
ใหญ่ครูพัฒนาตนเองโดยการศึกษาเรียนรู้ ด้วยตนเองแบบออนไลน์ และมีความต้องการได้รับการนิเทศด้านการ
พัฒนาการใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือช่วยในการจัดการเรียนรู้  โดยการอบรมหรือประชุมตามที่จัดโดย
หน่วยงานต้นสังกัด  การจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  ส่วนใหญ่ครูมีการ
เขียนแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีความต้องการได้รับการนิเทศการจัดการเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning)  การจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ประเด็นการ
ใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือช่วยในการจัดการเรียนรู้ ส่วนใหญ่ครูมีการใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือช่วยใน
การจัดการเรียนรู้ที่ เหมาะสมกับเนื้อหาสาระการเรียนรู้   และมีความต้องการได้รับการนิเทศการใช้สื่อ
เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือช่วยในการจัดการเรียนรู้อย่างหลากหลาย การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่ส่งเสริม
สมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21   ส่วนใหญ่ครูมีการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ภายในโรงเรียน  และมีความต้องการได้รับการนิเทศโดยการประกวดผลงานการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) หรือผลงานที่เป็นแบบอย่างได้ด้านการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  การ
นิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21   ส่วนใหญ่เป็นการนิเทศการจัดการเรียนรู้แบบ
ยอมรับซ่ึงกันและกัน หรือแบบกัลยาณมิตร และครูมีความต้องการได้รับการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการ
จัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยการจัดการเรียนรู้แบบสังเกตชั้นเรียน (Lesson Study) และสะท้อนคิด  

2. ผลการพัฒนารูปแบบการนิเทศทีส่่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21    
ของครูในสังกัดส านั กงานเขตพ้ืนที่ การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต  2  มี 5 องค์ประกอบ  คือ 
องค์ประกอบที่ 1  การสร้างความรู้  (K : Knowledge)  เป็นการให้ความรู้  และท าความเข้าใจในการด าเนิน
กิจกรรม ตามหลักการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ที่เน้นการพัฒนาการเขียน
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แผนการจัดการเรียนรู้ เชิงรุก (Active Learning) การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  และการใช้สื่อ
เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือช่วยในการจัดการเรียนรู้ องค์ประกอบที่ 2  การมีปฏิสัมพันธ์ (I : Interaction)  เป็น
การสร้างความสัมพันธ์ท่ีดี มีการติดต่อสื่อสาร ทั้งแบบ Face to face และ Online  โดยการติดต่อ สื่อสารที่
ต่อเนื่อง ระหว่างผู้นิเทศ และผู้รับการนิเทศ เพ่ือแลกเปลี่ยน ความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ และแนวคิดในการ
พัฒนาผู้เรียน ประสานงานเพ่ือให้งานบรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายที่ก าหนด  องค์ประกอบที่ 3 การออกแบบ 
(D : Design)  เป็นขั้นการวางแผนการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาสมรรถนะด้านการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
โดยก าหนดเป้าหมาย วัตถุประสงค์  แนวทางการพัฒนา จัดท าแผนการพัฒนา จัดล าดับขั้นตอนการด าเนินงาน 
ก าหนดปฏิทินการด าเนินงาน และประชุมวางแผนการด าเนินการตามกิจกรรมที่ก าหนด  องค์ประกอบที่ 4 การ
จัดกิจกรรมที่หลากหลาย (M : Multiple Activity)  เป็นขั้นการท ากิจกรรมเพ่ือพัฒนาครู โดยการจัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการ (Work Shop)   การสังเกตชั้นเรียน (Lesson Study) และการจัดกิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิช า ชี พ (PLC : Professional Learning Community)  ทั้ งรู ปแบ บ  Online แ ละ Face to face แล ะ
องค์ประกอบที่ 5 การประเมินผล (E : Evaluation)  เป็นขั้นตอนการประเมินผลจากการจัดกิจกรรมตาม
องค์ประกอบของรูปแบบการนิเทศ ที่ส่งผลให้เกิดคุณภาพและประสิทธิภาพต่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 โดยพิจารณาจากการออกแบบกิจกรรม การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้และการจัดการเรียนรู้ของครู 
รวมถึงการประเมินความพึงพอใจของผู้ เรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครู 

3. ผลการใช้รูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของครู 
ในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2    

        3.1  ผลการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ (Work Shop) เป็นการพัฒนาสมรรถนะการจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาของผู้ เรียน โดยการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
หลักสูตรการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาของผู้เรียน 
ก่อนการด าเนินการอบรมได้ก าหนด ให้ผู้เข้ารับการอบรมท าแบบทดสอบก่อนการอบรม และเม่ือเสร็จสิ้นการ
อบรม ได้ให้ผู้ เข้าอบรมท าแบบทดสอบหลังการอบรมเพ่ือดูความ ก้าวหน้าหรือผลท่ีได้จากการอบรม   ผลการ
ประเมินความรู้ของครูด้านการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาของ
ผู้เรียน มีคะแนนเฉลี่ยหลังการอบรมสูงกว่าก่อนการอบรม  โดยมีผลต่างของคะแนนเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 16.61  

       3.2  ผลการสังเกตชั้นเรียน (Lesson Study)  โดยการสังเกตการจัดการเรียนรู้ เชิงรุก 
(Active Learning) โดยใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นครื่องมือช่วยในการจัดการเรียนรู้ พบว่า ผลการประเมินคุณภาพ
ของแผนการจัดการเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาของผู้ เรียน เป็นรายข้อ 
พบว่า มีข้อที่ครูสามารถด าเนินการได้ทุกคน คือ แผนการจัดการเรียนรู้มีองค์ประกอบส าคัญครบถ้วน ตาม
รูปแบบที่ก าหนด  การเขียนสาระส าคัญในแผนการจัดการเรียนรู้ถูกต้อง ชัดเจน ครอบคลุมมาตรฐานและ
ตัวชี้วัด  จุดประสงค์การเรียนรู้ ระบุพฤติกรรมชัดเจน สามารถวัดและประเมินผลได้  สาระการเรียนรู้ครบถ้วน 
สัมพันธ์กับจุดประสงค์การเรียนรู้ มีการใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือช่วยในการจัดการเรียนรู้  กิจกรรมการ
เรียนรู้ มีความเหมาะสม ใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ในทุกขั้นตอน  ส่วนประเด็นที่ยัง
ด าเนินการได้ไม่ครบทุกคน ได้แก่ การวัดผล ประเมินผล ใช้วิธีการที่หลากหลาย และชั ดเจน  เครื่องมือที่ใช้
วัดผล ประเมินผล มีความเหมาะสมและระบุเกณฑ์การประเมินไว้อย่างชัดเจน   มีการระบุสื่อ/ แหล่งเรียนรู้ที่
สัมพันธ์ สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้  มีหลักฐานการเรียนรู้  มีสื่อประกอบ เช่น ใบกิจกรรม ใบความรู้ 
เครื่องมือวัดและประเมินผล ตามที่ระบุในแผนการจัดการเรียนรู้ครบถ้วน  

        3.3  แสดงผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนที่มี ต่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 เพ่ือพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาของผู้ เรียน  ในภาพรวม พบว่า ผู้ เรียนมีความพึงพอใจต่อการ
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จัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มีค่าเฉลี่ยรวมทุกด้านอยู่ในระดับ มาก  เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้าน
ความพึงพอใจต่อผู้สอน พบว่า ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อผู้สอนอยู่ในระดับมาก และประเด็นที่พึงพอใจมาก
ที่สุดคือ ผู้สอนมีความสุภาพเป็นมิตรต่อผู้เรียน ด้านความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ พบว่า ผู้เรียนมีความพึง
พอใจต่อการจัดการเรียนรู้  อยู่ในระดับมาก และประเด็นที่พึงพอใจมากที่สุด คือ ผู้สอนจัดกิจกรรมกระตุ้น
ทักษะการคิด ด้านความพึงพอใจต่อสื่อการเรียนรู้ พบว่า ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อสื่อการเรียนรู้ อยู่ในระดับ
มาก และประเด็นที่มีพึงพอใจมากที่สุด คือ  สื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้มีความทันสมัย กระตุ้นความสนใจใฝ่
เรียนรู้  ด้านความพึงพอใจต่อคุณภาพการเรียนรู้  พบว่า ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อคุณภาพการเรียนรู้ อยู่ใน
ระดับมาก และประเด็นที่พึงพอใจมากที่สุดคือ ผูเ้รียนสามารถวางแผนในการแก้ปัญหาได้  

4.  ศึกษาผลกระทบของรูปแบบการนิเทศทีส่่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่  
21 ของครูในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2   พบว่า  ระดับความพึงพอใจ
ของครูต่อรูปแบบการนิเทศที่ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ใน
ระดับมากที่สุด  เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับมากที่สุด คือ ด้านการน า
รูปแบบการนิเทศไปใช้ รองลงมา คือ ด้านคุณภาพหรือผลลัพธ์ที่ เกิดกับผู้เรียน  และด้านองค์ประกอบของ
รูปแบบ ตามล าดับ  เม่ือพิจารณาเป็นรายองค์ประกอบของรูปแบบ  พบว่า องค์ประกอบที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ 
ในระดับมากที่สุด คือ การสร้างองค์ความรู้   รองลงมา คือ การจัดกิจกรรมที่หลากหลาย การมีปฏิสัมพันธ์ การ
ออกแบบการนิเทศ  และ การประเมินผล ตามล าดับ  เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อขององค์ประกอบการสร้างองค์
ความรู้   พบว่า ข้อที่ มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ  ผู้นิเทศสร้างความรู้  ความเข้าใจ ในการด าเนินงานเพ่ือพัฒนา
ความสามารถในการแก้ปัญหาของผู้เรียน องค์ประกอบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย  พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ย
สูงสุด คือ  การพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้ เชิงรุก (Active Learning) โดยการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ ที่
ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21 องค์ประกอบการมีปฏิสัมพันธ์  พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ย
สูงสุด คือ  การสร้างขวัญและก าลังใจของผู้นิเทศ โดยการแลกเปลี่ยนเรียนรู้หรือเผยแพร่ผลงาน ที่ส่งเสริม
สมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 องค์ประกอบการออกแบบการนิเทศ  พบว่า ข้อที่ มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 
คือ  จัดท าหลักสูตรการอบรมเชิ งปฏิบั ติการที่ ส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียน รู้ในศตวร รษที่ 2 1 
องค์ประกอบการประเมินผล พบว่า ข้อที่ มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ การเปิดโอกาสให้ครูมีส่วนร่วมในการสะท้อนผล
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และแสดงความคิดเห็นร่วมกับผู้นิเทศ ด้านการน ารูปแบบการนิเทศไปใช้  พบว่า ข้อ
ที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนา
ความสามารถในการแก้ปัญหาของผู้เรียน ด้านคุณภาพหรือผลลัพธ์ที่ เกิดกับผู้ เรียน   พบว่า ข้อที่ มีค่าเฉลี่ย
สูงสุด คือ  คุณภาพการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาของ
ผู้เรียน  ผลการประเมินความสามารถในการแก้ปัญหาตามสมรรถนะส าคัญของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565  ของโรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย  พบว่า  
ผู้เรียนที่เรียนกับครูกลุ่มตัวอย่าง มีผลการประเมินความสามารถในการแก้ปัญหาอยู่ในระดับดีเยี่ยมและดี คิด
เป็นร้อยละ 93.51 และมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   โรงเรียนที่มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศหรือมี
พัฒนาการสูงขึ้น จ านวน 17 โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 60.71  ในภาพรวมมีผลคะแนนเฉลี่ยรวมสูงกว่ า
ระดับประเทศ 1.09 และคะแนนเฉลี่ยรวมมีพัฒนาการสูงขึ้น 3.30 
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ข้อเสนอแนะ 
  1.  ส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ควรมีนโยบายส่งเสริมการจัดการเรีย นรู้ เพ่ือ
พัฒนาสมรรถนะผู้เรียนที่ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ให้ครอบคลุมสถานศึกษาทุกแห่ง  
  2.  ด้านการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  ควรส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้รับการนิเทศสามารถ
พัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพ่ือน ามาใช้พัฒนาสมรรถนะผู้เรียนที่ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 และสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
  3.  การให้ความรู้แก่ผู้รับการนิเทศด้านการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ควรส่งเสริม  ด้าน
เทคนิค วิธีการ ควบคู่กับการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยอย่างต่อเนื่อง เพ่ือสร้างนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  และ
น ามาใช้พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
  4.  ควรขยายผลการด าเนินการไปยังโรงเรียนอ่ืนๆ ทั้งในสังกัด และต่างสังกัด เพ่ือศึกษาและ
พัฒนารูปแบบการนิเทศที่เหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืนๆ         
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บทคัดย่อ 
   

 การวิจัยนี มีวัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนากลยุทธ์การพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้โดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน โรงเรียนน  าสวยวิทยา สังกัดส านักงานเขตพื นที่การศึกษามัธยมศึกษา โดยจัด
ประชุมเชิงปฏิบัติการผู้เชี่ยวชาญด้านกลยุทธ์และการใช้เทคนิค SWOT ผู้บริหารสถานศึกษา 
และครู จ านวน 42 คน การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ภายในและสภาพแวดล้อมภายนอก 
ประกอบด้วยจุด แข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค จัดท าร่างกลยุทธ์การพัฒนากลยุทธ์การ
พัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน และตรวจสอบกลยุทธ์การพัฒนากลยุทธ์การ
พัฒนาครู ในการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน โดยการสัมมนาอิง  ผู้ เชี่ยวชาญ 
(connoisseurship) ประกอบด้วยผู้เชี่ยวชาญที่มีความรู้และประสบการณ์เกี่ยวกับกลยุทธ์และ 
การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ผู้วิจัยเก็บข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์จากนั นน าข้อแนะน า
มาแก้ไขปรับปรุงเพิ่มเติมเพื่อให้ได้กลยุทธ์ที่มีความตรง ด้านเนื อหา และความสอดคล้องของ
องค์ประกอบในทุกระดับ เครื่องมือที่ใช้แบบสัมภาษณ์ และแบบบันทึกการประชุม การวิเคราะห์
ข้อมูลโดยใช้วิธีการเชิงวิเคราะห์เนื อหา(Content analysis)  ผลการศึกษาพบว่า  

กลยุทธ์การพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน โรงเรียนน  าสวยวิทยา 
สังกัดส านักงานเขตพื นที่การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย มี 6 กลยุทธ์ ได้แก่ 1) วิสัยทัศน์ 2) 
พันธกิจ 3) เป้าประสงค ์4) ประเด็นกลยุทธ์ 5) แนวทาง 6) ตัวชี วัด และกลยุทธ์การจัดการเรียนรู้
โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน โรงเรียนน  าสวยวิทยา สังกัดส านักงานเขตพื นที่การศึกษามัธยมศึกษา
หนองคาย มี 5 กลยุทธ์ ได้แก่ 1) การออกแบบการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ 2) การนิเทศ 
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ติดตาม และพัฒนาครูในชุมชนวิชาชีพครู 3) การท าวิจัยในชั นเรียนโดยใช้นวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 4) การสร้างแพล็ตฟอร์มและนวัตกรรมทางการเรียนรู้ 
5) การวัดและประเมินผลการเรียนรูท้ี่เสริมพลังตามสภาพจริง 
ค้าส้าคัญ: กลยุทธ์การพัฒนาคร,ู การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

29



3 
 

Abstract 
 The objectives of this research were to study : To develop strategies for 
teacher development in problem-based learning management Namsuaywittaya 
School of Nong Khai Secondary Educational Service Area Office. By organizing a 
workshop for 42 experts in SWOT strategy and techniques, school administrators 
and teachers. Environment analysis internal and external environment It consists 
of strengths, weaknesses, opportunities and obstacles. Draft strategies for 
developing teacher development strategies in problem-based learning 
management and examining strategies for developing teacher development 
strategies in problem-based learning management The connoisseurship-based 
seminar consists of experts with knowledge and experience of strategy and 
problem-based learning management. The researcher collected data through 
interviews and then made recommendations for further improvements in order to 
obtain a strategy that is consistent in content and the consistency of elements at 
all levels. Interview tool and meeting minutes Data analysis using content analysis 
methods.  
results of the study : 
 1. The Strategies for developing teachers in learning management 
Integrated by using problem-basedof Namsuaywittaya School of Nong Khai 
Secondary Educational Service Area Office. There are 6 strategies : 1) Vision 2) 
Mission 3) Objectives 4) Strategic Issues 5) Guidelines 6) Indicators  
 2. Problem-Based Learning Management Strategies NamSuayWittaya 
School Under the Nong Khai Secondary Education Service Area Office. There are 5 
strategies : 1) Increase teachers' capacity in designing competency-based learning 
management processes. 2) Promote supervision and PLC process, problem-based 
learning management of teachers in educational institutions as a continuous 
system as an organizational culture. 3) Promote research in the classroom by using 
innovative problem-based learning management. 4) Developing teachers to create 
learning platforms and innovations. 5) Improve methods for measuring and 
evaluating empowering learning management in real-world situations. 
Keywords: Teacher evelopment strategies, Problem-based learning management  
บทน้า 
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 สังคมโลกปัจจุบันเป็นสังคมข้อมูลข่าวสาร ( Information Society) เป็นยุคแห่ง
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีมีการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ เช่น ด้านการศึกษา สังคม เศรษฐกิจ 
และด้านการเมือง และโรคระบาด Covid-19 การเปลี่ยนแปลงดังกล่าว มีผลกระทบต่อการ
พัฒนาในทุกๆ ด้านของประเทศไทยในการติดต่อ สื่อสาร การรับ-ส่งข้อมูลข่าวสาร (Information 
and Communication Technology) ผ่านระบบดาวเทียม โดยเฉพาะอย่างยิ่ งในระบบ
การศึกษาไทยปัจจุบันเป็นยุคแห่งการเรียนรู้ที่เปิดกว้าง มีความหลากหลายในรูปแบบและระบบ
การศึกษา  และการศึกษาในปัจจุบันควรเน้นพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั งด้าน
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม  และที่ส ำคัญควรพัฒนำผู้เรียนทุก
คนให้มีคุณลักษณะและทักษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 โดยผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้
ผู้เรียนได้แก้ปัญหา การสร้างนวัตกรรม การเรียนรู้ที่มีช่องทางส าหรับเข้าถึงที่หลากหลายมากขึ น 
เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ  และสอดคล้องกับยุคแห่งการเรียนรู้ มีวัตถุประสงค์ให้
นักเรียน มีความสนใจในการเป็นนักเรียนรู้มากยิ่งขึ น สถานศึกษาควรน าเทคโนโลยีสมัยใหม่เข้า
มาพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพื่อให้ก้าวทันโลกยุคใหม่ที่ไร้ขอบเขตภายใต้จินตนาการของ
มนุษย์ที่สร้างขึ นอย่างรวดเร็ว  และนอกจากนี สถานศึกษาต้องด าเนินการพัฒนาด้านการส่งเสริม
สนับสนุน ป้องกัน ช่วยเหลือ แก้ไขปัญหาด้านต่าง ๆ ที่เกิดขึ นกับนักเรียน ซึ่งเป็นทรัพยากรที่
ส าคัญของชาติในอนาคต (สุรีย์มาศ สุขกสิ และพัชรินทร์ รจุิรานุกูล, 2562) 
 ภารกิจส าคัญของสถานศึกษาควร พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิง
รุก ต้องมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เพื่อพัฒนาความสามารถและประสบการณ์เต็มตามศักยภาพ  
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ของครูให้เกิดผลตามเป้าหมายของหลักสูตรอย่างมีประสิทธิภาพ และ
เสริมสร้างพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนให้  บรรลุเป้าหมายของหลักสูตรที่สอดคล้องกับ
ปัจจุบัน อันเกิดจากความร่วมมือของบุคลากรในโรงเรียนเป็นส าคัญ หากสถานศึกษามี
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เป็นระบบ จะส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียน ดังนั น สถานศึกษา
ควรมีการพัฒนาครูให้มีความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและเข้าใจ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 
(นนทวัฒน์ ตรีนันทวัน, 2560)  กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ได้แก่ จัด
เนื อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน โดยค านึงถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการ
ประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกัน และแก้ปัญหา จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ จากประสบการณ์
จริง ฝึกปฏิบัติให้ท าได้ คิดเป็น ท าเป็น และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอน
สามารถจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อม สื่อการสอน และอ านวยความสะดวกเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้  จัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ นทุกเวลา ทุกสถานที่ และมีส่วนร่วมกับผู้ปกครอง และชุมชนเปิด
โอกาสให้ผู้เรียนเป็นผู้เลือกหรือตัดสินใจในเนื อหาสาระที่สนใจเป็นประโยชน์ต่อตัวผู้เรียน  และที่
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ส าคัญคือ จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสาระความรู้ด้านต่างๆ ผู้สอนเป็นผู้อ านวยความสะดวก
และเป็นแหล่งความรู้ในการจัดการเรียนการสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ซึ่งผู้บริหารและครู
ควรออกแบบการจัดท าแผนการเรียนรู้แบบบูรณาการให้สอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน และความ
ต้องการเกี่ยวกับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพื่อพัฒนาครูให้มีทักษะ สมรรถนะในการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุกและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในศตวรรษที่ 21 (ภักดี วงษาเนาว์ ,2560)  
 การจัดการเรียนการสอนที่เน้น การจัดการเรียนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
(Problen-Based Leaming : PBL)   เป็นการจัดการเรียนการสอนที่เน้นการให้ผู้เรียนเผชิญ
สถานการณ์ปัญหาจริง หรือสภาพการณ์ให้ผู้เรียนเผชิญปัญหา วิธีการเรียนรู้ที่เริ่มต้นด้วยการใช้
ปัญหาเป็นตัวกระตุ้นให้ผู้เรียนไป ศึกษาค้นคว้าแสวงหาความรู้ ด้วยวิธีการต่าง ๆ จากแหล่ง
วิทยาการที่หลากหลาย เพื่อน ามาใช้ในการแก้ปัญหา  ผู้บริหารสถานศึกษาต้องให้ความส าคัญกับ
การพัฒนาครูในฐานะที่เป็นผู้น าการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐานไปใช้ในการจัด
กระบวนการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน ได้แก่  พัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ที่มีลักษณะเป็น 
Active learning   พัฒนาทักษะการออกแบบการเรียนรู้แบบผสมผสาน หรือ Hybrid learning 
ที่มี Platform การเรียนรู้ที่หลากหลาย  พัฒนาทักษะการออกแบบการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน
แสวงหาความรู้แล้วน าไปสู่การสร้างสรรค์นวัตกรรม  พัฒนาทักษะการใช้พลังค าถามที่กระตุ้น
การคิดขั นสูง โดยเฉพาะการคิดวิเคราะห์และการคิดสร้างสรรค์   พัฒนาทักษะการโค้ชเพื่อ
เสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนทั งการโค้ชแบบ Face to Face และการโค้ชผ่านการเรียนรู้แบบ
ออนไลน์  พัฒนาแหล่งการเรียนรู้ออนไลน์ที่มีเนื อหาสาระเหมาะสมกับบริบททางสังคมและ
วัฒนธรรมของผู้เรียน  พัฒนาทักษะการวัดและประเมินผลที่เสริมพลังตามสภาพจริง  พัฒนา
ทักษะการให้ข้อมูลย้อนกลับอย่างสร้างสรรค์  (Creative feedback)  ออกแบบการเรียนรู้ให้
หลากหลายและตอบสนองธรรมชาติและความต้องการของผู้เรียนรายบุคคล ทั งการเรียนรู้แบบ 
Face to Face และการเรียนรู้ออนไลน์  และออกแบบระบบการดูแลช่วยเหลือทางการเรียนรู้   
เพื่อครูจะได้น าทักษะเหล่านี ไปพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานกับผู้เรียน  ซึ่งจะ
ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการสร้างสรรค์องค์ความรู้และได้พัฒนาทักษะการสร้างนวัตกรรม  เกิดทักษะ
ในการท างาน ทักษะการแก้ปัญหาพร้อมกับได้เรียนรู้ด้วยตนเองโดยตรง (วิชัย วงษ์ใหญ่และ
มารุต  พัฒผล ,2563)   
 ผู้บริหารจะต้องมีภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลง มีวิสัยทัศน์และ สื่อสารที่ชัดเจน สู่การ
ปฏิบัต ิเพื่อให้เกิดการค่านิยมแบบใหม่ในการท างานร่วมกัน  มีแนวทาง กระบวนการ และวิธีการ
ในการบริหารจัดการครูในสถานศึกษา เพื่อให้มีการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
กลยุทธ์  ช่วยก าหนดทิศทางหรือภารกิจหลักในอนาคตได้อย่างชัดเจน  จะช่วยแก้ปัญหาในการ
บริหารงานทั งระบบในองค์รวม การพัฒนากลยุทธ์จึงต้องใช้กระบวนการมีส่วนร่วมในการ
วิเคราะห์องค์กร (SWOT Analysis) ในการจัดการกลยุทธ์ถือเป็นหน้าที่ของ ผู้บริหาร และครู 
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เพื่อน ามาก าหนดกลยุทธ์ในการด าเนินงานของหน่วยงานต่อไปเพื่อให้องค์การสามารถแข่งขังและ
อยูร่อดในอนาคต  กลยุทธ์จึงเป็นสิ่งที่ส าคัญที่ผู้บริหารสถานศึกษาต้องน ามาก าหนดเป็นแนวทาง 
กระบวนการ และวิธีการในการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ ซึ่งได้แก่ ส่งเสริมการท าวิจัยในชั น
เรียน การนิเทศภายในชั นเรียน การ PLCการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานของครู การ
ส่งเสริมการจัดกระบวนการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน และการส่งเสริมการใช้สื่อ ดิจิทัล และ
นวัตกรรมการเรียนรู้  เพื่อน ามาพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานของครู ซึ่งจะส่งผล
ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ และเกิดสมรรถนะในศตวรรษที่ 21 (กฤต สุวรรณ
พรหม , 2560) 
 จากเหตุผลและความส าคัญดังกล่าว ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษา เรื่อง กลยุทธ์การพัฒนา
ครูในการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของโรงเรียนน  าสวยวิทยา สังกัดส านักงานเขตพื นที่
การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย เพื่อหาแนวทาง กระบวนการ และวิธีการในการพัฒนาครูใน
การจัดการเรียนรู้ เพื่อให้ได้มาซึ่งกลยุทธ์การพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
ซึ่งจะเกิดผลดีต่อครูและผู้เรียน  และน ากลยุทธ์ที่ได้มาใช้ในการพัฒนาครูในจัดการเรียนรู้ให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไป  
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 
 เพื่อพัฒนากลยุทธ์การพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของ
โรงเรียนน  าสวยวิทยา สังกัดส านักงานเขตพื นที่การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย 
  
ขั้นตอนการด้าเนินงานวิจัย 
 การวิจัย เรื่อง กลยุทธ์การพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานของ
โรงเรียน เป็นวิธีการวิจัย และการพัฒนา (The Research & Development)  ผู้วิจัยได ้ 
ด าเนินการวิจัย ดังนี  

 การพัฒนากลยุทธ์การพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของโรงเรียน
น  าสวยวิทยา สังกัดส านักงานเขตพื นทีก่ารศกึษามัธยมศกึษาหนองคาย 

  1. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและ สภาพแวดล้อมภายนอก และการ
จัดท าร่างกลยุทธ์การพัฒนากลยุทธ์การพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของ
โรงเรียนน  าสวยวิทยา สังกัดส านักงานเขตพื นที่การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย โดยจัดประชุม เชิง
ปฏิบัติการผู้เชี่ยวชาญด้านกลยุทธ์และการใช้  เทคนิค SWOT ผู้บริหารสถานศึกษา และครู 
จ านวน 42 คน การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ภายในและสภาพแวดล้อมภายนอก ประกอบด้วย
จุด แข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค การจัดท าร่าง กลยุทธ์การพัฒนากลยุทธ์การพัฒนาครูใน
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การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของโรงเรียนน  าสวยวิทยา สังกัดส านักงานเขตพื นที่
การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย โดยใช้ผลการวิจัยในขั นตอนที่ 1 มาประกอบการ พิจารณา
วิเคราะห์น  าหนักคะแนนเพื่อก าหนดสถานการณ์หรือต าแหน่งกลยุทธ์ยกร่างวิสัยทัศน์  พันธกิจ 
เป้าประสงค์ ประเด็นกลยุทธ์ กลยุทธ์ แนวทาง และตัวชี วัด โดยใช้คะแนนการประเมินค่า 
น  าหนักสภาพแวดล้อมภายในและสภาพแวดล้อม ภายนอกมาก าหนดกลยุทธ ์ 
  2. การตรวจสอบกลยุทธ์การพัฒนากลยุทธ์การพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้โดย
ใช้ปัญหาเป็นฐาน ของโรงเรียนน  าสวยวิทยา สังกัดส านักงานเขตพื นที่การศึกษามัธยมศึกษา
หนองคาย โดยการสัมมนาอิง ผู้เชี่ยวชาญ (connoisseurship) ประกอบด้วยผู้เชี่ยวชาญที่มี
ความรู้และประสบการณ์เกี่ยวกับกลยุทธ์ และการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน จ านวน 3 
คน เพื่อตรวจสอบกลยุทธ์การพัฒนากลยุทธ์การพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็น
ฐาน ของโรงเรียนน  าสวยวิทยา สังกัดส านักงานเขตพื นที่การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย ใน 5 
ประเด็น ได้แก่ 1) องค์ประกอบของกลยุทธ์ที่พัฒนา ขึ นมีความเหมาะสมหรือไม่ ควรแก้ไข
อย่างไร 2) วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์และประเด็นกลยุทธ์มี ความเหมาะสมและสอดคล้อง
กันหรือไม่ ควรแก้ไข อย่างไร 3) การพิจารณาความเหมาะสมของกลยุทธ์ แยกตามประเด็นกล
ยุทธ์และ 4) ข้อเสนอแนะอื่นๆ ผู้วิจัยเก็บข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์จากนั นน าข้อแนะน ามาแก้ไข
ปรับปรุงเพิ่มเติมเพื่อให้ได้กลยุทธ์ที่ มีความตรง ด้านเนื อหา และความสอดคล้องของ
องค์ประกอบในทุกระดับ ผู้วิจัยน าผลการตรวจสอบมาปรับปรุงกลยุทธ์ก่อนน าไปประเมิน 
กลยุทธ์การพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน โรงเรียนน  าสวยวิทยา  
สังกัดส านักงานเขตพื นที่การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย 
  
ผลการวิจัย 
 ผลการพัฒนากลยุทธ์การพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  
โรงเรียนน  าสวยวิทยา สังกัดส านักงานเขตพื นที่การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย 
 กลยุทธ์การพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน โรงเรียนน  าสวยวิทยา 
สังกัดส านักงานเขตพื นที่การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย มีรายละเอียดของกลยุทธ์ ดังนี  

 วิสัยทัศน ์“พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มสีมรรถนะและคุณธรรม น าเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษ ด้วยการบริหารจัดการเทียบเคียงโรงเรียนมาตรฐานสากล ภายในปี 2567” 

 พันธกิจที่ 1 พฒันาหลักสูตรและการจัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะและหลกัสูตร
เทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 เป้าประสงค์ที่ 1 มีหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะและเทียบเคียง
มาตรฐานสากล 
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 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ
และหลักสูตรเทียบเคียงมาตรฐานสากล  กลยุทธ์ 1) การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่เสริมพลัง
ตามสภาพจริง มี 4 แนวทาง 16 ตัวชี วัด 2) การท าวิจัยในชั นเรียนโดยใช้นวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน มี 4 แนวทาง 18 ตัวชี วัด 

 พันธกิจที่ 2 พฒันาครูและบคุลากรให้เป็นมืออาชีพ 
 เป้าประสงค์ที่ 2 ครแูละบุคลากรเป็นมืออาชีพ 
 ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาครูและบุคลากรให้เป็นมืออาชีพ  

กลยุทธ์ 1) การออกแบบการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ มี 3 แนวทาง 17 ตัวชี วัด 2) การสร้าง
แพล็ตฟอร์มและนวัตกรรมทางการเรียนรู้ มี 3 แนวทาง 12 ตัวบ่งชี  3) การนิเทศ ติดตาม และ
พัฒนาครูในชุมชนวิชาชีพครู มี 2 แนวทาง 12 ตัวชี วัด 
 
อภิปรายผล 
 ผลจาการวิจัยเรื่อง กลยุทธ์การพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  
โรงเรียนน  าสวยวิทยา สังกัดส านักงานเขตพื นที่การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย  
ประกอบด้วย 5 กลยุทธ ์โดยน ามาอภปิรายผล ดังนี  
 กลยุทธ์ที่ 1 การออกแบบการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ ซึ่งก าหนดจากวิเคราะห์จุด
แข็งที่ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าทางวิชาการ ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูออกแบบกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน โดยอบรมครูให้มีความรู้ ความเข้าใจการ
ออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ  ให้ครูร่วมกันออกแบบกระบวนการจัดการ
เรียนรู้และน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนมีสมรรถนะในศตวรรษที่ 21 รวมถึงมีการ
ประเมินการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ โดยการนิเทศติดตาม การสะท้อนผล ถอดบทเรียนและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อให้ครูพัฒนาตนเองและมีศักยภาพในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ ซึ่งส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ สอดคล้องกับยุภาลัย มะลิซ้อน
และกาญจน์เรืองมนตรี (2563) ที่พบว่า สถานศึกษาควรพัฒนาสมรรถนะครูด้านการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก โดจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ  การนิเทศภายใน ในด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
ได้แก่ การออกแบบการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และการลงมือปฏิบัติ ซึ่งจะ
ส่งผลให้ครูพัฒนาตนเองในด้านการจัดกระบวนการเรียนรู้และผู้เรียนมีสมรรถนะในศตวรรษที่ 
21 
 กลยุทธ์ที่ 2 การนิเทศ ติดตาม และพัฒนาครูในชุมชนวิชาชีพคร ูซึ่งก าหนดจากจุดแข็งที่
ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าในการบริหารงานที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมาย
ของสถานศึกษา จัดท ากระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบและชัดเจนง่ายต่อ
การออกนิเทศก ากับ ติดตามการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานของครู และมีระบบบริหาร
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แบบมีส่วนร่วมโดยโครงการพัฒนาครูโดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
จนเกิดเป็นวัฒนธรรมองค์กร กลยุทธ์นี จึงเป็นการสร้างความเข้มแข็งให้สถานศึกษาในการ
ขับเคลื่อนการด าเนินงานด้านการนิเทศภายในและกระบวนการ PLC อย่างต่อเนื่อง เป็นระบบให้
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ น สอดคล้องกับ ทัศกร โนชัย (2559) กล่าวว่า การด าเนินงานนิเทศภายใน
โรงเรียน จะสนับสนุนให้ครูมีการค้นคว้า ทดลอง ปรับปรุง วิธีการสอนให้ดียิ่งขึ น ควรให้ครูมีส่วน
ร่วมในการวางแผนการนิเทศในโรงเรียน และ สอดคล้องกับ ทองพรรณ ปัญญาอุดมกุล (2563)  
กล่าวว่า การพัฒนาการใช้กระบวนการ PLC เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ของครู ท าให้
ได้เพิ่มทักษะและศักยภาพเฉพาะของตนมากยิ่งขึ น และร่วมมือร่วมใจกันยกระดับคุณภาพการ
เรียนการสอนของนักเรียนให้ดีขึ น 
 กลยุทธ์ที่ 3 การท าวิจัยในชั นเรียนโดยใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็น
ฐาน ก าหนดจากจุดอ่อนที่สถานศึกษาก าหนดแผนปฏิบัติการ และภาระงานตามโครงการของ
สถานศึกษา การพัฒนาครูในด้านการวิจัยยังไม่ชัดเจน ขาดการนิเทศติดตามการวิจัยในชั นเรียน 
ครูขาดทักษะในการท าวิจัยที่ถูกต้อง ส่งผลให้ครูไม่มีผลการวิจัยไปปรับปรุง พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้แก่ผู้เรียน กลยุทธ์นี จึงเป็นการสร้างความเข้มแข็งให้สถานศึกษาในการด าเนินการวิจัยใน
ชั นเรียนอย่างเป็นระบบและถูกขั นตอน สอดคล้องกับ ชาญชัย ทองแสน (2559) กล่าวว่า 
ผู้บริหารสถานศึกษาควรพัฒนาครูให้มีความรู้ ความเข้าใจและมีทักษะ สามารถท าวิจัยในชั น
เรียนเพื่อน าไปใช้แก้ไขปัญหาในการจัดการเรียนการสอนในชั นเรียนตามกระบวนการและ
ขั นตอน การท าวิจัยในชั นเรียน ได้แก่ การส ารวจและวิเคราะห์ปัญหา ก าหนดวิธีการในการ
แก้ปัญหา การพัฒนาวิธีการหรือนวัตกรรม การน านวัตกรรมไปใช้การสรุปผลการวิจัย  และการ
เขียนรายงาน โดยใช้กลยุทธ ์คือ การอบรมเชิงปฏิบัติการและการนิเทศ 
 กลยุทธ์ที่ 4 การสร้างแพล็ตฟอร์มและนวัตกรรมทางการเรียนรู้ ก าหนดจากจุดอ่อนที่
สถานศึกษาได้ก าหนดตามนโยบายการศึกษา ด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยีและนวัตกรรมใน
สถานศึกษา ครูขาดทักษะในการสร้างสื่อ แพล็ตฟอร์มและนวัตกรรมที่สอดคล้องกับสถานการณ์
ปัจจุบัน ส่งผลให้ผู้เรียนเรียนรู้ช้า และไม่มีประสิทธิภาพ กลยุทธ์นี จึงเป็นการสร้างความเข้มแข็ง
ให้ ผู้บริหาร ครู และบุคลากรในสถานศึกษาปฏิบัติงานด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยีและนวัตกรรม
อย่างมีคุณภาพ ซึ่งจะส่งผลให้ผู้เรียนเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับ วิชัย วงษ์ใหญ่
และมารุต  พัฒผล  (2562) กล่าวว่า ผู้บริหารควรอบรมทักษะทางด้านการใช้สื่อ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้แก่ครู เพื่อใหครูควรเร่งเรียนรู้และปรับตัวในทักษะการจัดการ
เรียนรู้ออนไลน์ที่มีลักษณะ เป็น Active learning  พัฒนาทักษะการออกแบบการเรียนรู้แบบ
ผสมผสาน หรือ Hybrid learning ที่มี Platform การเรียนรู้ที่หลากหลายทั ง Platform แบบ 
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Face to Face และ Platform ออนไลน ์ และพัฒนาทักษะการออกแบบการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ 
ผู้เรียนแสวงหาความรู้แล้วน าไปสู่การสร้างสรรค์นวัตกรรม  
 กลยุทธ์ที่ 5 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่เสริมพลังตามสภาพจริง ก าหนดจาก
จุดอ่อนที่ขาดสมรรถนะของบุคลากรในการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง เน้นการวัด
ประเมินผลเพื่อตัดสินผลการเรียน วิธีการวัดและประเมินผลไม่ตรงกับสถานการณ์ปัจจุบัน ส่งผล
ให้ผู้เรียนไม่มีส่วนร่วมในการประเมินตนอง วัดและประเมินผลไม่ตรงตามวัตถุประสงค์ นักเรียน
ไม่รู้จุดบกพร่องของตนเอง ส่งผลให้ไม่เกิดการพัฒนาตนเองของผู้เรียน กลยุทธ์นี จึงเป็นการ
ส่งเสริมสถานศึกษาให้มีการปรับปรุงวิธีการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ที่เสริมพลัง สร้าง
เครื่องมือวัดและประเมินผลร่วมกันอย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับ อัจศรา ประเสริฐสิน (2563) 
กล่าวว่า ผู้บริหารควรส่งเสริมการวัดและประเมินผลฐานสมรรถนะในศตวรรษที่ 21 เน้นการ
ประเมินเพื่อการเรียนรู้ เพื่อวินิจฉัยปัญหาการเรียนรู้ของผู้ เรียน ใช้รูปแบบการประเมิน
ความก้าวหน้า การประเมินขณะเรียนรู้เพื่อช่วยให้ผู้เรียนตระหนักรู้ในการเรียนรู้ของตน และ
ช่วยให้ผู้เรียนออกแบบการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง ใช้รูปแบบการประเมิน
ความก้าวหน้า และการประเมินผลการเรียนรู้  
 
ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะส้าหรับน้าผลการวิจัยไปใช้ 
  1. ส านักงานเขตพื นที่การศึกษาสามารถน าผลการวิจัยนี  ไปประกอบการ
ตัดสินใจในการวางแผน ก าหนดนโยบาย  ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ในการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับปัจจุบันให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไป 
  2. ผู้บริหารสถานศึกษาสามารถน ากลยุทธ์การพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้
โดยใช้ปัญหาเป็นฐานที่ได้จากการวิจัยนี   ไปเป็นแนวทางในการด าเนินงานในการพัฒนาการ 
จัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานในสถานศึกษาของบุคลากร เพื่อพัฒนาและส่งเสริมการ
จัดการเรียนรูใ้ห้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ น 
  3.  ศึกษานิเทศก์ที่รับผิดชอบงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั นพื นฐานและ
กระบวนการเรียนรู้สามารถน ากลยุทธ์การพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ที่
ได้จากการวิจัยไป ประยุกต์ใช้ในการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดกระบวนการเรียนรู้ใน
สถานศึกษาหรือก าหนดกลยุทธ์ได ้
 
 
 

37



11 
 

 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
  1. ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้
โดยใช้ปัญหาเป็นฐานของสถานศึกษา ในสังกัดส านักงานเขตพื นที่การศึกษามัธยมศึกษา
หนองคาย 
  2. สถานศึกษาแต่ละแห่งควรมีการศึกษาวิจัยและจัดท ากลยุทธ์ของแต่ละ
สถานศึกษาเพื่อให้มี ความสอดคล้อง เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมของ ตนเองและเป็นประโยชน์
กับสถานศึกษา 
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ชื่อเรื่อง  ผลการพัฒนาคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา ของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม   
อำเภอเมือง  จังหวัดลำพูน 

 

ชื่อผู้วิจัย นายจตุรงค์  เดชะวงศ์ 
  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 
  โรงเรียนวัดบ้านแจ่ม  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลำพูนเขต 1 
 

บทคัดย่อ 
 

  การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ในการวิจัย 1) เพ่ือพัฒนาคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ในสถานศึกษา ของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน และ 2) เพื่อศึกษาผลความพึงพอใจในการ
ดำเนินงานตามคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา  ของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง 
จังหวัดลำพูน มีประชาชนกรจำนวน 30 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ แบบประเมินความเหมาะสมของ
คู่มือการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง 
จังหวัดลำพูนและแบบสอบถามความพึงพอใจการพัฒนาคู่มือการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน 
 ผลการดำเนินงานวิจัยพบว่า  
    1) ผลการพัฒนาคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา  ของโรงเรียนวัดบ้าน
แจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน อยู่ในระดับเห็นด้วยมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย ( 𝑋̅ = 4.45 , S.D = 0.24 )  เมื่อ
นำมาจัดเรียงด้านที่มีคะแนนค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ รายละเอียดของเนื้อหาสาระของคู่มือมีความเหมาะสมในการ
นำไปใช้ในระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน อยู่ในระดับเห็นด้วยมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย ( 𝑋̅ = 4.57 , S.D = 
0.50 ) 
    2) ผลความพึงพอใจในการดำเนินงานตามคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา 

ของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย  ( 𝑋̅ = 
4.47 , S.D = 0.20 ) เมื่อนำมาจัดเรียงด้านที่มีคะแนนค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ ด้านผลผลิต อยู่ในระดับมากที่สุด โดย
มีค่าเฉลี่ย ( 𝑋̅ = 4.54 , S.D = 0.17 ) 
      
 

คำสำคัญ :  การพัฒนาคู่มือ, ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา 
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บทนำ 

           ในภาวะความเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ที่เปลี่ยนแปลง
อย่างรวดเร็ว ด้วยปัจจัยต่าง ๆ ที่ถูกเร่งเร้าด้วยเทคโนโลยีการสื่อสาร การกระจายข้อมูล การเปรียบเทียบ ความ
คาดหวัง ต่อการพัฒนาในทุก ๆ ด้าน หนึ่งในเครื่องมือรองรับการเปลี่ยนแปลงคือ การจัดการศึกษา เป็น
กระบวนการที่มุ่งพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ที่มีคุณภาพ มีความสามารถเต็มศักยภาพ มีการพัฒนาที่สมดุลทั้ง
สติปัญญา จิตใจ ร่างกายและสังคม เพื่อเสริมสร้างการพัฒนาและการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศไทย การศึกษาเป็นกระบวนการถ่ายทอดและเรียนรู้ในการจะสร้างสรรค์และพัฒนาคนทั้งในแง่ความรู้ 
ความคิด ตลอดจนคุณธรรมและจริยธรรมเพื่อให้สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข สามารถ
ตอบสนองทิศทางในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของชาติได้ การศึกษามีความสำคัญยิ่งต่อการพัฒนาประเทศ 
ประชาชนในชาติจำเป็นต้องได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ พร้อมทั้งสามารถปรับตัวให้ทันต่อกระแสการ
เปลี่ยนแปลงในทุก ๆ ด้าน ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) 
(สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ: 2560) ซึ่งถือเป็นแม่บทของการจัดการศึกษา
ของประเทศ โดยมีจุดมุ่งหมายที่สำคัญ คือ การมุ่งเน้นการประกันโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษา 
การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และการศึกษาเพื่อการมีงานทำและสร้างงานได้ภายใต้บริบท
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศและของโลกที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์   ประกอบกับ
หลักการในการวางแผนที่สำคัญ โดยการน้อมนำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือมุ่งเน้น
คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การสนับสนุน และส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และการ
พัฒนาสู ่ความมั ่นคง มั ่งคั่ ง ยั ่งยืน สังคมอยู ่ร ่วมกันอย่างมีความสุข (สันติ บูรณะชาติ, 2561) ทั ้งนี้  
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 ในมาตรา 6 ได้กำหนดให้มี
การจัดการศึกษาแก่ประชาชน เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญาความรู้
คุณธรรม จริยธรรม มีวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข และมาตรา 22 ได้
กำหนดไว้ว่า การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่า
ผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็ม
ตามศักยภาพ นอกจากนี้ ในมาตรา 26 ได้กำหนดให้สถานศึกษาจัดการประเมินผู้เรียนโดยพิจารณาจาก
พัฒนาการของผู้เรียน ความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรมและการทดสอบควบคู่ไป
ในกระบวนการเรียนการสอนตามความเหมาะสมของแต่ละระดับและรูปแบบการศึกษา จากข้อกำหนดของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 จะพบว่า การจัดการศึกษา
มีความเป็นพลวัตภายใต้สังคมแห่งปัญญา (Wisdom-Based Society) สังคมแห่งการเรียนรู้ (Lifelong 
Learning Society) และการสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ (Supportive Learning Environment) 
เพื่อให้พลเมืองสามารถแสวงหาความรู้และเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต โดยมีจุดมุ่งหมายของ
การจัดการศึกษา (Goals) เพื่อให้การศึกษาเป็นเครื่องมือ/กลไกในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีความเป็น
พลเมือง มีคุณธรรม มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ มีความมุ่งม่ันในการทำงาน มีความสามารถในการทำงาน
เป็นทีม เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพของสังคม ของประเทศ และเป็นพลเมืองโลก ที่มีทักษะ ความรู้ความสามารถ 
และสมรรถนะในการปฏิบัติงานที่ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน และการพัฒนาประเทศ ทั้งนี้
สถานศึกษามีบริบทในการจัดการศึกษาที่แตกต่างและหลากหลาย ทั้งในแง่พ้ืนที่ทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 
สภาพภูมิประเทศ ชุมชน ผู้คนในเขตพื้นที่บริการของสถานศึกษา สถานศึกษามีความสำคัญและจำเป็นอย่าง
ยิ่งยวดที่จะต้องแสวงหากลยุทธ์หรือวิธีการที่จะนำพาสถานศึกษาบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพตรงตาม
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ความต้องการของผู้เรียน ความต้องการของชุมชน ซึ่งจะนำไปสู่การสร้างความร่วมมือในการพัฒนาชุมชนสังคม
นั้นให้เจริญก้าวหน้า   
   การพัฒนานักเร ียนให้เป็นบุคคลที ่ม ีค ุณภาพทั ้งทางด้านร ่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
ความสามารถในด้านต่าง ๆ มีคุณธรรมจริยธรรม มีว ิถีช ีว ิตที ่มีความสุขตามที ่สังคมต้องการ โดยผ่าน
กระบวนการทางการศึกษา ซึ่งนอกจากจะให้การช่วยเหลือสนับสนุนทางการศึกษาแก่นักเรียนแล้ว การป้องกัน
และช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่จะเกิดขึ้นกับนักเรียนก็มีส่วนสำคัญ เนื่องจากในปัจจุบันสภาพแวดล้อมที่
เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ทั้งทางด้านสภาพครอบครัวและเทคโนโลยีสื่อต่าง ๆ ได้ส่งผลกระทบต่อทุกคนทั้ง
ในเชิงบวกและเชิงลบ เป็นต้นว่าปัญหาด้านเศรษฐกิจ ปัญหาด้านการเมือง ปัญหาสิ่งแวดล้อม ปัญหายาเสพติด 
การแข่งขันในรูปแบบต่าง ๆ ย่อมส่งผลต่อสุขภาพจิต และสุขภาพร่างกายของทุกคนที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ทำให้เกิด
ความเครียด ความวิตกกังวล ความทุกข์ ตามมา ดังนั้นการพัฒนานักเรียนดังกล่าวจึงต้องอาศัยความร่วมมือ
ของทุกฝ่าย โดยเฉพาะบุคลากรทางโรงเรียน โดยอาศัยครูที่ปรึกษาเป็นหลักสำคัญในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ในด้านต่าง ๆ เพื่อดูแลนักเรียนอย่างใกล้ชิด ความความรักความเมตตาที่มีต่อศิษย์ ครูที่ปรึกษาต้องมีความ
ภาคภูมิใจในการมีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียนให้มีคุณค่าของสังคม 
   พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
มาตรา 6 ได้กำหนดความมุ่งหมาย และหลักการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข และมาตรา 22 แนวการจัดการศึกษายังให้ความสำคัญแก่ผู้เรียนทุกคน โดย
ยึดหลักว่าทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด ต้องส่งเสริมผู้เรียน
ให้พัฒนาการตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ ในการจัดการศึกษาต้องเน้นความสำคัญ ทั้งความรู้ คุณธรรม 
กระบวนการเรียนรู้ และบูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษา ซึ่งเรื่องหนึ่งที่กำหนดให้
ดำเนินการ คือ เรื่องความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ และการดำรงชีวิตอย่างมีความสุข ทั้งนี้การจัด
กระบวนการเรียนรู้ ให้คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ให้ผู้เรียนรู้จักประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกันและ
การแก้ไขปัญหาให้รู้จักคิดเป็นทำเป็น รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้
ในทุกวิชา อีกท้ังมีการประสานความร่วมมือกับบิดา มารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพ่ือร่วมกัน
พัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2545 : 5) ดังนั้นผู้เรียนทุกคนจะต้อง
เป็นผู้ที่มีความรู้คู่คุณธรรม ผู้เรียนในฐานที่เป็นเยาวชนของชาติจะต้องพึงระลึกตนเองอยู่ว่าต้องปฏิบัติดีปฏิบัติ
ชอบดังคำกล่าวที่ว่า “เยาวชนทุกคนมิได้ต้องการทำตัวเองให้ตกต่ำหรือเป็นปัญหาแก่สังคมประการใด แท้จริง
ต้องการจะเป็นคนดี มีความสำเร็จ มีฐานะ มีเกียรติและอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างราบรื่น แต่การที่จะบรรลุถึง
จุดประสงค์นั้น จำเป็นต้องอาศัยคำแนะนำ ควบคุมให้ดำเนินไปโดยถูกต้อง ในฐานะหน้าที่  ที ่เป็นครูเป็น
อาจารย์ เป็นผู้บริหารการศึกษา ท่านจะช่วยเขาได้มากที่สุดเพราะมีส่วนควบคุมดูแลใกล้ชิดอยู่ทุก ๆด้าน 
รองลงมาจากบิดามารดา” พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 (สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2547 : ข) 

โรงเรียนจึงเป็นอีกสถาบันหนึ่งที่มีหน้าที่จัดการศึกษาให้กับนักเรียน โดยมีครูเป็นผู้ทำหน้าที่
อบรมสั่งสอน เพื่อพัฒนาคนให้เป็นคนดี คนเก่ง และใช้ชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข การศึกษาของไทยใน
อดีต ครูมีหน้าที่ทั้งสอนหนังสือและสอนคนควบคู่กันไป ครูจะดูแลเอาใจใส่ลูกศิษย์อย่างใกล้ชิดและสม่ำเสมอ 
ปฏิบัติเป็นแบบอย่างของสังคม ปัจจุบันครูส่วนใหญ่มุ่งเน้นสอนหนังสือมากกว่าการสอนคน ทำให้การดูแลเอา
ใจใส่นักเรียนลดลง อันเป็นผลให้นักเรียน มีพฤติกรรมอันไม่พึงประสงค์และสร้างปัญหาให้กับสังคม ซึ่ง
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีนโยบายให้ทุกโรงเรียนดำเนินการเรื่องระบบการดูแลช่วยเหลือ
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นักเรียนขึ้นอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ เป็นรูปธรรม มีการจัดเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน การเยี่ยมบ้าน
นักเรียน และดำเนินการให้มีคุณภาพมาตรฐาน เพื่อรองรับการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ร่วมกับ
กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข ได้ร่วมพัฒนาและจัดทำระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนขึ้น เพ่ือป้องกันและ
แก้ไขปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้นได้ ซึ ่งมีกระบวนการทำงานที่เป็นระบบ มีการประสานความร่วมมือของผู ้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในโรงเรียนและนอกโรงเรียน มีวิธีการจัดกิจกรรมและมีเครื่องมือที่มีคุณภาพ  โดยมุ่งหวังว่าครู
ทุกคนจะสามารถให้มีการดูแลช่วยเหลือนักเรียนทั้งด้านการส่งเสริมนักเรียนในส่วนที่ดี ด้านการป้องกันไม่ให้
เกิดปัญหา หรือหยุดยั้งปัญหาที่อาจลุกลามแลบานปลายมากยิ่งขึ้น โดยกระทรวงศึกษาธิการ (2540 : 1) กล่าว
ว่า ครูเป็นบุคคลสำคัญยิ่งที่จะช่วยดูแลแก้ไขให้ทันเวลา โดยเฉพาะครูที่ปรึกษาซึ่งเป็นผู้ใกล้ชิดผู้เรียน และมี
หน้าที่ในการดูแลช่วยเหลืออยู่แล้ว ด้วยเหตุนี้โรงเรียนแต่ละแห่งจำเป็นต้องจัดให้มีฝ่ายที่มีหน้าที่หลัก ในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนสำหรับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนทุกคนโดยมุ่งหวังให้นักเรียนเติบโตอย่างมี
คุณภาพรอบด้าน ทั้งด้านสติปัญญาความสามารถ ด้านคุณธรรมจริยธรรม และด้านการดำรงชีวิตอย่างเป็นสุข
ในสังคม ทั้งนี้ต้องอาศัยความร่วมระหว่างบุคลากรของโรงเรียนทุกฝ่าย ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรภาครัฐ และ
เอกชนในการจัดการและพัฒนาการศึกษาโดยเฉพาะในส่วนของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ดังนั้นการ
จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนภายในโรงเรียนจึงมีความสำคัญเป็นอย่างยิ่ง ที่จะช่วยให้ทั้งครูที่ปรึกษา และ
ผู้ปกครองเข้าใจถึงปัญหา ความต้องการสิ่งที่ต้องส่งเสริมและพัฒนา เพื่อให้เหมาะสมกับความต้องการของ
นักเรียนมากที่สุด ตามที่กระทรวงสาธารณสุข (2544  :  14) ได้ระบุว่า ความสำคัญของและความจำเป็นของ
ระบบดูแลช่วยเหลือพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา คุณธรรม จริยธรรม และวิถี
ชีวิตทางสังคมที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวัง  โดยผ่านกระบวนการศึกษานั้น นอกจากจะดำเนินการด้วยการ
ส่งเสริม สนับสนุนแล้ว การป้องกันและช่วยเหลือต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นกับนักเรียน ก็เป็นสิ่งสำคัญที่เกิดขึ้นจากการ
พัฒนาให้เป็นไปตามที่มุ่งหวัง จะต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้เดียวข้องที่ส่วนฝ่าย โดยเฉพาะบุคลากรครูทุกคน
ในโรงเรียน ครูจึงมีหน้าที่ดูแล ส่งเสริม สนับสนุนป้องกัน และช่วยเหลือนักเรียนอย่างใกล้ชิด บทบาทหน้าที่ของ
ครูนอกจากให้ความรู้ด้านวิชาการ และวิชาชีพแล้ว ครูต้องรู้หลักจิตวิทยาที่เป็นศาสตร์เกี่ยวกับพฤติกรรม และ
การกระทำของเด็ก เพื่อช่วยเหลือเด็กตามวัยและพัฒนาการต่าง ๆ (สมพร สุทัศนีย์ , 2541 : 11) ดังนั้นจึง
จำเป็นที่นักเรียนต้องได้รับการดูแลเอาใจใส่อย่างดี จากพ่อแม่ เมื่ออยู่ที่บ้าน และจากครู เมื่อมาอยู่ที่โรงเรียน 
ทำให้เกิดสัมพันธภาพระหว่างครูกับศิษย์นั้นใกล้เคียงกันกับสัมพันธภาพระหว่างบิดามารดาและบุตร บางครั้ง
บทบาทหน้าที่ของครู กับศิษย์ก็เหมือนหรือใกล้เคียงมากกับบทบาทหน้าที่ของบิดามารดากับบุตร (กรมวิชาการ
, 2542 : 3) พ่อแม่เป็นบุคคลที่มีความสำคัญที่สุดเมื ่อนักเรียนอยู ่บ้าน และครูโดยเฉพาะครูที ่ปรึกษา มี
ความสำคัญมากเมื่อนักเรียนมาอยู่ที่โรงเรียน เนื่องจากมีความใกล้ชิดกับนักเรียน และทำหน้าที่ดูแลช่วยเหลือ
เอาใจใส่นักเรียนขณะที่อยู่ในโรงเรียน ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมีกระบวนการดำเนินงานอย่างมีเทคนิคและ
วิธีการต่าง ๆ ได้แก่ การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล การคัดกรองนักเรียน การส่งเสริมนักเรียน การป้องกันและ
ช่วยเหลือนักเรียน และการส่งต่อนักเรียน (กรมสามัญศึกษา , 2544 : 7-8) ซึ่งเป็นการทำงานอย่างมีระบบ มี
การประสานงานกับบุคลากรทั ้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยมีครูที ่ปรึกษาเป็นบุคลากรหลักที ่มี
ความสำคัญ อย่างยิ่งในการแก้ปัญหาของนักเรียน จากที่กล่าวมานั้นแสดงให้เห็นว่าระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนเป็นสิ่งที่มีความจำเป็นอย่างยิ่งในการพัฒนานักเรียนให้มีความพร้อมในแต่ละด้าน อีกทั้งยังเป็นการ
ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนแสดงความสามารถในด้านที่ตนเองถนัดได้อย่างเต็มความสามารถ 
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โรงเรียนวัดบ้านแจ่ม ตำบลมะเขือแจ้ อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาลำพูน เขต 1 ได้มีการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปีการศึกษา 2566 – 
2570 โดยเน้นเรื่องการขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง ครอบคลุม ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
และลดอัตราการออกกลางคันด้วยระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เนื่องด้วยบริบทของโรงเรียนวัดบ้านแจ่มที่
ตั้งอยู่ใกล้พื้นที่โรงงานนิคมอุตสาหกรรม ทำให้นักเรียนที่เข้ามาเรียนมีความหลากหลายทางชาติพันธุ์และภูมิ
หลังทางสังคม ครอบครัว วิถีชีวิต ประเพณีท่ีแตกต่างกันไปตามพ้ืนที่ต่าง ๆ ซึ่งสิ่งเหล่านี้ล้วนเป็นปัจจัยพ้ืนฐาน
ที่ทำให้ผู้เรียนแต่ละคนมีความพร้อมที่แตกต่างกันไป จากการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเบื้องต้น 
พบปัญหาด้านการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนไม่ว่าจะเป็นด้านจำนวนนักเรียน ครูผู้รับผิดชอบการ
ดำเนินงานช่วยเหลือนักเรียนขาดประสบการณ์ การดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่ไม่ต่อเนื่อง 
เนื่องจากครูผู้รับผิดชอบเมื่อครบกำหนดตามวาระการโยกย้าย และไม่มีการมอบหมายงานอย่างชัดเจน ขาด
ความต่อเนื่องในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน หรือไม่ทราบสภาพปัญหาที่แท้จริง ตลอดจนไม่มีคู ่มือในการ
ดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่ชัดเจนและเป็นระบบ  

จากความสำคัญและที่มาของปัญหาการวิจัย ผู้วิจัยได้เล็งเห็นความสำคัญของการดำเนินงาน
ตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน จึงมีแนวคิดในการดำเนินการพัฒนาคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่มขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ในสถานศึกษา และเพื่อศึกษาผลความพึงพอใจในการดำเนินงานตามคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนใน
สถานศึกษา ซึ่งผู้วิจัยได้ทำการศึกษาข้อมูลและแนวทางการในการดำเนินงานจากเอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
ทฤษฎี แนวคิดต่าง ๆ ในการดำเนินงาน และนำผลจากการดำเนินงานตามคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนของสถานศึกษา ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและการปฏิบัติ  ปัญหาและสาเหตุของการดำเนินงานไม่
บรรลุผลเท่าที่ควร มาเป็นข้อมูลพื้นฐานเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน ต่อไป 
 

วัตถุประสงค ์  
  1) เพื่อพัฒนาคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา ของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม 
อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน 
 2) เพื่อศึกษาผลความพึงพอใจในการดำเนินงานตามคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนใน
สถานศึกษา ของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน 
 

วิธีดำเนินการวิจัย 
    ประชากร 
   1) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 9 คน  
   2) ตัวแทนผู้ปกครอง จำนวน 14 คน 
   3) คณะกรรมการสถานศึกษา จำนวน 7 คน 
   รวม จำนวน 30 คน 
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   เครื่องมือและการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
    1) แบบประเมินความเหมาะสมของคู่มือการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน โดยมีขั้นตอนการสร้างและกระบวนการหา
คุณภาพดังต่อไปนี้ 

ขั้นที่ 1 วิเคราะห์วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
ขั้นที่ 2 วิเคราะห์เนื้อหาที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย จากเอกสาร ตำราและผลการวิจัยที่

เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคู่มือการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้าน
แจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน 

ขั้นที่ 3 กำหนดประเด็นหรือข้อความให้ครอบคลุมวัตถุประสงค์ของการวิจัย   
ขั้นที่ 4 ศึกษาวิธีการสร้างเครื่องมือแบบประเมินความเหมาะสมของคู่มือการดำเนินงาน

ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน 
ขั้นที่ 5 กำหนดข้อคำถามหรือข้อความในแต่ละประเด็นให้เหมาะสมและสอดคล้องกับ

ประเด็นสำคัญแต่ละประเด็น 
ขั้นที่ 6 สร้างข้อคำถามหรือข้อความและเรียงลำดับ 
ขั้นที่ 7 นำแบบประเมินความเหมาะสมของคู่มือการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูนให้ผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิ
ตรวจสอบเพ่ือให้ข้อเสนอแนะ หรือข้อควรปรับปรุง 

ขั้นที่ 8  ปรับปรุงข้อคำถามตามทีผู่้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิเสนอแนะ 
ขั้นที่ 9 นำแบบประเมินความเหมาะสมของคู่มือการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูนให้ผู้เชี่ยวชาญจำนวน 3 คน ประเมิน
ความเหมาะสม เพ่ือให้ข้อเสนอแนะ 

ขั้นที่ 10 จัดพิมพ์ทำเป็นฉบับสมบูรณ์และนำไปใช้เพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลต่อไป 
 

2) แบบสอบถามความพึงพอใจการพัฒนาคู่มือการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน มีข้ันตอนดังนี ้

ขั้นที่ 1 วิเคราะห์วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
ขั้นที่ 2 วิเคราะห์เนื้อหาที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย จากเอกสาร ตำราและผลการวิจัยที่

เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคู่มือการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอ
เมือง จังหวัดลำพูน 

ขั้นที่ 3 กำหนดประเด็นหลักและประเด็นย่อยของคำถามหรือข้อความให้ครอบคลุม
วัตถุประสงค์ของการวิจัย   

ขั้นที่ 4 ศึกษาวิธีการสร้างเครื่องมือแบบประเมินความพึงพอใจการพัฒนาคู่มือการ
ดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน 

ขั้นที่ 5 กำหนดข้อคำถามหรือข้อความในแต่ละประเด็นให้เหมาะสมและสอดคล้องกับ
ประเด็นสำคัญแต่ละประเด็น 

ขั้นที่ 6 สร้างข้อคำถามหรือข้อความและเรียงลำดับ 
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ขั ้นที ่ 7 นำแบบสอบความพึงพอใจการพัฒนาคู ่มือการดำเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน ให้ผู ้เชี ่ยวชาญและ
ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเพ่ือให้ข้อเสนอแนะหรือข้อควรปรับปรุง 

ขั้นที่ 8  ปรับปรุงข้อคำถามตามที่ผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิให้ข้อเสนอแนะ หรือข้อ
ควรปรับปรุง 

ขั ้นที ่ 9  นำแบบสอบความพึงพอใจการพัฒนาคู ่มือการดำเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน ไปให้ผู้เชี่ยวชาญจำนวน 3 
ท่านตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ และทำการหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างเนื้อหากับจุดประสงค์ 
(Index of Item-Objective Congruence: IOC) และนำผลการแสดงความคิดเห็นที่ได้มาวิเคราะห์ค่าดัชนี
ความสอดคล้องระหว่างเนื้อหากับจุดประสงค์ ได้ค่าค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างเนื้อหากับจุดประสงค์ ที่มี
ค่าตั้งแต่ 0.67 – 1.00โดยมีเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้ 

+1  หมายถึง  แน่ใจว่า ประเด็นคำถามนั้นสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการศึกษา 
0    หมายถึง  ไม่แน่ใจว่า ประเด็นคำถามนั้นสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการศึกษา 
-1  หมายถึง  แน่ใจว่า ประเด็นคำถามนั้นไม่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการศึกษา 

โดยนำมาคำนวณค่าความตรงเนื้อหา (Content Validity)  เป็นความสอดคล้อง โดยใช้สูตรในการ
คำนวณ ดังต่อไปนี้ 

IOC  =  
∑ 𝑅

𝑁
 

IOC  หมายถึง  ค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item – Objective Congruence) 
R      หมายถึง  ผลรวมของคะแนนผู้เชี่ยวชาญ 
N     หมายถึง  จำนวนผู้เชี่ยวชาญ 

ขั้นที่ 10 ปรับปรุงแก้ไขข้อคำถามตามที่ผู้เชี่ยวชาญเสนอแนะ   
ขั้นที่ 11 จัดพิมพ์ทำเป็นฉบับสมบูรณ์ และนำไปใช้เพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลต่อไป 

 การรวบรวมข้อมูล 
การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 

  1) ผู้วิจัยจัดทำเอกสารการดำเนินงานวิจัยเพ่ือชี้แจงจุดประสงค์ของการดำเนินงานวิจัยให้กลุ่ม
ประชากรทราบและลงนามเข้าร่วมการวิจัยตามความสมัครใจ เพ่ือพิทักษ์สิทธิของกลุ่มประชากรและสอดคล้อง
กับข้อปฏิบัติของจริยธรรมการวิจัยในคน ข้อมูลที่ได้จะเก็บไว้เป็นความลับและเผยแพร่ผลการวิจัยในภาพรวม
เท่านั้น  
   2) ผู้วิจัยดำเนินการนัดหมาย วัน เวลา และสถานที่ร่วมกับคณะครู เพ่ือดำเนินการพัฒนาและ
จัดทำคู่มือการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง 
จังหวัดลำพูน 
   3) ผู้วิจัยให้กลุ่มประชากรดำเนินการตอบคำถามตามแบบประเมินความเหมาะสมของคู่มือ
การดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัด
ลำพูน ซ่ึงเป็นการเก็บข้อมูลรายบุคคลจนกว่าจะครบตามจำนวนที่กำหนด 

  4) ผู้วิจัยนำข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์สรุปผลการทำแบบทดสอบ เพื่อเป็นข้อมูลในการนำไป
จัดทำคู่มือการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง 
จังหวัดลำพูน 
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    5) ผู้วิจัยดำเนินการพัฒนา ปรับปรุงคู่มือการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและ
นำคู่มือการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา ของโรงเรียนวัดบ้านแจ่มไปใช้ในการเก็บ
ข้อมูลและดำเนินการ 
    6) ผู ้วิจัยดำเนินการประเมินผลความพึงพอใจการนำคู่มือการดำเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา ของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน 
    การวิเคราะห์ข้อมูล 

  การศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยทำการวิเคราะห์ข้อมูล โดยวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้ 
 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณที่ได้จากแบบสอบถามสภาพปัญหาและความต้องการในการ
พัฒนาคู่มือการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง 
จังหวัดลำพูนและแบบประเมินผลความพึงพอใจการนำคู่มือการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนใน
สถานศึกษา ของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน  โดยคำนวณหาค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐานเป็นแบบมาตรส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ตามแบบวิธีของลิเคอร์ท (Likert Scale) 
ดังนี้ 
   1) เกณฑ์การแปลผลการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยคะแนนแบบประเมินความเหมาะสมของคู่มือการ
ดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน  
     ค่าเฉลี่ย 4.51 - 5.00 หมายถึง  เห็นด้วยมากที่สุด 
     ค่าเฉลี่ย 3.51 - 4.50 หมายถึง  เห็นด้วยมาก 
     ค่าเฉลี่ย 2.51 - 3.50 หมายถึง  เห็นด้วยปานกลาง 
     ค่าเฉลี่ย 1.51 - 2.50 หมายถึง  เห็นด้วยน้อย 
    ค่าเฉลี่ย 1.00 - 1.50 หมายถึง  เห็นด้วยน้อยที่สุด 
 
 2) เกณฑ์การแปลผลการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยคะแนนแบบประเมินผลความพึงพอใจการนำคู่มือ
การดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา ของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัด
ลำพูน 
      ค่าเฉลี่ย   4.51 - 5.00  หมายถึง  มากที่สุด 
      ค่าเฉลี่ย   3.51 - 4.50  หมายถึง  มาก 
      ค่าเฉลี่ย   2.51 - 3.50  หมายถึง  ปานกลาง 
      ค่าเฉลี่ย   1.51 - 2.50  หมายถึง  น้อย 
      ค่าเฉลี่ย   1.00 - 1.50  หมายถึง  น้อยที่สุด 
 
สรุปผลการวิจัย  
 จากการศึกษางานวิจัยเรื่องผลการพัฒนาคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา 
ของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน สามารถสรุปผลได้ดังนี้ 
 1) ผลการพัฒนาคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม 
อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน มีผลปรากฎดังตาราง ดังนี้ 
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ตารางที่ 1 ผลการพัฒนาคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอ
เมือง จังหวัดลำพูน (N = 30 คน) 

รายการ 
ผลการความพึงพอใจ 

𝑿̅ S.D ระดับ 
1. รายละเอียดของเนื้อหาสาระของคู่มือมีความเหมาะสม
ในการนำไปใช้ในระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

4.57 0.50 เห็นด้วยมากที่สุด 

2. ลำดับขั้นตอนวิธีการคู่มือมีความเหมาะสมในทาง
ปฏิบัติ 

4.53 0.51 เห็นด้วยมากที่สุด 

3. วัตถุประสงค์ของแต่ละกิจกรรมในคู่มือมีความ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

4.33 0.61 เห็นด้วยมากที่สุด 

4. จำนวนกิจกรรมมีความเหมาะสมในการปฏิบัติ 4.30 0.47 เห็นด้วยมากที่สุด 
5. คู่มือที่จัดทำข้ึนมีประโยชน์ต่อการจัดกิจกรรมของ
นักเรียนในสถานศึกษา 

4.53 0.63 เห็นด้วยมากที่สุด 

6. โครงการในการจัดกิจกรรมภายในคู่มือมีความสมบูรณ์ 
นำไปใช้ได้ 

4.47 0.51 เห็นด้วยมากที่สุด 

7. คู่มือมีวิธีการบันทึกและวิธีการวัดผล ประเมินผลที่
ชัดเจน 

4.30 0.47 เห็นด้วยมากที่สุด 

8. คู่มือประโยชน์ต่อการบริการงานตามระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

4.53 0.63 เห็นด้วยมากที่สุด 

รวม 4.45 0.24 เห็นด้วยมากที่สุด 

   จากตารางที่ 1 พบว่า ผลการพัฒนาคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาของ
โรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน อยู่ในระดับเห็นด้วยมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉลี่ย ( 𝑋̅ = 4.45 , S.D 
= 0.24 )  เมื่อนำมาจัดเรียงด้านที่มีคะแนนค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ รายละเอียดของเนื้อหาสาระของคู่มือมีความ
เหมาะสมในการนำไปใช้ในระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน อยู่ในระดับเห็นด้วยมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย         
( 𝑋̅ = 4.57 , S.D = 0.50 ) ลำดับรองลงมาคือ คู่มือที่จัดทำขึ้นมีประโยชน์ต่อการจัดกิจกรรมของนักเรียนใน
สถานศึกษาและคู่มือประโยชน์ต่อการบริการงานตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก
ที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย ( 𝑋̅ = 4.53 , S.D = 0.63 ) ลำดับถัดมาคือ ลำดับขั้นตอนวิธีการคู่มือมีความเหมาะสม
ในทางปฏิบัติ อยู่ในระดับเห็นด้วยมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย ( 𝑋̅ = 4.53 , S.D = 0.51 ) ตามลำดับ 
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 2) การศึกษาผลความพึงพอใจในการดำเนินงานตามคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนใน
สถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน มีผลปรากฎดังตาราง ดังนี้ 
ตารางที่ 2 ผลความพึงพอใจในการดำเนินงานตามคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาของ
โรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน (N = 30 คน) 

รายการ 
ผลการความพึงพอใจ 

𝑿̅ S.D ระดับ 
1. ด้านปัจจัยนำเข้า 4.44 0.21 มากที่สุด 
2. ด้านกระบวนการ 4.43 0.22 มากที่สุด 
3. ด้านผลผลิต 4.54 0.17 มากท่ีสุด 

รวม 4.47 0.20 มากที่สุด 
     จากตารางที่ 2 พบว่า ผลความพึงพอใจในการดำเนินงานตามคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 
โดยมีค่าเฉลี่ย  ( 𝑋̅ = 4.47 , S.D = 0.20 ) เมื่อนำมาจัดเรียงด้านที่มีคะแนนค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ ด้านผลผลิต อยู่
ในระดับมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย ( 𝑋̅ = 4.54 , S.D = 0.17 ) ลำดับรองลงมาคือ ด้านปัจจัยนำเข้า อยู่ในระดับ 
มากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย ( 𝑋̅ = 4.44 , S.D = 0.21 ) ลำดับถัดมาคือ ด้านกระบวนการ อยู่ในระดับมากที่สุด 
โดยมีค่าเฉลี่ย ( 𝑋̅ = 4.43 , S.D = 0.22 ) ตามลำดับ 

 
อภิปรายผลการวิจัย 
  ผลการพัฒนาคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม 
อำเภอเมือง  จังหวัดลำพูน สามารถอภิปรายผลได้ดังนี้ 
    1) จากการศึกษาผลการพัฒนาคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาของ
โรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน พบว่า อยู่ในระดับเห็นด้วยมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย ( 𝑋̅ = 
4.45 , S.D = 0.24 ) ทำให้พบประเด็นที่น่าสนใจและเป็นประเด็นที่สำคัญคือ รายละเอียดของเนื้อหาสาระของ
คู่มือมีความเหมาะสมในการนำไปใช้ในระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เนื่องด้วยในการจัดทำคู่มือระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนวัดบ้านแจ่มนั้น ทางผู้วิจัยได้มีการสร้างการมีส่วนร่วมในการระดมความ
คิดเห็นจากคณะครูภายในโรงเรียน การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC ภายใน การศึกษาสภาพปัญหาและ
ความต้องการในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของคณะครู ผู้ปกครองทำให้คู่มือ ระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา ของโรงเรียนวัดบ้านแจ่มสามารถนำไปใช้ได้จริง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย
ของเสาวลักษณ ยมรัตน์ (2561) ได้ศึกษาเรื่อง การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน : กรณีศึกษาโรงเรียน
บานหนองจานอำเภอขามสะแกแสง จังหวัดนครราชสีมา พบว่า การจัดทำคู่มือระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนที่
ได้จากการสนทนากลุ่มและการศึกษาความตองการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของบุคลากรโรงเรียนบ้าน
หนองจานนํามาจัดทำคู่มือองค์ประกอบ มีดังนี้ 1) วัตถุประสงค์ 2) ขอบเขต คําจํากัดความ 3) ความรับผิดชอบ 
4) ขั้นตอนการปฏิบัติงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 5 ด้าน 5) เอกสารอ้างอิง แบบฟอร์มที่ใช้และเอกสาร
บันทึก 6) ความรูเพิ่มเติมในการดําเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ผลการประเมินคู่มือการดําเนินงาน
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน โรงเรียนบ้านหนองจาน อำเภอขามสะแกแสง จังหวัดนครราชสีมา ความคิดเห็น
ของผู้เชี่ยวชาญ ด้นความเหมาะสม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด และด้านความเป็นไปได้ โดยภาพรวมอยู่
ในระดับมากที่สุด สอดคล้องกับงานวิจัยของกนิษฐ์ฎา แก้วจินดา (2560) ได้นำเสนอ การพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนพิการเรียนร่วม ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่สร้างขึ้น ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 
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ปัจจัยนำเข้า ประกอบด้วยบุคลากร งบประมาณ  อาคารสถานที ่และสื ่อ วัสดุ อุปกรณ์ กระบวนการ 
ประกอบด้วย การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล การคัดกรองนักเรียน การส่งเสริมและพัฒนานักเรียน การป้องกัน
และแก้ไขปัญหา การปกป้องและการคุ้มครอง การช่วยเหลือ และการส่งต่อ  ส่วนด้านผลผลิต ประกอบด้วย 
ความช่วยเหลือทางการศึกษา คุณภาพของนักเรียนและประสิทธิภาพในการจัดการศึกษา สอดคล้องกับงานวิจัย
ของวิภาภรณ์ สร้อยคำ (2560 : 19) รูปแบบเป็นสิ่งที่สร้างหรือพัฒนาขึ้น แสดงให้เห็นถึงองค์ประกอบสำคัญๆ 
ของเรื่องนั้นให้เข้าใจง่ายขึ้น อธิบายแบบอย่างของสิ่งนั้น เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานต่อไป  ที่บ่งบอก
ถึงความสัมพันธ์กัน สามารถยึดถือเป็นแนวทางในการดำเนินงานเพ่ือให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ได้ สอดคล้องกับ 
งานวิจัยของทิศนา แขมมณี (2560 : 1) รูปแบบเป็นรูปธรรมของความคิดที่เป็นนามธรรม เป็นคำอธิบาย 
แผนผัง ไดอะแกรมหรือแผนภาพ เพ่ือช่วยให้ตนเองและบุคคลอ่ืนสามารถเข้าใจได้ชัดเจนขึ้น และสอดคล้องกับ
งานวิจัยของ แมทธิว (2018) ได้ศึกษาคู่มือครูสำหรับการปรับกระบวนการทางการทดลองทาง วิทยาศาสตร์
สำหรับนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการทางเห็นผลการศึกษาการจัดการเรียนการให้กับนักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการมองเห็นขึ้นอยู่กับวิธีการสอนและการให้ความช่วยเหลือที่ถูกต้องและจะให้เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุดนั้นครูจะต้องคำนึงถึงความแตกต่างเก่ียวกับรูปแบบและวิธีการเรียนรู้ 
    2) จากการศึกษาผลความพึงพอใจในการดำเนินงานตามคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด โดยมี
ค่าเฉลี่ย  ( 𝑋̅ = 4.47 , S.D = 0.20 ) ทำให้พบประเด็นที่น่าสนใจและเป็นประเด็นที่สำคัญคือ ปัจจัยด้าน
ผลผลิต อยู่ในระดับมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย ( 𝑋̅ = 4.54 , S.D = 0.17 ) ซึ่งเป็นผลมาจากผู้วิจัยมีจุดมุ่งหมาย
ในการจัดทำคู่มือเล่มนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้นำไปใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับคู่มือระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน สำหรับนักเรียนโรงเรียนวัดบ้านแจ่มได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน และเมื่อเกิดข้อสงสัย
สามารถใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานได้ด้วยตนเอง โดยผู้วิจัยได้ออกแบบและจัดทำคู่มือตามหลักการที่ได้
ศึกษาจากผู้ที่ได้ดำเนินการจัดทำคู่มือไว้และสอดคล้องกับงานวิจัย  ประกอบกับข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาภายในโรงเรียนมีความต้องการคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน สำหรับนักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางสติปัญญาและเป็นการจัดการเรียนรู้ของนักเรียนที่มีความบกพร่องทางสติปัญญาจึงมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่การพัฒนาจะต้องมีความสัมพันธ์เชิงระบบ ทำงานไปในทิศทางเดียวกัน เพื่อให้การดำเนินงาน
ครอบคลุมทุกเป้าหมายและบรรลุผล จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องอาศัยการ  มีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในสังคม 
และเพ่ือให้เกิดความชัดเจนในการปฏิบัติงานให้สอดคล้องไปในทิศทางเดียวกันอย่างมี คุณภาพซึ่งสอดคล้องกับ
แนวคิดของ เสาวลักษณ ยมรัตน์ (2561) ได้ศึกษาเรื่อง การพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน: กรณีศึกษา
โรงเรียนบานหนองจานอําเภอขามสะแกแสง จังหวัดนครราชสีมา พบว่าโดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด และ
ด้านความเป็นไปได้สอดคล้องกับงานวิจัยของจิตราพร สุทธิสาร (2562) ได้ทำการวิจัยเรื่อง การพัฒนาแนว
ทางการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของสถานศึกษาเอกชน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 พบว่าโดยรวมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของโกมุท รุยอ่อน (2562) 
ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต พื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 พบว่า สภาพปัญหาเกี่ยวกับ
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนใน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 
ได้แก่ โรงเรียนมีการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือ  นักเรียนเป็นขั้นตอน แต่ยังขาดระบบและความ
ต่อเนื่องในการดำเนินการโรงเรียนขาดที่ปรึกษาที่คอยให้คำปรึกษา แก้ไขปัญหาและพฤติกร รมอันไม่พึง
ประสงค์ของนักเรียน ขาดการมีส่วนร่วมของชุมชน ครูจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่ไม่หลากห  ลำย ไม่ตรงกับความ
ต้องการของนักเรียน จึงส่งผลให้นักเรียนที่มีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ มีจำนวนเพิ่มมากขึ้น 
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    จากข้อมูลที่ศึกษาจึงสรุปได้ว่า การดำเนินการพัฒนาคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนใน
สถานศึกษาของโรงเรียนวัดบ้านแจ่ม อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน เป็นไปตามหลักการพัฒนาโดยใช้ระเบียบการ
ดำเนินงานวิจัยและพัฒนา ทำให้คู ่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนมีความสมบูรณ์ ครอบคลุมในการ
ดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ที่สามารถนำไปปรับประยุกต์ใช้ได้จริงภายในโรงเรียน ผู้ใช้งานและ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึงพอใจ จึงประเมินให้อยู่ในระดับดีมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ มานพ  
สมบูรณ์พงษ์ (2550, น.86) ได้ศึกษาปัญหาและแนวทางแก้ไขการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตราด โดยรวมและรายงานได้อยู่ระดับปานกลาง สอดคล้อง
กับงานวิจัยของกนิษฐ์ฎา  แก้วจินดา (2560, น.124) ได้ศึกษาการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนพิการ
เรียนร่วมในสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่ ปัจจัยด้านการนำเข้า ด้านกระบวนการ 
และด้านการผลิต ผลการประเมินการพัฒนาคู่มือระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนภายในสถานศึกษา ของ
โรงเรียนวัดบ้านแจ่มมีการพัฒนาขึ้น มีความเป็นไปได้และมีประโยชน์ในการนำไปปฏิบัติต่อไป  
 
ข้อเสนอแนะ  
     ข้อเสนอแนะสำหรับการนำไปใช้  
     1) โรงเรียนควรพัฒนาบุคลากรผู ้รับผิดชอบในการบริหารงานด้านระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนของหน่วยงานหรือสถานศึกษาในการดำเนินงานด้านระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยใช้คู ่มือ
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่ได้พัฒนาขึ้น เป็นเครื่องมือหรือสื่อเสริมประกอบการพัฒนาเพื่อให้ผู้เข้ารับ
การพัฒนาสามารถเรียนรู้และนำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
     2) ผู้ที่เกี่ยวข้องควรมีความตระหนักและเห็นความสำคัญของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
และได้รับการพัฒนาหรือให้ความรู้เกี่ยวกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือให้เกิดความเข้าใจร่วมกัน อีกทั้งมี
ส่วนร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ วางแผน ตรวจสอบ ประเมินผลปฏิบัติงานในการดำเนินงาน  
 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

    1) ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาผู้เรียนในกลุ่มต่างๆ เช่น นักเรียนกลุ่ม
ปกตินักเรียนกลุ่ม เสี่ยง และนักเรียนกลุ่มมีปัญหา เป็นต้น  
     2) ควรมีการศึกษาความคิดเห็นของบุคลากรทางการศึกษาอื่นและผู้มีส่วนได้เสียในการ
ดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาให้ครอบคลุมทุกกลุ่ม 
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ชื่อเร่ือง  การส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
ในโรงเรียนวัดคานหามด้วยรูปแบบการมีส่วนร่วมของเครือข่ายสู่ความมั่นคงแลยั่งยืน 

 
ชื่อผู้จัดทำ นางสาวบัวพันธ์   ผิวทอง  ผู้อำนวยการโรงเรียนวดัคานหาม 

นางสาวปาริษา  มากมี  ครูโรงเรียนวัดคานหาม 
 

บทคัดย่อ 
การส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติในโรงเรียนวัดคาน

หามด้วยรูปแบบการมีส่วนร่วมของเครือข่ายสู่ความมั่นคงแลยั่งยืน เป็นรูปแบบการบริหารจัดการท่ีสามารถ
พัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะของความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติอย่างมั่งคง
และยั่งยืนบรรลุเป้าหมายตามท่ีวางไว้ ซึ่งการขับเคล่ือนกระบวนการนี้เป็นท่ีพึงพอใจของทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องและ
มีความเหมาะสมท่ีจะเป็นแนวทางในการขับเคล่ือนและบูรณาการสู่การพัฒนาการศึกษาด้านอื่น ๆ ต่อไป ซึ่ง
การดำเนินงานและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ จนประสบความสำเร็จตามเป้าหมาย เป็นท่ียอมรับ และมีผลงานท่ี
เป็นท่ีประจักษ์ ซึ่งขอนำมาเสนอพอสังเขป ดังนี้ 
 1. ผลท่ีเกิดขึ้นกับนักเรียน 
  นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา ให้มีคุณลักษณะความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคล
บาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติอย่างมั่นคง และยั่งยืน มีคุณลักษณะท่ีดีตามท่ีโรงเรียนกำหนด โดยเรียนรู้คู่การ
ปฏิบัติผ่านกิจกรรมต่าง ๆ และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในระดับดีมาก ขึ้นไป เกินร้อยละ 80 
 2. ผลท่ีเกิดขึ้นกับครู ผู้บริหารสถานศึกษา 
  ครู และผู้บริหารสถานศึกษามีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง-มีคุณธรรม 
มีงานทำ-มีอาชีพ และเป็นพลเมืองดี มีวินัย ประพฤติตนอยู่ในความดี ทำงานเต็มเวลาและตรงเวลา อุทิศตนต่อ
ส่วนรวม เสียสละเวลาเพื่อการทำงานอย่างเต็มท่ี มีความพอเพียง มีมนุษยสัมพันธ์ จิตอาสาช่วงเหลือกิจกรรม
ชุมชน และเป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับนักเรียน 
 3. ผลท่ีเกิดกับสถานศึกษา 
  ผลจากการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติใน
โรงเรียนวัดคานหามด้วยรูปแบบการมีส่วนร่วมของเครือข่ายสู่ความมั่นคงแลยั่งยืน มีการดำเนินงานอย่าง
ชัดเจน จนเกิดเป็นแนวทาง การปฏิบัติ ท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) ส่งผลให้ เกิดการเปล่ียนแปลง พฤติกรรม
เชิงบวก ในโรงเรียน ส่งผลต่อความเช่ือมั่น และความไว้วางใจ ต่อชุมชน ในการส่งบุตรหลาน เข้าเรียนต่อ
โรงเรียนวัดคาน 
 4. ผลท่ีเกิดกับชุมชน  
  การการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยคุลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติใน
โรงเรียนวัดคานหามด้วยรูปแบบการมีส่วนร่วมของเครือข่ายสู่ความมั่นคงแลยั่งยืนให้กับนักเรียน ส่งผลให้
นักเรียนเป็นคนเก่ง คนดีของสังคม โรงเรียนจึงได้ให้การสนับสนุน และส่งเสริม การทำกิจกรรม เพื่อสังคม 
อย่างต่อเนื่อง เช่น โครงการจิตอาสา โครงการพัฒนาส่ิงแวดล้อม กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนากิจกรรมการ
รณรงค์ต่าง ๆ เป็นต้น 
  

คำสำคัญ : การส่งเสริมความเป็นพลเมืองดี, รูปแบบการมีส่วนร่วมของเครือข่าย 
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บทนำ 
ปัจจุบันการสร้างความเป็นพลเมืองให้เกิดขึ้นกับพลเมืองในประเทศ การคงอยู่ในฐานะเป็นพลเมือง

และเป็นพลโลกได้อย่างมีคุณภาพ พลเมือง (Citizen) หรือประชาชนนั้นเกี ่ยวข้องโดยตรงกับกฎหมายและ
การเมืองพลเมืองนั้นเป็นสิ่งจำเป็นอย่างยิ่งที่ประเทศต้องเร่งสร้างให้สอดคล้องกับระบบการเมืองการปกครอง
ของประเทศนั้นๆ ความเป็นพลเมืองนั้นถูกกำหนดเป็นความสัมพันธ์ระหว่างประชาชนและระบอบทางการเมือง
ของรัฐเพื่อสร้างความเข้มแข็งทางการเมืองการปกครองในการพัฒนาความเจริญรุ่งเรืองให้แก่รัฐหรือประเทศ
นั้นๆ ซึ่งเป็นปัจจัยท่ีสนับสนุนกันท้ังทางตรงและทางอ้อม 
 การให้ความสำคัญในการพัฒนาพลเมืองจึงเป็นส่ิงสำคัญ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาและการส่งเสริม
ในทางการศึกษา ดังที่ พระราชปณิธาน ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ 9                 
มีพระราชกระแสรับสั่งต่อประชาชนชาวไทย “ช่วยกันสร้างคนดีให้กับบ้านเมือง” และพระราชทานหลัก 3 
ประการที่เกี่ยวกับครู และนักเรียนไว้ว่า “ให้ครูรักเด็กและเด็กรักครู” ให้ครูสอนให้เด็กมีน้ำใจต่อเพื่อนไม่ให้
แข่งขันกัน แต่ให้แข่งกับตัวเอง และให้เด็กท่ีเรียนเก่งช่วยสอนเพื่อนท่ีเรียนช้ากว่า ให้ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียน 
ทำร่วมกัน เพื่อให้เห็นคุณค่าของความสามัคคี”อีกท้ัง พระบาทสมเด็จพระปรมินทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิ
ราราลงกรณ์พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงพระราชทานพระบรมราโชบายด้านการศึกษา เพื่อสืบสาน  รักษา ต่อ
ยอดพระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ว่า การศึกษาต้องมุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่
นักเรียน 4 ด้าน คือ มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพื้นฐานชีวิตที่มั่งคง – มีคุณธรรม มีงานทำ – มีอาชีพ 
และเป็นพลเมืองดี ซึ ่งสอดคล้องกับความมุ ่งหมายและหลักการของการจัดการศึกษาที ่บัญญัติไว ้ใน
พระราชบัญญัติการศึกษา แห่งชาติ พ.ศ. 2542 ที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2545 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553 
และ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย
และจิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่น
อย่างมีความสุข 
 กระทรวงศึกษาธิการมีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการส่งเสริม และกำหนดหน้าที่ดูแลการจัดการศึกษาทุก
ระดับทุกประเภท รวมถึงการกำหนดนโยบาย แผน และมาตรฐานการศึกษา สนับสนุนทรัพยากร เพื่อการศึกษา 
การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษา ถือว่าเป็นกระทรวงท่ีมีความสำคัญมาก เนื่องจากเป็น
องค์กรท่ีมีหน้าท่ีโดยตรงในการขับเคล่ือนระบบการศึกษาของประเทศ ซึ่งเกี่ยวข้องกับการพัฒนาคน ประชากร 
ทรัพยากรบุคคลของประเทศให้มีคุณภาพ ทั้งนี้ ได้กำหนดนโยบายให้หน่วยงานทางการศึกษาในสังกัดได้นอ้ม
นำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติและนำไปเป็นหลักในการขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติให้ประสบ
ผลสำเร็จ   
 โรงเรียนวัดคานหาม สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 มีความ
พร้อมเข้าร่วมโครงการเพื่อเป็นส่วนหนึ่งท่ีจะดำเนินการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ โดยน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษามาเป็นหลักชัยในการสร้างนักเรียน ครูและ
บุคคลากรทางการศึกษาให้เป็นคนดี และพัฒนาให้เป็นคนเก่งอย่างเป็นรูปธรรมด้วยการยกระดับคุณภาพและ
มาตรฐาน ปัจจุบันโรงเรียนวัดคานหาม ได้พยายามสร้างพลเมืองดีให้กับพลเมืองไทยมาโดยตลอด แต่ยังไม่
ประสบผลสำเร็จตามที่คาดหวังอย่างมั่นคงและยั่งยืน โดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหาด้านทัศนคติ การแสดงความ
คิดเห็นและการแสดงออกทางพฤติกรรม ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อการเป็นพลเมืองดีและพลโลก จึงได้น้อมนำพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติที่เป็นเลิศ โดยส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตาม
รอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาการสู่ปฏิบัติ ด้วยรูปแบบการมีส่วนร่วมของเครือข่ายสู่ความมั่นคงและยั่งยืน
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เพราะเครือข่ายในชุมชนที่มีความเข้มแข็งสามารถช่วยสนับสนุนและพัฒนาความเป็นพลเมืองดีของนักเรียน 
เพื่อให้เป็นพลเมืองดีของสังคมและมีความเป็นพลโลกในอนาคตต่อไป 
 
วัตถุประสงค์หรือเป้าหมายการพัฒนา 
1. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
    เพื่อส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติในโรงเรียนวัดคานหาม 
ด้วยรูปแบบการมีส่วนร่วมของเครือข่าย สู่ความมั่นคงและยั่งยืน  
2. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
    เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนของโรงเรียนวัดคานหามร้อยละ 80 ขึ้นไป มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และมีความ
เป็นพลเมืองดีตามท่ีกำหนดในระดับมากขึ้นไป 
 
วิธีการดำเนินงาน 
1. การออกแบบและแนวทางการดำเนินงาน 

การส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษา สู่การปฏิบัติในโรงเรียนวัดคาน
หามด้วยรูปแบบการมีส่วนร่วมของเครือข่าย สู่ความมั่นคงและยั่งยืน สร้างพื้นฐานให้แก่นักเรียน 4 ด้าน
ประกอบด้วย 1.การพัฒนาคุณลักษณะผู้เรียนตามท่ีสถานศึกษากำหนด 2.การมีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง 
3.การมีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง-มีคุณธรรม 4.การเป็นพลเมืองดี ได้กำหนดแนวทางการดำเนินงาน ดังนี้ 

1. ขั้นวางแผน (PLAN)  
  1.1 ร่วมคิด โรงเรียนจัดให้มีการประชุม นักเรียน ครู ผู้บริหาร คณะกรรมาการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน และเครือข่าย เพื่อรับทราบปัญหาและความต้องการของนักเรียน พ่อแม่ ผู้ปกครอง และชุมชนและ
ร่วมกันกำหนด วิสัยทัศน์ของสถานศึกษาร่วมกันเพื่อการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษาให้ประสบผลสำเร็จ 
ร่วมกำหนดความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติในโรงเรียนวัดคานหามด้วยรูปแบบการมีส่วนร่วมของเครือข่าย สู่ความมั่นคงและ
ยั่งยืน ในโรงเรียนวัดคานหาม 
  1.2 ร่วมวางแผน มีการวางแผนการดำเนินการร่วมกัน ตามการจัดประชุมเพื่อออกแบบการมี
ส่วนร่วมในลักษณะ “บวร” และเครือข่ายการมีส่วนร่วมของโรงเรียนวัดคานหาม เพื่อกำหนดบทบาท และร่วม
กำหนดโครงการ กิจกรรมท่ีสอดคล้องกับแนวทางการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท 

 
2. ขั้นดำเนินการ (DO)  

 2.1 ร่วมตัดสินใจ การทำงานต้องสร้างทางเลือกที่หลากหลายและต้องตัดสินใจร่วมกัน เพราะมี                         
ผลต่อความสำเร็จในการการบริหารจัดการ นักเรียน ครู ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
เครือข่ายได้ร่วมการตัดสินใจร่วมกันบนพื้นฐานของข้อมูลของสถานศึกษาและชุมชนเพื่อพัฒนานวัตกรรม/แนว
ทางการส่งเสริม 
 2.2 ร่วมทำ เมื่อกำหนดบทบาท และกำหนดโครงการ กิจกรรมท่ีต้องดำเนินการของโรงเรียนท่ีเกิดจาก
การคิดร่วมกันวางแผนร่วมกัน ผู ้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน และเครือข่าย ร่วม
ดำเนินงานในกิจกรรมนั้น ๆ ตามภารกิจหน้าท่ี ท่ีกำหนดร่วมกัน 
 

55



3. ขั้นนิเทศ ติดตาม (CHECK) 
3.1 ร่วมนิเทศ ติดตาม เมื่อมีกิจกรรมได้ดำเนินการ ผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

และเครือข่าย ร่วมติดตามความคืบหน้า ของการดำเนินการโรงเรียนคุณธรรม พร้อมท้ังให้ข้อเสนอแนะในการ
ดำเนินงานร่วมกัน 

3.2 ร่วมแก้ปัญหา เมื่อมีปัญหาอันเกิดจากการบริหาร จัดการหรือการดำเนินงาน ผู้บริหาร ครู
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และเครือข่าย ร่วมกันแกไ้ขปัญหาดังกล่าว ให้สำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยด ี
 
 4 ข้ันสรุป ประเมินผล (ACT)  

4.1 ร่วมสรุป และประเมินผล ระหว่างดำเนินงาน และหลังจากการดำเนินงาน ผู ้บริหาร ครู                     
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และเครือข่าย มีการติดตามและประเมินผล เพื่อการปรับปรุงและพัฒนา
งานร่วมกัน ในกิจกรรมการประมวลผลการเรียน พ่อแม่ผู้ปกครอง เข้ามามีส่วนร่วมในการประเมินนักเรียนด้วย 

4.2 ร่วมชื่นชมความสำเร็จ เมื่อเกิดผลผลิต ผลลัพธ์ หรือความสำเร็จอันเกิดจากการบริหารจัดการ
ร่วมกัน ผู ้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และ เครือข่าย มีความพึงพอใจ และชื่นชม
ความสำเร็จร่วมกัน 
 
2. การมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 

การส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติในโรงเรียนวัดคาน
หาม ด้วยรูปแบบการมีส่วนร่วมของเครือข่าย สู่ความมั่นคงและยั่งยืน ดำเนินการอย่างเป็นระบบต่อเนื่องและมี
ประสิทธิ์ภาพ ด้วยการมีส่วนร่วมในการพัฒนาจากทุกฝ่ายท่ี ดังนี้  

1. กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 มีนโยบายที่ส่งเสริมให้โรงเรียนได้น้อมนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาของในหลวงรัชกาลท่ี 10 สู่การปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ ผู้อำนวยการโรงเรียน (School Director) นำพาคิด 
พาทำ ร่วม PLC วางแผนงาน/โครงการ/โครงงาน/กิจกรรม ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ
ในการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมและความเป็นพลเมืองดีท่ีหลากหลาย 

2. แรงบันดาลใจ (Inspiration) ผู้อำนวยการโรงเรียนสร้างแรงบันดาลใจให้แก่ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และนักเรียนให้เห็นคุณค่า และพร้อมพัฒนา ปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ให้เพิ่มขึ้น ปรับเปล่ียน
พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ให้ลดลง สร้างและพัฒนาให้มีองค์ความรู้/นวัตกรรมส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นระบบมุ่งเสริมสร้างเพื่อให้ทุกคน เป็นคนดีของครอบครัว สังคมและของประเทศชาติ 

3. บวร :  บ้าน – วัด – โรงเรียน (Community – Religion – Institute – School) มีการดำเนินการ
สร้างการมีส่วนร่วม สร้างเครือข่ายในการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติผ่านแผนงาน/โครงการ/โครงงาน/
กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน และกิจกรรมหลากหลาย ในลักษณะ “บวร” ทำให้ครูและนักเรียนเกิดการ
เรียนรู้ควบคู่คุณธรรมอย่างไม่มีส้ินสุด 

4. คณะกรรมสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ของโรงเรียนเห็นความสำคัญและมีส่วนร่วมกับโรงเรียนในการให้
ข้อเสนอแนะการร่วมคิด ร่วมทำ และการคิดตาม ประเมินผลร่วมกับโรงเรียนส่งผลให้เกิดการพัฒนาท่ีสมบูรณ์ 
และเกิดจากมโนสำนึกรักโรงเรียนร่วมกัน  
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5. ชุมชนหรือหน่วยงานและเครือข่ายมีความตระหนักรับรู้ถึงปัญหาและมีส่วนร่วมที่เข้มแข็ง มีความ
รับผิดชอบต่อสังคมร่วมกัน มีโครงการดำเนินการร่วมกันและวัตถุประสงค์เพื ่อจะพัฒนา สำหรับให้การ
ดำเนินการมีความมั่งคงและยั่งยืน 
 
3. การออกแบบแนวทางการพัฒนา 

ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการออกแบบ และพัฒนานวัตกรรมที่ใช้ในการส่งเสริม
ความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษา ในโรงเรียนวัดคานหาม ด้วยรูปแบบการมีส่วนร่วมของ
เครือข่าย สู่ความมั่นคงและยั่งยืน โดยเลือกใช้นวัตกรรมที่สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน สามารถใช้ได้ตาม
วัตถุประสงค์ของเป้าหมายที่วางไว้ ขับเคลื่อนด้วยวงจรพัฒนาคุณภาพ PDCA-S มีการบูรณาการร่วมกันอยา่ง
ต่อเนื่อง มีการทบทวน ปรับปรุง พัฒนานวัตกรรม และเผยแพร่ ให้สาธารณะชนรับทราบผ่านช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์อย่างหลากหลาย ดังนี้ 

1. มีการออกแบบและพัฒนานวัตกรรมท่ีใช้ในการดำเนินงาน 
2. ครูและผู ้บริหารสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการออกแบบ เลือกใช้นวัตกรรมที ่สอดคล้องกับ

เป้าหมาย และกิจกรรมของโครงการการดำเนินงานโครงการ 
3. นำนวัตกรรมไปใช้ในการบูรณาการร่วมกันในสถานศึกษา 
4. มีการทบทวน ปรับปรุง พัฒนานวัตกรรม 
5. นำนวัตกรรมท่ีพัฒนาขึ้นไปเผยแพร่ภายนอกหน่วยงาน (ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับประเทศ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 โรงเรียนวัดคานหามมีการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
ด้วยการมีส่วนร่วมของเครือข่าย สู่ความมั่นคงและยั่งยืน สอดคล้องกับการพัฒนาและการบริหารในโรงเรยีน 

การส่งเสริมพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติในโรงเรียนวัดคานหาม 
ด้วยรูปแบบการมีส่วนร่วม สู่ความม่ันคงและย่ังยืน 
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โดยกำหนดผู้รับผิดชอบ ออกแบบการดำเนินงาน ครอบคลุมปัญหาที่ต้องการ และปัญหาต่างๆ โดยให้ฝ่าย
บริหารท่ัวไปและฝ่ายบริหารวิชาการเป็นทีมนำ ฝ่ายบริหารบุคคลและฝ่ายบริหารงบประมาณและแผนเป็นทีม
นำประสานความร่วมมือจากทุกฝ่าย และเครือข่ายผู้ที่เกี่ยวข้อง ร่วมกำหนดช่วงเวลา นิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลอย่างเป็นระบบ ผู้อำนวยการโรงเรียนดำเนินการโดยยึดแผนพัฒนาของสถานศึกษา มีเป้าหมายให้
นักเรียนเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท และพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนการนิเทศ ติดตาม แสดงเป็น
ภาพ ได้ดังนี้ 
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4. การมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
การส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษา ในโรงเรียนวัดคานหาม ด้วย

รูปแบบการมีส่วนร่วมของเครือข่าย สู่ความมั่นคงและยั่งยืน ประกอบด้วย ผู้อำนวยการโรงเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง วัด ชุมชน และเครือข่ายท่ี เข้มแข็ง มี
ส่วนร่วมในการดำเนินงาน ดังนี้ 
 1. บุคลากรในสถานศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ และมีส่วนร่วมในการวางแผนดำเนินงาน 
 2. ผู้ปกครอง วัด ชุมชน และผู้ที ่เกี ่ยวข้อง มีความรู้ ความเข้าใจ และมีส่วนร่วมในการวางแผน
ดำเนินงาน 
 3. ผู้บริหารสถานศึกษา และครู ใช้เครือข่ายชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC/AAR/Refect) ในการ
ดำเนินงาน 

4. สถานศึกษามีการขับเคลื ่อนกิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ(PLC/AAR/Refect) โดยมี
ผู้เช่ียวชาญให้ความรู้ คำแนะนำในการดำเนินงานอย่างสม่ำเสมอ 

5. ผู้บริหารสถานศึกษามีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และสะท้อนผลการดำเนินงานให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้
รับทราบ 

 
5. การนำไปใช้ 

โรงเรียนวัดคานหามได้นำนวัตกรรมการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้าน
การศึกษา ในโรงเรียนวัดคานหาม ด้วยรูปแบบการมีส่วนร่วมของเครือข่าย สู่ความมั่นคงและยั่งยืนการพัฒนา
นำไปใช้ในการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ตามโครงการและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดี ตาม
รอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติตามพระบรมราโชบาย โรงเรียนวัดคานหาม มีการพัฒนาตาม
กรอบแนวทางท่ีกำหนด ดังนี้ 

1. การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
 โรงเรียนวัดคานหามมีการกำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนที่สอดคล้องกับโครงการสรา้ง
และส่งเสริมความเป็นพลเมืองดี ตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติตามพระบรมราโชบาย โดยมี
การวางแผนการดำเนินงานการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน พร้อมท้ังมีการนิเทศ ติดตาม และ
รายงานผลการดำเนินงาน ตามแนวปฏิบัติในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์นั้น สามารถ
พัฒนาได้โดยการบูรณาการในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โครงการต่าง ๆ และกิจวัตร
ประจำวันของผู้เรียน 
 2. การมีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง 
 โรงเรียนวัดคานหามน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาที่ครูและนักเรียนทุกคนควรทราบ และ
น้อมนำมาปฏิบัติ การศึกษาต้องมุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ ดังนี้  

1. มีความรู้ความเข้าใจต่อชาติบ้านเมือง 
2. ยึดมั่นในศาสนา 

 3. มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์  
4. มีความเอื้ออาทรต่อครอบครัวและชุมชน  
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โดยมีนโยบายหรือการวางแผนในการดำเนินงานพัฒนาผู้เรียนให้มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง สร้าง
ความรู้ความเข้าใจต่อชาติบ้านเมือง ให้รู้จักยึดมั่นในศาสนา ให้มั่นคงในสถาบันกษัตริย์ ให้มีความเอื้ออาทรต่อ
ครอบครัวและชุมชนของตน   

3. การมีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง มีคุณธรรม 
 โรงเรียนวัดคานหามจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้นักเรียนรู้จักแยกแยะผิด ชอบ ช่ัว ดี ปฏิบัติแต่ส่ิง
ท่ี ดีงามไม่หลงไปในส่ิงท่ีผิด โดยยึดมั่นหลักธรรมคำสอนของศาสนาท่ีตนนับถือและวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณีท่ีดีงามของสังคมไทย โดยมีนโยบายหรือการวางแผนในการดำเนินงานและกิจกรรมการมีพื้นฐานชีวิต
ที่มั่นคง มีคุณธรรม มีการดำเนินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด ชอบ ชั่ว ดี กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนให้ปฏิบัติแต่สิ่งที่ดีงาม กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักปฏิเสธสิ่งที่ผิด สิ่งที่ชั่ว กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้
ช่วยกันสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง 

4. การเป็นพลเมืองดี 
 โรงเรียนวัดคานหามสนับสนุน ส่งเสริมนักเรียนเป็นพลเมืองดี มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
ทำหน้าท่ีเป็นพลเมืองดีด้วยความเต็มใจ มีจิตอาสาในการช่วยเหลือสังคมโดยไม่หวังส่ิงตอบแทน โดยมีนโยบาย
หรือการวางแผนในการดำเนินกิจกรรมการเป็นพลเมืองดีของผู้เรียน กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้การ
เป็นพลเมืองดี เป็นหน้าท่ีของทุกคน กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสทำหน้าท่ีเป็นพลเมืองดี กิจกรรม
ส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนแสดงออกในการเป็นพลเมืองดี กิจกรรมการพัฒนานักเรียนให้มีโอกาสได้ทำความดี 
 
6. การประเมินและการปรับปรุง 

การส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษา สู่การปฏิบัติในโรงเรียนวัดคาน
หาม ด้วยรูปแบบการมีส่วนร่วมของเครือข่าย สู่ความมั่นคงและยั่งยืน ส่งผลให้นักเรียนตระหนักถึง บทบาท 
หน้าที่ของตน และผู้อยู ่ภายใต้การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริ ย์ทรงเป็นประมุข 
แสดงออกถึงทัศนคติ ความคิดเห็น และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ สอดคล้องกับวัฒนธรรม ประเพณี รู้จักเคารพ
กฎหมาย เคารพสิทธิ์ เสรีภาพ มีเหตุผล ร่วมมือกันแก้ปัญหา คุณธรรม และจริยธรรมเพิ่มมากขึ้น มีคุณลักษณะ
ของผู้เรียนตามท่ีโรงเรียนกำหนด มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง มีคุณธรรม มีงานทำ มี
อาชีพ และมีความเป็นพลเมืองดี ผ่านการปลูกฝังความรู้ ศึกษา เจตคติ ผ่านระบบการศึกษา การมีส่วนร่วมของ
เครือข่าย มีส่วนขับเคลื่อนในแง่ความรู้ ความคิด คุณธรรม จริยธรรม เพื่อให้นักเรียนสามารถดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข ตอบสนองทิศทาง ในการพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมของประเทศชาติได้ ดังท่ี
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวได้พระราชทาน แนวพระราชดำริเกี ่ยวกับการศึกษาที่จะช่วยให้บรรลุถึง
จุดมุ่งหมายในอีกมิติหนึ่งว่า 
 “…ผู้ที่มุ่งหวังความดีและความเจริญม่ันคงในชีวิตจะต้องไม่ละเลยการศึกษา ความรู้ที่จะศึกษามี 3 
ส่วน คือ ความรู้วิชาการ ความรู้ปฏิบัติการ และความรู้คิดอ่าน ตามเหตุผลความเป็นจริง อีกประการหนึ่ง
จะต้องมีความจริงใจและบริสุทธิ์ใจไม่ว่าในงาน ในผู้ร่วมงานหรือในการรักษาระเบียบแบบแผน ความดีงาม 
ความถูกต้องทุกอย่าง ประการที่สามต้องฝึกฝนให้มีความหนักแน่นทั้งภายในใจในคำพูด…”  
(24 มกราคม 2530) พระบรมราโชวาทและพระราชดำรัส พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช
เกี่ยวกับศาสนาและศีลธรรม (2552, หน้า 64) 
 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงช้ีถึงความสัมพันธ์ระหว่างการศึกษา วิชาความรู้ และผลแห่งการใช้
วิชาความรู้ในเชิงปฏิบัติ กล่าวคือ การศึกษาเป็นเครื่องมือของการพัฒนาความรู้ ความคิด ความประพฤติ เจต
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คติ ค่านิยม และคุณธรรมของบุคคล ฉะนั้นการศึกษาจึงไม่ใช่การกระทำหรือกิจกรรมท่ีส้ินสุดในตัวเอง แต่เป็น
เครื่องมือที่นำไปสู่จุดหมายบางประการ การศึกษาในความหมายนี้จึงเกี่ยวข้องกับการพัฒนาวิชาความรู้ ท้ัง
ในทางวิชาการ (ทฤษฎี) และในทางธรรม (ปฏิบัติ) หมายความว่าการศึกษาจะต้องใช้หลักแห่งวิชาการท่ีจะช่วย
ให้แนวทางการปฏิบัติบรรลุผล และให้ความรู้แห่งการปฏิบัติอันได้แก่ การฝึกฝนปฏิบัติวิชาการในความเป็นจริง
เพื่อให้เกิดความเช่ียวชาญและชำนาญ 
 
ผลการดำเนินงานด้านผลที่เกิดขึ้นจากการดำเนินงานตามผลงานวิธีปฏิบัติหรือแนวทางการบริหารจัด
การศึกษา 

การส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติในโรงเรียนวัดคาน
หามด้วยรูปแบบการมีส่วนร่วมของเครือข่ายสู่ความมั่นคงและยั่งยืน เป็นรูปแบบการบริหารจัดการที่สามารถ
พัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะของความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติอย่างมั่งคง
และยั่งยืนบรรลุเป้าหมายตามท่ีวางไว้ ซึ่งการขับเคล่ือนกระบวนการนี้เป็นท่ีพึงพอใจของทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องและ
มีความเหมาะสมที่จะเป็นแนวทางในการขับเคลื่อนและบูรณาการสู่การพัฒนาการศึกษาด้านอื่น ๆ ต่อไป ซึ่ง
การดำเนินงานและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ จนประสบความสำเร็จตามเป้าหมาย เป็นที่ยอมรับ และมีผลงานท่ี
เป็นท่ีประจักษ์ ซึ่งขอนำมาเสนอพอสังเขป ดังนี้ 

1. ด้านสถานศึกษา 
ผลจากการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติในโรงเรียนวัด

คานหามด้วยรูปแบบการมีส่วนร่วมของเครือข่ายสู่ความมั่นคงแลยั่งยืน มีการดำเนินงานอย่างชัดเจน จนเกิด
เป็นแนวทาง การปฏิบัติ ที่เป็นเลิศ (Best Practice) ส่งผลให้ เกิดการเปลี่ยนแปลง พฤติกรรมเชิงบวก ใน
โรงเรียน ส่งผลต่อความเช่ือมั่น และความไว้วางใจ ต่อชุมชน ในการส่งบุตรหลาน เข้าเรียนต่อโรงเรียนวัดคานหาม 

2. ด้านครูผู้สอน 
ครู และผู้บริหารสถานศึกษามีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง-มีคุณธรรม มีงาน

ทำ-มีอาชีพ และเป็นพลเมืองดี มีวินัย ประพฤติตนอยู่ในความดี ทำงานเต็มเวลาและตรงเวลา อุทิศตนต่อ
ส่วนรวม เสียสละเวลาเพื่อการทำงานอย่างเต็มท่ี มีความพอเพียง มีมนุษยสัมพันธ์ จิตอาสาช่วยเหลือกิจกรรม
ชุมชน และเป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับนักเรียน 

3. ด้านผู้เรียน 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา ให้มีคุณลักษณะความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้าน

การศึกษาสู่การปฏิบัติอย่างมั่นคง และยั่งยืน มีคุณลักษณะที่ดีตามที่โรงเรียนกำหนด โดยเรียนรู้คู่การปฏิบัติ
ผ่านกิจกรรมต่าง ๆ และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในระดับดีมาก ขึ้นไป เกินร้อยละ 80 
 
ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ  

1. สรุปส่ิงท่ีเรียนรู้ และการปรับปรุงให้ดีขึ้น 
  การบริหารจัดการ การส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการสู่การปฏิบัติ
ในโรงเรียนวัดคานหามด้วยรูปแบบการมีส่วนร่วมสู่ความมั่งคั่งและยั่งยืน เป็นรูปแบบการบริหารจัดการท่ี
สามารถพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะการเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทและบรรลุเป้าหมายหรือ
คุณลักษณะตามที่โรงเรียนกำหนด อันได้แก่ มีระเบียบวินัย รับผิดชอบ ซื่อสัตย์ พอเพียง จิตอาสา และ
คุณลักษณะ ท่ีพึงประสงค์ ซึ่งการขับเคล่ือนประสบความสำเร็จเป็นท่ียอมรับ มีผลงานเป็นท่ีประจักษ์และเป็นท่ี
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พึงพอใจของผู้มีส่วนได้เสีย ซึ ่งเหมาะสมที่จะเป็นแนวทางในการขับเคลื ่อน และบูรณาการสู่การพัฒนา
การศึกษาด้านอื่น ๆ ต่อไป ซึ่งการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ บริหารจัดการด้วยวงจรคุณภาพ PDCA-S เพื่อควบคุม
ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด อีกทั้งต้องคำนึงถึงบริบทของสถานศึกษา และบุคคลที่ร่วมขับเคลื่อนสิ่งที่ต้องคำนึง
กรณีท่ีสถานศึกษาซึ่งจะทำเป็นแนวทางคือ ส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีของนักเรียน 
 2. ข้อเสนอแนะ และแนวทางในการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
  1. การส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการสู่การปฏิบัติในโรงเรียนวัด
คานหามด้วยรูปแบบการมีส่วนร่วมสู่ความมั่งคั ่งและยั่งยืน ที่พัฒนาขึ้น หน่วยงานและสถานศึกษาอื่น ๆ 
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษาได้ 
  2. ควรมีการศึกษารูปแบบ เอกสารทางวิชาการ งานวิจัยเกี ่ยวกับการส่งเสริมความเป็น
พลเมืองดีหลากหลายรูปแบบ 
 3. จุดเด่น หรือลักษณะพิเศษของการพัฒนา 
  1. การส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการสู่การปฏิบัติในโรงเรียนวัด
คานหามด้วยรูปแบบการมีส่วนร่วมสู่ความมั่งค่ังและยั่งยืน โดยอาศัยแนวคิดทฤษฎีท่ีเกี่ยวกับการส่งเสริมความ
เป็นพลเมืองดี ประยุกต์เข้ากับการมีส่วนร่วมของบุคคล องค์กรเครือข่ายที่อยู่ใกล้ชิดกับโรงเรียนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการส่งเสริม 
  2. การส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการสู่การปฏิบัติในโรงเรียนวัด
คานหามด้วยรูปแบบการมีส่วนร่วมสู่ความมั่งค่ังและยั่งยืน มุ่งในการแก้ไขปัญหาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
พระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติของนักเรียน โดยเน้นการส่งเสริมให้ทำกิจกรรมและปฏิบัติ จึงทำให้
การส่งเสริมประสบความสำเร็จ 
  3. ผู้บริหารสถานศึกษามีความมุ่งมั่นปฏิบัติหน้าที่ จนเกิดผลงานเป็นที่ประจักษ์ ได้รับการ
ยอมรับจากหน่วยงานอื่น  
  4. ครูผู้สอนร้อยละ 100 ดำเนินการจัดการเรียนการสอนด้วยความมุ่งมั่น “ครูรักเด็ก เด็กรัก
ครู” จนได้รับรางวัลจากหน่วยงานต่าง ๆ 
  5. นักเรียนได้พัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ จนได้รับรางวัลต่าง ๆ เป็นที่ประจักษ์ 
  6. ชุมชนมีความศรัทธา และไว้วางใจในสถานศึกษา ส่งบุตรหลานเข้าศึกษาตามเกณฑ์ 
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ช่ือเรื่อง  รูปแบบการนิเทศการจัดประสบการณ์สำหรับครูปฐมวัย ของโรงเรียนวัดคานหาม  
ด้วยกระบวนการ PIDRENO ที่ส่งผลต่อคุณภาพของเด็ก 

 
ช่ือผู้จัดทำ นางสาวบัวพันธ์   ผิวทอง  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดคานหาม 

นางสาวชุติมา  โชคสมบัติ  ครูโรงเรียนวัดคานหาม 
 

บทคัดย่อ 
 วิธ ีปฏิบัติที่ เป็นเลิศ (Best Practices) มีจุดประสงค์ 1 ) เพื ่อพัฒนารูปแบบการนิเทศการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับครูปฐมวัย ของโรงเรียนวัดคานหาม ด้วยกระบวนการ PIDRENO ที่ส่งผล
ต่อคุณภาพของเด็ก 2) เพ่ือพัฒนาครู ผู้สอนให้มีทักษะในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหร ับ เด็ ก
ปฐมวัย 3) เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สพฐ. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
พระนครศรีอยุธยา เขต 1 และโรงเรียน ดำเนินการระหว่างปีการศึกษา 2564 - 2565 โดยใช้กระบวนการ 
PIDRENO ดังน้ี P (Planning) คือ วางแผนการนิเทศ I (Informing) คือ การให้ความรู้ก่อนดำเนินการนิเทศ 
D (Doing) คือ การดำเนินการปฏิบัติการนิเทศ R (Reinforcing) คือ การสร้างเสริมกำลังใจแก่ผู้ปฏิบัติงานนิเทศ 
E (Evaluating) คือ การประเมินผลการนิเทศ N (New normal) คือ วิถีใหม่ และ O (Online) คือ การเผยแพร่
สู่สาธารณะชน  
          ผลการดำเนินงาน พบว่า 
               1. กระบวนการนิเทศการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับครูปฐมวัย ของโรงเรียนวัดคานหาม            
ด้วยรูปแบบ PIDRENO ส่งผลต่อคุณภาพของเด็กที่ดีขึ้น ร้อยละ 95 
               2. ครูผู้สอนทุกคนมีการพัฒนาทักษะในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย 
               3. การดำเนินการนิเทศมีความสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สพฐ. สำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 และโรงเรียน 
               4. โรงเรียนมีรูปแบบการนิเทศการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับครูปฐมวัย ด้วยกระบวนการ 
PIDRENO ที่ส่งผลต่อคุณภาพของเด็กในระดับดีมากขึ้นไป 
               5. ครูผู้สอน ร้อยละ 100 มีการพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัยดีขึ้น 
               6. ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู ้ปกครอง ร้อยละ 90 มีความสัมพันธ์ สร้างเครือข่ายอย่าง
มั่นคงและยั่งยืน 
               7.ผู้ปกครอง ร้อยละ 90 มีความเช่ือมั่น ศรัทธาในการส่งบุตรหลานเข้ามาเรียนและมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 
 

คำสำคัญ การนิเทศ/กระบวนการ/PIDRENO/คุณภาพของเด็ก 
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บทนำ 
การศึกษาปฐมวัย เป็นการศึกษาที่มีความสำคัญยิ่ง เพราะเป็นรากฐานของชีวิตมนุษย์และมีอิทธิพลต่อ

ชีว ิตของคนเราเป็นอย่างยิ ่ง การพัฒนาเด็กในวัยนี ้เป็นช่วงเวลาสำคัญสำหรับการพัฒนาสมองของบคุคล
โดยเฉพาะระบบประสาทและเซลล์สมองจะเจริญเติบโตประมาณร้อยละ 70-80 ของผู้ใหญ่ พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ฉบับแก้ไขปรับปรุง พ.ศ. 2545 ได้กล่าวว่าการจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการ
ศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ และรัฐธรรมนูญราชอาณาจักร
ไทย พุทธศักราช 2560 (สำนักงานศาลรัฐธรรมนูญ, 2564) ได้ให้ความสำคัญกับการศึกษาระดับปฐมวัย ดังที่ได้
ระบุว่า การจัดการศึกษาต้องดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาเพ่ือพัฒนา
ร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย และนโยบายและแผนการศึกษาสำหรับเด็ก
ปฐมวัย (0-5 ปี) หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 (สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2560) 
กำหนดหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยเน้นส่งเสริมกระบวนการเรียนรู ้และพัฒนาการที ่ครอบคลุมเด็ก
ปฐมวัยทุกคน ยึดการให้การศึกษาที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลและวิถีชีวิต
ของเด็กตามบริบทของชุมชน สังคมและวัฒนธรรมไทย ยึดพัฒนาการและการพัฒนาเด็กโดยองค์รวม ผ่านการ
เล่นอย่างมีความหมายและมีกิจกรรมที ่หลากหลาย จากการนิเทศการจัดประสบการณ์ของครูปฐมวัยของ
โรงเรียนวัดคานหาม ซ่ึงเป็นครูผู้ช่วยที่ยังต้องได้รับการพัฒนาอย่างเข้ม พบว่า ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กทุกคน
ตามแผนการจัดประสบการณ์ โดยให้เด็กทุกคนเรียนพร้อมกันทั้งช้ันเรียน ซ่ึงเป็นกิจกรรมที่ค รูออกแบบตาม
ความถนัดของครู ไม่ได้มุ่งเน้นตามความต้องการที่แท้จริงของเด็ก ซ่ึงจำเป็นต้องได้รับการนิเทศในด้านการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่เด็ก และจากการศึกษาแนวคิดและวิธีการจัดประสบการณ์ที่จะสามารถส่งเสริม
และพัฒนาเด็กให้เติบโตสมวัยน้ัน มีแนวคิดสอดคล้องทำนองเดียวกันว่า เด็กจะต้องเรียนรู้ด้วยตนเอง มีความ
เป็นอิสระในการปฏิบัติตามความสนใจ ความแตกต่างระหว่างบุคคลอย่างเต็มตามศักยภาพ มีสภาพแวดล้อมที่
เหมาะสม มีการพัฒนาภายใต้บริบทสังคมและวัฒนธรรมที่เด็กอาศัย อยู่ด้วยความรักความเอ้ืออาทรและความ
เข้าใจของทุกคน เพื ่อสร้างรากฐานคุณภาพชีวิตให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เกิดคุณค่าต่อ
ตนเองและสังคม (ทิศนา แขมมณี, 2562) 
             การจัดการศึกษาปฐมวัย นับได้ว่าเป็นการจัดการศึกษาเพื่อปูพื้นฐานสำหรับชีว ิตในอนาคตของ
บุคคลอย่างแท้จริง ซ่ึงต้องอาศัยการสนับสนุนจากทุกฝ่าย ทั้งครู พ่อแม่ ผู้ปกครอง ชุมชน และสังคม โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งคือ ครูปฐมวัยที่เปรียบเสมือน พ่อแม่คนที่สองของเด็ก จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีความรู้ความเข้าใจใน
การส่งเสริมและพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการทั้งด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคมและสติปัญญา เต็มตามศักยภาพ
โดยเฉพาะทักษะการคิด ครูปฐมวัยจะต้องแสวงหาเทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้เพ่ือกระตุ้นให้เด็กได้คิดเป็น ทำ
เป็น แก้ปัญหาได้เหมาะสมตามวัย โดยยึดหลักการของ Brain Based Learning และ Brain Based Teaching 
การพัฒนาสมองซีกซ้ายในด้านการคิด จะต้องเป็นพ้ืนฐานสำคัญในการเรียนรู้ของเด็กให้มากที่สุด เพ่ือส่งผลให้
เด็ก เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุขในสังคม (สมสุดา มัธยมจันทร์,2560) 
            จากความสำคัญดังกล่าว ผู้พัฒนาผลงานในฐานะผู้บริหารสถานศึกษาจำเป็นอย่างยิ่งที่จะมีการพัฒนา
ครูปฐมวัย เพื ่อปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาครูให้เป็นครูมืออาชีพ มีความเจริญก้าวหน้าใน
วิชาชีพ และส่งผลโดยตรงต่อการเรียนรู้ของเด็ก และเพ่ือให้ครูปฐมวัยได้ปรับเปล่ียนวิธีการสอน วิธีการหน่ึงที่
จะช่วยเหลือครูให้สามารถปรับปรุงและพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเน่ืองและเกิดประสิทธิผลสูงสุดต่อเด็ก คือ การ
นิเทศภายในซึ ่งเป็นกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันของบุคลากรทุกฝ่ายในโรงเรียน อันจะส่งผลในการพัฒนา
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บุคลากรทุกคนให้สามารถทำงานเกี ่ยวกับการพัฒนาเด็กได้เต็มตามศักยภาพ  อย่างมีระบบ มีการวางแผน
รายละเอียดร่วมกัน แต่ละขั้นตอนบอกระยะเวลาในการนิเทศ ผลที่คาดว่าจะได้รับ และขณะดำเนินการ ควรมี
การบันทึกผลเพื ่อปรับปรุงเป็นระยะ การนิเทศภายในที ่ประสบผลสำเร็จ จะทำให้เกิดการเปลี ่ยนแปลง
พฤติกรรมการสอนของครูและบุคลากรทุกฝ่าย หัวใจของการนิเทศภายใน คือ การเรียนรู้ของครูเพ่ือการพัฒนา
ตนเองให้มีความรู้ที่ทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์ จนเข้าใจวิธีการต่างๆ ได้อย่างชัดเจนและมองภาพอนาคตได้ 
วิธีการซ่ึงที่ทำให้ครูสามารถพัฒนาตนเองได้มีหลายวิธีการเป็นความพยายามของผู้ทำหน้าที่นิเทศที่จะช่วยใน
การให้คำแนะนำแก่ครู ให้สามารถปรับปรุงการสอนของตนให้ดีขึ้น ช่วยให้เกิดความเจริญงอกงามในด้านอาชีพ 
ช่วยพัฒนาความสามารถของครู การแนะนำ การช้ีแจง การบริการ การปรับปรุงที่เก่ียวข้องกับการเรียนการ
สอน และการเคารพซึ ่งกันและกันระหว่างผู ้นิเทศและผู ้รับการนิเทศ ดังนั ้นจึงสรุปได้ว่าการนิเทศภายใน
โรงเรียนเป็นวิธีการสำคัญอย่างหน่ึงในการบริหารการศึกษาที่มีผลตอการพัฒนาครูส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพ
ของเด็ก เพราะเป็นกิจกรรมที ่ช่วยให ผู้ปฏิบัติงานภายในโรงเรียนสามารถปฏิบัติงานในขอบเขตที่ ตนเอง
รับผิดชอบประสบผลสำเร็จเป็นไปตามมาตรฐานและสอดคลองกับระเบียบวิธีการดำเนินงานที่กำหนดไว การ
นิเทศภายในโรงเรียนจึงเป็นยุทธวิธีที่ผู้เก่ียวของควรหาแนวทางดำเนินการใหเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ผู้พัฒนาผลงานเห็นความสำคัญของการนิเทศภายในโรงเรียนที่จะช่วยให้ครูผู้สอนระดับปฐมวัย หรือผู้
มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เปล่ียนแนวคิด และวิธีการในการจัดกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือให้ เด็กได้
เกิดการเรียนรู้อย่างแท้จริง ทุกที่ ทุกเวลา ได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ เน้นการพัฒนาคุณภาพ ของเด็กเป็น
สำคัญ และเป็นการพัฒนาที่ยั่งยืนจึงได้พัฒนารูปแบบการนิเทศการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้สำหรับครู
ปฐมวัย ของโรงเรียนวัดคานหาม ด้วยกระบวนการ PIDRENO ที่ส่งผลต่อคุณภาพของเด็ก โดยมีการพัฒนา
กระบวนการอย่างเป็นระบบ มีความต่อเน่ืองไม่หยุดน่ิงและเป็นการพัฒนากระบวนการนิเทศที่มีอยู่แล้วให้ดี
ยิ่งขึ้น โดยได้ดำเนินการตามกระบวนการ PIDRENO ดังน้ี P (Planning) คือ วางแผนการนิเทศ 
I (Informing) คือ การให้ความรู้ก่อนดำเนินการนิเทศ D (Doing) คือ การดำเนินการปฏิบัติการนิเทศ 
R (Reinforcing) คือ การสร้างเสริมกำลังใจแก่ผู้ปฏิบัติงานนิเทศ E (Evaluating) คือ การประเมินผลการนิเทศ 
N (New normal) คือ วิถีใหม่ และ O (Online) คือ การเผยแพร่สู ่สาธารณะชน อันจะนำไปสู ่การพัฒนา
ทางการจัดการเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย ให้มีคุณภาพที่ดียิ่งขึ้นต่อไป 
 
จุดประสงค์และเป้าหมายของการดำเนินงาน 
จุดประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนารูปแบบการนิเทศการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับครูปฐมวัย ของ 
โรงเรียนวัดคานหาม ด้วยกระบวนการ PIDRENO ที่ส่งผลต่อคุณภาพของเด็ก 
 2. เพ่ือพัฒนาครูผู้สอนให้มีทักษะในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย 
 3. เพื ่อให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สพฐ. สำนักงานเขตพื้นที ่การศ ึกษา
ประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 และโรงเรียน 
เป้าหมาย 
 1. โรงเรียนมีรูปแบบการนิเทศการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้สำหรับครูปฐมวัย ด้วยกระบวนการ 
PIDRENO ที่ส่งผลต่อคุณภาพของเด็กในระดับดีขึ้นไป 
 2. ครูผู้สอน ร้อยละ 85 มีการพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย 
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 3. โรงเรียนมีกระบวนการนิเทศ ติดตามและประเมินผลภายในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ สอดคล้องกับ
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สพฐ. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 
และโรงเรียน 
 4. ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง ร้อยละ 85 มีความสัมพันธ์ สร้างเครือข่ายอย่างมั่นคง
และยั่งยืน 
 5. ผู ้ปกครอง ร้อยละ 85 มีความเชื่อมั ่น ศรัทธาในการส่งบุตรหลานเข้ามาเรียนและมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 
กระบวนการผลิตผลงานหรือข้ันตอนการดำเนินงาน 
 1. การออกแบบผลงาน/นวัตกรรม 
ผู้พัฒนาผลงานได้ศึกษาเอกสาร หลักการ แนวคิดที่เก่ียวข้องนำมาออกแบบผลงาน ดังน้ี  
 การนิเทศในทุกระดับมีหลักการ (Principles) สำคัญ ๆ ดังน้ี 
 1. มีความถูกต้องตามหลักวิชา (Theoretically) เป็นไปตามค่านิยม วัตถุประสงค์ นโยบายที ่เกี ่ยวข้อง 
เป็นไปตามความจริงและกฎเกณฑ์ของเร่ืองน้ัน ๆ มีวิวัฒนาการในด้านเคร่ืองมือ วิธีการ และมีจุดประสงค์ที่แน่นอน 
 2. การนิเทศควรเป็นวิทยาศาสตร์ (Scientific) มีลำดับขั้นตอนภายในขอบเขตของงาน ข้อมูลที่ได้ต้อง
มีความถูกต้อง เช่ือถือได้ 
 3. การนิเทศควรเป็นประชาธิปไตย (Democratic) คือเคารพในความแตกต่างของคน เปิดโอกาสให้
ทุกคนมีส่วนร่วม ใช้อำนาจน้อยที่สุด 
 4. การนิเทศต้องเป็นไปอย่างสร้างสรรค์ (Creative) การนิเทศควรเป็นการแสวงหาความสามารถพิเศษ
ของแต่ละคน เปิดโอกาสให้แสดงความสามารถน้ัน และต้องเป็นการปรับปรุงเปล่ียนแปลงสภาพที่เป็นอยู่ให้เกิด
ความคล่องตัวนารทำงานให้มากที่สุด 
          2. วิธีการนิเทศ 
 การนิเทศการศึกษาสามารถแยกออกตามความแตกต่างของวิธีการได้ 5 ลักษณะ ดังน้ี 
 1. การนิเทศการศึกษาแบบปล่อยปละละเลย (as Laissez-faire) เป็นการนิเทศโดยใช้วิธีการตรวจตีค่าดี -
เลว ไม่มีการแนะแนวทางให้ปรับปรุงพัฒนา ปล่อยให้ครูสอนไปตามวิธีที่ถนัดหรือสนใจ หากมีเหตุร้ายแรงก็ไล่ออก 
 2. การนิเทศการศึกษาแบบบังคับ (as a Co-ercive Process) เป็นการนิเทศที่มุ ่งเปลี ่ยนแปลงการ
สอนและตัวครู มีการตรวจตราอยู ่เสมอ มีตารางและหลักสูตรการพัฒนาที่ตายตัวชัดเจน ส่งให้ครูไปศึกษา
เรียนรู้ตามที่ผู้บังคับบัญชากำหนด 
 3. การนิเทศการศึกษาแบบฝึก (as Training) เป็นการนิเทศที่ผู้นิเทศถือว่าเป็นหน้าที่ต้องพัฒนาครู
ตามขอบข่ายที่ผู้บังคับบัญชากำหนดไว้ วิธีการทำงานหรือวิธีการสอนเป็นวิธีที่ผู้นิเทศกำหนด ซ่ึงอาจไม่ตรงกับ
ความต้องการของครูแต่ตรงกับความต้องการของหน่วยงานหรือผู้นิเทศ 
 4. การนิเทศการศึกษาแบบแนะแนว (as Guidance) เป็นวิธีการนิเทศที่ทำให้ครูเจริญงอกงามโดยการ
เสนอแนะ ช่วยเหลือให้ครูมองเห็นปัญหาและหาวิธีการแก้ปัญหาได้ด้วยตัวเอง เปิดโอกาสให้ครูได้แสดง
ความสามารถ 
 5. การนิเทศการศึกษาแบบผู้นำตามแนวทางประชาธิปไตย (as Democratic Process) เป็นการนิเทศ
ที ่ผู ้นิเทศยึดหลักการทำงานตามหลักประชาธิปไตย คือเคารพในสิทธิของทุกคน ร่วมมือกันทำงานโดยแบ่ง
หน้าที่ความรับผิดชอบ แลกเปล่ียนแนวคิด ความเห็นในการทำงาน ใช้ข้อมูลหรือเหตุผลในการเปล่ียนแปลง 
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                การนิเทศที่ได้ผล 
๑. ต้องเป็นไปอย่างสร้างสรรค์ 
๒. ช่วยส่งเสริมความถนัดของครูหลายคน 
๓. เร่ิมต้นจากส่ิงที่มีอยู่ 
๔. สร้างบรรยากาศแห่งความเป็นกันเอง 
๕. หมั่นรวบรวมผลการปฏิบัติและนำมาปรับปรุงอยู่เสมอ 
๖. มีวัตถุประสงค์แน่นอน ชัดเจน และวัดตามวัตถุประสงค์อย่างเคร่งครัด 
๗. ทำงานแบบมืออาชีพ คือมีความถูกต้องตามหลักวิชา มีกระบวนการ วิธีการที่ดี เหมาะสม 
๘. มีความเป็นประชาธิปไตย 
๙. ค่อย ๆ ดำนินไปทีละขั้นอย่างรอบคอบ แต่สม่ำเสมอ 
๑๐. เห็นความสำคัญของคุณภาพชีวิตของครู 

การดำเนินงานตามกิจกรรม 
 รูปแบบการนิเทศการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับครูปฐมวัย ของโรงเรียนวัดคานหาม  
ด้วยกระบวนการ PIDRENO ที่ส่งผลต่อคุณภาพของเด็ก มุ่งพัฒนาตามจุดประสงค์ โดยนำแนวคิด หลักการ
นิเทศมาเป็นฐานในการออกแบบให้สอดคล้องกับจุดประสงค์ มีรายละเอียดการดำเนินงาน ดังน้ี 
1) การวางแผน (P: Planning) 
เป็นขั้นที่ผู้บริหารโรงเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง ประชุมปรึกษาหารือร่วมกันเพ่ือวางแผน
ถึงขั้นตอนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ สำหรับครูปฐมวัย ด้วยกระบวนการ PIDRENO ที่ส่งผลต่อคุณภาพ
เด็ก มีขั้นตอนดำเนินงาน ดังน้ี 

1.1) จัดประชุมผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู ้ปกครอง เพื ่อสร้างความตระหนักรับรู้
ร่วมกันโดยการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาการจัดประสบการณ์สำหรับครูปฐมวัย มุ่งให้เด็ก เรียนรู้แบบลงมือ
กระทำ ใช้หลักปฏิบัติจริงในการจัดกิจกรรม มาส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านของเด็กปฐมวัย ให้มีคุณภาพการ
เรียนรู ้แบบลงมือกระทำจะเกิดขึ ้นอย่างมีประสิทธิภาพมากที ่สุดในกิจกรรมที่พัฒนาเด้กอย่างเหมาะสมกับ
พัฒนาการ ซ่ึงเด็กได้จัดกระทำกับวัตถุ ได้มีปฏิสัมพันธ์กับบุคคล ความคิด และเหตุการณ์ จนกระทั่งสามารถ
สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  
 1.2) การเตรียมความพร้อม 
  1.2.1) ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง มีความรู้ ความเข้าใจ ในการนิเทศ
การจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับครูปฐมวัย ด้วยกระบวนการ PIDRENO ที่ส่งผลต่อคุณภาพของเด็ก 
   1.2.2) การช่วยเหลือ จัดสรรเคร่ืองมือ ส่ือการสอน ตลอดจนการพัฒนาวิธีจัดการเรียนรู้ ให้
เด็กเกิดพัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน อย่างเต็มศักยภาพ 
   1.2.3) สื ่อสาร ทำความเข้าใจ กับผู ้ปกครองในการจัดประสบการณ์การเรียนร ู ้ด ้วย
กระบวนการ PIDRENO ที่ส่งผลต่อคุณภาพของเด็ก 
2) การให้ความรู้ก่อนการดำเนินการนิเทศ (I: Informing) 

การให้ความรู้เก่ียวกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับครูปฐมวัย เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน และ
พัฒนาให้ครูมีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ และพัฒนาเด็กให้มี “คุณภาพคู่ความปลอดภัย 
ความปลอดภัยคู่คุณภาพ” จากการสังเคราะห์เอกสารร่วมกันของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และ
ผู้ปกครอง มี 6 ขั้นตอน ดังน้ี 
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    ขั้นตอนที่ 1 ขั้นประสบการณ์ (Experience) 
   ขั้นตอนที่ 2 ขั้นสะท้อนคิดและอภิปราย (Reflect and Discuss) 
   ขั้นตอนที่ 3 ขั้นความคิดรวบยอด (Concept) 
   ขั้นตอนที่ 4 ขั้นประยุกต์แนวคิด (Apply) 
   ขั้นตอนที่ 5 ขั้นประเมินผล (Evaluate) 
   ขั้นตอนที่ 6 ขั้นให้รางวัล (Team Reward) 
3) การดำเนินการปฏิบัติการนิเทศ (D : Doing) 
 การนิเทศการจัดประสบการณ์เรียนรู ้สำหรับครูปฐมวัยของโรงเรียนวัดคานหาม ด้วยกระบวนการ
PIDRENO ที่ส่งผลต่อคุณภาพของเด็ก มีขั้นดำเนินการ ดังน้ี 
 3.1) การกำหนดจุดประสงค์ และเป้าหมายในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
 3.2) ครูจัดทำแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
 3.3) ครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งผลต่อคุณภาพของเด็ก โดยครูเป็นผู้ออกแบบการเรียนรู้ จัด
กิจกรรมในลักษณะบูรณาการผ่านการเล่น การลงมือกระทำจากประสบการณ์ตรงอย่างหลากหลายเพ่ือพัฒนา
เด็กโดยองค์รวมอย่างสมดุลและต่อเน่ือง เน้นเด็กเป็นสำคัญ สนองความต้องการ ความสนใจ ความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลและบริบทของสังคมที่เด็กอาศัยอยู่ จัดให้เด็กได้รับการพัฒนา โดยให้ความสำคัญกับกระบวนการ
เรียนรู้และพัฒนาการของเด็ก จัดการประเมินพัฒนาการให้เป็นกระบวนการอย่างต่อเน่ือง พร้อมทั้งนำผลการ
ประเมินมาพัฒนาเด็กอย่างต่อเน่ือง ร่วมกับผู้ปกครอง  
4) การสร้างกำลังใจให้แก่ผู้ปฏิบัติงานนิเทศ (R : Reinforcing) 
 ขั้นของผู้บริหารในการสร้างขวัญกำลังใจ และความมั่นใจให้แก่ครู ในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้
ให้กับเด็ก เพ่ือให้ครูเกิดความมั่นใจและความพึงพอใจในการนิเทศ 
5) การประเมินผลการนิเทศ (E: Evaluating) 
  5.1) ประเมินผลจากผลงานการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ แผนการจัดประสบการณ์การและความพึง
พอใจของการจัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยผู้บริหาร ครู และผู ้ปกครอง ให้ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะ 
เพ่ือให้ครูนำมาปรับปรุงพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้คร้ังต่อไปให้มีคุรภาพมากยิ่งขึ้น 
  5.2) ครูผู้สอนร่วมกันวิพากษ์รูปแบบการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ถึงข้อดี ข้อควรปรับปรุง ปัญหา 
อุปสรรค 
6) วิถีใหม่ (N : New normal) 
 ขั ้นที ่ครูปรับเปลี่ยนกระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้ การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง 
เพ่ือให้เด็กได้เรียนรู้คู่ความปลอดภัยด้วยวิธีการที่หลากหลายตามบริบทที่เอ้ือของเด็กแต่ละคน 
  7) การเผยแพร่ผลงาน (O : Online) 
      ขั้นตอนที่ครูนำผลงานที่ได้จากการนิเทศการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ หลังจากได้รับการประเมินผล
แล้วเผยแพร่สู่สาธารณชน ได้แก่ แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ คลิปวีดิโอ ส่ือการเรียนรู้ และผลการ
ปฏิบัติงานของเด็กที่ได้รับการพัฒนาแล้ว 
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1. ผู้บริหาร

2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา

3. ผู้ปกครอง

การจัดประสบการณก์าร
เรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย

คุณภาพครู

คุณภาพของเด็ก

ประสิทธิภาพของการดำเนินงาน 
 นิเทศการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับครูปฐมวัย ของโรงเรียนวัดคานหาม ด้วยกระบวนการ
PIDRENO ที่ส่งผลต่อคุณภาพของเด็ก มีแผนการบริหารจัดการและกิจกรรมชัดเจน เป็นลำดับขั้นตอน สามารถ
นำไปปฏิบัติได้จริงและส่งผลต่อการพัฒนาครู พัฒนาเด็ก ได้อย่างมีคุณภาพ ดังน้ี 

 
กระบวนการวางแผนเพ่ิมประสิทธิภาพของการดำเนินงานประกอบด้วย 
 1. การมีทรัพยากรเพ่ือการดำเนินงาน ด้านงบประมาณ เคร่ืองมือ ด้านบุคคลที่มีความพร้อมในการ
ดำเนินงานประกอบด้วย ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง  
 2. การดำเนินงาน ได้แก่ การกระบวนการนิเทศแบบมีส่วนร่วม มีทีมนำ ทีมตาม มีจุดมุ่งหมายเดียวกัน
ที ่จะดำเนินงานให้ประสบความสำเร็จ “คนสำราญ งานสำเร็จ” และเป็นการส่งเสริมขวัญกำลังใจในการ
ปฏ ิบ ัต ิงาน  โดยประย ุกต ์ ใช ้  ICT (information and communication technology) ในกระบวนการ
บริหารงานเพ่ือความสะดวกในการบริหารทีมงาน และเป็นกลยุทธ์ที่มุ่งเน้นในการแก้ไข และลดจุดอ่อนของการ
บริหารงานโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารมาวางแผนในการดำเนินงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การบริหารงาน 
 3. การสร้างผลผลิต ได้แก่ คุณภาพครู คุณภาพเด็ก ให้มีคุณภาพอย่างมั่นคงและยั่งยืน สามารถเป็น
แบบอย่างให้บุคคลอ่ืน เครือข่าย ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาได้ 
 
การใช้ทรัพยากร 
 รูปแบบการนิเทศการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้สำหรับครูปฐมวัย  ของโรงเรียนวัดคานหาม ด้วย
กระบวนการ PIDRENO ที่ส่งผลต่อคุณภาพของเด็ก มีการประยุกต์ใช้ทรัพยากรในการบริหารอย่างเหมาะสมทั้ง
ด้านคน งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ การบริหารจัดการ และครอบคลุมถึงภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างคุ้มค่า สอดคล้อง
กับบริบทของโรงเรียน โดยมีการสร้างเครือข่ายร่วมพัฒนาในลักษณะ “บวร” บ้าน-วัด-โรงเรียนมุ่งเน้นไปที่การ
บริหารทรัพยากรบุคคลเพื ่อให้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน โดยผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง ระดมความร่วมมือจากทุกหน่วยงานที่เก่ียวข้อง ให้ความสำคัญ และปฏิบัติตนเพ่ือแสดงความมุ่งมั่น
ในการปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายร่วมกัน อีกทั ้งร่วมกันดำเนินกิจกรรมต่างๆ ตามแผน และใช้ทรัพยากร
ทางการบริหารด้วยจิตสำนึก และเป้าหมายในการพัฒนาร่วมกัน ดังน้ี 
 
 
 
 
 
 
 

ทรัพยากร การด าเนินงาน ผลผลิต

การมีส่วนร่วม  กระบวนการการมีส่วนร่วม ผลผลิตจากการมีส่วนร่วม 
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ผลการดำเนินการ ผลสัมฤทธ์ิ ประโยชน์ที่ได้รับ 
1. ผลที่เกิดตามจุดประสงค์ 
 1. กระบวนการนิเทศการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้สำหรับครูปฐมวัย ของโรงเรียนวัดคานหาม            
ด้วยรูปแบบ PIDRENO ส่งผลต่อคุณภาพของเด็กที่ดีขึ้น ร้อยละ 95 
 2. ครูผู้สอนมีการพัฒนาทักษะในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย 
 3. การดำเนินการนิเทศมีความสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สพฐ. สำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 และโรงเรียน 

4. โรงเรียนมีรูปแบบการนิเทศการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้สำหรับครูปฐมวัย ด้วยกระบวนการ 
PIDRENO ที่ส่งผลต่อคุณภาพของเด็กในระดับดีมากขึ้นไป 
 5. ครูผู้สอน ร้อยละ 100 มีการพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัยดีขึ้น 
 6. ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง ร้อยละ 90 มีความสัมพันธ์ สร้างเครือข่ายอย่างมั่นคง
และยั่งยืน 
 7. ผู ้ปกครอง ร้อยละ 90 มีความเชื่อมั ่น ศรัทธาในการส่งบุตรหลานเข้ามาเรียนและมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 
2. ผลสัมฤทธิ์ของงาน 
                ผลการพัฒนาการของเด็กปฐมวัย ปีการศึกษา 2565 

ผลพัฒนาการ 
จำนวนเด็ก

ทั้งหมด 

ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ด้านร่างกาย 59 59 100 - - - - 
ด้านอารมณ์-จิตใจ 59 59 100 - - - - 
ด้านสังคม 59 59 100 - - - - 
ด้านสติปัญญา 59 59 100 - - - - 

 
 จากการดำเนินงานนิเทศงานส่งผลให้การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา
ระดับการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ระดับดีเลิศ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการ ระดับดีเลิศ มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ระดับดีเลิศ โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ผลการประเมินตนเองระดับปฐมวัยอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาคุณภาพของเด็กด้วยวิธีที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตาม
ศักยภาพของเด็กและส่งเสริมให้เด ็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน คือ ด ้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา เหมาะสมตามวัย และสอดคล้องกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และ
หลักสูตรสถานศึกษา มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้แบบบูรณาการที ่หลากหลาย ให้เด ็กได้ลงมือปฏิบัติจริง 
ส่งเสริมทักษะการพูด การคิดแก้ปัญหา จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของเด็ก เพื ่อให้อยู ่ในสังคมได้อยา่งมี
ความสุข พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม วินัยดีเหมาะสมกับวัยของเด็ก ส่งเสริมให้มีโอกาสแสดงความสามารถตาม
ศักยภาพ จัดสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้และปลูกฝังให้เด็กเป็นผู้ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน คุณภาพเด็กด้านร่างกาย 
มีสุขนิสัยที ่ด ี สามารถดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ คุณภาพด้านอารมณ์  จิตใจ สามารถควบคุมและ
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แสดงออกได้อย่างเหมาะสมตามวัย คุณภาพด้านสังคม สามารถช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
คุณภาพด้านสติปัญญา เด็กสามารถส่ือสาร มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสม 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการและการจัดการ ผลการประเมินตนเองระดับปฐมวัยอยู่ในระดับคุณภาพ   
ดีเลิศ 
 สถานศึกษาดำเนินการบริหารและจัดการสถานศึกษาครอบคลุมด้านวิชาการ โดยมีหลักสูตรครอบคลุม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วย
ตนเองซ่ึงสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน ท้องถิ่น ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษามีความพร้อม 
โดยจัดครูให้ ด ้านข้อมูลสารสนเทศกับสภาพแวดล้อมและสื ่อเพื ่อการเรียนร ู ้ มีความปลอดภัย มีมุม
ประสบการณ์และส่ือการเรียนรู้ที่หลากหลาย ด้านระบบประกันคุณภาพภายใน เปิดโอกาสให้ผู้ที่เก่ียวข้องทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา มีการกำกับติดตามการดำเนินงานอย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ผลการประเมินตนเองระดับปฐมวัย
อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 สถานศึกษาดำเนินการส่งเสริมกระบวนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ โดยมุ่งพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยให้มีพัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา โดยครูจัด
ประสบการณ์ ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ รู้จักเด็กเป็นรายบุคคล สร้างโอกาสให้เด็ก
ได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุขโดยเช่ือมโยงกับประสบการณ์เดิมตามความสนใจที่เด็ก
ได้เลือกและลงมือปฏิบัติ สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ผ่านบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้โดยใช้ส่ือเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย และประเมินพัฒนาการตามสภาพจริงและประเมินด้วยวิธีที่หลากหลาย โดยนำผลการประเมิน
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
ประโยชน์ที่เกิดจากนวัตกรรม 
 กระบวนการพัฒนาผลงานก่อให้เกิดประสบการณ์การเรียนรู้ร่วมกัน ดังน้ี 
 1. โรงเรียนมีรูปแบบการนิเทศการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้สำหรับครูปฐมวัย ด้วยกระบวนการ 
PIDRENO ที่ส่งผลต่อคุณภาพของเด็กให้ดีขึ้น 
 2. ผู้บริหารและคณะกรรมการนิเทศของโรงเรียน มีความรู้ ความเข้าใจ และปฏิบัติการนิเทศภายในได้
อย่างมีกระบวนการ 
 3. ครูสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู ้ให้แก่เด็กได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความสุข ปลอดภัย            
เกิดความเจริญงอกงามในวิชาชีพ 
 4. ครูมีขวัญกำลังใจ มีความมั่นใจในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
 5. เด็กทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างทั ่วถึง เท่าเทียม มีค ุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีค ุณภาพตาม
มาตรฐาน 
 6. การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง นำไปสู ่การพัฒนาโรงเรียนร่วมกัน เกิดการยอมรับและเชื ่อมั่นส่ง
ลูกหลานเข้ามาเรียน 
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ปัจจัยความสำเร็จ 
1. ส่ิงที่ช่วยให้งานประสบความสำเร็จ มีดังต่อไปน้ี 

1. นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ สพฐ. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
เขต 1 และนโยบายของโรงเรียนวัดคานหาม มีความที่สอดคล้องในการขับเคล่ือนการจัดการศึกษาในระดับ
ปฐมวัยให้มีคุณภาพตามมาตราฐาน 

2. การบริหารจัดการของ โรงเรียนวัดคานหาม โดยผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง 
ชุมชน ร่วมกำหนดนโยบาย เป้าหมาย วัตถุประสงค์ และแนวทางการบริหารจัดการที่ชัดเจน ภายใต้นโยบาย 
“โรงเรียนสวยแบบมีสาระ สุขภาพดี มีความปลอดภัย ครูดีมีคุณภาพ ครูรักเด็ก เด็กรักครู” มุ่งเป้าหมายเพ่ือ
พัฒนาความรู้ความสามารถ ในด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของครูปฐมวัยที่ส่งผลต่อคุณภาพของเด็ก  

3. ผู้บริหารสถานศึกษา มีภาวะผู้นำทางวิชาการ ให้ความสำคัญกับการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย เป็น
อย่างดี ให้ความสำคัญในการพัฒนาเด็กปฐมวัย เน้นการเรียนรู้ตามพัฒนาการ และทักษะทางสมอง(EF) เพ่ือ
เป็นพ้ืนฐานในการพัฒนาทักษะทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา ตลอดจนการ
ให้ความเข้าใจ ความช่วยเหลือครู สร้างเสริมกำลังใจและเป็นแบบอย่างที่ดีในการพัฒนาตน พัฒนางานให้มี
ประสิทธิภาพ 

4. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้นำชุมชน และผู้ปกครอง ให้การยอมรับและให้ความร่วมมือ
เป็นอย่างดีในการวางแผนการนิเทศร่วมกับโรงเรียน และยังได้รับคำชื่นชมและกำลังใจ ตลอดจนให้ความ
ช่วยเหลือ สนับสนุน ในการจัดกิจกรรมต่างๆ ส่งผลสู่กระบวนการเรียนรู้ตามสภาพจริง ที่เกิดจากความร่วมมือ
นำไปสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน เกิดประโยชน์สูงสุดกับเด็ก 

5. ครู มีความตั ้งใจ และเรียนรู ้ที ่จะปรับเปลี ่ยนวิธ ีการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้ที ่เหมาะสม 
สอดคล้องกับยุคสมัยที ่มีการเปลี่ยนแปลง มีการพัฒนาประสบการณ์การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยอย่าง
ต่อเน่ือง 

6. ผู้ปกครอง มีความรู้ ความเข้าใจในแนวทางการพัฒนาครู และเด็กปฐมวัยมากขึ้น ให้การสนับสนุน 
ร่วมมือในการดำเนินกิจกรรมของครูผู้สอน และสนับสนุนในการพัฒนาในกิจกรรมต่าง ๆ 

7. เด็ก ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีในการร่วมกิจกรรม เกิดความสนุกสนานในการทำกิจกรรม  
 
บทเรียนที่ได้รับ (Lesson Learned) 
1. ข้อสรุป 
 1) รูปแบบการนิเทศการจัดประสบการณ์สำหรับครูปฐมวัย ของโรงเรียนวัดคานหาม ด้วยกระบวนการ 
PIDRENO ที่ส่งผลต่อคุณภาพของเด็ก  เป็นกระบวนการนิเทศการสอน 7 ขั้นตอน ได้แก่ 
1.การวางแผนการนิเทศ (P-Planning) 2.การให้ความรู้ก่อนดำเนินการนิเทศ (I-Informing) 3. การดำเนินการ
ปฏิบัติการนิเทศ โดยผู้รับการนิเทศเป็นผู้ดำเนินการ (D-Doing) 4.การสร้างเสริมกำลังใจ ให้แก่ผู้ปฏิบัติงาน
นิเทศ (R-Reinforcing) 5.การประเมินผลการปฏิบัติงาน (E-Evaluating) 6.วิถีใหม่ (N-New normal) 
7.การเผยแพร่สู่สาธารณะ (O-Online) โดยครูมีการปรับเปล่ียนการสอนจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นการฝึกปฏิบัติ
จริง ให้เด็กได้รับการพัฒนาการครบ 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม สติปัญญา และก่อให้เกิด
ประสบการณ์การเรียนรู้ร่วมกันทั้งโรงเรียน 
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2) มีการพัฒนารูปแบบการนิเทศภายในของโรงเรียนวัดคานหาม มีกระบวนการเป็นขั้นตอน       มี
ความหลากหลายและมีความยืดหยุ่นตามสถานการณ์ เพ่ือให้การนิเทศมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส่งผลให้
การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของครูมีมาตรฐานและยกระดับคุณภาพมากขึ้น 
 3) ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความรู้  ความเข้าใจในการปฏิบัติการนิเทศ
ภายในโรงเรียน มีการส่งเสริม สนับสนุน อำนวยความสะดวก รวมทั้งพัฒนาประสบการณ์ของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาด้วยการจัดประชุม อบรม สัมมนาและส่งเข้ารับการอบรมตามที่ภาคส่วนต่าง ๆ ได้จัดขึ้น รวมถึง
มีความเข้าใจในรูปแบบ แนวทาง กระบวนการ และแบบแผนในการนิเทศเพ่ือช่วยเหลือ แนะนำ สนับสนุน และ
ส่งเสริมครูให้มีความสามารถในการพัฒนาปรับปรุงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัยให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 4) ผู้บริหารสถานศึกษาส่งเสริมให้ครูได้พัฒนาความรู้ ความสามารถ ตามโอกาสและความเหมาะสม 
รวมถึงการเข้ารับการอบรม สัมมนาทางวิชาการและศึกษาดูงาน ส่งเสริมให้มีการพัฒนาทักษะทางเทคโนโลยี  
นำมาเพิ ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู ้ เช่น ทำคลิปการสอน หรือการสอนออนไลน์ผ่านทางระบบ
สารสนเทศหรือโซเชียลมีเดียและอ่ืน ๆ ซ่ึงก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้ของเด็กได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5) ผู้บริหารสถานศึกษา ตระหนักและให้ความสำคัญที่จะส่งเสริมให้เด็กมีการเรียนรู้ที่ดีในอนาคตอย่าง
สมดุล และให้ความสำคัญกับการศึกษา การเรียนรู้ แนวทางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย 
ตลอดจนการพัฒนาหลักสูตรปฐมวัย ผู ้บริหารใช้วิธีการในการนิเทศให้เกิดผลกระทบต่อครูผู ้สอนน้อยที่สุด 
สร้างความเชื่อมั่นให้ครูผู้สอนว่าการนิเทศไม่ใช่เรื ่องที่น่าลำบากใจแต่เป็นการสร้างความร่วมมือเพื่อสร้าง
ความสำเร็จในการพัฒนาเด็กให้มีคุณภาพ 

6) กระบวนการสร้างขวัญกำลังใจในรูปแบบต่าง ๆ เป็นปัจจัยสำคัญที่ผู้บริหารต้องดำเนินการด้วย
ความจริงใจ ตั้งใจ และใส่ใจ ส่งเสริมให้ครูผู้สอนปฐมวัยเป็นแบบอย่างในการพัฒนาที่เป็นผลมาจากการนิเทศได้ 
 7) เกิดการช่วยเหลือและจัดสรรเคร่ืองมือ ส่ือการสอน ตลอดจนการพัฒนาวิธีจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ให้เด็ก เพ่ือให้การสอนมีประสิทธิภาพที่ส่งผลต่อการเรียนรู้และการจดจำที่คงทน   ของเด็ก 
 8) การนิเทศเป็นการประสาน การกระตุ ้นและความพยายามของผู ้นิเทศที ่จะช่วยเหลือแนะนำ 
สนับสนุน และส่งเสริมครูให้สามารถปรับปรุงการสอนของตน พัฒนาทัศนคติและอุดมการณ์ในการทำงานให้อยู่
ในเกณฑ์มาตรฐาน นำไปสู่ความเจริญงอกงามทางวิชาชีพและพัฒนาขีดความสามารถของครูให้ เพ่ิมมากขึ้น
 9) ครูเกิดความมั่นใจ ความเช่ือมั่นและความภาคภูมิใจในความสำเร็จด้านการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ของตน และมีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพ อันจะนำมาซ่ึงความพยายามมุ่งมั่นจะพัฒนาตนเองต่อไป 
 10) ในการนิเทศให้ครูผู้สอน ครูว ิชาการ และผู ้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีบทบาทสำคัญในการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ สะท้อนความคิดเห็นในการจัดประสบการณ์เชิงบวก 
2. ข้อเสนอแนะ 

ควรมีการจัดทำวิจัยเชิงคุณภาพทางการศึกษา เพ่ือพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับครู
ปฐมวัย ของโรงเรียนวัดคานหาม ให้เป็นต้นแบบในการพัฒนาต่อไป 
3. ข้อควรระวัง 

การนิเทศการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับครูปฐมวัย ให้คำนึงถึงพัฒนาการและความปลอดภัย
เป็นสำคัญ 
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4. แนวทางการศึกษาเพ่ิมเติม 
 1) ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง ชุมชนและท้องถิ่น อย่างต่อเน่ืองและสร้างเครือข่ายให้เข้มแข็งเพ่ือให้มี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยทั ้งทางตรงและทางอ้อม จัดการนิเทศ ติดตาม 
ประเมินผลและจัดทำรายงานเพ่ือนำผลมาพัฒนาปรับปรุงโครงการ/กิจกรรม อย่างต่อเน่ืองและเป็นแบบอย่างที่ดี 
 2) ส่งเสริมให้ครูได้รับการอบรมการใช้สื ่อและเทคโนโลยีที่สอดคล้องกับพัฒนาการของเด็กอย่าง
ต่อเน่ือง ทั้งจากหน่วยงานภายในและภายนอกเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 
 3) ส่งเสริมให้ครูทำวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือนำผลการวิจัยมาพัฒนาการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก 
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ชื่อเรื่อง            การพัฒนาการพัฒนาระบบงานกจิการนักเรียน โรงเรียนมณีเสวตรอปุถัมภ์ อ าเภอนาดี  

                     จังหวัดปราจีนบุรี โดยใช้ SMI (Student Management Information) 

ชื่อผู้วิจัย  นายบัญชา ฤทธิ์มังกร ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนมณีเสวตรอุปถัมภ์ 

บทคัดยอ่ 

                การวิจัยครั้ งนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่ อ 1. เ พ่ือพัฒนาระบบงานกิจการนักเรียนโรงเรียน  

ม ณ ี เสวตรอุปถัมภ์ อ าเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี โดยใช้  SMI (Student Management Information) ซึ่ง

ประกอบด้วย 2 ขั้นตอนคือ 1.1) การศึกษาและวิเคราะห์เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 1.2) การพัฒนาระบบโดยใช้

แ น ว คิ ด ว ง จ ร ก า ร พั ฒ น า ร ะ บ บ  System Development Life Cycle (SDLC) ) มี ก า ร แ บ่ ง ขั้ น ต อ น

กระบวนการพัฒนาเป็น 5 ขั้นตอน ดังนี้  1) การวางแผนโครงการ (Project Planning)  2) การวิเคราะห์  

(Analysis)  3) ก ารออกแบ บ  (Design) 4) การน า ไป ใช้  (Implementation)  และ  5 ) การบ ารุ งรั กษ า

(Maintenance)  โดยใช้ภาษา HTML ในการออกแบบโครงสร้างเว็บไซต์ ภาษา CSS ในการตกแต่งเว็บไซด์ให้มี

ความทันสมัย ภาษา JavaScript ในการพัฒนาเว็บไซต์ให้ดูมีการเคลื่อนไหว สามารถตอบสนองผู้ใช้งานได้มากขึ้น 

ภาษา PHP ในการควบคุมหน้าเว็บไซด์ในส่วนของเซิร์ฟเวอร์ ภาษา SQL ใช้ในการเชื่อมต่อกับฐานข้อมูล 

นอกจากนั้น ยังใช้ bootstrap เป็นกลุ่มโค้ดที่รวมชุดค าสั่งของ HTML ,CSS และ Javascript ไว้ด้วยกันที่พัฒนาขึ้น

มาเพ่ือก าหนดกรอบหรือรูปแบบของการพัฒนาเว็บไซต์ จะท าให้การพัฒนาเว็บไซต์ท าได้มากขึ้นและใช้งานได้ง่าย

สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น และ 2. เพ่ือประเมินผลระบบงานกิจการนักเรียน โรงเรียนมณีเสวตรอุปถัมภ์ อ าเภอนาดี 

จังหวัดปราจีนบุรี โดยใช้ SMI (Student Management Information) กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยใช้ตาราง

ประมาณขนาดกลุ่มตัวอย่างของ Krejcie & Morgan (1970, p. 608)  ด้วยวิธีการสุ่มแบบแบ่งประเภท (stratified 

random sampling) จ านวน 269 คน ระยะเวลาในการพัฒนาระหว่างเดือนพฤษภาคม 2565 - เดือนมีนาคม 

2566  

                   ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้ 

                     1. การพัฒนาระบบงานกิจการนักเรียน โรงเรียนมณีเสวตรอุปถัมภ์ อ าเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี 
โดยใช้ SMI (Student Management Information) ท าให้ได้ระบบที่ทันสมัยเป็นการน าเทคโนโลยีคิวอาร์โค้ดมา
ประยุกต์ใช้ ท าให้ประสิทธิภาพในการท างานสูงขึ้น ตอบสนองความต้องการของผู้ใช้งาน  
           2. ผลจากการประเมินระบบงานกิจการนักเรียน โรงเรียนมณีเสวตรอุปถัมภ์ อ าเภอนาดี จังหวัด

ปราจีนบุ รี  โดยใช้  SMI (Student Management Information) มีการประเมิน เป็น  2 ขั้นตอน  คือ  2.1 ) 
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ผู้เชี่ยวชาญประเมินประสิทธิภาพของระบบโดยรวมอยู่ในระดับดีมากทุกองค์ประกอบ ค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 4.74 

และสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.49 และ 2) ประเมินโดยการทดลองใช้ระบบ และน าแบบสอบถามความ 

พึงพอใจของครูและนักเรียนโรงเรียนมณีเสวตรอุปถัมภ์ พบว่า ครูโรงเรียนมณีเสวตรอุปถัมภ์มีความพึงพอใจต่อ

ระบบ SMI (Student Management Information) โดยรวมอยู่ในระดับดีมากทุกองค์ประกอบ ค่าเฉลี่ยรวม

เท่ากับ 4.66 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.65 และนักเรียนโรงเรียนมณีเสวตรอุปถัมภ์ มีความพึงพอใจต่อ

ระบบ SMI (Student Management Information) โดยรวมอยู่ในระดับดีมากทุกองค์ประกอบ ค่าเฉลี่ยรวม

เทา่กับ 4.73 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.47 

คำสำคัญ : การพัฒนาระบบงานกิจการนักเรียน, เทคโนโลยีคิวอาร์โค้ด  

บทนำ 
                 การพัฒนาระบบงานกิจการนักเรียน โรงเรียนมณีเสวตรอุปถัมภ์ อ าเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี โดย
ใช้ SMI (Student Management Information)  มีการน าคิวอาร์โค้ด มาใช้ในการเช็คชื่อการมาเรียนของนักเรียน
โรงเรียนมณีเสวตรอุปถัมภ์ โดยมีบุคคลหรือผู้ที่เกี่ยวขอ้งได้เข้ามามีส่วนรว่มในการน าข้อมูล ไปใช้ในการติดตามการ
เข้าเรียนของนักเรียน ประกอบด้วย ผู้ควบคุมระบบ หัวหน้าระดับชั้น  ครูที่ปรึกษา  ผู้ปกครอง และนักเรียน โดย
ระบบสามารถรายงานข้อมูลไปยังผู้ที่เกี่ยวข้องได้ทันทีในทุก ๆ ครั้งที่มีการเช็คชื่อ ท าให้ทกุฝ่ายสามารถติดตาม
พฤติกรรมของนักเรียนได้ตลอดเวลา หากนักเรียนขาดเรียนหรือมาสายผู้ที่เกี่ยวข้อง สามารถตักเตือน รับทราบ
เหตุผล หรือ ช่วยเหลือผู้เรียนได้ตั้งแต่ต้น ซึ่งสามารถที่จะช่วยกันแก้ปัญหากอ่นที่จะสายเกินไป นอกจากนั้นระบบที่
พัฒนามีความทันสมัย ข้อมูลถูกต้อง สามารถอ านวยความสะดวกได้มากกว่าระบบเดิมที่จัดท าเอกสารด้วยมือ ใน
การตรวจสอบและรายงานผลการมาเรียน ไม่มีปัญหาความยุ่งยากในการจัดเก็บและการประมวลผลข้อมูลสถิติการ
มาเรียนของนักเรียน คะแนนความประพฤติ การคัดกรองนักเรียน และสรุปข้อมูลประจ าวัน ได้อย่างรวดเร็ว 
สามารถก ากับติดตามนัก เรียนที ่มีข าด เรียนบ่อย  นัก เรียนที ่มีปัญ หาด้าน พฤติก รรมต่า ง  ๆ  ท า ให้
นัก เรียน ได้รับการช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาได้ทันเวลา การรวบรวมข้อมูลท าให้ได้ข้อมูลสารสนเทศครบถ้วน 
ตามความต้องการ การรายงานผลมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เช่น รายงานคะแนนความประพฤติของนักเรียน การ
ตัดคะแนน การเพ่ิมคะแนน และการออกหนังสือเชิญผู้ปกครองส าหรับนักเรียนที่มีพฤติกรรมไม่เหมาะสม ด้วยการ
ใช้เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์หรือบนสมาร์ทโฟนเพ่ือท าให้สะดวกและเกิดประสิทธิภาพ
สูงสุดในการใช้งาน  

วัตถุประสงค์ของงานวิจัย 

1. เพ่ือพัฒนาระบบงานกิจการนักเรียน โรงเรียนมณีเสวตรอปุถัมภ์ อ าเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  

โดยใช้ SMI (Student Management Information) 
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2. เพ่ือประเมินผลระบบงานกิจการนักเรียน โรงเรียนมณเีสวตรอุปถัมภ์ อ าเภอนาดี จังหวัด 

ปราจีนบุร ีโดยใช้ SMI (Student Management Information) 

วิธีดำเนินการวิจัย 

1. การก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่างทีใ่ช้ในการวิจัย 
1) ประชากร  ทีใ่ช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ คร ูและ นักเรยีน โรงเรียนมณีเสวตรอุปถัมภ์  

อ าเภอนาดี  จงัหวัดปราจีนบุรี ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก จ านวน 889 คน 

                       2)  กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 269 คน ได้มาโดยใช้ตารางประมาณขนาดกลุม่ตวัอย่างของ Krejcie 

& Morgan (1970, p. 608)   

                2.  เครื่องมือทีใ่ช้ในการวิจัย  ประกอบด้วย  

          1) ระบบ SMI (Student Management Information) 

              เป็นระบบเช็คชื่อการมาเรียนของนักเรียน งานกิจการนักเรียน โรงเรียนมณีเสวตรอุปถัมภ์ 

อ าเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี ด้วยคิวอาร์โค้ด (QR Code) เป็นแอปพลิเคชันตัวกลางเพ่ือลดการใช้ทรัพยากร

กระดาษเพ่ิมความสะดวกสบายมากยิ่งขึ้น มปีระสิทธิภาพ สามารถจัดการข้อมูลส่วนตัวนักเรียน มาเรียน ขาดเรียน 

การลา มาสาย คะแนนความประพฤติ เป็นรูปแบบเอกสาร เพ่ือเก็บเป็นหลักฐานได้ เป็นระบบที่ใช้งานได้ง่าย 

รวดเร็ว ผู้ปกครองสามารถตดิตามการเข้าเรียนของบุตรหลานได้  

                        ภายในระบบประกอบไปด้วยการท างาน 3 ส่วน ดังนี้  

                   ส่วนที่ 1 เว็บแอปพลิเคชัน (Web Application) 

                            1.1  ผู้ดูแลระบบ (Admin) สามารถเพ่ิมข้อมูล แก้ไขข้อมูล และลบข้อมลู ได้แก่ รายชื่อ 

นักเรียน ข้อมูลครู ข้อมูลผู้ปกครอง  ตัดคะแนนความประพฤตินักเรียนที่ไม่เข้าเรียน ตรวจสอบสถิติการมาเรียนของ

นักเรยีนทัง้หมด สร้างกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อเพ่ิมคะแนนความประพฤติ และรายงานการเข้าเรียนได้  

              ส่วนที่ 2 โมบายแอปพลิเคชัน  (Mobile Application) 

2.1 สภานักเรียน  ให้นักเรียนทุกคนสแกนการเข้าเรียนด้วยคิวอาร์โค้ด (QR Code) 

       2.2 ครูที่ปรึกษา สามารถเพ่ิม แก้ไข ลบข้อมูลส่วนตัว  ตรวจสอบสถิติการมาเรียน 

เช็คชื่อมาเรียนของนักเรียนในระบบและรายงานการมาเรียนของนักเรียนทุกคนต่อผู้ดูแลระบบทุกวันด้วยรหัสครู 

                  2.3 นักเรียน สแกนคิวอาร์โค้ด (QR Code) เข้าเรียนกับสภานักเรียน สามารถบันทึก เพ่ิม 

แก้ไข ลบข้อมูลส่วนตัว  สามารถตรวจสอบสถานะการเข้าเรียน และคะแนนความประพฤติ ด้วยเลขประจ าตัว

นักเรียน 
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         2.4 ผู้ปกครอง สามารถดูข้อมูลการเข้าเรียนของนักเรียนได้ 

          ส่วนที่ 3 ซอฟต์แวร ์(Software) 

         3.1 ระบบปฏิบัติการ Windows 10 64 bit 

         3.2 โปรแกรม Visual Studio Code 

         3.3 โปรแกรม Xampp จ าลอง Server 

         3.4 โปรแกรม Web Browser 

          ส่วนที่ 4 เอกสาร (Document) 

         4.1 แบบประเมินประสิทธิภาพของระบบ SMI (Student Management Information) 

         4.2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อระบบงานกิจการนักเรียน โรงเรียนมณีเสวตรอุปถัมภ์ 

อ าเภอนาดี จงัหวัดปราจีนบุรี โดยใช้ SMI (Student Management Information) 

                3. การสร้างเครื่องมือและการเก็บรวบรวมข้อมูล 

          3.1 การพัฒนาระบบ SMI (Student Management Information)   
               ศึกษาข้อมูล หลักการ แนวคิด งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาระบบ (Student 
Management Information) ดังนี้   

1)  กระบวนการเรียนการสอนทีก่ าหนดไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  
พุทธศักราช 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  (ฉบบัที่ 3) พ.ศ.2553 และ (ฉบับที่  4)  
พ.ศ. 2562 

2)  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) นโยบายและจุดเน้น 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566 
                          3)  การพัฒนาระบบขอ้มลูสารสนเทศของนักเรียน ระบบการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
มณีเสวตรอุปถัมภ์ ที่สนองนโยบายของส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก, ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

4) เทคโนโลยีคิวอาร์โค้ด (QR Code)  
5) การพัฒนาระบบโดยใช้วงจรการพฒันาระบบ SDLC (System Development 

Life Cycle) 
6) งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาระบบการเช็คชื่อด้วยคิวอาร์โค้ด (QR Code)  

                          7)  วิเคราะห์งานวิจัย สรุปสาระส าคัญที่เกีย่วข้องจากข้อที่ 6 เพ่ือมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
ระบบ SMI (Student Management Information) เพ่ือให้ระบบสามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจน
ออกแบบฐานข้อมูลที่ใช้ส าหรับเก็บข้อมูลและการออกแบบหน้าจอรับข้อมูล แสดงผลข้อมลูและรายงานต่าง ๆ  
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               8) การพัฒนาระบบ เป็นการน าข้อมลูที่ไดจ้ากการวิเคราะหแ์ละออกแบบระบบมาพัฒนาระบบ
ให้สามารถท างานผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตในชื่อ https://www.mw-smi.com/index.php เป็นการ
พัฒนาซอฟต์แวร์โดยใช้แนวคิดวงจรการพัฒนาระบบ SDLC (System Development Life Cycle) ของ Dennis, 
Wixom & Roth (2020, p.8-32)  และ Surya (2017, p.200-204) ผู้วิจัยพัฒนาโปรแกรมขึ้นมาโดยให้โปรแกรม
แสดงและประมวลผลบนเว็บไซด์ (Web Application)  ใช้ภาษา HTML ในการออกแบบโครงสร้างเว็บภาษา CSS 
ในการตกแต่งเว็บไซด์ให้มีความทันสมัย ภาษา JavaScript ในการพัฒนาเว็บไซด์ให้ดูมีการเคลื่อนไหว สามารถ
ตอบสนองผู้ใช้งานได้มากขึ้น ใช้ภาษา PHP ในการควบคุมหน้าเว็บไซด์ในส่วนของเซิร์ฟเวอร์ และภาษา SQL ใช้ในการ
เชื่อมต่อกับฐานข้อมูล MySQL ซ่ึง PHP และ MySQL เป็นคู่ที่ เหมาะสมกันและถูกผลิตมาเพ่ือให้ เกื้อกูล
กัน  นอกจากนั้นยังใช้ bootstrap เป็นกลุ่มโค้ดที่รวมชุดค าสั่งของ HTML, CSS และ Javascript ไว้ด้วยกัน ที่
พัฒนาขึ้นมาเพ่ือก าหนดกรอบหรือรูปแบบของการพัฒนาเว็บไซต์ ซึ่งจะท าให้การพัฒนาเว็บไซต์ท าได้มากข้ึนและใช้
งานได้ง่ายและสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 
               9)  การทดสอบระบบ เมื่อผู้วิจัยด าเนินการพัฒนาระบบเรียบร้อยแล้ว ท าการทดสอบการ
ท างานของระบบ แก้ไขเมือ่มีข้อผิดพลาดในการท างานของระบบให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้งานและตรง
กับท่ีได้วิเคราะห์และออกแบบระบบไว้ 
               10)  ติดตั้งโปรแกรมและจัดท าคู่มือการใช้งาน ขั้นตอนนี้ผู้ วิจัยด าเนินการติดตั้งระบบ SMI 
(Student Management Information) และจัดท าคู่มือโดยแสดงรายละเอียดไว้ที่เว็บไซด์ https://www.mw-
smi.com/index.php 
               11)  ให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบการท างานของระบบ แก้ไขตามที่ผู้เชี่ยวชาญแนะน า และน า

ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงระบบให้มีประสิทธิภาพ 

                3.2 การสร้างแบบประเมินประสิทธิภาพของระบบ SMI (Student Management Information)  

ส าหรับผู้เชี่ยวชาญมีข้ันตอนดังนี้ 

              1)  ศึกษาทฤษฎีวิธีการสร้างแบบประเมินประสิทธิภาพ จากหนังสือและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

เพ่ือเป็นแนวทางในการสร้างแบบประเมิน  

                        2) ก าหนดหัวข้อและสร้างแบบประเมินประสิทธิภาพของระบบ SMI (Student Management 

Information)  ได้จากการสัง เคราะห์งาน วิจัยของ  วิชวาวัณ  ชมภูนุ ช  และพรหมเมศ วีระพันธ์ (2560, 

หน้า 291) , เสาวลักษณ์ จันทิมา และ อรสา เตติวัฒน์. (2558, หน้า 1-14) รณกร แสงสุวรรณ, เพ็ญณี หวังเมธีกุล 

และสุนิดา รัตโนทยานนท์. (2562, หน้า 27-40) และ Leffingwell & Ryan (2010, p.1-22), Sameer Paradkar 

(2017, p.15-18) โดยผู้วิจัยแบ่งการประเมินออกเป็น 6 ด้าน โดยมีเนื้อหาครอบคลุมเกี่ยวกับแบบประเมิน

ประสิทธิภาพ ดังนี้                     
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                       (1) ความเหมาะสมในหน้าทีก่ารท างานของระบบ (Functional Requirement Test)                                    

                       (2) ด้านความสามารถในการท างานของระบบ (Functional Test)          

                       (3) ด้านความสะดวกและง่ายต่อการใช้งานระบบ (Usability Test)  

                       (4) ด้านผลลัพธ์ที่ได้จากระบบ (Result Test)                         

(5) ด้านความปลอดภัยในการใช้งานของระบบ (Security Test)  

                       (6) คูม่ือการใช้งานระบบ (Documentation)                                

         3) การตรวจสอบ และน าแบบประเมินประสิทธิภาพของระบบที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นไปให้ผู้เชี่ยวชาญ 

จ านวน 5 ท่าน ประกอบด้วย ผู้เชี่ยวชาญด้านเนื้อหาจ านวน 2 คน (content specialist) ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบ

ระบบ (system specialist) จ านวน 2 คน และผู้เชี่ยวชาญด้านการวิจัย (research specialist) จ านวน 1 คน 

ตรวจสอบความถูกตอ้ง เหมาะสม รวมถึงความสมบูรณ์ของแบบประเมินประสิทธิภาพของระบบ     

          4) การหาประสิทธิระบบที่พัฒนาขึ้น ผู้วิจัยได้สังเคราะห์งานวิจัยของ Nidhra & Dondeti (2012, 

p.29-47), ปิยศักดิ์ ถีอาสนา, จารุกิตติ์ สายสิงห์ (2559, หน้า35-36) และ ณัฐกร แสนตอ (2559, หน้า 86) จึงได้

เลือกวิธีการหาประสิทธิภาพตามแนวทางการวิจัยโดยใช้ วิธีการทดสอบระบบแบล็คบ็อกซ์ (Black Box Testing) 

เป็นการทดสอบที่เน้นความถูกต้องของข้อมูลน าเข้า (Input) และผลลัพธ์ที่ได้จากระบบ (Output) เป็นหลักโดย

ประเมินผลจากผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 คน เครื่องมือที่น ามาใช้ในการประเมินประสิทธิภาพของระบบในการพัฒนา

ครัง้นี้ คือ แบบประเมินประสิทธิภาพของระบบ SMI (Student Management Information) ด้วยเทคโนโลยี 

คิวอาร์โค้ด (QR Code)  

                   5) หัวข้อในการประเมินโดยผู้เชี่ยวชาญจะแบ่งออกเป็น 6 ด้าน  

                      (1) ด้านความเหมาะสมในหน้าที่การท างานของระบบ (Functional Requirement Test) เป็น

การทดสอบเพ่ือที่จะตรวจระบบว่าสามารถท างานได้ตรงความต้องการมากน้อยเพียงใด โดยมีหัวข้อการประเมิน

จ านวน 2 ข้อ 

                      (2) ด้านความสามารถในการท างานของระบบ (Functional Test) เป็นการประเมินเพ่ือดูว่า

ระบบที่พัฒนาขึ้นมานั้นมีความถูกต้องและมีประสิทธิภาพตรงตามความต้องการของผู้ใช้ มากน้อยเพียงใดโดยมี

หัวข้อการประเมิน จ านวน 5 ข้อ 

             (3) ด้านความสะดวกและง่ายต่อการใช้งานระบบ (Usability Test) เป็นการประเมินเพ่ือดูว่า

ระบบที่พัฒนาขึ้นมานั้นมีความสามารถในการใช้งานเป็นอย่างไรเช่น ความง่ายและความสะดวกต่อการใช้งานมาก

น้อยเพียงใดโดยมีหัวข้อการประเมนิ จ านวน 5 ข้อ 
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               (4) ด้านผลลัพธ์ที่ได้จากระบบ (Result Test) เป็นการประเมินเพ่ือดูว่าผลลัพธ์ที่พัฒนาขึน้มามี

ความสามารถในการใช้งานเป็นอย่างไรเช่น การรายงานผลถูกต้องหรือไม ่โดยมีหัวข้อการประเมิน จ านวน 2 ข้อ 

                (5) ด้านความปลอดภัยในการใช้งานระบบ (Security Test) เป็นการประเมินเพ่ือดูว่าระบบที่

พัฒนาขึน้มานั้นมีความปลอดภัยของขอ้มลูมากน้อยเพียงใด โดยมีหัวขอ้การประเมนิ จ านวน 2 ข้อ 

               (6) ด้านคู่มือการใช้งานระบบ (Documentation) เป็นการประเมินเพ่ือดูว่าคู่มือการใช้งาน

และติดตั้งระบบได้จัดท าขึ้นมาสามารถที่จะน าไปใช้งานและแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง โดยมีหัวข้อการประเมิน 

จ านวน 4 ข้อ 

                 3.4 การสร้างแบบประเมินความพึงพอใจต่อระบบงานกิจการนกัเรยีน  

โรงเรียนมณีเสวตรอุปถัมภ์ อ าเภอนาดี จังหวัดปราจนีบุรี โดยใช้ SMI (Student Management Information) 

              1)  ศึกษาทฤษฎีวิธีการสรา้งแบบประเมินความพึงพอใจจากหนังสือ และเอกสารที่เกี่ยวข้องเพ่ือ

เป็นแนวทางในการสร้างแบบประเมินความพึงพอใจ  

              2)  ก าหนดหัวข้อและสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจส าหรับผู้ใช้งานระบบ SMI  

(Student Management Information)  ได้มาจากการสังเคราะห์งานวิจัยของรัตนาภรณ์ ศรีหาพล และ รอปีมิง 

แมะเราะ (2556, หน้า 79-80), เสาวลักษณ์ จันทิมา และ อรสา  เตติวัฒน์. (2558, หน้า 4) วิชวาวัณ ชมภูนุช และ

พรหมเมศ วีระพันธ์ (2560, หน้า 291),  ฐิติกาญจน์ พันธ์การุ่ง  (2562, หน้า 64-67)  รณกร แสงสุวรรณ, เพ็ญณี 

หวัง เมธีกุล และสุนิดา รัตโนทยานนท์. (2562, หน้า 27-40) ผู้วิจัยได้จัดท าแบบสอบถามความพึงพอใจส าหรับครู 

จ านวน 1 ฉบบั และแบบสอบถามความพึงพอใจส าหรับนักเรียน จ านวน 1 ฉบับ ดังนี้ 

              3) แบบสอบถามความพึงพอใจส าหรับครู จ านวน 1 ฉบับ แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี้ ตอนที่ 1 

ค าถามเกี่ยวกับคุณลักษณะของผู้ตอบแบบสอบถาม ตอนที่ 2 ค าถามเกี่ยวกบัความพึงพอใจของผู้ใช้ระบบแบ่งการ

ประเมินออกเป็น 3 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านความสะดวกและง่ายต่อการใช้งาน (Usability Test) มีหัวข้อการประเมิน 

จ านวน 8 ข้อ 2) ด้านผลลัพธ์ที่ได้จากระบบ (Result Test) มีหัวข้อการประเมินจ านวน 5 ข้อ และ 3) ด้านความ

ปลอดภัยในการใช้งานระบบ (Security Test)  มีหัวข้อการประเมิน จ านวน 2 ขอ้  

    4) แบบสอบถามความพึงพอใจส าหรับนักเรียน จ านวน 1 ฉบับ แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี้  

     ตอนที่ 1 ค าถามเก่ียวกับคุณลักษณะของผู้ตอบแบบสอบถาม ตอนที่ 2 ค าถามเก่ียวกับ 

ความพึงพอใจของผู้ใช้ระบบแบ่งการประเมินออกเป็น 3 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านความสะดวกและง่ายต่อการใช้งาน 

(Usability Test) มีหัวข้อการประเมิน จ านวน 10 ข้อ 2) ด้านผลลัพธ์ที่ได้จากระบบ (Result Test) โดยมีหัวข้อ 

การประเมินจ านวน 3 ข้อ และ 3) ด้านความปลอดภัย ในการ ใช้ง านระบบ  (Security Test)  โดยมี

หัวข้อการประเมิน จ านวน 2 ข้อ  
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            5) ผู้ วิจัยได้สร้างแบบประเมินความพึงพอใจที่ มี ต่อระบบ  SMI (Student Management 

Information)  ส าหรับครู และนักเรียน เป็นมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) ใน 5 ระดับตามแนวคิดมาตรา

อันดับ (Rating Scale) ของ Likert’s Scale (Likert อ้างถงึใน อนิรุทธ์ โชติถนอม, 2565, หน้า 10)  

6) การตรวจสอบ น าแบบประเมนิความพึงพอใจที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นไปให้ผู้เชี่ยวชาญ ตรวจสอบ 

ความถูกต้อง เหมาะสม รวมถึงความสมบูรณ์ของแบบประเมินความพึงพอใจ  

                     7) การตรวจสอบความเที่ยงของเครื่องมือวิจัย ผู้วิจัยได้น าแบบสอบถามไปทดลองเก็บข้อมูล (Try 

Out) กั บกลุ่ มที่ ไม่ ใช่ ตั วอย่ างในการวิจั ย  จ านวน  30 คน  แล้ วน ามาค านวณ หาค่ าความเชื่ อมั่ นของ

แบบสอบถาม  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามมาตราอันดับ (Rating Scale)  ผู้วิจัยใช้วิธีการค านวณหา

ค่าความเชื่อมั่นแบบสอบถามที่นิยมใช้กันมากได้แก่ “วิธีสัมประสิทธิ์แอลฟ่า” (  Coefficient ) วิธีการนี้  

Cronbach  (1984, p.161) ได้พัฒนาขึ้นมาใช้โดยสามารถน ามาใช้ได้กับเครื่องมือวิจัยที่เป็นแบบมาตราอันดับ 

(Rating Scale) ไดค่้าสัมประสิทธิ์ความเทีย่งมีค่าเทา่กับ 0.87 เป็นค่าที่ยอมรับได ้

                     8) การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้ วิจัยได้สร้างแบบสอบถามออนไลน์ด้วย Google Form มา

ประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติงานในครั้งนี้ การสร้างแบบสอบถามออนไลน์ด้วย Google Form ที่เป็นส่วนหนึ่งของชุด

แอปพลิเคชันออนไลน์ของ Google เมื่อจัดท าแบบสอบถามเรียบร้อยแล้ว  ได้ เปิดให้กลุ่มตัวอย่างที่เกี่ยวข้องได้

เข้ามาท าแบบสอบถาม โดยผู้วิจัยได้ติดตามพร้อมนัดหมายวันส่งข้อมูลกลับคืนท าให้ได้รับข้อมูลการรายงานผล

กลับมายังผู้วิจัยทีส่ร้างแบบสอบถามได้ 269 คน คิดเป็นร้อยละ 100  

                การพัฒนาระบบงานกจิการนักเรียน โรงเรยีนมณีเสวตรอุปถัมภ์ อ าเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุร ีโดยใช้ 
SMI (Student Management Information) ผู้ วิ จั ย ได้ น าแนวคิ ด วงจรการพัฒ นาระบบ  SDLC (System 
Development Life Cycle) ของ Dennis, Wixom & Roth (2020, p.8-32)  และ Surya (2017, p.200-204) 
เป็นวงจรที่แสดงถึงกิจกรรมต่าง ๆ ที่เป็นล าดับขัน้ในการพัฒนา 5 ขัน้ตอน ดังนี้  

1. การวางแผนโครงการ (Project Planning)  
               เป็นขั้นตอนท่ีผู้วิจัย ศึกษา ก าหนดปัญหา จัดล าดับความส าคัญของปัญหา จากการที่ศึกษา

ระบบงานเดิม พบปัญหาดังนี้ 
   1) ครูเวรประจ าวันต้องรอข้อมูลการมาเรียนของนักเรยีนจากครทูี่ปรึกษาจนครบทุกห้อง 

ก่อนท าการบันทึกข้อมูล จากระบบเดมิครูที่ปรึกษาเช็คชื่อด้วยมือ แต่บ่อยครั้งปรากฏว่า ครูบางคนอาจแจ้งจ านวน
เด็กล่าช้า ส่งผลให้การบันทึกล่าช้า  

2) การค านวณจ านวนนักเรียน เกิดความผิดพลาดเสมอ ๆ  การจัดเก็บขอ้มูลในรูปเอกสารม ี
ความยุ่งยากในการตรวจสอบข้อมูล ประมวลผลข้อมูลสถิติการมาเรียน การขาดเรียน การมาสาย บันทึกคะแนน
ความประพฤตินกัเรียน ไม่สามารถสรุปข้อมูลได้ทนัเวลา หรือบางครั้งข้อมูลสูญหาย 
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               3) งานสารสนเทศระบบเดิมมีการเก็บรวบรวมข้อมูลในรูปแฟ้มข้อมูลทั้งสิ้น แต่เมื่อโลกมีการ
พัฒนาขึ้น ข้อมูลที่ต้องจัดเก็บมีอยู่เป็นจ านวนมาก การจัดเก็บข้อมูลจะใช้แต่เพียงแฟ้มข้อมูลเท่านั้น อาจจะไม่เพียง
พอที่จะสนับสนุนให้ท างานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงมีการวางแผนน าเสนอแนวความคิดการพัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลขึ้น เพ่ือจัดการงานทีเ่กีย่วข้องกับข้อมูลให้มปีระสิทธิภาพสูงสุด 
                2. การวิเคราะห์ (Analysis)  

   1) ท าการศึกษาและวิเคราะห์ระบบงานเดิม ว่ามีข้ันตอนการท างานอย่างไร สัมภาษณ์จาก 
ครู ผู้ปกครอง รองผู้อ านวยการ และผู้อ านวยการโรงเรียน พบว่า ระบบเดิมครูเวรประจ าวันต้องรอข้อมูลนักเรียน
ทัง้โรงเรียนจากครูที่ปรึกษาในการเช็คชื่อนักเรียนในคาบโฮมรูมตอนเช้า เวลา 8.00 - 8.30 น. ทุกวัน บ่อยครั้งเกิดความ
ล่าช้า การค านวณจ านวนนักเรียนเกิดความผิดพลาด ยุ่งยากในการตรวจสอบข้อมูล ประมวลผลข้อมูลสถิติการมา
เรียน การขาดเรียน การมาสาย บันทึกคะแนนความประพฤตินักเรียน โดยใช้เอกสารประมวลผลด้วยมือ ท าไม่
สามารถสรุปข้อมูลได้ทนัเวลา หรือบางครัง้ข้อมูลสูญหาย 

        2) ความต้องการของผู้ใช้งาน ปัญหางานสารสนเทศระบบเดิมมีการเก็บรวบรวมข้อมูลในรูป 
แฟ้มข้อมูล มีข้อมูลที่ต้องจัดเก็บมีอยู่เป็นจ านวนมาก การจัดเก็บข้อมูลจะใช้แต่เพียงแฟ้มข้อมูลเท่านั้น อาจจะไม่
เพียงพอที่จะสนับสนุนให้การท างานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ผู้วิจัยจึงมีการวางแผนน าเสนอแนวความคิด
การพัฒนาระบบฐานข้อมูลขึ้น เพ่ือจัดการงานที่เกี่ยวข้องกับข้อมูล ให้มีประสิทธิภาพสอดคล้องกับความก้าวหน้า
ของเทคโนโลยีในยุคดิจิทัล (Digital Literacy) ครู และนักเรียนมีการใช้งานโทรศัพท์มือถือที่เป็นสมาร์ทโฟนมากข้ึน 
เนื่องจากใช้งานง่าย โทรศัพท์มือถือจึงมีบทบาทส าคัญส าหรับการติดต่อสื่อสาร และได้แทรกซึมไปกับการใช้
ชีวิตประจ าวันทุกช่วงเวลาไปอย่างไม่รู้ตัว จนท าให้โทรศัพท์มือถือกลายเป็นปัจจัยที่ห้าของการใช้ชีวิตอย่างไม่มี
เงื่อนไข ซึ่งท าให้โทรศัพท์มือถือในปัจจุบันมีบทบาทส าคัญเปรียบเสมือนเป็นส่วนหนึ่งของชีวิตที่ขาดไม่ได้แล้ว 
เนื่องจากมีฟังก์ชันหลากหลายที่ตอบโจทย์ในการใช้งาน ไม่ว่าจะเป็นการถ่ายรูป หรือจะโทรแบบวิดีโอคอล การส่ง
ข้อความไดฟ้รี ๆ ผ่านแอปพลิเคชัน หรือจะเล่นเกม  ชอปปิงออนไลน์ และที่ส าคัญคือท าให้ทุกคนสามารถติดต่อกัน
ได้ง่ายและรวดเร็ว  
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รายงานผลคะแนน 

นักเรียนมีปัญหาด้านพฤติกรรม

ท่ีไม่เหมาะสมและขัดกับ 

แนวปฏิบัติของทางโรงเรียน 

ตัดคะแนนความประพฤติผา่น SMI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 
 
 

 
 

            
 
 
 

นักเรียน 

SMI 

ที่ปรึกษา 

-บัตรประจ าตัวนักเรียน online 

-สแกน QR code 

-เลขประจ าตัวนักเรียน -สรา้งบัตรประจ าตัวนักเรียน Online 

-สแกน QR code เข้าโรงเรียน 

-แต่งต้ังนักเรียนที่ได้รับมอบหมาย 

-แต่งตั้งครูที่ได้รับมอบหมาย 
-รายงานผลการเข้าโรงเรียนต่อที่ปรึกษา 

-รายงานผลการเข้าโรงเรียนต่อผู้ดูแลระบบ 

-รายงานผลโฮมรูมต่อผู้ดูแลระบบ 

-ตัดคะแนนความประพฤต ิ

-สร้างกิจกรรมเพิ่มคะแนนความประพฤต ิ

- ตรวจสอบการเข้าโฮมรมู 

- ตรวจสอบการเข้าโรงเรียนของ

นกัเรียน 

รายงานผลการเข้าโรงเรียน 

ผู้ควบคุมระบบ 

-ตัดคะแนนความประพฤตินักเรยีนท่ี
ไม่เข้าโรงเรยีนตามเวลาทีก่ าหนด 

รายงานผล 

หัวหน้าระดบั ม.1 หัวหน้าระดับ ม.2 หัวหน้าระดับ ม.3 หัวหน้าระดับ ม.4 หัวหน้าระดับ ม.5 หัวหน้าระดับ ม.6 

ท ากิจกรรมเพ่ิมคะแนนผ่าน 

SMI 

รูปที่ 1 แผนภาพบริบทของระบบ (Context Diagram) พัฒนาระบบงานกจิการนักเรียน 
โรงเรียนมณเีสวตรอุปถัมภ์ อ าเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี โดยใช้ SMI (Student Management Information) 

ที่มา: งานกิจการนักเรยีน, 2565, หน้า 20 
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                3. การออกแบบ (Design)  
          ในขั้นตอนนี้ผู้วิจัยได้ออกแบบระบบที่พัฒนาให้สอดคล้องกับความต้องการที่ได้ระบุไว้ในเอกสาร มี
ดังนี้  
                    1) การพัฒนาระบบ ผู้วิจัยเลือกใช้ โปรแกรม Visual Studio Code VS Code  หรือ  Visual Studio 
Code จากบริษัทไมโครซอฟต์ เป็นโปรแกรมประเภท Editor ใช้ในการแก้ไขโค้ดที่มีขนาดเล็ก แต่มีประสิทธิภาพสูง 
เป็น Open Source โปรแกรมจึงสามารถน ามาใช้งานได้โดยไม่มคี่าใช้จ่าย   
          2) โปรแกรม Xampp จ าลอง Server ampp เป็นโปรแกรม Apache web server ไว้จ าลอง 
web server เพ่ือไว้ทดสอบสคริปหรือเว็บไซต์ในเครื่องคอมพิวเตอร์ โดยที่ไม่ต้องเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตและไม่ต้องมี
ค่าใช้จ่ายใด ๆ ใช้ง่าย และเมื่อโหลด Xampp มาแล้วโปรแกรม Xampp จะมาพร้อมกับ PHP ภาษาส าหรับพัฒนา
เว็บแอปพลิเคชันและ MySQL ฐานข้อมูล 
          3) โปรแกรมแสดงและประมวลผลบนเว็บไซต์ (Web Application)  ใช้ภาษา HTML ในการ
ออกแบบโครงสร้างเว็บภาษา CSS ในการตกแต่งเว็บไซต์ให้มีความทันสมัย ภาษา JavaScript ในการพัฒนา
เว็บไซต์ให้ดูมีการเคลื่อนไหว สามารถตอบสนองผู้ใช้งานได้มากขึ้น ใช้ภาษา PHP ในการควบคุมหน้าเว็บไซต์ในส่วน
ของเซิร์ฟเวอร์ และภาษา SQL ใช้ในการเชื่อมต่อกับฐานข้อมูล MySQL นอกจากนั้น ยังใช้ bootstrap เป็นกลุ่ม
โค้ดรวมชุดค าสั่งของ HTML , CSS และ Javascript ไว้ด้วยกัน ที่พัฒนาขึ้นมาเพ่ือก าหนดกรอบหรือรูปแบบของ
การพัฒนาเว็บไซต์  
          4) แผนภาพความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูล (ER-Diagram) เป็นแบบ Entity-Relationship Diagram 
แบบจ าลองที่อธิบายโครงสร้างฐานข้อมูล และความสัมพันธ์ของข้อมูลเพ่ือให้ผู้ใช้งาน รวมถึงผู้ที่ท างานด้าน
ฐานข้อมูลมีส่วนร่วมในการออกแบบฐานข้อมูล ไดเ้ขา้ใจ และสามารถท างานได้รวดเร็วยิ่งขึ้น  
                       หลังจากที่ออกแบบระบบเรียบร้อยแล้ว มีกระบวนการท างานดังต่อไปนี้  

               1. ผู้ดูแลระบบ มีหน้าที ่เข้าสู่ระบบ สร้าง ลบ แก้ไขข้อมูลครู และนักเรียนได้ 
               2. ครู มีหน้าที่ เข้าสู่ระบบ สามารตรวจสอบวัน เวลาการมาเรียนของนักเรียน ค้นหาข้อมูล

ประวัติของนักเรียน จัดพิมพ์สถิติการมาเรียนของนักเรียน และจัดพิมพ์รายงานการมาเรียนของนักเรียนตามแบบ
รายวัน รายเดือน และรายปีการศึกษาได้ 

               3. นักเรียน มีหน้าที่ สแกนคิวอาร์โค้ด (QR Code) หรือบอกด้วยเลขประจ าตัวนักเรียนทุกเช้า
เมื่อเดินเข้ามาในโรงเรียน แก้ไข บันทึกข้อมูลส่วนตัว ตรวจสอบการมาเรียน และคะแนนความประพฤติได ้ 
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http://www.mindphp.com/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD/73-%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A3/2127-php-%E0%B8%84%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A3.html


 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

รปูที่ 2 สถาปัตยกรรมการพัฒนาระบบงานกิจการนักเรียน โรงเรียนมณเีสวตรอปุถัมภ์ อ าเภอนาดี  
จังหวัดปราจีนบุรี โดยใช้ SMI (Student Management Information) 

ที่มา: งานกิจการนักเรียน, 2565, หน้า 21 
 

                ค าอธิบายสถาปัตยกรรม การพัฒนาสถาปัตยกรรมการพัฒนาระบบงานกิจการนักเรียน 
โรงเรียนมณเีสวตรอปุถัมภ์ อ าเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี โดยใช้ SMI (Student Management Information) 
                ผู้วิจัยได้ท าการสร้างเว็บแอปพลิเคชันด้วยการเขียนโปรแกรมภาษา PHP รับ-ส่งข้อมูลไปยัง Web 
Server โดยมี ผู้ดูแลระบบมีหน้าที่จัดการข้อมูลครู และนักเรียน เก็บไว้ฐานข้อมูล PHP MyAdmin ครูมีหน้าที่
จัดการข้อมูลเด็กนักเรียนและการเข้าออกนักเรียนผ่านระบบกับคิวอาร์โค้ด (QR Code) โดยเก็บไว้ฐานข้อมูล PHP, 
MyAdmin และนักเรียนท าการน าบัตรนักเรียนสแกนกับคิวอาร์โค้ด (QR Code) มาโรงเรียน ระบบจะส่งไปยัง 
Web Server เ พื่อบันทึกข้อมูล การมา เรียนของนักเรียนโรงเรียนมณีเสวตรอุปถัมภ์ อ าเภอนาดี จังหวัด
ปราจีนบุรี 
                4.  การน าไปใช้ (Implementation Phase)  
                     ในขัน้ตอนการน าไปใช้ ประกอบด้วยส่วนที่ส าคัญ ดังต่อไปนี้  

         1) การประเมินประสิทธิภาพของระบบโดยผู้เชี่ยวชาญก่อนการทดลองใช้งาน เพ่ือประเมิน 
ประสิทธิภาพของระบบ และตรวจสอบความสมบูรณ์ของระบบก่อนน าไปใช้จริง หลังจากนั้นได้สอบถามข้อมูล
ความคิดเห็นจากผู้เชี่ยวชาญทั้ง 5 คน และขอค าแนะน าเพ่ิมเติมเพ่ือน าไปปรับปรุง และพัฒนาโปรแกรมให้สมบูรณ์
ขึ้น ส าหรับขั้นตอนนี้  ผู้วิจัยได้สรุปข้อค าถาม และประเด็นค าตอบต่าง ๆ เพ่ือเลือกเป็นข้อมูลในการสร้าง
แบบสอบถามส าหรับประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้งานระบบในขั้นตอนต่อไป  
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                       2) น าไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง คือ ครู และนักเรียน โรงเรียนมณีเสวตรอุปถัมภ์ อ าเภอนาดี จังหวัด
ปราจีนบุรี เพ่ือทดสอบความพึงพอใจต่อผู้ใช้ระบบ โดยกลุ่มตัวอย่างจะมีการท าความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้งาน
ระบบ เพื่อช่วยลดข้อผิดพลาดจากการใช้งาน และต้องด าเนินการตามขั้นตอนที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น  
                5. การบ ารุงรักษา (Maintenance)  
                   เมื่อน าระบบ SMI (Student Management Information)  ไปติดตั้ง และน าไปใช้งานจริง หากมี
ปัญหาผู้วิจัยท าการแก้ไขระบบให้มีความถูกต้องมากขึ้น ตามระยะเวลาของงานวิจัยที่ก าหนดมาเพ่ือลดความ
ผิดพลาดของระบบ และตอบสนองความต้องการของผู้ใช้งาน 

สรุปผลการวิจัย 

                     1. ผลการพัฒนาระบบงานกิจการนักเรียน โรงเรียนมณีเสวตรอปุถัมภ์ อ าเภอนาดี จังหวัด

ปราจีนบุรี โดยใช้ SMI (Student Management Information) 

                         สรุปได้ว่า การพฒันาระบบงานกิจการนักเรียน โรงเรียนมณีเสวตรอุปถัมภ์ อ าเภอนาดี จังหวัด

ปราจีนบุรี โดยใช้ SMI (Student Management Information) ท าให้ได้ระบบที่ พัฒนาที่ทันสมัย มีการน า

เทคโนโลยีคิวอารโ์ค้ด (QR Code) มาประยุกต์ใช้ ท าให้ประสิทธิภาพในการท างานสูงขึ้น  

                     2. ผลการประเมินระบบงานกิจการนักเรียน โรงเรียนมณีเสวตรอปุถัมภ์ อ าเภอนาดี จังหวัด

ปราจีนบุรี โดยใช้ SMI (Student Management Information) 

               2.1 ผลการประเมินประสิทธิภาพระบบ SMI (Student Management Information) โดย

ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 คน ประเมินองค์ประกอบ 6 ด้าน  

                              สรุปได้ว่า ผู้เชี่ยวชาญประเมนิประสิทธิภาพของระบบโดยรวมอยู่ในระดับดีมาก 

ทุกองคป์ระกอบ ค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 4.74 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.49 

                         2.2 ผลจากการทดลองใช้ ระบบ SMI (Student Management Information) โดยใช้

แบบสอบถามความพึงพอใจ ส าหรับครแูละนักเรียนโรงเรียนมณีเสวตรอุปถัมภ์ อ าเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี 

                               สรุปได้ว่า ครูโรงเรียนมณี เสวตรอุปถัมภ์ มีความพึงพอใจต่อระบบ SMI (Student 

Management Information) โดยรวมอยู่ในระดับดีมากทุกองค์ประกอบ ค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 4.66 และส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.65  นักเรียนโรงเรียนมณีเสวตรอุปถัมภ์ มีความพึงพอใจต่อระบบ SMI (Student 

Management Information) โดยรวมอยู่ในระดับดีมากทุกองค์ประกอบ ค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 4.73 และส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.47 
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ข้อเสนอแนะ 

               1. การน าระบบคิวอาร์โค้ด (QR Code) ไปประยุกต์ใช้กับระบบงานอ่ืน ๆ ได้แก่ ระบบงานห้อง

พยาบาล ระบบงานห้องสมุด  

               2. การน าเทคโนโลยีใหม่ ๆ มาเพ่ิมให้กับตัวระบบมากขึ้นเพ่ือให้มีรูปแบบหลากหลาย น่าสนใจ และ

พัฒนาระบบงานอย่างต่อเนื่อง 

               3. การเพ่ิมคุณสมบัตขิองระบบที่ให้ผู้ปครองหรือนักเรียนสามารถส่งข้อความไปยังผู้สอนหรือ 

ครทูี่ปรึกษาได ้เพ่ือเป็นการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งจะทำให้เกิดประโยชน์แกน่ักเรียนได้มากยิ่งข้ึน 
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ชื่อเรื่อง      ความท้าทายและโอกาสในการปรับการเรียนการสอนของครูภายหลังวิกฤตโควิด 19 สู่ภาวะปกติ 
                : กรณีศึกษาโรงเรียนในจังหวัดอ่างทอง 

      Challenges and opportunities for teaching and learning adjustment of teachers 
                After the covid19 crisis : A case study of schools in Angthong Province 
 

ชื่อผู้วิจัย    นายจีระศักดิ์  จันทรังษี  ครูโรงเรียนแสวงหาวิทยาคม สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา   
               สิงห์บุรี อ่างทอง อำเภอแสวงหา จังหวัดอ่างทอง 
 

บทคัดย่อ 
 

     การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ในการบริหารจัดการ     
ในชั้นเรียนหลังจากการกลับมาเรียนตามปกติได้ 6 เดือน ในช่วงเดือนพฤษภาคม ถึง เดือนตุลาคม พ.ศ. 2565 
โดยกลุ่มตัวอย่างที่ใช้การวิจัย คือ บุคลากรครูจำนวน 175 คน ที่สอนในโรงเรียนและตั้งอยู่ในจังหวัดอ่างทอง 
จำนวน 7 แห่ง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นเครื่องมือแบบสอบถามที่ให้ผู้ที่เข้าร่วมการวิจัยตอบคำถาม
เกี่ยวกับสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ของแนวทางการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน โดยเน้นไปที่
ประเด็น “รูปแบบการเรียนการสอนตามสภาพจริงในพ้ืนที่” “การปรับเวลาในการจัดกิจกรรม” “การเตรียม
ความพร้อมในชั้นเรียน” และ “การใช้สื่อการสอนแนวใหม่” โดยในการวิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติเชิงพรรณนา
ได้แก่ ความถี่ (frequency) ค่าร้อยละ (Percentage : %) ค่าเฉลี่ย ( Mean : x  ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation : S.D.) และการคำนวณหาดัชนีลำดับความสำคัญของความต้องการจำเป็น (Priority 
Need Index: PNI) เพ่ือเรียงลำดับความสำคัญของความต้องการจำเป็นในประเด็นที่ควรพัฒนาจากมากไปน้อย 
ในตอนท้ายผู้วิจัยได้ทำการสัมภาษณ์เชิงลึกผู้บริหารเกี่ยวกับแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนให้
สอดคล้องกับความต้องการจำเป็นของผู้เรียนในประเด็นที่ต้องได้รับการแก้ไขอย่างเร่งด่วน 
 

     ผลการวิจัย  พบว่า ความต้องการจำเป็น ในการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอน                   
ของครูหลังการเปิดสอนตามปกติในโรงเรียนสหวิทยาเขตอินทประมูล  มีค่าดัชนีความต้องการจำเป็นอยู่
ระหว่าง 0.055 – 0.114 โดย ด้านที่มีค่าดัชนีความต้องการจำเป็นสูงที่สุดคือ ด้านการปรับเวลาในการจัด
กิ จกรรมซึ่ งมี ค่ า  PNI modified = 0.114   รองลงมา คื อด้ านการสนั บ สนุ น การเรี ยนการสอน มี ค่ า                             
PNI modified = 0.100  และด้านการเตรียมความพร้อมในระบบการเรียนการสอน  มีค่า PNI modified = 0.094  
ตามลำดับ ซึ่งแสดงให้เห็นว่า ครูต้องมีการปรับปรุงเวลาในกระบวนการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมในชั้น
เรียน หรือกิจกรรมต่างๆที่เกิดขึ้น อีกทั้งต้องมีการสนับสนุนการเรียนการสอนจากโรงเรียน หน่วยงานทางการ
ศึกษา รวมไปถึง ครูผู้สอนต้องมีการเตรียมความพร้อมในการจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียนได้อย่างเต็ม
ความสามารถ ดังนั้นรูปแบบการเรียนการสอนควรเป็นไปในทิศทางท่ีมีการปรับเวลาในกิจกรรมให้สอดคล้องกับ
บริบทและสถานการณ์ทางการศึกษาท่ีเป็นอยู่ในปัจจุบัน 
 

คำสำคัญ : ความท้าทายและโอกาสในการปรับการเรียนการสอนของครภูายหลังวิกฤตโควิด 19สู่ภาวะปกต:ิ   
              กรณีศึกษาโรงเรียนในจังหวัดอ่างทอง 
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บทนำ 
      โลกในปัจจุบันกำลังก้าวเข้าสู่ช่วงเวลาของการปรับเปลี่ยนครั้งใหญ่ ทั้งด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม
และทางเทคโนโลยี ทั้งนี้การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า 2019 เป็นสาเหตุสำคัญที่ทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
รวดเร็วและกระทันหันมากขึ้นไปอีก กระบวนการเรียนการสอนต่างๆในบริบทของโรงรียนจะต้องมี                     
การปรับเปลี่ยนให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้น ให้สอดคล้องกับสถานการณ์และผู้เรียนที่ห่างหายจากการ
เรียนรู้ในห้องเรียนแบบปกติ การกลับมาเรียนแบบปกติจึงถือเป็นโอกาสและอุปสรรคที่ผู้บริหารจำเป็นต้องให้
ความสำคัญ ( อรรถพล  สีสุวรรณ,2565 ) สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า COVID-19 ทำให้
เกิดการเปลี่ยนแปลงในวงการการศึกษา ซึ่ง พอตา บุตรสุทธิวงค์ (2550) กล่าวว่า ครูมีส่วนสำคัญ ยิ่งต่อการ
ปฏิรูปการเรียนรู้ โดยต้องทำให้นักเรียนทุกคนสามารถเรียนรู้ได้ดีที่สุด ตลอดจนมีการพัฒนาตนเอง โดยเรียนรู้
จากประสบการณ์และกิจกรรม เพ่ือให้นักเรียนคิดเป็นทำเป็น แก้ปัญหาเป็น ก่อให้เกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิตและพัฒนาได้เต็มศักยภาพ ทั้งนี้ ครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาต้องเป็นผู้ที่มีมาตรฐาน
อย่างเหมาะสมที่จะเป็นผู้ปฏิบัติการทางด้านการศึกษาด้วย ถือว่าเป็นภาระและหน้าที่ของกระทรวงศึกษาธิการ
ในการพัฒนาครูเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลงและ ยอมรับการเปลี่ยนแปลงในสถานการณ์วิกฤติทางการศึกษา 
แต่ปัญหาที่เกิดขึ้นคือ ครูมีความคุ้นเคยกับโลกการศึกษาแบบเดิม ทำให้เกิดเป็นอุปสรรคของความไม่พร้อม 
ทางใจ ความไม่กระตือรือร้นในการที่จะเรียนรู้ และเปลี่ยนแปลงไปสู่ระบบการเรียนการสอนแห่งยุคดิจิทัล               
ที่ก้าวสู่ศตวรรษที่ 21 ครูบางกลุ่มก็ยังคงรักษาสถานะแบบเดิมของตนเอง ไม่ยอมรับการเปลี่ยนแปลงที่จะ
เกิดขึ้น สังเกตได้จากเมื่อสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมอบนโยบายในการขับเคลื่อนชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพครู ให้สถานศึกษาดำเนินการสู่การปฏิบัติของครูเพ่ือการแก้ปัญหาของผู้เรียน จะมีครูเพียง
บางส่วนเท่านั้นที่ทำการขับเคลื่อนและดำเนินการตามนโยบายอย่างจริงจัง (สำนักงาน ก.ค.ศ, 2560) 
 

     ในช่วงปีพ.ศ.2562 ถึง 2564 ที่โรงเรียนได้รับผลกระทบอย่างหนักจากวิกฤติโควิด19 บุคลากร
ทางการศึกษาจำนวนมากที่มีการปรับตัวเพ่ือใช้เทคโนโลยีในกระบวนการทำงานทางไกล เช่น  การประชุม
ออนไลน์ การจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ การจัดการเอกสารออนไลน์ผ่านระบบคลาวด์คอมพิวติ้ง 
(Cloud Computing)  การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมดังกล่าวนั้น  อาจไม่ได้เปลี่ยนในกระบวนการเรียนรู้ใน
ห้องเรียนโดยตรงแต่เป็นการช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงานให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้มากขึ้น 
ในทั้งนี้ต้องดำเนินการต่อไป ในกระบวนการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับสถานการณ์ หากการระบาดจะ
สิ้นสุดลง  ระบบการศึกษาในภาพรวมนั้นจะกลับไปสู่กระบวนการจัดการเรียนในโรงเรียน เป็นหลัก                       
ส่วนการเรียนทางไกลด้วยเทคโนโลยีจะเป็นเพียง ทางเลือกที่ถูกนำมาใช้ในบางสถานการณ์หรือใช้กับนักเรียน
แค่บางกลุ่ม และในบางพ้ืนที่เท่านั้น ในช่วงเวลาดังกล่าวมีการออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรู้ การจัดการ
ศึกษาในรูปแบบใหม่ต้องขึ้นอยู่กับสถานการณ์และบริบท สิ่งแวดล้อมของสถานที่ที่ใช้ในการเรียนรู้  อาทิเช่น 
การปฏิสัมพันธ์ที่มีคุณภาพระหว่างครูและนักเรียน การเรียนรู้ที่เชื่อมโยงกับความสนใจของนักเรียน เชื่อมโยง
กับชมุชนและบริบทที่นักเรียนอาศัยอยู่ การประเมินผลเพ่ือการพัฒนา  การเรียนรู้ของนักเรียนจากชิ้นงาน และ
พฤติกรรมของนักเรียน  การช่วยเหลือนักเรียนที่มีความท้าทายในการเรียน ดำเนินการคู่กับการส่งเสริม
นักเรียนกลุ่มอ่ืนให้เติมเต็มตามศักยภาพการเรียนรู้เพ่ือสุขภาพกาย และสุขภาพใจควบคู่ กับการเรียนรู้ในด้าน
วิชาการ  การจัดสรรทรัพยากรการเรียนการสอนแบบออนไซต์ (Onsite) ควบคู่ไปกับทรัพยากรทางด้าน              
การเรียนการสอนแบบออนไลน์แก่เด็กและครอบครัว เป็นต้น (สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา  
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ , 2563 : ออนไลน์) ด้วยมีการเกิดกระบวนการเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วในยุคปัจจุบัน  ทั้งครูและนักเรียนต้องพร้อมรับในการเปลี่ยนแปลงของรูปแบบกระบวนการจัดการเรียน 
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การสอนนี้ โดยเฉพาะครูซึ่งถูกสังคมคาดหวังให้เปลี่ยนแปลงในบทบาทของครู เพ่ือขับเคลื่อนให้เกิดการพัฒนา
ศักยภาพของนักเรียนให้เป็นบุคคลในศตวรรษที่ 21 ครูจำเป็นต้องมีการใช้นวัตกรรมทางการศึกษา  มีทักษะ
การสอนที่ทันสมัยมีเทคนิคการสอนแบบใหม่  ตลอดจนทัศนคติของตนต่อการเรียนการสอนในยุคดิจิทัลที่
สามารถตอบสนองผู้เรียนที่แตกต่างกันได้ เพ่ือให้สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการคิดขั้นสูงและมีพฤติกรรม
ที่เปลี่ยนไปตามความต้องการในการศึกษาแห่งศตวรรษที่ 21 สำหรับการเรียนการสอนออนไลน์นั้นจึงไม่ใช่แค่
เพียงให้ผู้เรียนเข้ามาฟังการบรรยายเพียงอย่างเดียวเท่านั้น แต่ผู้สอนต้องมีการออกแบบกระบวนการเรียน        
การสอนสร้างกระบวนการเรียนรู้ โดยให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม และมีปฏิสัมพันธ์ในการทำกิจกรรมต่าง ๆด้วย 
เพราะการที่ผู้เรียนจะเกิดการเรียนรู้ได้นั้นก็ต้องมีการลงมือทำหรือการปฏิบัติเป็นจริง ที่จะเกิดขึ้นจาก             
การเปลี่ยนแปลงในปัจจุบันและมีการสนับสนุนให้เกิดการปรับตัวและการยอมรับ พร้อมทั้งยังสร้างศักยภาพ
ใหม่ๆ  เพื่อให้มีการรองรับในการเปลี่ยนแปลงทีเ่กิดขึ้นตามเป้าหมายที่วางไว้  โดยการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นนั้น
เกิดจากปัจจัย 2 ประเภท คือ ปัจจัยภายนอก เป็นสิ่งผลักดันจากภายนอกไม่ว่าจะเป็น นโยบายของภาครัฐ 
ปัจจัยแวดล้อม และ ปัจจัยภายในเป็นปัจจัยที่เกิดขึ้นที่ส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลง เช่น  การเปลี่ยนแปลง
นโยบาย การนำเทคโนโลยีใหม่ๆ เข้ามาช่วย กระบวนการบริหารจัดการในการเปลี่ยนแปลง (Change 
Management Process: CMP) จึงเป็นกระบวนการที่ช่วยให้เกิดการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นใน
ปัจจุบัน การประเมินผลในการศึกษาแบบวิถีใหม่นั้น เป็นการจัดการเรียนการสอนทั้งรูปแบบปกติ และ                
การจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน บทบาทในการเรียนรู้ของนักเรียน บทบาทในการสอนของครู               
การเรียนในชั้นเรียน (On–site) การเรียนผ่านโทรทัศน์ (On– air) และการเรียนการสอนแบบออนไลน์ 
(Online) ล้วนเป็นสิ่งที่ต้องให้ความสำคัญเหมือนกัน คือ การพัฒนาการเรียนรู้ทางออนไลน์ให้มีประสิทธิภาพ
มากขึ้น โดยการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้แบบอินเทอร์แอคทีฟโดยให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมกับผู้สอน ส่วนการ
ประเมินผลทางการศึกษา จะถูกเปลี่ยนจากการประเมินผลการเรียนไปสู่การประเมินผลเพ่ือการเรียนรู้เป็นการ
วัดผลสัมฤทธิ์ ให้ครูเข้าใจว่าผู้เรียนเหมาะกับการเรียนรู้ในรูปแบบใด และกิจกรรมใดเพ่ือสามารถเติมทักษะที่
ครูคาดหวังได ้(มารุต พัฒผล, 2563 : 38)   
 

                อย่างไรก็ตาม หลังจากที่โรงเรียนได้กลับมาสอนในห้องเรียนตามปกติแล้ว พบว่า โรงเรียน ครู 
นักเรียน ประสบกับปัญหาหลายอย่าง จากรายงานของโครงการ “พลังบวรร่วมใจแก้ไขปัญหาเด็กกลุ่ม
เปราะบางในจังหวัดอ่างทอง” พบว่าหลังจากท่ีนักเรียนกลับมาเรียนตามปกติแล้ว ปัญหาที่ตามมาคือ 1) ปัญหา
การเรียนรู้ถดถอย (learning loss) และ 2) ปัญหาการหลุดออกจากระบบทางการศึกษาของเด็กนักเรียนใน
กลุ่มเปราะบาง รายงานดังกล่าวยังระบุว่าปัญหาทั้งสองข้อเกิดขึ้นในช่วง 2-3 ปีที่ผ่านมามีนักเรียนในพ้ืนที่ของ
จังหวัดอ่างทอง ไม่สามารถมาโรงเรียนตามปกติอย่างต่อเนื่อง     ถึงแม้ว่าจะมีการเรียนทางไกลในรูปแบบต่าง 
ๆ เเพ่ือให้การเรียนการสอนสามารถดําเนินต่อไปได้ แต่ประสิทธิภาพของการเรียนทางไกลไม่สามารถทดแทน
และชดเชยกับการเรียนในห้องเรียนตามปกติได้   
           

                จากความสำคัญและเหตุผลดังกล่าว ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษา สภาพความต้องการจำเป็น
ในการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอนของครูหลังการเปิดสอนตามปกติในโรงเรียนสหวิทยาเขตอินท
ประมูล จังหวัดอ่างทอง เพ่ือศึกษารูปแบบและสภาพที่เป็นอยู่และสภาพความต้องการจำเป็นในการพัฒนาแนว
ทางการจัดการเรียนการสอนของครูหลังจากการกลับมาจัดการเรียนการสอน onsite ตามปกติของครูผู้สอน 
เพ่ือนำไปปรับใช้ในการเรียนการสอนและตอบสนองการจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผลสูงสุดกับผู้เรียนให้สอดคล้องกับการศึกษาในศตวรรษที่ 21 โดยเน้นกระบวนการใช้นวัตกรรมทาง
การศึกษาตามนโยบายและจุดเน้นการเรียนการสอนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 2566 
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วัตถุประสงค์ในการวิจัย 

 

      การวิจัยเรื่อง ความท้าทายและโอกาสในการปรับการเรียนการสอนของครภูายหลังวิกฤต 
โควิด 19 สู่ภาวะปกต:ิ กรณีศึกษาโรงเรียนในจังหวัดอ่างทอง มี วัตถุประสงค์ ดังนี้  
                     

      1) เพ่ือศึกษาสภาพที่เป็นปัจจุบันและสภาพที่คาดหวังในการจัดการเรียนการสอนของครู หลังการ
เปิดสอนตามปกติในโรงเรียนสหวิทยาเขตอินทประมูล จงัหวัดอ่างทอง 

  

      2) เพ่ือศึกษาความต้องการจำเป็น(PNI)ในการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอนของครู 
หลังการเปิดสอนตามปกติในโรงเรียนสหวิทยาเขตอินทประมูล จังหวัดอ่างทอง  
 

วิธีดำเนินการวิจัย 
      การศึกษาครั้งนี้เป็นการวิจัยที่เก็บข้อมูล จากแบบสอบถาม (Questionnaire) จากผู้ให้ข้อมูลหลัก 
(key informant) ซึ่งเป็นบุคคลที่ เกี่ยวข้องโดยตรงและมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องและประเด็นต่างๆ                 
เป็นอย่างดีประกอบด้วย คณะครูผู้สอนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้  เกี่ยวกับสภาพความต้องการจำเป็น  ใน
การพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอนของครูหลังจากการกลับมาเรียน onsite ตามปกติในโรงเรียนสห
วิทยาเขตอินทประมูล จังหวัดอ่างทอง  ประกอบด้วย  
  1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
  5. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
            ประชากร 
 การวิจัยครั้งนี้ศึกษาเฉพาะโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสิงห์บุรี  
อ่างทอง สหวิทยาเขตอินทประมูล จังหวัดอ่างทอง  ประกอบด้วย ประกอบไปด้วย 7 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียน
สตรีอ่างทองจำนวน 161 คน  โรงเรียนโพธิ์ทองจินดามณีจำนวน 55 คน  โรงเรียนสามโก้วิทยาคมจำนวน             
31 คน โรงเรียนไผ่วงวิทยาจำนวน 12 คน  โรงเรียนโพธิ์ทองพิทยาคมจำนวน 14 คน โรงเรียนรี้วหว้าวิทยาคม
จำนวน 13 คน  และโรงเรียนแสวงหาวิทยาคมจำนวน 27 คน ผู้ให้ข้อมูล คือ ครูจำนวนทั้งสิ้น 313 คน               
(ที่มา : สารสนเทศทางการศึกษา ปี 2564 : กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและ              
การสื่อสาร สพม.สหอท) 
 กลุม่ตัวอย่าง 
 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ครูมัธยมศึกษาสหวิทยาเขตอินทประมูล จังหวัดอ่างทอง  
ประกอบด้วย ประกอบไปด้วย 7 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนสตรีอ่างทอง  โรงเรียนโพธิ์ทองจินดามณี       
โรงเรียนสามโก้วิทยาคม   โรงเรียนไผ่วงวิทยา   โรงเรียนโพธิ์ทองพิทยาคม   โรงเรียนรี้วหว้าวิทยาคม และ
โรงเรียนแสวงหาวิทยาคม  ใช้การกำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างแบบทราบจำนวนประชากร  โดยใช้สูตร Krajie 
and Morgan ในการคำนวณกลุ่มตัวอย่าง เมื่อได้ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยเลือกกลุ่มตัวอย่างโดยวิธีการสุ่ม
ตัวอย่างแบบแบ่งชั้นภูมิ  (Stratified random sampling) และใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างตามความสะดวก 
(Convenience sampling) ในแตล่ะชั้น 
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2.  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นแบบสอบถาม (Questionnaire) ซึ่งผู้วิจัยได้ ศึกษาข้อมูลจาก
เอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวข้องและขอคำแนะนำจากผู้เชี่ยวชาญในการออกแบบเครื่องมือ  ตรวจสอบความ    
ถูกต้องของการใช้ภาษาและเนื้อหา โดยนำมาแก้ไขปรับปรุงให้ถูกต้องและเหมาะสม เพ่ือให้สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของการวิจัยและนำมาประกอบการสร้างแบบสอบถามที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยแบ่งเป็น 
2 ตอน ดังตอ่ไปนี้  
  

 ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ ระดับ
การศึกษา ระยะเวลาการปฏิบัติงาน ประเภทตำแหน่ง และกลุ่มสาระการเรียนรู้ ของผู้ประเมิน เป็น
แบบสอบถามแบบตรวจสอบรายการ (Check lists) 
 ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามในข้อมูลเกี่ยวกับสภาพความต้องการจำเป็นในการพัฒนาแนวทาง               
การจัดการเรียนการสอนของครูหลังการเปิดสอนตามปกติในโรงเรียนสหวิทยาเขตอินทประมูล จังหวัดอ่างทอง 
ในสภาพที่เป็นอยู่ และในสภาพที่ควรจะเป็น 6 ด้าน รวมจำนวน 24 ข้อ ซึ่งเป็นแบบสอบถามแบบมาตร
ประมาณค่า โดยใช้เกณฑ์กำหนดน้ำหนักคะแนนและมาตรประมาณค่า 5 ระดับตามวิธีของลิเคิร์ท ดังนี้  
 

   5 คะแนน หมายถึง  เห็นด้วยในระดับมากที่สุด 
            4 คะแนน หมายถึง  เห็นด้วยในระดับมาก 
   3 คะแนน หมายถึง  เห็นด้วยในระดับปานกลาง 
            2 คะแนน หมายถึง  เห็นด้วยในระดับน้อย 
            1 คะแนน หมายถึง  เห็นด้วยในระดับน้อยที่สุด 
 

 กำหนดเกณฑ์การแปลความหมายของค่าคะแนนตามวิธีของบุญชม  ศรีสะอาดมี 5 ระดับ ดังนี้ 
 

 ค่าเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง  เห็นด้วยในระดับมากที่สุด 
    ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หมายถึง  เห็นด้วยในระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย 2.51 – 3.50 หมายถึง  เห็นด้วยในระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง  เห็นด้วยในระดับน้อย 
          ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.50 หมายถึง  เห็นด้วยในระดับน้อยที่สุด 
 

การสร้างและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ  
 

 เครื่องมือที่ ใช้ในการวิจัยครั้งนี้  เป็นแบบสอบถามที่ ผู้วิจัยสร้างขึ้นตามกรอบแนวคิด การวิจัย                    
มีลำดับขั้นตอนในการสร้าง ดังนี้  
 1. ผู้วิจัยศึกษาหลักการ ทฤษฎี และเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสภาพความต้องการจำเป็น                   
ในการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอนของครู หลังการเปิดสอนตามปกติ  แล้วกำหนดกรอบแนวคิด 
วัตถุประสงค์ นิยามศัพท์เฉพาะ เพ่ือเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม 
 2. ผู้วิจัยสร้างแบบสอบถามฉบับร่างนำเสนออาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือตรวจสอบและปรับปรุง แก้ไขตาม
ข้อเสนอะแนะของอาจารย์ที่ปรึกษา  
 3. ผู้วิจัยนำแบบสอบถามให้ผู้ เชี่ยวชาญ 3 คน ตรวจสอบความตรงตามโครงสร้าง (Construct 
Validity) ความตรงตามเนื้อหา (Content Validity) รูปแบบ ( Format) การใช้ภาษา (Wording) โดยให้
ผู้เชี่ยวชาญประเมินความสอดคล้องของเนื้อหาเป็นรายข้อลงในแบบประเมิน ความสอดคล้องระหว่างข้อคำถาม
กับจุดประสงค ์   
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 4. ผู้วิจัยนำคะแนนของผู้เชี่ยวชาญทั้ง 3 คน มาคิดค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อคำถามแต่ละข้อ
กับจุดประสงค์ที่ต้องการวัด (Index of Item-Objective Congruence:IOC) ซึ่งแบบสอบถามที่ใช้ในการวิจัย
ครั้งนี้  ข้อคำถามมีค่ าดัชนีความสอดคล้อง อยู่ที่ 1 .00ทุกข้อ  โดยมีการปรับเฉพาะข้อคำถามให้มี                      
ความชัดเจนมากยิ่งข้ึน 

5. ผู้วิจัยนำแบบสอบถามมาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญและเสนอต่ออาจารย์ที่
ปรึกษาเพ่ือนำไปทดลองใช้ (Try Out ) กับข้าราชการครู โรงเรียนอ่างทองปัทมโรจน์วิทยาคม จังหวัดอ่างทอง 
ที่ ไม่ ใช่กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครั้งนื้  จำนวน 30 คน แล้วนำมาหาค่าความเชื่อมั่น (Reliability) ของ
แบบสอบถามด้วยวิธีหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟ่า (α-Coefficient) ตามวิธีของครอนบาช  

ได้ค่าความเชื่ อมั่นของแบบสอบถามการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอนของครู                     
หลังการเปิดสอนตามปกติในโรงเรียนสหวิทยาเขตอินทประมูล จังหวัดอ่างทอง ในสภาพที่เป็นอยู่  เท่ากับ 
0.963 และในสภาพที่ควรจะเป็น เท่ากับ 0.944 โดยถือว่าแบบสอบถามมีค่าความเชื่อมั่นอยู่ในระดับ ดีมาก 
ตามระดับเกณฑ์ ดังนี้  
              ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟ่า (α-Coefficient)                     การแปลความหมายระดับความเชื่อมั่น 
                            มากกว่า .9                                                                  ดีมาก 
                            มากกว่า .8                                                                  ดี 
                            มากกว่า .7                                                                  พอใช้  
                            มากกว่า .6                                                                  ค่อนข้างพอใช้ 
                            มากกว่า .5                                                                  ต่ำ 
                            น้อยกว่าหรือเท่ากับ .5                                                    ไม่สามารถรับได้                                   

6.ผู้วิจัยปรับปรุงแก้ไขและจัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา เพ่ือนำไป                  
เก็บรวบรวมข้อมูล 

  

3. การเก็บรวบรวมข้อมูล  
           ผู้วิจัยได้ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามลำดับและขั้นตอน ดังนี้  
           1. ผู้วิจัยทำการบันทึกเสนอบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ออกหนังสือ ขอความ
อนุเคราะห์และขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากครูผู้สอนในโรงเรียนสหวิทยาเขตอินทประมูล 
จังหวัดอ่างทอง  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสิงห์บุรี อ่างทอง ที่เป็นกลุ่มตัวอย่างจำนวน 7 
โรงเรียน                     
           2 . ผู้ วิ จั ยนำหนั งสื อขอความอนุ เคราะห์ และขอความร่วม มื อในการเก็บรวบรวมข้อมู ล                           
พร้อมแบบสอบถาม ดำเนินการเก็บข้อมูลจาก โรงเรียนสหวิทยาเขตอินทประมูล  จังหวัดอ่างทอง                       
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสิงห์บุรี อ่างทอง ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง ทั้ง 7 โรงเรียน 
           3. ผู้วิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลกับข้าราชการครูจากโรงเรียนสหวิทยาเขตอินทประมูล จังหวัด
อ่างทอง 7 โรงเรียน จำนวน 175 คน โดยวิธีการใช้สูตรของ Taro Yamane ในการคำนวณกลุ่มตัวอย่าง                  
เมื่อได้ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยเลือกกลุ่มตัวอย่างโดยวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชั้นภูมิ  (Stratified 
random sampling) และใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างตามความสะดวก (Convenience sampling) ในแต่ละชั้น                  
ได ้ข้อมลูมาจำนวน 169 คน จาก 175 คน คิดเป็นร้อยละ 96.57               
           4. ผู้วิจัยนำข้อมูลที่ได้รับจากแบบสอบถามมาตรวจสอบความสมบูรณ์ของการตอบแบบสอบถาม               
และจัดหมวดหมู่ของข้อมูลในแบบสอบถาม ก่อนนำไปวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ 
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4.  การวิเคราะห์ข้อมูล 
        ในการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยนำข้อมูลมาดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูล มีรายละเอียดและข้ันตอน ดังนี้ 

1. ข้อมูลแบบสอบถามตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม เป็น
แบบสอบถามตรวจสอบรายการ (Check lists) จำนวน 7 ข้อ นำมาวิเคราะห์ค่าความถี่ (Frequency) และค่า
ร้อยละ (Percentage) ซึ่งเป็นข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา ระยะเวลา
การปฏิบัติงาน ประเภทตำแหน่ง  ชั้นที่สอน และ ความคิดเห็นของครูแบบเลือกตอบ 
          2. ในแบบสอบถามตอนที่ 2 ที่เป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่ง
ชั้นภู มิ  (Stratified random sampling) และใช้วิ ธีการสุ่ มตัวอย่ างตามความสะดวก (Convenience 
sampling)ในแต่ละชั้น โดยเป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพความต้องการจำเป็นในการพัฒนาแนวทาง                
การจัดการเรียนการสอนของครูหลังการ เปิดสอนตามปกติ ในโรงเรียนสหวิทยาเขตอินทประมูล                      
จังหวัดอ่างทอง 
          3. การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามตอนที่ 2 ผู้วิจัยดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลโดยการเก็บรวบรวม
ข้อมูลของครูผู้สอนจากโรงเรียนสหวิทยาเขตอินทประมูล จังหวัดอ่างทอง  ตามจำนวนกลุ่มตัวอย่าง 7 โรงเรียน 
นำมาวิเคราะห์โดยใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) โดยวิเคราะห์สภาพจริงที่เป็นอยู่และสภาพที่
ควรจะเป็นของสภาพความต้องการจำเป็นในการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอนของครู  โดย
คำนวณหาค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) รวมถึงการคำนวณหาดัชนี
ลำดับความสำคัญของความต้องการจำเป็น(Priority Need Index : PNI) โดยใช้สูตรคำนวณด้วยเทคนิค 
Modified Priority Needs Index (PNI modified) สุวิมล ว่องวาณิช (2550) ดังนี้ 
 

PNI modified = (I - D) / D 
 

I  หมายถึง สภาพที่ควรจะเป็น 
 

D หมายถึง สภาพจริงที่เป็นอยู่ 
 

 
 

 4. การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือคือ การนำแบบสอบถามที่สร้างขึ้นให้ผู้เชี่ยวชาญ ตรวจสอบความ
เที่ยงตรงของเนื้ อหา (Context validity) แล้วนำผลมาพิจารณาคะแนนของผู้ เชี่ ยวชาญในแต่ละข้อ                
มาวิเคราะห์หาค่าดัชนีความ สอดคล้อง (Index of Item Objective Congruence: IOC) 
 
 

5. สถิติทีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) 
 

        1. ค่าความถ่ี (frequency) 
                 2. ค่าร้อยละ (Percentage : %) 
                 3. คะแนนเฉลี่ย ( Mean : x  )  
                 4. ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation : S.D.)  
        5. ดัชนีลำดับความสำคัญของความต้องการจำเป็น(Priority Need Index : PNI)  
                     Modified Priority Needs Index (PNI modified) 
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สรุปผลการวิจัย  
         การวิเคราะห์ข้อมูลในกระบวนการศึกษาเรื่อง ความท้าทายและโอกาสในการปรับการเรียน                    
การสอนของครูภ ายหลั งวิ กฤต โควิด  19 สู่ ภ าวะปกติ : กรณี ศึ กษ าโรงเรียน ในจั งห วัด อ่ างทอง                               
เป็นการนำเสนอผลการศึกษาในรูปแบบของตารางประกอบความเรียง  ผลการศึกษาแบ่งเป็น 3 ตอน  
 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
ตารางที่ 1 จำนวนและร้อยละของ สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตาม เพศ อายุ ระดับการศึกษา  
              ระยะเวลาการปฏิบัติงาน ประเภทตำแหน่ง และกลุ่มสาระการเรียนรู้  

 
ข้อมูล จำนวน ร้อยละ 

1. เพศ 
 

  

            ชาย                    73 43.19 
            หญิง 
 

96 56.81 

2. อายุ 
 

  

            ต่ำกว่า 25 ป ี 46 27.21 
            25 – 35 ป ี 94 55.62 
            36 – 45 ป ี 24 14.21 
            46 – 55 ป ี 3 1.77 
            สูงกว่า 55 ปี 
 

2 1.19 

3.  ระดับการศึกษา 
 

  

           ปริญญาตร ี 118 69.82 
           ปริญญาโท 32 18.93 
           ปริญญาเอก 
 

19 11.25 

4. ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 
 

  

           ต่ำกว่า 5 ป ี 44 26.03 
           5 – 10 ป ี 99 58.57 
          10 ปีขึ้นไป 
 

26 15.40 

5.  ประเภทตำแหน่ง  
 

  

          ข้าราชการ 147 86.98 
          พนักงานราชการ 15 8.87 
          ครูอัตราจ้าง 7 4.1 
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6. ระดับชั้นที่สอน 
 

  

        ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1     22 13.01 
        ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2    32 18.93 
        ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3     45 26.63 
        ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4     21 12.41 
        ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5     24 14.21 
        ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6     25 14.81 

 
7. ท่านเห็นด้วยข้อความนี้ระดับใด "ชอบสอนonsiteมากกว่าสอน online" 
        ไม่เห็นด้วยที่สุด                                    
        ไม่เห็นด้วย  
        ปานกลาง                                            
        เห็นด้วย         
 

 
5 
5 
39 
120 

 

 
2.95 
2.95 
23.07 
71.03 

 
รวม 169 100.00 

   
 จากตารางที่  1 พบว่าปัจจัยส่วนบุคคลทางด้านเพศของผู้ตอบแบบสอบถาม ส่วนใหญ่ เป็น                   
เพศหญิงจำนวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 56.81 ด้านอายุส่วนใหญ่อยู่ระหว่าง 25 – 35 ปีจำนวน 94 คน                
คิดเป็นร้อยละ 55.62 ระดับการศึกษาส่วนใหญ่อยู่ในระดับปริญญาตรีจำนวน 118 คน  คิดเป็นร้อยละ 69.82  
ระยะเวลาในการปฏิบัติงานส่วนใหญ่อยู่ในช่วง 5 – 10 ปี จำนวน 99 คน คิดเป็นร้อยละ 58.57 ประเภท
ตำแหน่งส่วนใหญ่เป็นข้าราชการจำนวน 147 คน คิดเป็นร้อยละ 86.98 ระดับชั้นที่สอนส่วนใหญ่สอนใน
ระดับชั้ นมั ธยมศึกษาปี ที่  3  จำนวน  4 5 คน  คิ ด เป็ น ร้อยละ 26 .63 และการสอบถาม เกี่ ยวกับ                   
"ชอบสอน onsite มากกว่าสอน online" พบว่าส่วนใหญ่เห็นด้วยจำนวน 120 คน คิดเป็นร้อยละ 71.03  
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ตอนที่  2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพความต้องการจำเป็นในการพัฒนาแนวทางการจัด             
การเรียนการสอนของครูหลั งการ เปิ ดสอน ตามปกติ ใน โรง เรี ยน สห วิทยาเขต อินทประมูล                 
จังหวัดอ่างทอง 
 

ตารางที่ 2  ผลของการศึกษาความต้องการจำเป็นในการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอนของครู 
              หลังการเปิดสอนตามปกติในโรงเรียนสหวิทยาเขตอินทประมูล จังหวัดอ่างทอง 
 
 
                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                  จากตารางที่ 2 เมื่อพิจารณาความต้องการจำเป็นในการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนกาสอน
ของครูหลังการเปิดสอนตามปกติในโรงเรียนสหวิทยาเขตอินทประมูล จังหวัดอ่างทอง โดยภาพรวม สภาพที่
เป็นอยู่ พบว่าอยู่ในระดับปานกลาง( x = 3.676 , ..DS = 1.012) ส่วนสภาพที่ควรจะเป็นโดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับปานกลาง ( x = 4.001 , ..DS = 0.903) ซึ่งเมื่อพิจารณาค่าดัชนีลำดับความสำคัญความต้องการจำเป็น 
พบว่าโดยภาพรวมความต้องการจำเป็นในการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนกาสอนของครูหลังการเปิดสอน
ตามปกติในโรงเรียนสหวิทยาเขตอินทประมูล จังหวัดอ่างทอง มีค่าเท่ากับ 0.088 และเมื่อพิจารณาเป็นด้าน
ต่ างๆ  การปรับ เวลาในการจัดกิ จกรรม มี ความต้ องการจำเป็ น ในการพัฒ นามากที่ สุ ด  ซึ่ งมี ค่ า                                  
PNI modified = 0.114  รองลงมาคือ ด้านการสนับสนุนการเรียนการสอน มีค่า PNI modified = 0.100 และด้าน
การเตรียมความพร้อมในระบบการเรียนการสอน PNI modified = 0.094 ส่วนรูปแบบการเรียนการสอนออกแบบ
ได้สอดคล้องกับพื้นท่ีมีความจำเป็นในการพัฒนาเป็นลำดับสุดท้าย PNI modified = 0.055 
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ตารางที่ 3  สรุปผลความต้องการจำเป็นในแต่ละด้านของการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอน 
              ของครูหลังการเปิดสอนตามปกติในโรงเรียนสหวิทยาเขตอินทประมูล จังหวัดอ่างทอง 
                                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากตารางที่ 3   เมื่อพิจารณาความต้องการจำเป็น ในแต่ละด้าน  ของการพัฒนาแนวทางการจัด  การ
เรียนการสอนของครูหลังการเปิดสอนตามปกติในโรงเรียนสหวิทยาเขตอินทประมูล จังหวัดอ่างทองนั้น ได้สรุป
ค่าดัชนีลำดับความสำคัญความต้องการจำเป็น ของด้านต่างๆ และ ค่ า  PNI modified ที่มากที่สุด ของ                 
แต่ละด้าน ดังนี้  

 

ด้านที่ 1 นโยบายและจุดเน้นการเรียนการสอนของกระทรวงศึกษาธิการประจำปีงบประมาณ 2566 
ค่าดัชนีลำดับความสำคัญความต้องการจำเป็นมีค่าเท่ากับ 0.085 เมื่อจัดลำดับความต้องการจำเป็นพบว่า การ
จัดการศึกษาโรงเรียนมัธยมศึกษาสหวิทยาเขตอินทประมูล จังหวัดอ่างทอง มีการสร้างโอกาสความเสมอภาค 
ความเท่าเทียมกันทางการศึกษาทุกช่วงวัยมากที่สุด (PNI modified = 0.112 ) 

 
 

102



ด้านที่ 2 รูปแบบการเรียนการสอนออกแบบได้สอดคล้องกับพ้ืนที่ในโรงเรียนมัธยมศึกษาสหวิทยาเขต
อินทประมูล จังหวัดอ่างทอง ค่าดัชนีลำดับความสำคัญความต้องการจำเป็นมีค่าเท่ากับ 0.055 เมื่อจัดลำดับ
ความต้องการจำเป็นพบว่า รูปแบบการเรียนการสอนออกแบบได้สอดคล้องกับพ้ืนที่นั้นนักเรียนในชั้นเรียน
ปฏิบัติตามกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ในพ้ืนที่แบบสอนตามปกติมากท่ีสุด (PNI modified = 0.059 ) 

 

ด้านที่ 3 ด้านการปรับเวลาในการจัดกิจกรรม ค่าดัชนีลำดับความสำคัญความต้องการจำเป็น                  
มีค่าเท่ากับ 0.114 เมื่อจัดลำดับความต้องการจำเป็นพบว่า โรงเรียนมีการงดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ทำให้
นักเรียนขาดทักษะทางด้านกระบวนการใช้ชีวิต มากทีสุ่ด (PNI modified = 0.119 ) 

 

ด้านที่ 4 ด้านการเตรียมความพร้อมในระบบการเรียนการสอน หลังจากการกลับมาเรียนตามปกติค่า
ดั ชนี ล ำดั บ ค วามสำคัญ ความต้ อ งการจำ เป็ น มี ค่ า เท่ ากั บ  0 .094  เมื่ อ จั ดล ำดั บ ความต้ อ งการ                       
จำเป็นพบว่า ครูมีการเตรียมความพร้อมทางด้ านอุปกรณ์ในการเรียนในการเรียนการสอนมากที่สุด                            
(PNI modified = 0.094 ) 

 

ด้านที่ 5 ด้านการสนับสนุนการเรียนการสอนหลังจากการกลับมาเรียนตามปกติ ค่าดัชนีลำดับ
ความสำคัญความต้องการจำเป็น มีค่าเท่ากับ 0.100 และเมื่อจัดลำดับความต้องการจำเป็นพบว่า ครูได้รับการ
สนับสนุนเครื่องมือและอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์จากกระทรวงศึกษาธิการตามความเหมาะสมของโรงเรียนมาก
ที่สุด (PNI modified = 0.096 )  

 

            ด้านที่ 6 ด้านการใช้สื่อการสอนแบบต่างๆ ในการเรียนการสอนหลังจากการกลับมาเรียนตามปกติค่า
ดัชนีลำดับความสำคัญความต้องการจำเป็น มีค่าเท่ากับ 0.081 และเมื่อจัดลำดับความต้องการจำเป็นพบว่า ครู
มีการแสวงหาความรู้เพิ่มเติมเก่ียวกับการใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์มหรือ DEEP มากที่สุด(PNI modified = 0.118 )  
 

ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพความต้องการจำเป็นในการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียน                        
            การสอนของครูหลังการเปิดสอนตามปกติในโรงเรียนสหวิทยาเขตอินทประมูล จังหวัดอ่างทอง 
 

            การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพความต้องการจำเป็นในการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอน
ของครูหลังการเปิดสอนตามปกติในโรงเรียนสหวิทยาเขตอินทประมูล จังหวัดอ่างทอง นั้น ได้ดำเนินการ
สัมภาษณ์ผู้บริหารในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดอ่างทองจำนวน 3 ท่าน ดังนี้ 
    

คำถาม 1 : หลังสถานการณ์วิกฤติโควิด19 ทางโรงเรียนมีการปรับเปลี่ยนวิกฤติให้เป็นโอกาส 
              ในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนเป็นไปในทิศทางใด 
  คำตอบท่านที่ 1   
              “การปรับเปลี่ยนการสอนวิกฤติให้เป็นโอกาส การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนของโรงเรียนใน 
                จังหวัดอ่างทองนั้น ครคูวรให้ตัวของนักเรียนเองนั้นมีการแสดงความคิดว่า นักเรียนต้องการเรียน 
                แบบไหนและสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน เพ่ือนักเรียนจะได้พัฒนาคุณภาพการเรียน 
                ของตนเองให้ดียิ่งขึ้นแต่ท้ังนี้ทั้งนั้น มีกระบวนการเรียนการสอนเชิงรุกแลกเปลี่ยนในกลุ่มโรงเรียน 
                ทั้งแผนการกลยุทธ์ระยะสั้น  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระบบสารสนเทศ เครือข่ายผู้ปกครอง    
                คณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชน เพ่ือมีการพัฒนาการเรียนการสอนและเกิดประโยชน์สูงสุด 
                ให้กับตัวนักเรียนเอง  เช่น  โรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวัดอ่างทองได้มีการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ 
                ในการจัดการเรียนการสอนของแต่ละโรงเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนอยู่เป็นประจำ” 
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คำตอบท่านที่ 2 
              “จากวิกฤติโควิด 19 การท่ีนักเรียนไม่สามารถมาโรงเรียนได้  แต่การเรียนการสอนต้องดำเนินงาน 
                ต่อไป เพ่ือคุณภาพทางการศึกษาของนักเรียน นั่นก็คือคุณภาพของประชากรในอนาคต จึงทำให้  
                โรงเรียนต้องมีการเปลี่ยนวิกฤติให้เป็นโอกาส ทั้งให้มีการปรับการเรียนสอนในหลายรูปแบบ เกิด 
                นวัตกรรมทางความคิดรูปแบบใหม่ทางการเรียนการสอน ซึ่งจะทำให้นักเรียนนั้นสามารถเรียนได้  
                เรียนรู้โดยใช้แนวคิดทางการเรียนการสอนแบบต่างๆเขา้มาเป็นส่วนช่วยแก้ปัญหาทาง การเรียน 
                การสอน ในระบบการจัดการศึกษาในรูปแบบใหม่หลังสถานการณ์โควิด เช่น การสอนที่มีการใช้ 
                สื่อการสอนมากข้ึน การสอนให้นักเรียนเรียนรู้แบบการสร้างปัญหา โรงเรียนทุกระดับต้องปรับตัว 
                ในสถานการณ์ปัจจุบัน และต้องเตรียมพร้อมรับมือกับปัจจัยอื่นๆ  ทีอ่าจจะไม่สามารถควบคุมได้ 
                เพ่ืออนาคตทางการศึกษา หรือ ความปกติใหม่ของการศึกษาต่อไป” 
คำตอบท่านที่ 3   
              “ทางโรงเรียนต้อง มีการปรับเปลี่ยนวิกฤติให้เป็นโอกาส ในการพัฒนาคุณภาพ  การเรียนการสอน 
                การปรับตัวของการสอนยุค New Normal ผู้สอนต้องเพ่ิมบทบาทของการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี            
                และสถานศึกษา ควรจัดเตรียมเครื่องมือหรือสิ่งอำนวยความสะดวก ให้กับผู้สอน  เพ่ือเสริมสร้าง 
                ศักยภาพของผู้สอน  และนำไปสู่การพัฒนาทักษะของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ   การปรับการ 
                สอนเนื้อหาวิชา การบ้าน การสอบ ต้องควรหาวิธีการ รูปแบบให้เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละวัย  
                การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning การเรียนรู้แบบกลุ่มเล็ก และการเรียนรู้แบบกลุ่มใหญ่  
                โดยนำเทคโนโลยีมาใช้เป็นตัวช่วยสำหรับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ ของผู้เรียนให้ดำเนิน 
                ไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมากที่สุด” 
 

คำถาม 2 : ความต้องการจำเป็นในการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอนของครูหลังสถานการณ ์
              โควิด19 นั้น ท่านคิดว่าทางโรงเรียนควรมีความต้องการจำเป็นในการพัฒนาไปในทิศทางใด                
   คำตอบท่านที่ 1 
                “โรงเรียนควรจะต้อง มีความต้องการจำเป็นในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูหลัง 
                 สถานการณ์โควิด 19 โดย ครผูู้สอนต้องการที่จะปรับปรุง มาตรฐานการจัดการเรียนการสอน 
                 เน้นกระบวนการสร้างทักษะ  การคิด  วิเคราะห์  การแก้ปัญหา การปฏิบัติ และจำกัดจำนวน 
                 ชั่วโมงในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  รวมถึงการประเมินผลด้วยวิธีอ่ืนแทนการจัดสอบ  
                 เช่น  การมอบหมายงาน  การทำรายงาน  หรือการร่วมกิจกรรมชุมชน  การพัฒนางานตนเอง  
                 อีกท้ังกระบวนต่างๆนี้ยังส่งผลให้ตัวนักเรียนสร้างศักยภาพของตัวนักเรียนเองได้ดีขึ้น” 
 คำตอบท่านที่ 2 
                “ความต้องการจำเป็นในการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอนนั้น ต้องมีการสร้างระบบ 
                 การเรียนรู้ที่ ให้นักเรียนได้เข้าเรียนถึง บทเรียนที่แท้จริง ทั้งนี้ จะต้องมีการเสริมสร้างศักยภาพ                        
                 ในการสอนของครูผู้สอนให้เข้าใจถึงสถานการณ์หลังโควิด19ที่เกิดขึ้น มีการออกแบบบทเรียน  
                 การจัดการห้องเรียน การใช้สื่อในการเรียนการสอน และการวัดและประเมินผลการจัดการเรียน 
                 การสอนอย่างชัดเจน รวมไปถึง การนำเทคโนโลยี  เข้ามาเป็นสื่อ  หรือเป็นช่องทางหลักในการ 
                 ถ่ายทอดความรู้ และกระบวนการคิด  จัดเตรียมความพร้อม  และทักษะการใช้เทคโนโลยี และ 
                 โปรแกรมแอพพลิเคชันต่างๆ ไดเ้ป็นอย่างดี  สามารถจะเลือกใช้ให้เหมาะสมกับกระบวนการจัด 
                 การสอน เพื่อความสะดวกและราบรื่นในการถ่ายทอดองค์ความรู้ หากครูผู้สอนมีทักษะ การใช้ 
                 และความเข้าใจเกี่ยวกับเทคโนโลยีดังกล่าวในเบื้องต้นจะสามารถพัฒนาผู้เรียนได้อย่างดี” 
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 คำตอบท่านที่ 3 
                “หลังสถานการณ์โควิด19 นั้น โรงเรียนมีความต้องการจำเป็นในการพัฒนาที่สำคัญที่สุด คือ                
                  ตัวนักเรียนกับการเรียนรู้ของนักเรียน  ทั้งนี้ จากการที่โรงเรียนปิดเรียน ในช่วงสถานการณ์ 
                  ดังกล่าวเป็นระยะเวลานาน การเรียนการสอนออนไลน์ก็ไม่ได้ส่งผลให้ผู้เรียนมีความรู้ที่ดีข้ึน 
                  มากนัก  เมื่อกลับมาเรียนตามปกติแล้วความต้องการจำเป็นที่โรงเรียนควรมีนั้นต้องพัฒนา 
                  ระบบการเรียนการสอนของครู ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบันไม่ว่าจะเป็น  เนื้อหา 
                  การสอน  กระบวนการวิธีการสอน   กระบวนการเรียนรู้ในห้องเรียน   ต้องสร้างสมรรถนะให้ 
                  ผู้เรียนมากยิ่งข้ึน  ทั้งนี้ ต้องอาศัยกระบวนการ ที่ให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการดูแลนักเรียน 
                  เมื่อนักเรียนอยู่ที่บ้าน มีการประชุมผู้ปกครอง ชี้แจงเรื่องนี้ให้ผู้ปกครองรับทราบและร่วมมือ 
                  พัฒนาให้กับนักเรียนต่อไป” 
                 โดยสรุปแล้ว ความต้องการจำเป็นในการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอนของครูหลังการ
เปิดสอนตามปกติในโรงเรียนมัธยมศึกษาของจังหวัดอ่างทอง นั้น ควรปรับเปลี่ยนวิกฤติให้เป็นโอกาส ในการ
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนของโรงเรียน พัฒนาการเรียนการสอนให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับนักเรียน โดย
ครูผู้สอนต้องมีการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียน เน้นทักษะ กระบวนการคิด วิเคราะห์ แก้ปัญหา 
เน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ เพ่ือไปสู่เป้าหมาย เดียวกัน ในการเรียนรู้วิถีใหม่นั้น เป้าหมายของการศึกษายังคง
เดิมแต่ผู้เรียนสามารถใช้วิธีการเรียนรู้ที่แตกต่างกันในการไปให้ถึงจุดหมายได้ นักเรียนบางคนอาจเรียนรู้ได้เร็ว
กว่าหากได้ดูภาพหรือคลิปวิดีโอ แต่นักเรียนบางคนอาจชอบการฟังครูบรรยาย เพราะรูปแบบการเรียนรู้ของแต่
ละคนไม่เหมือนกัน โรงเรียนจึงควรกำหนดแนวทางการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมเพ่ือให้สามารถ
ดำเนินการเรียนการสอนต่อไปได้ตามปกติและมีประสิทธิภาพ ทั้งให้มีการปรับการเรียนสอนในหลายรูปแบบ 
เกิดการเรียนรู้แบบนวัตกรรมทางความคิดรูปแบบใหม่ทางการเรียนการสอน  ผู้สอนต้องเพ่ิมบทบาทของการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและสถานศึกษาควรจัดเตรียมเครื่องมือหรือสิ่งอำนวยความสะดวกให้กับผู้สอน ครูผู้สอน
ต้องการที่จะปรับปรุง มาตรฐานการจัดการเรียนการสอนเน้นกระบวนการสร้างทักษะ  การคิด  วิเคราะห์   
การแก้ปัญหา การปฏิบัติจริงให้เกิดขึ้นกับตัวนักเรียน รวมทั้งความต้องการจำเป็นในการพัฒนาแนวทางการ
จัดการเรียนการสอนนั้น ต้องมีการสร้างระบบการเรียนรู้ที่ให้นักเรียนได้เข้าเรียนถึง บทเรียนที่แท้จริง จะต้องมี
การเสริมสร้างศักยภาพ พัฒนาระบบการเรียนการสอนของครู การใช้และความเข้าใจเกี่ยวกับเทคโนโลยี             
ในการเรียนการสอนของครู จะสามารถพัฒนาผู้เรียนได้อย่างดีและทำให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ได้อย่างเต็ม
ความสามารถและเต็มไปด้วยศักยภาพของตัวผู้เรียนหลังสถานการณ์โควิด19        
 

ข้อเสนอแนะ      
     1. สำนักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (สำนักงาน ก.ค.ศ.) เป็น 

หน่วยงานต้นสังกัดในการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอนของข้าราชการครูและบุคลากรทางศึกษานำ
ผลจากการวิจัยทางการศึกษาในครั้งนี้เป็นแนวทางในการประกอบการพิจารณาปรับปรุง  เพ่ือให้มกีระบวนการ
เรียนการสอนที่พัฒนาและสอดคล้องกับกระบวนการของการศึกษาในปัจจุบันและอนาคต นอกจากนี้ยังควรนำ
ผลวิจัย ประกอบการพิจารณาปรับปรุงหลักเกณฑ์ และวิธีการประเมินการเลื่อนหรือดำรงตำแหน่งวิทยฐานะ
ของข้าราชการครู เพ่ือให้สอดคล้องกับการประเมินที่ใช้ในการพัฒนาและเกิดการพัฒนากระบวนการเรียนการ
สอนที่สอดคล้องกับความต้องการในปัจจุบันแห่งศตวรรษท่ี 21 
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           2. มหาวิทยาลัย ผู้ผลิตบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษาควรนำผลการวิจัยในครั้งนี้                   
มาประกอบพิจารณาปรับปรุงหลักสูตรการบริหารการศึกษา เพ่ือเป็นสิ่งสำคัญยิ่งในการพัฒนาและผลิตบัณฑิต 
สาขาการบริหารการศึกษา ให้มีความรู้ ความสามารถ และมี การพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนการสอนที่ตรง
ตามความต้องการในปัจจุบันของโลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและสอดคล้องกับการศึกษาในปัจจุบันที่               
ก้าวต่อไปในอนาคต 

     3. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสิงห์บุรี อ่างทองควรให้ความสำคัญในการพัฒนา 
ระบบกระบวนการเรียนการสอนทางการศึกษาที่สอดคล้องกับการศึกษาและความต้องการในปัจจุบัน พัฒนาครู
ด้านการจัดการเรียนการสอนจากบุคลากรที่มีความชำนาญเชี่ยวชาญโดยตรงสร้างเป็น projectbase ซึ่งจะทำ
ให้ครูผู้สอนเห็นความสำคัญและตระหนักถึงกระบวนการเรียนการสอนในปัจจุบันและได้เรียนรู้เทคนิควิธีการ
สอนในการพัฒนาการเรียนการสอน และนำไปเสิริมเพ่ิมเติมพัฒนาตนเองและพัฒนานักเรียนต่อไป 

    4. สถานศึกษา  ควรนำผลการวิจัยที่ได้ผลออกมานั้น  นำมาปรับปรุงใช้กับการพัฒนาบุคลากร 
ของสถานศึกษา โดยให้มีแนวทางกระบวนการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา เพ่ือให้กระบวนการเรียน
การสอนที่พัฒนาและสอดคล้องกับบริบทของการศึกษาในปัจจุบันและอนาคตแห่งศตวรรษที่ 21เกี่ยวข้องกับ
การเรียนแบบ Active learning อีกท้ังเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาสถานศึกษานั้นให้ก้าวหน้าต่อไปในอนาคต 
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ชื่อเรื่อง    ภาวะผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธศาสตรของผูบริหารที่สงผลตอ 
             ประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่ 
             การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 
ชื่อผูวิจัย   นางสาวพิชญา จีนศรีคง 
             ครู โรงเรียนอุดมมิตรพัฒนา  
             สงักัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 

 

บทคัดยอ  
         การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค 1) เพื่อศึกษาระดับภาวะผูนำทางจริยธรรมตาม

แนวพุทธศาสตรของผูบริหารสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 
2) เพ่ือศึกษาระดับประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 3) เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางภาวะผูนำทาง
จริยธรรมตามแนวพุทธศาสตรของผูบริหารกับประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนใน
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 และ 4) เพ่ือคนหา           
ตัวพยากรณที่ใชในการพยากรณภาวะผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธศาสตรของผูบริหารที่สงผล
ตอประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 กลุมตัวอยางคือครูและบุคลากรในโรงเรียนในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 จำนวน 320 คน จากการสุมอยางงาย 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม  

         ผลการวิจัยพบวา 1) ภาวะผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธศาสตรของผูบริหาร 
โดยภาพรวมพบวา อยูในระดับมาก โดยดานความเปนพลเมืองดีมีคาเฉลี่ยมากที่สุด และดาน
ความยุติธรรมมีคาเฉลี่ยนอยที่สุด 2) ประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียน โดย
ภาพรวมพบวา อยูในระดับมาก โดยดานการเสริมสรางประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของ
บุคลากรมีคาเฉลี่ยมากที่สุด และดานการสรรหาและบรรจุแตงตั้งบุคลากรมีคาเฉลี่ยนอยที่สุด 3) 
ภาวะผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธศาสตรของผูบริหารกับประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล
ของโรงเรียน โดยรวมมีความสัมพันธกันสูงมาก และมีความสัมพันธทางบวกอยางมีนัยสำคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 4) ภาวะผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธศาสตรของผูบริหาร ดานความเปน
พลเมืองดี และดานความไววางใจ สงผลตอประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียน อยาง
มีนัยสำคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01 
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คำสำคัญ: ภาวะผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธศาสตร, ประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของ
โรงเรียน 

 

บทนำ  
           กระแสโลกาภิวัตนและเศรษฐกิจฐานความรูในสังคมเทคโนโลยีสารสนเทศ
มีผลกระทบตอสังคมไทยทั้งที่พึงประสงคและไมพึงปรารถนา การพัฒนาเศรษฐกิจโดยไม
พัฒนาคนและสังคมยอมสงผลเสียในดานตาง ๆ ซึ่งนำไปสูคุณภาพชีวิตของคนไทยที่ตกต่ำ 
สังคมไทยในปจจุบันมีความเปราะบางดานคุณธรรมจริยธรรม มุงเนนการเปลี่ยนแปลงที่
รวดเร็วสูวิถีโลกปจจุบัน โดยขาดการตริตรองอยางรอบคอบของการกาวเดินไปขางหนา    
(อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา, 2553) ภาพที่เห็นไดชัดเจนก็คือ การทุจริตคอรัปชั่น การกอ
อาชญากรรม การเสพและการคายาเสพติดของวัยรุนจากปญหาและสถานการณตาง ๆ      
ที่เกิดขึ้น เด็กและเยาวชนไดรับอิทธิพลโดยตรงทำใหมีคานิยมดานวัตถุ ขาดระเบียบวินัย 
ขาดความรับผิดชอบและจริยธรรมในสังคม ภาวะผูนำเชิงจริยธรรมจึงเปนสิ่งที่สำคัญอยาง
ยิ่งในองคกรการศึกษา เพราะหนาที่สำคัญที่สุดของผูบริหารสถานศึกษาคือ การมีจริยธรรม
ในการบริหารสถานศึกษา ดังนั้น ภาวะผูนำเชิงจริยธรรมจึงมีความสำคัญตอทุกองคกรและ
ทุกแงมุมของสังคม เพราะวาพฤติกรรมภาวะผูนำเชิงจริยธรรมมีอิทธิพลทางตรงและ
ทางออมตอความพึงพอใจในงานและความผูกพันตอองคกรโดยเฉพาะหากผูนำองคกรมี
ภาวะผูนำเชิงจริยธรรม ยอมสงผลดานบวกตอสมาชิกขององคกร ผลโดยทั่วไปคือเพ่ิมความ
พึงพอใจในงานและความผูกพันตอองคกรที่ มากขึ้น (Neubert, Carlson, Kacmar, 
Roberts, & Chonko, 2009, p. 157; วิโรจน สารัตนะ, 2553)  

        ทรัพยากรบุคคลเปนทรัพยากรที่มีความสำคัญอยางย่ิงตอการผลิตหรือการ
ดำเนินกิจการของหนวยงาน การท่ีจะไดทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพ จำเปนจะตองมีการ
บริหารจัดการและการวางแผนที่ดี ทั้งนี้ เพราะการวางแผนบริหารทรัพยากรมนุษยมี
ความสำคญั คือ ทำใหองคการสามารถที่จะพยากรณเกี่ยวกับเงื่อนไขตาง ๆ ในอนาคตไมวา
จะเปนการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและเทคโนโลยี ซึ่งถาไดมีการคาดการณก็จะไดมีการ
เตรียมการ เพ่ือรองรับเหตุการณที่เกิดข้ึนทำใหปญหาที่องคการจะตองเผชิญในอนาคต ดาน
กำลังคน ลดความรุนแรงลงได ยังผลใหองคการสามารถดำเนินการไดอยางมั่นคงทามกลาง
ความเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้น ทำใหองคการสามารถที่จะจัดปริมาณ ประเภท และระดับ
ทักษะของทรัพยากรมนุษยในองคการใหเหมาะสมกับงานในระยะเวลาที่เหมาะสม เพื่อให
สามารถปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ที่กำหนดให ซึ่งจะเปนผลทำใหทั้งองคการและบุคลากรมีการ
ปฏิบัติงานบรรลุวัตถุประสงค ท่ีกำหนดไวอยางมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ ดังที่         
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พนัส หันนาคินทร (2542, หนา 1) กลาวไววาการบริหารทรัพยากรบุคคลเปนหัวใจของการ
บริหาร ไมวาจะเปนการบริหารหนวยงานประเภทใด ถาการบริหารทรัพยากรบุคคล
บกพรอง หนวยงานนั้น ๆ จะเจริญกาวหนาไดโดยยาก เพราะงานทุกชนิดจะไดผลดีหรือ
ผลเสียก็อยูที่บุคคลที่รับงานไปทำ ถาบุคคลที่รับงานไปขาดขวัญกำลังใจ หยอนสมรรถภาพ 
งานมักจะบกพรองหรือขาดประสิทธิภาพ ดังนั้นนักบริหารที่ดีจะตองบริหารงานบุคคลให
ไดผลดีและไดรับความสำเร็จในการทำใหบุคลากรทุกฝายรวมมือกันทำงานเพ่ือใหบรรลุไปสู
เปาหมายของหนวยงานอยางมีประสิทธิภาพ 

        ดังนั้น ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาภาวะผูนำทางจริยธรรมตามแนว
พุทธศาสตรของผูบริหารท่ีสงผลตอประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 ซึ่งจะสามารถนำผลการวิจัย
ไปใชเปนแนวทางในการบริหารจัดการของผูบริหารสถานศึกษาในการปฏิรูปครูใหเกิด
ประสิทธิภาพในการทำงาน และสามารถจัดการศึกษาใหสำเร็จบรรลุตามเปาหมายอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

วตัถุประสงคของงานวิจัย   
        1. เพ่ือศึกษาระดับภาวะผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธศาสตรของ

ผูบริหารสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3  
        2. เพื่อศึกษาระดับประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนใน

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 
        3. เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางภาวะผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธ

ศาสตรของผูบริหารกับประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนในสังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 

        4. เพ่ือคนหาตัวพยากรณที่ใชในการพยากรณภาวะผูนำทางจริยธรรมตาม
แนวพุทธศาสตรของผูบริหารที่สงผลตอประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 

 

วิธดีำเนินการวิจัย  
           การวิจัยครั้งนี้มีประชากรที่ใชในการวิจัย คือ ครูและบุคลากรในโรงเรียน
ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 จำนวน 1,438 คน 
โดยกลุมตัวอยาง คือ ครูและบุคลากรในโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 การกำหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยใชตารางกำหนดขนาด
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กลุมตัวอยางของเครทซี่และมอรแกน (Krejcie, R. V. & Morgan, D. W., 1970) ซึ่งไดกลุม
ตัวอยางที่ใชในการศึกษาทั้งสิ้น จำนวน 320 คน จากการสุมอยางงาย (simple random 
sampling) และไดรับการตอบแบบสอบถาม จำนวน 320 คน คิดเปนรอยละ 100 ของผู
เขาตอบแบบสอบถามที่กำหนดไวทั้งหมด 
         เครื่องมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวยแบบสอบถาม ซึ่งแบบสอบถาม
แบงเปน 3 ตอน ดังนี้ ตอนที่ 1 สอบถามขอมูลทั่วไปเก่ียวกับปจจัยสวนบุคคลของผูตอบ
แบบสอบถาม ลักษณะของแบบสอบถาม เปนแบบตรวจสอบรายการ (checklist) 
ประกอบดวย เพศ อายุ ระดับการศึกษา และประสบการณในการทำงาน ตอนที่  2 
แบบสอบถามเกี่ยวกับการวัดระดับภาวะผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธศาสตรของ
ผูบริหารตามความคิดเห็นของครูผูสอนในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎรธานี  เขต 3 ตอนที่  3 แบบสอบถามเก่ียวกับการวัดระดับ
ประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนตามความคิดเห็นของครูผูสอนในโรงเรียน
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 โดยตอนที่ 2 และตอน
ที่ 3 ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (rating scale) 5 ระดับ 
           การวิเคราะหขอมูลในการวิจัย ผูวิจัยวิเคราะหขอมูล โดยใชโปรแกรม
คอมพิวเตอรสำเร็จรูป (SPSS) หาคาสถิติ ดังนี้ 1) คำถามเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบ
แบบสอบถามจำแนกตามเพศ อายุ ระดับการศึกษา และประสบการณในการทำงาน โดย
การหาคาความถ่ี (frequency) และคารอยละ (percentage) 2) แบบสอบถามระดับภาวะ
ผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธศาสตรของผูบริหารสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 โดยใชคาเฉลี่ย (mean) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(standard deviation) 3) แบบสอบถามระดับประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของ
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 โดยใช
คาเฉลี่ย (mean) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) 4) ความสัมพันธ
ระหวางภาวะผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธศาสตรของผูบริหารกับประสิทธิภาพการ
บริหารงานบุคคลของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร
ธานี เขต 3 โดยใชสถิติหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน (Peason’s product 
moment correlation coefficient) และ 5) ความสามารถในการพยากรณของภาวะผูนำ
ทางจริยธรรมตามแนวพุทธศาสตรของผูบริหารตอประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของ
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 โดยใชการ
วิเคราะหการถดถอยพหุคูณ (multiple regression analysis) 
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สรุปผลการวิจัย 
          1. ภาวะผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธศาสตรของผูบริหารสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 พบวา ครูและบุคลากรของ
สถานศึกษาที่เปนกลุมตัวอยางมีความคิดเห็นเกี่ยวกับภาวะผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธ
ศาสตรของผูบริหารสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 
โดยภาพรวมทั้ง 5 ดาน มีคาเฉลี่ยโดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาในแตละดาน พบวา 
ดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือ ดานความเปนพลเมืองดี รองลงมา คือ ดานความรับผิดชอบ ดาน
ความไววางใจ ดานความเคารพ และดานท่ีมีคาเฉลี่ยต่ำสุดคอื ดานความยุติธรรม  
         2. ประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 พบวา ครูและบุคลากรของสถานศึกษาที่
เปนกลุมตัวอยางมีความคิดเห็นเกี่ยวกับประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียน 
โดยภาพรวมทั้ง 4 ดาน มีคาเฉลี่ยโดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาในแตละดาน พบวา 
ดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือ ดานการเสริมสรางประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
รองลงมาคือ ดานการวางแผนอัตรากำลังและการกำหนดตำแหนง และดานการรักษาวินัย
และการออกจากราชการของบุคลากร และดานท่ีมีคาเฉลี่ยต่ำสุดคือดานการสรรหาและ
บรรจุแตงตั้งบุคลากร   
         3. ความสัมพันธระหวางภาวะผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธศาสตรของ
ผูบริหารกับประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 พบวา คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางภาวะ
ผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธศาสตรของผูบริหารกับประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล
ของโรงเรียน โดยรวมมีความสัมพันธกันสูงมาก และมีความสัมพันธทางบวกอยางมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เมื่อพิจารณาความสัมพันธแตละดานพบวา ดานความเปน
พลเมืองดีมีความสัมพันธทางบวกในระดับสูงมากกับประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของ
โรงเรียน (r=.834) ดานความไววางใจมีความสัมพันธทางบวกในระดับสูงมากกับ
ประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียน (r=.805) ดานความเคารพมีความสัมพันธ
ทางบวกในระดับสูงกับประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียน (r=.767) ดานความ
รับผิดชอบมีความสัมพันธทางบวกในระดับสูงกับประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของ
โรงเรียน (r=.742) และดานความยุติธรรมมีความสัมพันธทางบวกในระดับสู งกับ
ประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียน (r=.696) 
         4. ความสามารถในการพยากรณของภาวะผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธ
ศาสตรของผูบริหารตอประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 พบวา ตัวแปรภาวะผูนำทางจริยธรรมตาม
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แนวพุทธศาสตรของผูบริหาร ดานความเปนพลเมืองดี (X5) และดานความไววางใจ (X3) 
สามารถอธิบายความแปรปรวนของประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียน ได
อยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณเทากับ .865 
(R=.865) ซึ่งตัวแปรทั้ งสองตัวรวมกันอธิบายความแปรปรวนของประสิทธิภาพการ
บริหารงานบุคคลของโรงเรียน ไดรอยละ 74.80 (R2=.748) สามารถเขียนเปนรูปสมการ
วิเคราะหการถดถอยได ดังนี้ 
                    ส ม ก า ร ค ะ แ น น ดิ บ  Y =.704+ .022(X1)+ .051(X2)+ .311(X3)+               
-.056(X4)+ .502(X5) 
                    ส ม ก า ร ค ะ แ น น ม า ต ร ฐ า น  ZY = .517(X5)+ .378(X3)+ .063(X2)+ 
.030(X1)+ -.071(X4) 
                    สำหรับ ดานความยุติธรรม (X1) ดานความรับผิดชอบ (X2) และดานความ
เคารพ (X4) ไมสงผลตอประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียน เพราะไมมี
นัยสำคัญทางสถิต ิ
 

ขอเสนอแนะ  
 ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

1. ภาวะผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธศาสตรของผูบริหาร พบวาดานความ
ยุติธรรม     มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด ดังนั้นผูบริหารสถานศึกษาควรใหความสำคัญกับการเปนผู
ปฏิบัติหนาที่ดวยความเปนกลาง เที่ยงธรรม ตัดสินใจอยางมีเหตุผล เพื่อเปนการสรางภาวะ
ผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธศาสตรใหเกิดข้ึนกับตัวผูบริหารเองและชวยสงเสริมการ
บริหารงานสถานศึกษา 
 2. ประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียน พบวาดานการสรรหาและ
บรรจุแตงตั้งบุคลากร มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด ซึ่งแสดงใหเห็นวา ผูบริหารควรใหความสำคัญกับ
การเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงานใหมากข้ึน โดยการศึกษาคูมือที่เก่ียวของกับหลักเกณฑ
และวิธีการสรรหาเพื่อบรรจุบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  
 3. ภาวะผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธศาสตรของผูบริหารสถานศึกษา ดาน
ความเปนพลเมืองดีและดานความไววางใจ สงผลตอประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของ
โรงเรียน ดังนั้นผูบริหารควรใหความสำคัญกับทั้งสองดานดังกลาวเปนพิเศษ ทั้งนี้เพ่ือใหการ
บริหารงานบุคคลของโรงเรียนมีคุณภาพเพ่ิมขึ้น  
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 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
         1. ควรศึกษาเก่ียวกับปจจัยอื่น ๆ ที่สงผลตอประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล
ของโรงเรียน ทั้งนี้เพื่อใหไดขอมูลท่ีมีความแตกตางและครอบคลุมถึงปจจัยที่มีสวนทำให
ประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของโรงเรียน เพ่ิมมากขึ้น 
 2. ควรศึกษาเก่ียวกับภาวะผูนำทางจริยธรรมตามแนวพุทธศาสตรของผูบริหารที่
สงผลตอประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลของหนวยงานอ่ืน ทั้งนี้เพื่อนำผลที่ไดไปใชเปน
แนวทางใน      การพัฒนาสถานศึกษา ใหเปนสถานศึกษาที่มีคุณภาพซึ่งจะเปนประโยชน
ตอครูและบุคลากรของสถานศกึษาและเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงาน 
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ชื่อเรื่อง  การพัฒนาทักษะการจำคำศัพท์ภาษาจีนของนักเร ียนระดับชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 4                
 โดยใช้แบบฝึกคำศัพท์ “คำคล้องพ้องจีน” 
 

ชื่อผู้วิจัย นางสาวฐิตินันท์ เชฏฐกุล 
  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) 
  สังกัดสำนักงานการศึกษาขั้นพื้นฐานมัธยมศึกษานครปฐม 
 

บทคัดย่อ 
 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนาทักษะการจำคำศัพท์ภาษาจีนของนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยใช้แบบฝึกคำศัพท์ “คำคล้องพ้องจีน” ให้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 70  กลุ่มเป้าหมายที่ใช้
ในการวิจัยในครั ้งนี ้เป็นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 4 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม  
(พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) จำนวน 35 คน ได้มาโดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือ 
1) แผนการจัดการเรียนรู้จำนวน 3 แผน 2) แบบฝึกคำศัพท์ “คำคล้องพ้องจีน” 3) แบบทดสอบวัดความจำ
ก่อนเรียนและหลังเรียนโดยใช้แบบฝึกคำศัพท์ “คำคล้องพ้องจีน” ผลการวิจัยพบว่า คะแนนเฉลี่ยก่อนเรียน
ของผู้เรียนเท่ากับ 9.86 คิดเป็นร้อยละ 27.38 คะแนนเฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 32.80 คิดเป็นร้อยละ 91.11 
แสดงว่านักเรียนเรียนผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 70  
 

คำสำคัญ : ทักษะการจำ,ภาษาจีน,คำคล้อง,แบบฝึกคำศัพท์,การพัฒนาทักษะการจำคำศัพท์ภาษาจีนโดย 
     ใช้แบบฝึกทักษะคำคล้องพ้องจีน 
 

บทนำ 
  ในสถานการณ์โลกยุคศตวรรษที่ 21 ที่มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วตลอดเวลาทั้งด้าน
เทคโนโลยีการสื่อสาร การเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ ซึ่งมีผลทำให้แนวคิด ค่านิยม ตลอดจนวิถีการดำรงชีวิตของคนไทย
เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม รูปแบบการจัดการศึกษาจึงจำเป็นต้องมีการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงเพื่อให้ทันกับ
สภาพที่เปลี่ยนแปลงไปในสังคม ต้องเป็นการจัดการศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเน้นการสร้างนวัตกรรมหรือ
ผลผลิตตามความสนใจ โดยใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือช่วยสนับสนุนในการสร้างความรู้ (ไพฑูรย์ สินลารัตน์ , 
2559) โดยอยู่ภายใต้กรอบของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ ่ม เติม (ฉบับที่ 3)        
พ.ศ.2553 มาตรา 22 ที่ระบุไว้ว่า การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด และมาตรา 24 ที ่ระบุว่ากระบวนการจัดการศึกษา        
ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ และควรจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับ
ความสนใจและความถนัดของผู ้เร ียน โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ให้ผู ้เรียนได้ฝึกทักษะ
กระบวนการคิด การจัดการการเผชิญสถานการณ์และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา   
จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้คิดเป็นทำเป็น และเกิดการใฝ่รู้อย่าง
ต่อเนื่อง(คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ , 2553) ซึ่งสอดคล้องกับแนวความคิดของ นุชนาถ สุนทรพันธ์
(2556) ที่กล่าวถึง ความมุ่งหมายของการจัดการศึกษาว่า “ต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้ง
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้มีคุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรม ในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีความสุข เพราะฉะนั้น การจัดการศึกษาจึงไม่ได้เป็นเพียงการสอนเนื้อหาตามตำราเท่านั้น แต่ต้องเป็น
กระบวนการที่ปลูกฝังความใฝ่รู ้ให้ เกิดแก่ผู ้เรียนตลอดชีวิต ทั้งในเรื ่องวิชาการและทักษะที่จำเป็นในการ
ดำรงชีวิต และสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่ ๆ นั่นก็คือ ทักษะด้านการคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม Creativity 
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and Innovation ซึ่งเป็นหนึ่งในทักษะการเรียนรู้8C(สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560) ที่กำหนดให้
เป็นคุณลักษณะสำคัญของทักษะพ้ืนฐานของเด็กไทยในศตวรรษท่ี 21 
  จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยจึงมีแนวความคิดว่า ครูควรต้องเปลี่ยนแปลงบทบาทการ
สอนจากเดิมที่เน้นให้ครูเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ มาเป็นการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพราะจะช่วยให้
นักเรียนค้นพบความรู้ต่าง ๆ ได้จากการลงมือปฏิบัติกิจกรรม จนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือให้เกิดการพัฒนา
ทางด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการคิดสร้างสรรค์ 
  ในปัจจุบันจะเห็นได้ว่ามีคนจำนวนมากหันมาให้ความสนใจในการเรียนภาษา นอกจาก
ภาษาอังกฤษที่ได้รับความสนใจแล้ว ยังมีอีกหนึ่งภาษานั่นก็คือภาษาจีน ภาษาจีนเป็นภาษาที่มีความสำคัญของ
ทวีปเอเชียมาช้านาน  เนื่องจากจีนเป็นแหล่งอารยธรรมที่ยิ่งใหญ่ ซึ่งนับได้ว่าอยู่ในอันดับต้นๆของทวีปเอเชีย 
ดังนั้นไม่ว่าจะเป็นความรู้ทางด้านการศึกษา ด้านปรัชญา ด้านวิทยาศาสตร์ รวมถึงการมีประชากรที่ เยอะและ
เป็นประเทศขนาดใหญ่ จึงส่งผลทำให้จีนได้รับการยอมรับและได้มีการนำภาษาจีนไปเป็นภาษากลางที่ใช้ใน
องค์กรสหประชาชาติ การที ่คนต่างชาติ เช ่นคนไทยได้มีโอกาสเรียนภาษาจีน นับว่าเป็นโอกาสที ่ดี            
เพราะภาษาจีนมีประโยชน์อย่างมาก นอกจากจะนำความรู้ทางด้านภาษาจีนที่มีไปใช้ในการสื่อสารกับชาวจีน
แล้ว ยังสามารถนำความรู้ทางด้านภาษาจีนที่มีไปใช้ในการต่อยอดสู่อนาคตที่ดีได้อีกด้วย ถึงแม้ว่าภาษาจีน      
จะเป็นภาษาที่มีหลากหลายของสำเนียงไม่ต่างไปจากภาษาต่างประเทศอื่นๆ แต่สิ่งที่ภาษาจีนเหมือนกันนั่น     
ก็คือตัวอักษรจีน เนื่องจากตัวอักษรจีนนั้นมีวิวัฒนาการมาจากอักษรรูปภาพ ดังนั้นจึงมีความแตกต่างไปจาก
ภาษาต่างประเทศอื่นๆ สรุปก็คือ หนึ่งอักษรภาพเท่ากับหนึ่งตัวอักษรจีนนั่นเอง ในยุคปัจจุบันจะเห็นว่ามี
สถานศึกษาหลายแห่งได้มีการเปิดสอนภาษาจีน ซึ่งแสดงให้เห็นได้ว่านักการศึกษาไทยให้ความสำคัญและให้
ความสนใจในภาษาจีนเป็นอย่างมาก ดังนั้นจะเห็นว่ามีนักเรียนจำนวนมากที่มีความสนใจอยากจะศึกษา
ภาษาจีนเป็นภาษาท่ีสามรองจากภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  
  หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2544 ได้กำหนดให้ผู้เรียนต้องบรรลุผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรู้ด้วยมาตรฐานทางด้านต่าง ๆ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551 : 3-5) ด้านภาษาเพื่อการสื่อสารต้องเข้าใจ 
กระบวนการการฟัง พูด อ่าน เขียน และมีทักษะทางการสื ่อสาร ด้านภาษากับวัฒนธรรมต้องเข้าใจ
ความสัมพันธ์ ระหว่างภาษากับวัฒนธรรมและความเหมือนกับความแตกต่างระหว่างภาษาและวัฒนธรรมไทย
กับวัฒนธรรมของ เจ้าของภาษา ภาษากับความสัมพันธ์กับกลุ ่มสาระการเรียนรู้สาระอื่นต้องสามารถใช้
ภาษาจีนในการเชื่อมโยง ความรู้ระหว่างวิชาต่าง ๆ ด้านภาษากับความสัมพันธ์กับชุมชนและโลก ต้องสามารถ
ใช้ภาษาจีนในสถานการณ์ ต่าง ๆ และใช้เป็นพื้นฐานในการเรียนรู้ การประกอบอาชีพและการร่วมมือกันใน
สังคม 
  ในการเรียนการสอนภาษาจีนนั้น ความรู้ในเรื่องคำศัพท์เป็นองค์ประกอบหนึ่งที่มีความสำคัญ
มาก (McCarthy, 1997 : 73) การจดจำคำศัพท์ได้เป็นองค์ประกอบที่สำคัญในการเรียนรู้ภาษาที่สองเพราะ
คำศัพท์มีบทบาทที่สำคัญต่อความสำเร็จในการเรียนในชั้นเรียน (Krashen & Terrel, 1983 : 12) และไม่ด้อย
ไปกว่าการเรียนรู้เรื่องไวยากรณ์หรือโครงสร้างประโยค ตลอดจนความรู้ในเรื่องวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 
ผู้เรียนส่วนใหญ่มักจะให้ความสนใจในเรื่องการเรียนรู้คำศัพท์ก่อนเป็นอันดับแรก ทั้งนี้เพราะคำศัพท์เป็น
องค์ประกอบพื้นฐานที่สำคัญส่วนหนึ่งในการเรียนภาษาและเป็นสิ่งจำเป็นสำหรับการเรียนรู้ทักษะการฟัง พูด 
และเขียน ซึ่งสามารถช่วยให้สื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ดังนั้นการเรียนรู้คำศัพท์จึงสมควรให้ความ   
สำคัญเทียบเท่ากับองค์ประกอบการเรียนรู้อื่น ๆ (กรมวิชาการ, 2551 : 6) 
  การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาจีนมีจุดมุ่งหมายพัฒนาให้นักเรียนเกิดทักษะทั้ง 4 ด้าน   
คือการอ่าน การฟัง การพูด และการเขียน โดยเฉพาะทักษะการอ่าน เป็นทักษะที่มีความสำคัญอย่างมาก     
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เพ่ือใช้ในการสื่อสาร และการเรียนรู้ในระดับสูงขึ้นต่อไป แต่ในปัจจุบันพบว่านักเรียนมีพ้ืนฐานคำศัพท์ภาษาจีน
ที่แตกต่างกันออกไปและมักจำคำศัพท์ไม่ได้เป็นส่วนมาก จึงควรหาทางพัฒนาให้นักเรียนสามารจดจำคำศัพท์
ภาษาจีนได้อย่างถูกต้อง จากการสังเกตจะเห็นได้ว่าผู้เรียนหลายคนมักจะคิดว่าภาษาจีนเรียนยาก ซับซ้อนและ
เข้าใจยาก ต่างจากภาษาอังกฤษ อีกทั้งการเจอกับการจัดการเรียนการสอนที่น่าเบื่อ ไม่มีสิ่งใดมากระตุ้นทำให้
ผู้เรียนมีความอยากเรยีน ดังนั้นผู้วิจัยจึงเห็นถึงปัญหาดังกล่าว จึงคิดวิธีการพัฒนาทักษะการจำคำศัพท์ภาษาจีน
โดยโดยใช้แบบฝึกคำศัพท์ “คำคล้องพ้องจีน” เร้าความสนใจทำให้ผู้ที่เรียนภาษาจีนมีความพยายามที่จะจำ
คำศัพท์ภาษาจีนและรักในการเรียนภาษาจีน 
  เนื่องด้วยนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 4 แผนการเรียนภาษาจีน โรงเรียนกาญจนาภิเษก  
วิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) ส่วนใหญ่มีพื้นฐานการจำคำศัพท์ภาษาจีนไม่เหมือนกัน  
สืบเนื่องมาจากความสามารถในการจดจำคำศัพท์ต่างกัน จึงทำให้เด็กแต่ละคนมีความสามารถในการจำคำศัพท์
ภาษาจีนที่แตกต่างกันมาก ทำให้เกิดปัญหาในการเรียนภาษาจีน เด็กบางคนไม่สามารถจำคำศัพท์และจำ
คำศัพท์ได้ช้ามาก ทำให้เด็กนั้นรู้สึกเรียนไม่ทันเพื่อน ส่งผลให้ไม่อยากเรียนภาษาจีนต่อ เป็นเหตุให้ผู้วิจัยต้อง
หยิบเรื่องนี้มาทำวิจัยในชั้นเรียนครั้งนี้ จากปัญหาดังกล่าวผู้วิจัยในฐานะครูผู้สอนจึงมีความสนใจที่จะทำวิจัย
เรื่องการพัฒนาทักษะการจำคำศัพท์ภาษาจีนของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  โดยใช้แบบฝึกคำศัพท์ 
“คำคล้องพ้องจีน” 
 

วัตถุประสงค์ของงานวิจัย 
  เพื่อพัฒนาทักษะการจำคำศัพท์ภาษาจีนของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  โดยใช้แบบ
ฝึกคำศัพท ์“คำคล้องพ้องจีน” ให้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 70   
 

ขอบเขตการวิจัย 
  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรที่ใช้ในการวิจัย  
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม  

(พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษามัธยมศึกษานครปฐม จำนวน 375 คน  
กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัย  

    นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4/11 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม      
(พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครปฐม จำนวน 35 คน ซึ่งได้จาก
วิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง 
   ขอบเขตด้านเนื้อหา 
    เรื่องที่ 1 เรื่อง “คำคล้องพ้องนามจีน”  จำนวน 1 ครั้ง 1 ชั่วโมง 
    เรื่องที่ 2 เรื่อง “คำคล้องพ้องกริยาจีน” จำนวน 1 ครั้ง 1 ชั่วโมง 
    เรื่องที่ 3 เรื่อง “คำคล้องพ้องคุณศัพท์จีน” จำนวน 1 ครั้ง 1 ชั่วโมง 
 

เครื่องมือในการวิจัย 
1. แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบฝึกคำศัพท์ “คำคล้องพ้องจีน” 

 2. แบบฝึกคำศัพท ์“คำคล้องพ้องจีน” 
 3. แบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน   
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วิธีดำเนินการวิจัย  
1. ศึกษาหลักการ เทคนิค กระบวนการสร้างแบบฝึกคำศัพท์คล้องจองทั ้งภาษาไทยและ

ภาษาจีน  
2. ศึกษาหลักสูตร เอกสารหลักสูตร รายวิชาภาษาจีนและเอกสารที่เกี่ยวข้อง   
3. สร้างแบบฝึกคำศัพท์“คำคล้องพ้องจีน” เรื่อง“คำคล้องพ้องนามจีน”, “คำคล้องพ้องกริยา

จีน”และ“คำคล้องพ้องคุณศัพท์จีน”   
4. นำแบบฝึกคำศัพท์“คำคล้องพ้องจีน” ที่สร้างขึ้นไปตรวจสอบข้อบกพร่อง ความสมบูรณ์

ของเนื้อหา รูปแบบการนำไปใช้และคุณภาพความเที่ยงตรงจากผู้เชี่ยวชาญ และปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ
ของผู้เชี่ยวชาญ  

5. ศึกษาเอกสาร แนวคิด เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวกับวิธีการ และขั้นตอนการสร้างแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่สอนโดย ใช้แบบฝึกคำศัพท์ “คำคล้องพ้องจีน” 
  6. จัดทำแผนการการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบฝึกคำศัพท์ “คำคล้องพ้องนามจีน”, “คำคล้อง
พ้องกริยาจีน”และ“คำคล้องพ้องคุณศัพท์จีน”   

  7. นำแผนการจัดการเรียนรู้เรื่องแผนการจัดการเรียนรู้เรื่องแบบฝึกคำศัพท์  “คำคล้องพ้อง
นามจีน”, “คำคล้องพ้องกริยาจีน”และ“คำคล้องพ้องคุณศัพท์จีน”  ให้ครูภาษาจีนและหัวหน้ากลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ เพื่อให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแผนการจัดการเรียนรู้เรื่อง“คำคล้องพ้องนาม
จีน”, “คำคล้องพ้องกริยาจีน”และ“คำคล้องพ้องคุณศัพท์จีน”  

  8. แก้ไขแผนการจัดการเรียนรู้ตามคำแนะนำของครูภาษาจีนและหัวหน้ากลุ่มสาระ 

9. นำแผนการจัดการเรียนรู้เรื่อง“คำคล้องพ้องนามจีน”, “คำคล้องพ้องกริยาจีน”และ   “คำ
คล้องพ้องคุณศัพท์จีน”  ที่นำนวัตกรรมแบบฝึกคำศัพท์“คำคล้องพ้องจีน”ไปจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนา
ทักษะการจำคำศัพท์ภาษาจีนของนักเรียนไปใช้กับนักเรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมายในงานวิจัย 

10. สร้างแบบทดสอบโดยอิงจากแบบฝึกคำศัพท์“คำคล้องพ้องจีน” เป็นแบบทดสอบ
ประเภทแบบประเมินทักษะการจำคำคล้องจองภาษาจีน แบบเลือกตอบ จำนวน 36 ข้อ  

11. นำแบบทดสอบที่สร้างขึ ้นไปตรวจสอบข้อบกพร่องและคุณภาพความเที่ยงตรงจาก
ผู้เชี่ยวชาญและปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ 

12. นำแบบทดสอบไปใช้ทดสอบทักษะการจำคำศัพท์ภาษาจีนก่อนและหลังเรียนของนักเรียน
กลุ่มตัวอย่าง 

13. เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการเก็บรวบรวมคะแนนการทดสอบหลังเรียนและนำผลคะแนนมา
วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติค่าเฉลี่ย (M) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูป  

  14. ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากแบบทดสอบก่อนและหลังเรียนจากการใช้แบบฝึก“คำคล้อง
พ้องจีน” และใช้เกณฑ์การแปรผลคะแนนพิจารณาตามเกณฑ์ ดังนี้  
    คะแนนร้อยละ 70 ขึ้นไป หมายถึง มีความรู้ความสามารถผ่านเกณฑ์  
    คะแนนร้อยละ 69 ลงมา หมายถึง มีความรู้ความสามารถไม่ผ่านเกณฑ์   
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ผลการวิจัย 
ตอนที่ 1 ผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบก่อนและหลังจากได้รับการจัดการเรียนการสอน

ด้วย  แบบฝึกคำศัพท์ “คำคล้องพ้องจีน” (ร้อยละ 70) ปรากฏผลในตาราง 

เลขที่ ก่อนเรียน 36 คะแนน หลังเรียน 36 คะแนน คะแนนหลังเรียนคิดเป็น %  เกณฑ์การประเมิน 
1 7 27 75 ผ่าน 
2 8 29 81 ผ่าน 
3 8 28 78 ผ่าน 
4 8 29 81 ผ่าน 
5 9 30 83 ผ่าน 
6 8 32 89 ผ่าน 
7 8 32 89 ผ่าน 
8 8 34 94 ผ่าน 
9 10 30 83 ผ่าน 
10 6 27 75 ผ่าน 
11 7 28 78 ผ่าน 
12 9 32 89 ผ่าน 
13 8 33 92 ผ่าน 
14 10 34 94 ผ่าน 
15 8 32 89 ผ่าน 
16 9 33 92 ผ่าน 
17 8 33 92 ผ่าน 
18 7 35 97 ผ่าน 
19 7 34 94 ผ่าน 
20 8 35 97 ผ่าน 
21 9 34 94 ผ่าน 
22 12 34 94 ผ่าน 
23 11 30 83 ผ่าน 
24 12 32 89 ผ่าน 
25 11 34 94 ผ่าน 
26 12 35 97 ผ่าน 
27 13 35 97 ผ่าน 
28 14 35 97 ผ่าน 
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29 12 36 100 ผ่าน 
30 13 36 100 ผ่าน 
31 14 36 100 ผ่าน 
32 14 36 100 ผ่าน 
33 15 36 100 ผ่าน 
34 12 36 100 ผ่าน 
35 10 36 100 ผ่าน 
รวม 345 1148   

ค่าเฉลี่ย 9.86 32.80   
ค่่าร้อยละ 27.38 91.11   

 

 
   

จากตารางพบว่าการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
4/11 มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 9.86 คะแนน และ 32.80 คะแนนตามลำดับ และเม่ือเปรียบเทียบระหว่างคะแนน
ก่อนและหลังเรียนด้วยแบบฝึกคำศัพท์ “คำคล้องพ้องจีน” พบว่าคะแนนสอบหลังเรียนด้วยแบบฝึกคำศัพท์ 
“คำคล้องพ้องจีน” ของนักเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

สรุปผลการวิจัย 
ผลการทดสอบทักษะการจำคำศัพท์ภาษาจีนหลังเรียนด้วยแบบฝึกคำศัพท์ “คำคล้องพ้องจีน” 

ของนักเรียนสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

อภิปรายผล 
การวิจัยในชั ้นเรียนเรื่องการพัฒนาทักษะการจำคำศัพท์ภาษาจีนของนักเรียนระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 4  โดยใช้แบบฝึกคำศัพท์ “คำคล้องพ้องจีน” มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาทักษะการจำคำศัพท์
ภาษาจีนของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวน
กุหลาบมัธยม)  โดยใช้แบบฝึกคำศัพท์ “คำคล้องพ้องจีน” ให้ผ่านตาม เกณฑ์ร้อยละ 70  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ใน
การวิจัย นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4/11 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบ
มัธยม) ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 จำนวน 35 คน ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพบว่า นักเรียนมีคะแนนผลการ
เรียนรู ้หลังเรียนโดยใช้แบบฝึกคำศัพท์ “คำคล้องพ้องจีน” ร้อยละ 91.11  ซึ ่งสูงกว่าเกณฑ์ที ่กำหนดไว้ 
คือร้อยละ 70   

เนื่องด้วยการจัดการเรียนการสอนโดยใช้แบบฝึกคำศัพท์ “คำคล้องพ้องจีน” ที่สร้างขึ้นมานั้น
มีความเหมาะสม มีประสิทธิภาพ แบบฝึกคำศัพท์ “คำคล้องพ้องจีน” ดึงดูดความสนใจของผู ้ เร ียน                 
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มีวิธีการจำที่ง่ายและแม่นยำ จึงทำให้คะแนนความก้าวหน้าทางทักษะการจำคำศัพท์ภาษาจีนหลังเรียนโดยใช้
แบบฝึกคำศัพท์ “คำคล้องพ้องจีน” มีคะแนนความก้าวหน้าเฉลี่ยสูงขึ้น  
 

ข้อเสนอแนะ 
  จากผลการวิจัยพบว่า เวลาในการทำวิจัยค่อนข้างน้อย จึงไม่สามารถเพิ่มเติมเนื้อหา ได้อีก 
และนักเรียนมีเวลาจำคำศัพท์ไม่มากพอเท่าที่ควร และผู้วิจัยคิดว่าควรเพ่ิมการทดสอบการฟัง การพูด และการ
อ่านออกเสียงคำคล้องจอง เพ่ือเพ่ิมทักษะภาษาจีนให้ครบทั้ง 4 ทักษะอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 
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ชื่อเร่ือง  ผลของการใช้ชุดการเรียนรู้  เรื่อง  ส่วนประกอบของอากาศและช้ันบรรยากาศ  ท่ีมีต่อการ 
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนบางบาล  อำเภอบางบาล 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ชื่อผู้วิจัย นางสาวนันทวรรณ  กองเพิ่มพูล 

บทคัดย่อ 

  การวิจัยครั้งนี ้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง (experimental research) มีวัตถุประสงค์เพื่อ        

(1) เพื่อการศึกษาประสิทธิภาพของชุดการเรียนรู้ เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและชั้นบรรยากาศสำหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ที่กำหนด E1/E2 = 80/80 (2) เพื่อเปรียบเทียบ

ผลสัมฤทธิ์ก่อนและหลังเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ชุดการเรียนรู้ เรื่อง ส่วนประกอบของ

อากาศและช้ันบรรยากาศ (3) เพื่อศึกษาความพึงพอใจท่ีมีต่อ ชุดการเรียนรู้ เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและ

ช้ันบรรยากาศ   

กลุ่มประชากรท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ของ โรงเรียนบางบาล 

อำเภอบางบาล จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จำนวน 2 ห้องเรียน 30 คน ได้มาจากวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย 

(simple random sampling)  

ผลการวิจัยพบว่า การศึกษาประสิทธิภาพของชุดการเรียนรู้ เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศ 

และชั ้นบรรยากาศสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 ให้มีประสิทธิภาพเป็นไปตามเกณฑ์ที ่กำหนด                          

E1/E2  = 81.67/86.08 ส่วนผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนว ิชาว ิทยาศาสตร์ของชั ้นม ัธยมศึกษาปีที ่  1                                

เรื ่อง ส่วนประกอบของอากาศและชั้นบรรยากาศสูงกว่าผลสัมฤทธิ์ก่อนเรียนโดยใช้ชุดการเรียนรู้อย่างมี

นัยสำคัญทางสถิติ 0.05 ความพึงพอใจท่ีมีต่อชุดการเรียนรู้ เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ันบรรยากาศอยู่

ในระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด 

คำสำคัญ ชุดการเรียนรู้ หมายถึง ชุดของส่ือผสมท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้นเป็นชุดการสอนประกอบการเรียนรูท่ีมี

กิจกรรมวิธีการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ซึ่งประกอบไปด้วย แผนการจัดการเรียนรู้ บัตรเนื้อหา บัตรกิจกรรม พร้อม

แบบเฉลย ท่ีผู้วิจัยได้จัดทำ ขึ้นเอง 

ประสิทธิภาพของชุดการเรียนรู้ หมายถึง ผลการใช้ชุดการเรียนรู้แล้วประสบความสำเร็จตาม 

เป้าหมายท่ีกำหนดไว้ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง คะแนนท่ีได้จากก่อนและหลังเรียนรู้จากชุดการเรียนรู้ 

เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ันบรรยากาศสำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี1จำนวน 30 ข้อ เป็นปรนัย

เลือกตอบ 4 ตัวเลือก การออกข้อสอบจะใช้ตัวชี้วัดของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 สาระที่ 3 วิทยาศาสตร์

โลกและอวกาศ มาตรฐาน ว 3.2 เข้าใจองค์ประกอบและความสัมพันธ์ของระบบโลก กระบวนการเปล่ียนแปลง
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ภายในโลก และบนผิวโลก ธรณีพิบัติภัย กระบวนการเปล่ียนแปลงลมฟ้าอากาศ และภูมิอวกาศโลกรวมท้ังผล

ต่อส่ิงมีชีวิตและส่ิงแวดล้อม 

บทนำ 

  วิทยาศาสตร์มีบทบาทสำคัญยิ่งในสังคมโลกปัจจุบันและอนาคตเพราะวิทยาศาสตร์เกี่ยวข้อง
กับชีวิตของทุกคนไม่ว่าจะเป็นอุปกรณ์เครื่องมือส่ือสาร เครื่องมือทางการแพทย์ หรือในด้านธุรกิจอุตสาหกรรม 
เป็นต้น สิ ่งเหล่านี้ล้วนเป็นผลของความรู้จากวิทยาศาสตร์ทั ้งนั ้นจะเห็นได้ว่าวิ ทยาศาสตร์ยุคอดีตจนถึง
วิทยาศาสตร์ยุคปัจจุบันจะมีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาการเรียนวิทยาศาสตร์จึงต้องมีการเปลี่ยนแปลง
ปรับเปล่ียนให้ทันกับยุคสมัยเพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้เท่าทันยุคสมัยและสามารถนำความรู้เช่ือมโยงให้เข้ากับการ
ดำรงชีวิตของตนเองจากท่ีกล่าวมาจะเห็นได้ชัดเจนว่าวิทยาศาสตร์ เป็นวิชาท่ีสำคัญมากโดยเน้นความสามารถ
ทางการแก้ปัญหา  การดำรงชีวิต การวิเคราะห์  และกระบวนการคิดเพื่อค้นหาความรู้ต่าง ๆ  (หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานในกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ,2551,หน้า 1) 

การเรียนวิทยาศาสตร์เป็นการเรียนรู้ท่ีผู้เรียนจำเป็นต้องเรียนเป็นพื้นฐานเพื่อสามารถนำ 
ความรู้ไปใช้ในการดำรงชีวิตหรือการศึกษาต่อในวิชาชีพที่ต้องใช้วิทยาศาสตร์ได้โดยการเชื่อมโยงความรู ้กับ
กระบวนการเรียนรู้และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาความคิดสร้างความคิดเป็นเหตุ
เป็นผลความคิดสร้างสรรค์ความคิดวิเคราะห์วิจารณ์มีทักษะท่ีสำคัญท้ังทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และ
ทักษะในศตวรรษที่ 21 ในการค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ด้วยกระบวนการสืบเสาะหาความรู้สามารถแก้ไข
ปัญหาอย่างเป็นระบบสามารถตัดสินใจโดยใช้ข้อมูลหลากหลายและประจักษ์พยานที่ตรวจสอบได้  (หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานในกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ ฉบับปรับปรุงพ.ศ 2560 กระทรวงศึกษาธิการ,2560,
หน้า 1) ได้เห็นในเรื่องกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีการวิเคราะห์และ มีการเน้นทักษะต่างๆ รวมไปถึงวิธีการ
แก้ปัญหาท่ีหลากหลายโดยให้ผู้เรียนเป็นผู้แก้ปัญหาโดยการค้นพบด้วยตนเองทุกขั้นตอน และทุกกิจกรรมเมื่อ
ผู้เรียนได้ทำกิจกรรมต่าง ๆ จะทำให้ผู้เรียนนั้นเกิดองค์ความรู้ด้วยตนเองและท่ีสำคัญของการจัดการเรียน การ
สอนจะต้องเหมาะสมกับช่วงอายุและระดับชั้นเพื่อให้จัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสมกับวัยและความ
สนใจของผู้เรียน 

ปัญหาของโรงเรียนบางบาล ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 มี 
ผลสัมฤทธิ์วิชาวิทยาศาสตร์ต่ำ  ผู้วิจัยจึงนำปัญหาเรื่องของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนมาหาแนว
ทางการแก้ปัญหาผู้วิจัยจึงได้ศึกษาข้อมูลในหน่วยการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 พบว่า เรื่อง
ชั้นบรรยากาศของโลกมีคะแนนต่ำและยังสอดคล้องกับผลการทดสอบทางการศึกษาระดับประเทศขั้นพื้นฐาน 
(O-Net) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ียังมีคะแนนเฉล่ียต่ำกว่าคะแนนเฉล่ียของระดับประเทศ 

ชุดการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์การพัฒนาชุดการเรียนรู้ด้วยตนเองกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
วิทยาศาสตร์เรื่องอาหารและสารอาหารสำหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ผล การศึกษาพบว่านักเรียน
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น (รัตนามาลัย ,2552,บทคัดย่อ)  

ชุดการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์การพัฒนาชุดการเรียนรู้ในหน่วยของส่ิงมีชีวิตสำหรับนักเรียน 
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ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มีผลการศึกษาพบว่านักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น (สุณัชชา เดชสุภา ,2558 ,
บทคัดย่อ) ทำให้ผู้วิจัยมีความเช่ือว่าชุดการเรียนรู้ท่ีผู้วิจัยได้สร้างขึ้นมานั้นจะสามารถทำให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 ที่ได้ใช้สูงขึ ้นรวมทั้งเป็นการพัฒนากระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ และเจตคติต่อวิทยาศาสตร์ของนักเรียนรวมท้ังเป็นทางเลือกให้ครูผู้สอนท่านอื่น ๆ สามารถนำชุด
การเรียนรู้นี้นำไปใช้หรือเป็นแนวทางการผลิตชุดการเรียนรู้ในรายวิชาวิทยาศาสตร์หรือวิชาต่าง ๆ ต่อไป 

วัตถุประสงค์ของงานวิจัย 

1. เพื่อการศึกษาประสิทธิภาพของชุดการเรียนรู้เรื่องส่วนประกอบของอากาศและช้ัน 

บรรยากาศของโลกสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ที่กำหนด  E1⁄E2  = 

80/80 

2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ ก่อน – หลังใช้ชุดการเรียนรู้ 

ของช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ันบรรยากาศ 

3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจท่ีมีต่อชุดการสอน เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ัน 

บรรยากาศ 

วิธีดำเนินการวิจัย 

  การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ัน
บรรยากาศ ของนักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนบางบาล โดยใช้ชุดการเรียนรู้ครั้งนี้ เป็นการวิจัย
เชิงทดลองโดยศึกษาจากกลุ่มตัวอย่างเปรียบเทียบกับกลุ่มควบคุมและมีการทดสอบก่อนและหลังการทดลอง
ของกลุ่มทดลอง ซึ่งมีการดำเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 
  ประชากร 
  แบบแผนการทดลองท่ีใช้ในการวิจัย 
  เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
  การสร้างและตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 
  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  การวิเคราะห์ข้อมูล 
  สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
ประชากร  

ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนบางบาล ปีการศึกษา  
2566 จำนวน 2 ห้อง นักเรียน 30 คน  
แบบแผนการทดลองที่ใช้ในการวิจัย 
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  การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง ซึ่งดำเนินการวิจัยตามแบบ  One – Group  Pretest -
posttest  Design ซึ่งมีดังตาราง 
ตารางแบบแผนการทดลอง 
กลุ่มทดลอง           O1   X O2 
ตารางประกอบ 1  แบบแผนการทดลอง 
O1  หมายถึง ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ันบรรยากาศ ก่อน
เรียน 
O2  หมายถึง ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ันบรรยากาศ หลัง
เรียน 
X   หมายถึง ชุดการเรียนรู้ประกอบการสอน 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย  
 1. ชุดการเรียนรู้ เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ันบรรยากาศ 
 2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ันบรรยากาศ 
 3. แบบสอบถามความพึงพอใจ ชุดการเรียนรู้ เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ันบรรยากาศ 
สร้างและตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ 
ขั้นตอนการสร้างชุดการเรียนรู้ 

ผู้วิจัยได้ดำเนินการสร้างและหาคุณภาพของเครื่องมือชุดการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ันบรรยากาศของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ดังต่อไปนี้ 
1. สร้างชุดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ัน
บรรยากาศ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 จำนวน 1 ชุดการเรียนรู้ 

1.1 ศึกษารายละเอียดทฤษฎี หลักการ เกี่ยวกับการสร้างชุดการเรียนรู้ 
1.2 ศึกษาเนื ้อหา จุดประสงค์ชุดการเรียนรู ้กลุ ่มสาระการเรียนรู ้ว ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี         

เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ันบรรยากาศ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 จากหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง2560) 
2. ชุดการเรียนรู้กลุ ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เรื ่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ัน
บรรยากาศ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ซึ่งผู้วิจัยสร้างขึ้น 1 ชุดการเรียนรู้ โดยใช้เวลาการสอนท้ังหมด 4 
ช่ัวโมง ซึ่งมีข้ันตอนการสร้างชุดการเรียนรู้ ดังนี้ 

2.1 ศึกษาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) จากหนังสือกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ันบรรยากาศ ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 

2.2 ศึกษาวิธีการสร้างชุดการเรียนรู้ วิเคราะห์จุดประสงค์และเนื้อหา จากหนังสือและเทคนิคการสอน
ท่ีเกี่ยวข้องเนื้อหาเพื่อจัดทำแผนการเรียนการเรียนรู้ 
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2.3 สร้างชุดการเรียนรู ้น ั ้นจะประกอบไปด้วย บัตรเนื ้อหา บัตรกิจกรรมเฉลยบทเรียน และ        
แผนการสอน ซึ่งแผนการสอนจะเป็นไปตามรูปแบบท่ีโรงเรียนกำหนด 

2.4 นำชุดการเรียนรู ้เสนอต่อคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ เพื ่อตรวจสอบความถูกต้อง          
ความเหมาะสมของชุดการเรียนรู้ในด้านเป้าหมาย จุดประสงค์กิจกรรมตัวชี้วัด มาตรฐานการเรียนรู้ สื่อการ
เรียนและแหล่งการเรียนรู้หลังจากนั้นนำข้อมูลที่ได้จากการแนะนำของคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์มา
ปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติม 

2.5 นำชุดการเรียนรู้ที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว เสนอต่อผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพจำนวน 5 ท่าน เพื่อ
ตรวจสอบความถูกต้องในด้านเนื้อหาความเหมาะสมของกิจกรรมการสอนและอุปกรณ์ในการสอนต่าง ๆ เพื่อ
ตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสมของเนื้อหาและจุดประสงค์ของกิจกรรม พร้อมทั้งข้อคำแนะนำมาปรับปรุง
แก้ไขโดยมีหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 

เห็นว่าสอดคล้อง            ให้คะแนน +1 
ไม่แน่ใจ                       ให้คะแนน 0 
เห็นว่าไม่สอดคล้อง         ให้คะแนน -1 

หลังจากนั้นค่าที่ได้ มาคำนวณหาค่าดัชนีความสอดคล้อง ( IOC) โดยค่าความเหมาะสมของเนื้อหา 0.5 ตาม
แนวคิดของ พวงรัตน์ ทวีรัตน์ (2540, หน้า 117) สูตรการหาค่าสัมประสิทธิ์ความสอดคล้อง (Index of Item-
objective congruence: IOC) มีสูตรการคำนวณ ดังนี้ 
                     IOC  =  (∑R)/N 
                     IOC     แทน ความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์กับแผนการจัดการเรียนการสอน 
                     ∑R      แทน ผลรวมของคะแนนจากผู้เช่ียวชาญท้ังหมด  
                     N       แทน จำนวนผู้เช่ียวชาญ 
ผลในการวิเคราะห์พบว่าคะแนนความเหมาะสมของเนื้อหา มีค่าต้ังแต่ 0.5 ขึ้นไป และนำแผนการจัดการเรียนรู้
มาปรับปรุงตามท่ีผู้เช่ียวชาญให้คำแนะนำ 

2.6 นำชุดการเรียนรู้ท่ีปรับปรุงไปทดลองใช้กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 จำนวน 1 
ชุด ที่ผ่านการตรวจจากคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์และผู้เชี่ยวชาญนำไปทดลองกับกลุ่มตัวอย่างกลุ่ม
ตัวอย่างในที่นี้ใช้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ไม่เคยเรียนจากชุดการเรียนรู้นี้มาก่อนโดยทดสอบจำนวน 3 
ขั้นตอน ดังต่อไปนี้ (ชัยยงค์ พรหมวงศ์, 2545, หน้า 496-497) 

2.6.1 การทดลองหาประสิทธิภาพแบบเด่ียว (1:1) ผู้วิจัยได้ศึกษานักเรียนจำนวน 3 คน ซึ่ง 
เป็นนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์อ่อนปานกลางและเก่งตามลำดับโดยได้เรียนจากชุดการเรียนรู้ 1 คนต่อชุดการเรียนรู้ 
1 ชุด โดยแยกให้เรียนอิสระให้เรียน 1 ชุดใช้เวลาเรียนชุดละ 2 ชั่วโมงเป็นเวลา 1 วัน ในขณะทดลองให้
ครูผู้สอนสังเกตและบันทึกพฤติกรรมของนักเรียนเพื่อเก็บข้อมูลต่าง ๆ เพื่อนามาพิจารณาภาษาเวลาและความ
เหมาะสมของกิจกรรมท่ีใช้ในชุดการเรียนรู้ เพื่อนาไปปรับปรุงแก้ไขชุดการสอนเตรียมนำไปทดลองครั้งต่อไป 

2.6.2 การทดลองหาประสิทธิภาพแบบกลุ่มย่อย (1: 10) ผู้วิจัยได้นำชุดการเรียนรู้ไปปรับปรุง 
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และนำมาใช้ทดลองกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนบางบาล จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ท่ีไม่เคยเรียน
จากชุดการเรียนรู้นี้มาก่อนและได้รับการคัดเลือกจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยมีนักเรียนที่อยู่ในระดับเก่ง
ระดับปานกลางและระดับอ่อนคละกันและนำมาจัดการสอนกับกลุ่มทดลองในขั้นตอนนี้ผู้วิจัยได้ทำการเก็บ
ข้อมูลในการหาประสิทธิภาพหาประสิทธิภาพระหว่างเรียน (E1) ของแต่ละชุดอยู่ระหว่าง 80-85 ประสิทธิภาพ
หลังเรียน (E2) ของแต่ละชุดอยู่ระหว่าง 78-87 เพื่อนำมาปรับปรุงแก้ไขเพื่อให้มีประสิทธิภาพเป็นไปตามเกณฑ์
ท่ีกำหนดโดยวิเคราะห์ในชุดการสอนท่ีต่ำกว่ามาตรฐาน 

2.6.3 การทดลองหาประสิทธิภาพแบบกลุ่มใหญ่ (1: 36) หลังจากทำการทดลองกับกลุ่มย่อย 
แล้วได้ทำการปรับปรุงส่ือและกิจกรรมท้ังหมดและขยายผลการทดลองชุดการเรียนรู้ ให้มีส่ือการเรียนเพียงพอ
ต่อจำนวนนักเรียนท่ีจะทำการทดลองกับกลุ่มตัวอย่างต่อไป 

2.7 จัดพิมพ์ชุดการเรียนรู้ และนำชุดการเรียนรู้ ท่ีได้นำไปทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างต่อไป 
3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ซึ่งผู้วิจัยได้สร้างขึ้นดังนี้ 

3.1 ศึกษาชุดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เรื่อง ส่วนประกอบของ
อากาศและชั้นบรรยากาศของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นและศึกษาหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560 ) ตามตัวชี้วัดของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ใน
เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ันบรรยากาศ 

3.2 วิเคราะห์เนื้อหา และจุดประสงค์ของเนื้อหาในคำอธิบายของหลักสูตรเพื่อเขียนจุดประสงค์เชิง
พฤติกรรม 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน เรื่อง ส่วนประกอบของ 
อากาศและช้ันบรรยากาศ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1  มีข้ันตอนในการดำเนินการดังนี้ 

1. ศึกษาหลักสูตร คู่มือครู และหนังสือเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีศึกษาการ
สร้างแบบทดสอบ วิธีการหาความเช่ือมั่น ความเท่ียงตรงของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

2. วิเคราะห์เนื้อหาและจุดประสงค์การเรียนรู้แต่ละเนื้อหา กำหนดจำนวนข้อสอบในแต่ละเนื้อหา 
3. สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้  
4. นำแบบทดสอบไปให้ผู้เชี่ยวชาญจำนวน 3 คน ตรวจสอบ เพื่อตรวจสอบความถูกต้อง เหมาะสม 

และความสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง โดยกำหนดเกณฑ์การพิจารณา คือ  
  เห็นว่าสอดคล้องและเหมาะสม   ให้คะแนน +1 
  เห็นว่าไม่แน่ใจ     ให้คะแนน 0 
  เห็นว่าไม่สอดคล้องและไม่เหมาะสม  ให้คะแนน -1 
การวิเคราะห์ข้อมูลความเหมาะสมและความสอดคล้องของเครื่องมือโดยใช้ดัชนีความสอดคล้อง (IOC) คำนวณ
ค่าตามสูตรต่อไปนี้ (ศิริชัย กาญจนวาสี,2550) 
                        IOC=  (∑R)/N 
 เมื่อ  IOC แทน ค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อคำถามกับเนื้อหา 
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  ∑R แทน ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 
  N แทน จำนวนของผู้เช่ียวชาญ 
 5. นำข้อมูลที่ได้รวบรวมความคิดเห็นของผู้เชี ่ยวชาญมาคำนวณเพื่อหาค่า IOC โดยใช้ดัชนีความ
สอดคล้องของผู้เชี่ยวชาญมาคำนวณ แล้วเลือกข้อที่มีค่าดัชนีความสอดคล้องตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไป และนำมา
ปรับปรุงแก้ไข 

6. นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและชั้นบรรยากาศ ไป
ทดลองใช้กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนบางบาล และนำแบบทดสอบมาตรวจคำตอบโดยให้คะแนน 
1 คะแนน สำหรับข้อท่ีตอบถูก และให้ 0 คะแนนสำหรับข้อท่ีตอบผิดหรือไม่ตอบ แล้วทำการวิเคราะห์ คุณภาพ
ของแบบทดสอบเป็นรายข้อ เพื่อหาค่าความยากง่าย และหาค่าอำนาจจำแนก 

7. คัดเลือกข้อสอบเฉพาะท่ีมีค่าความยากง่ายและค่าอำนาจจำแนกระหว่าง 0.20 - 0.80 เป็นข้อสอบ
ท่ีใช้ได้  

8. นำผลคะแนนจากแบบทดสอบ ท่ีคัดเลือกไว้ มาคำนวณหาค่าความเท่ียง (Reliability coefficient) 
โดยใช้วิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha method) 
แบบวัดความพึงพอใจ 

แบบวัดความพึงพอใจท่ีมีต่อการใช้ชุดการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์ เรื่อง ส่วนประกอบของ 
อากาศและช้ันบรรยากาศ มีข้ันตอนการสร้างและหาคุณภาพ ดังนี้ 

1. กำหนดกรอบเนื้อหาความพึงพอใจ โดยศึกษาเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง 
2. เลือกประเด็นท่ีจะวัดความพึงพอใจและกำหนดวิธีการวัด โดยประเด็นท่ีจะวัดเลือกมาจากกรอบ

เนื้อหาท่ีกำหนดไว้ จำนวน 10 ข้อ กำหนดคุณภาพความพึงพอใจเป็นทางบวก 5 ระดับ ตามแบบประมาณค่า 5 
ระดับของลิเคิร์ท ดังนี้ 
 ระดับ 5  หมายถึง มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 
 ระดับ 4  หมายถึง มีความพึงพอใจมาก 
 ระดับ 3   หมายถึง มีความพึงพอใจปานกลาง 
 ระดับ 2   หมายถึง มีความพึงพอใจน้อย 
 ระดับ 1   หมายถึง มีความพึงพอใจน้อยท่ีสุด 

3. จัดทำแบบวัดความพึงพอใจฉบับร่าง 
4. นำแบบวัดความพึงพอใจไปให้ผู้เชี่ยวชาญ 3 คน ตรวจสอบความตรง ซึ่งใช้วิธีการตรวจสอบดัชนี

ความสอดคล้อง (Index of item – congruence หรือ IOC) โดยให้ผู้เช่ียวชาญให้คะแนนความคิดเห็นในการ
พิจารณา ดังนี้  
คะแนน +1  หมายถึง แน่ใจว่าแบบวัดความพึงพอใจนั้นวัดความพึงพอใจท่ีระบุไว้จริง 
คะแนน  0   หมายถึง ไม่แน่ใจว่าแบบวัดความพึงพอใจนั้นวัดความพึงพอใจท่ีระบุไว้ 
คะแนน -1   หมายถึง  แน่ใจว่าแบบวัดความพึงพอใจนั้นวัดความพึงพอใจท่ีระบุไว้ 
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5. นำแบบวัดความพึงพอใจทดลองใช้กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 นำผลท่ีได้จากแบบวัดความพึง
พอใจมาคำนวณหาค่าความเท่ียง โดยใช้วิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค  
การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยได้ดำเนินการ ดังนี้ 

1. นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ันบรรยากาศ 
ทดสอบก่อนเรียนกับกลุ่มทดลอง 

2. ดำเนินการทดลอง โดยผู้วิจัยเป็นผู้ทดลองจัดการเรียนรู้ด้วยตนเองกับกลุ่มท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้
โดยใช้ชุดการสอน และกลุ่มท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้โดยวิธีปกติ 

3. ทำการทดสอบหลังเรียน กับกลุ่มทดลองหลังจากท่ีเรียนจบ โดยใช้แบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ ซึ่ง
เป็นฉบับเดียวกันกับแบบทดสอบก่อนเรียน และให้นักเรียนตอบแบบสอบถามวัดความพึงพอใจในการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้ชุดการเรียนรู้ เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ันบรรยากาศ 

4. ตรวจผลจากแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้และแบบสอบถามวัดความพึงพอใจในการจัดการเรียนรู้
โดยใช้ชุดการเรียนรู้ เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ันบรรยากาศ แล้วนำคะแนนท่ีได้มาวิเคราะห์ทางสถิติ
ด้วยโปรแกรมสำเร็จรูป 
การวิเคราะห์ข้อมูล 

1. วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ันบรรยากาศ 
ก่อนและหลังการทดสอบของกลุ่มทดลอง โดยใช้สถิติเชิงบรรยาย หาค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

2. วิเคราะห์ผลของแบบสอบถามวัดความพึงพอใจในการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุดการสอน เรื่อง ช้ัน
บรรยากาศของโลก โดยใช้สถิติเชิงบรรยาย หาค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  

3. วิเคราะห์การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ เรื่อง ชั้นบรรยากาศของโลก 
ของกลุ่มทดลอง โดยใช้สถิติเชิงอนุมานหาค่า dependent simple t-test  
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ค่าสถิติพื้นฐาน 

 ค่าเฉล่ีย  (x ̅ ) 
 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
 สถิติท่ีใช้ในการทดสอบสมมติฐาน 
 วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติค่าทดสอบ T 
 สถิติท่ีใช้ในการตรวจสอบเครื่องมือ 
 ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของเครื่องมือท้ังหมด 
                                 IOC=  (∑R)/N 
เมื่อ            IOC แทน ค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อคำถามกับเนื้อหา 
  ∑R แทน ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 
  N แทน จำนวนของผู้เช่ียวชาญ 
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 ค่าความเช่ือมั่น (KR-20) ของแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ 
 ค่าความเช่ือมั่น ของครอนบาค (Cronbach) ของแบบสอบถามวัดความพึงพอใจในการเรียน
คณิตศาสตร์ 
 ค่าความยากง่าย (p) และค่าอำนาจจำแนก (r) ของแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ 
ในการตรวจสอบเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยตรวจสอบและวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมสำเร็จรูป 
SPSS และ TAP 

สรุปผลการวิจัย 

  การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อการศึกษาประสิทธิภาพของชุดการเรียนรู้ เรื่อง ส่วนประกอบ
ของอากาศและชั้นบรรยากาศ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ที่กำหนด   
E1⁄E2  = 80/80 , เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ ก่อน – หลังใช้ชุดการสอนของช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 เรื่อง ช้ันบรรยากาศของโลก ,เพื่อศึกษาความพึงพอใจท่ีมีต่อชุดการเรียนรู้ เรื่อง ส่วนประกอบ
ของอากาศและช้ันบรรยากาศ 
   โรงเรียนบางบาล อำเภอบางบาล จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  โดยมีสมมุติฐานว่า 1. การศึกษา
ประสิทธิภาพของชุดการเรียนรู ้ เร ื ่อง ส่วนประกอบของอากาศและชั ้นบรรยากาศ สำหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ที่กำหนด   E1⁄E2  = 80/80  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร์ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและชั้นบรรยากาศ ของหลังเรียนสูงกว่า
ก่อนเรียน 3. ความพึงพอใจท่ีมีต่อชุดการเรียนรู้ เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ันบรรยากาศ อยู่ในระดับ 
พอใจมาก 

กลุ่มประชากร นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนบางบาล อ.บางบาล จังหวัด 
พระนครศรีอยุธยา จำนวน 30 คน ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566  โดยการสุ่มอย่างง่าย 

เครื ่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ชุดการเรียนรู ้ เร ื ่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ัน
บรรยากาศ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู ้เร ื ่อง ส่วนประกอบของอากาศและชั ้นบรรยากาศ 
แบบสอบถามความพึงพอใจ ชุดการเรียนรู้ เรื ่อง ส่วนประกอบของอากาศและชั้นบรรยากาศ ใช้โปรแกรม
สำเร็จรูปวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อตรวจสอบสมมติฐาน  ด้วยสถิติทดสอบ dependent sample  t-test 
สรุปผลการวิจัย 
  ผลการวิจัยคร้ังนี้พบว่า 

1. การศึกษาประสิทธิภาพของชุดการเรียนรู้ เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศและช้ันบรรยากาศ สำหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ให้มีประสิทธิภาพเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนด   E1⁄E2  = 81.67/86.08 

2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เรื่อง ส่วนประกอบของอากาศ
และช้ันบรรยากาศ สูงกว่าผลสัมฤทธิ์ก่อนเรียนโดยใช้ชุดการสอน 

3. ความพึงพอใจท่ีมีต่อชุดการสอน เรื่อง ช้ันบรรยากาศของโลกอยู่ในระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด 
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ข้อเสนอแนะ 

1. จากการวิจัยในครั้งนี้ ผู้ท่ีสนใจนำไปศึกษาเพิ่มเติมโดยการจัดการเรียนรู้โดยจัดการเรียนรู้ 
โดยใช้ชุดการเรียนรู้ ซึ่งสามารถใช้ได้กับหลายๆเรื่องและในหลายๆระดับช้ัน 

2. ควรมีระยะเวลาท่ีพอเหมาะและสมควร เพื่อให้ได้ค่าท่ีแน่นอน และมีความแตกต่างอย่าง 
มีนัยสำคัญหรือไม่มีความแตกต่างทางนัยสำคัญท่ีชัดเจนและแน่นอน 
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ชื่อเร่ือง  การพัฒนาทักษะการอ่านจับใจความสำคัญ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1/1 โรงเรียน 

บางบาล โดยใช้ชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ  

ชื่อผู้วิจัย นางสาวรัชนีกร แซ่ต้ัง ตำแหน่งครู สังกัดโรงเรียนบางบาล 

บทคัดย่อ 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อ เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
1/1 โรงเรียนบางบาล ก่อนและหลังใช้ชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ  กลุ่มเป้าหมายได้แก่ นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 1/1 โรงเรียนบางบาล จำนวน 30 คน เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล ประกอบด้วย ชุด
แบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ แผนการจัดการเรียนรู้ และแบบทดสอบก่อนและหลังเรียน วิเคราะห์ข้อมูล
โดยใช้สถิติ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การหาค่าความเที่ยงตรง และการทดสอบ  t-test 
(dependent Samples) ผลวิจัยพบว่า 

 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การอ่านจับใจความสำคัญ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1/1 โรงเรียน
บางบาล โดยใช้ชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ พบว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1/1 ที่ได้รับการสอน
โดยใช้ชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญนั้นมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น  ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานคือ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนท่ีได้รับการจัดการสอนโดยใช้ส่ือชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญหลัง
เรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

 

คำสำคัญ การพัฒนาทักษะการอ่านจับใจความสำคัญ โดยใช้ชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ  

บทนำ 

 ภาษาไทยเป็นเอกลักษณ์ของชาติ เป็นสมบัติทางวัฒนธรรมอันก่อให้เกิดความเป็นเอกภาพและ
เสริมสร้างบุคลิกภาพของคนในชาติให้มีความเป็นไทยเป็นเครื่องมือในการติดต่อสื่อสารเพื่อสร้างความเข้าใจ 
และความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน ทำให้สามารถประกอบกิจธุระ การงานและดำรงชีวิตร่วมกันในสังคมประชาธิปไตย
ได้อย่างสันติสุข และเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้ประสบการณ์จากแหล่งข้อมูลสารสนเทศต่างๆ             
เพื่อพัฒนาความรู้ กระบวนการคิดวิเคราะห์ วิจารณ์ และสร้างสรรค์ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม                    
และความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี ตลอดจนนาไปใช้พัฒนาอาชีพให้มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 
นอกจากนี้ยังเป็นสื่อแสดงภูมิปัญญาของบรรพบุรุษด้านวัฒนธรรม ประเพณี สุนทรียภาพเป็นสมบัติล้าค่าควร
แก่การเรียนรู้ อนุรักษ์ และสืบสานให้คงอยู่คู่ชาติไทยตลอดไป (กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ : 1 ) 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เป็นหลักสูตรที่เน้นพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณภาพตามกระบวนการเรียนรู้ และมีสมรรถนะ 5 ประการ คือ ความสามารถในการส่ือสาร ความสามารถใน
การคิด ความสามารถในการแก้ปัญหา ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
และกำหนดให้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย เป็นสาระการเรียนรู้ที่สำคัญ เพื่อที่จะนำไปสู่การเรียนวิชาอื่นๆ 
ซึ่งประกอบไปด้วยสาระและมาตรฐานการเรียนรู้ 5 สาระ ได้แก่ สาระการอ่าน สาระการเขียน สาระการฟัง 
การดู การพูด สาระหลักการใช้ภาษา และสาระวรรณคดีและวรรณกรรม  โดยกำหนดให้สาระที่ 1 การอ่าน 
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มาตรฐาน ท 1.1 ใช้กระบวนการอ่านสร้างความรู้และความคิดเพื่อนำไปใช้ตัดสินใจ แก้ปัญหาในการดำเนินชีวิต
และมีนิสัยรักการอ่าน และคาดหวังให้ผู้เรียน มีความรู้ ทักษะวัฒนธรรมการใช้ภาษาเพื่อการส่ือสาร การช่ืนชม
เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย และภูมิใจในภาษาประจำชาติ  
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ยังได้มุ่งหวังคุณภาพผู้เรียนเมื่อจบช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ด้านการอ่านว่าผู้เรียนต้องอ่านออกเสียง บทร้อยแก้ว และบทร้อยกรองเป็นทำนองเสนาะได้
ถูกต้อง เข้าใจความหมายโดยตรงและความหมายโดยนัย จับใจความสำคัญและรายละเอียดของส่ิงท่ีอ่าน แสดง
ความคิดเห็นและข้อโต้แย้งเกี่ยวกับเรื่องท่ีอ่านและเขียนกรอบแนวคิด ผังความคิด ย่อความเขียนรายงานจากส่ิง
ที่อ่านได้วิเคราะห์วิจารณ์อย่างมีเหตุผล ลำดับความอย่างมีขั ้นตอน และความเป็นไปได้ของเรื ่องที่อ่านได้ 
รวมทั้งประเมินความถูกต้องของข้อมูลท่ีใช้สนับสนุนจากเรื่องท่ีอ่าน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) 

จากท่ีกล่าวมา จะเห็นได้ว่า การอ่านจับใจความสำคัญเป็นหนึ่งในทักษะเบ้ืองต้นท่ีผู้อ่านจะต้องฝึกฝน
ตนเอง เพื่อให้สามารถจับใจความสำคัญของเรื่องท่ีอ่านได้ เพราะจะเป็นส่วนสำคัญท่ีทำให้ผู้อ่านทำความเข้าใจ
กับเนื้อหาและวัตถุประสงค์ท่ีเขียนนำเสนอมายังผู้อ่าน โดยผู้อ่านควรเริ่มต้นค้นหาข้อคิดสำคัญ ท่ีปรากฏในเรื่อง
ให้ได้ก่อน และนำข้อคิดท่ีได้เหล่านั้นมาประมวลเข้าด้วยกันเพื่อให้ได้ใจความสำคัญของเรื่องนั้นๆ ผู้อ่านจึงต้อง
ทำความเข้าใจเรื่องราวทั้งหมด ท้ังความหมายของคำ ประโยค และเนื้อหาท้ังหมดซึ่งบางครั้งความหมายของคำ
นั้นๆก็อาจมีนัยสำคัญทางความหมาย ด้ังนั้นผู้อ่านต้องทำความเข้าใจกับบริบทของเนื้อหาด้วย   กอบกาญจน์ 
วงศ์วิสิทธิ์ (2551 : 111) 

ปัญหาส่วนใหญ่ของการอ่านจับใจความในปัจจุบันคือ เมื่ออ่านแล้ว ไม่เข้าใจเนื้อเรื่อง สรุปสาระสำคัญ
ขอเรื่องไม่ได้ อ่านแล้วไม่สามารถจับใจความจากเรื ่องที่อ่านได้ และยังไม่รู้ถึงวิธีการอ่านที่ถูกต้องเกี ่ยวกับ              
การอ่านจับใจความสำคัญ  เนาวรัตน์ นาคพงษ์ (2546)  

จากที่กล่าวมา จะเห็นได้ว่า การอ่านเป็นทักษะที่มีความสำคัญ เป็นกุญแจสำคัญที่ใช้เป็นเครื่องมือใน
การส่ือสารและแสวงหาความรู้เพิ่มเติม การอ่านเป็นทักษะท่ีช่วยในการพัฒนาการเรียนภาษาไปสู่ทักษะอื่น เช่น
การฟัง การพูด และการเขียนในลักษณะทักษะสัมพันธ์ไม่ว่าเป็นภาษาแม่ หรือภาษาอังกฤษก็ตามจนสามารถ
กล่าวได้ว่า การอ่านเป็นทักษะพื้นฐานท่ีสำคัญยิ่งในการเรียนรู้วิชาต่างๆ บัญชา อึ่งสกุล (2545 : 69) 

ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ นิรัติศัย สุดเพาะ ( 2555 ) ได้ศึกษาเรื ่อง การสร้างแบบฝึกทักษะ            
การอ่านจับใจความสำคัญ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 2 โรงเรียนมัญจาศึกษา จังหวัดขอนแก่น 
ผลการวิจัยพบว่า แบบฝึกทักษะการอ่านจับใจความสำคัญ สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีผู้ศึกษาสร้าง
ขึ้น มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนดไว้  ผลสัมฤทธิ์การอ่านจับใจความสำคัญของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 หลังการใช้แบบฝึกทักษะการอ่านจับใจความสำคัญสูงกว่าก่อนการใช้ 

จากการจัดการเรียนรู้รายวิชาภาษาไทย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/1 ของโรงเรียนบางบาล” สังกัด
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 3 พบว่านักเรียนส่วนใหญ่ยังขาดทักษะการอ่านจับใจความ โดย
สังเกตจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การตรวจแบบวัดความรู้ แบบฝึกทักษะ  เรื่องการอ่านจับใจความ 
นักเรียนส่วนใหญ่สรุปสาระสำคัญของเรื่องไม่ได้ ทำให้ไม่เข้าเรื่องท่ีอ่านอย่างแจ่มแจ้งว่าผู้เขียนต้องการถ่ายทอด
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สารใดมาสู่ผู ้อ่าน  เนื่องจากนักเรียนยังขาดการฝึกฝนทักษะการอ่านจับใจ ความสำคัญทำให้การอ่านไม่มี
ประสิทธิภาพ   
 จากปัญหาดังกล่าวที่ผู้วิจัยประสบ พบว่าสอดคล้องกับงานวิจัยของ นิรัติศัย สุดเพาะ (2555) ที่ได้
ศึกษาเรื่อง การสร้างแบบฝึกทักษะการอ่านจับใจความสำคัญ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียน
มัญจาศึกษา จังหวัดขอนแก่น ทำให้ผู้วิจัยได้จัดทำวิจัย เรื่อง ผลการพัฒนาทักษะการอ่านจับใจความสำคัญ 
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โดยใช้แบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ เพื่อพัฒนาความสามารถในการอ่าน
จับใจความสำคัญ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น สามารถจับใจความสำคัญได้
อย่างถูกต้อง 
 จากปัญหาและความสำคัญข้างต้นที่ได้กล่าวมา จะเห็นได้ว่า ทักษะการอ่านจับใจความสำคัญ เป็น
ทักษะที่จำเป็นมากที่สุดในชีวิตประจำวัน ที่นักเรียนจะต้องใช้เป็นเครื่องมือในการศึกษาหาความรู้จากแหล่ง
ต่างๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 ต้องใช้ทักษะในการอ่านจับใจความสำคัญ และรู้จัก
วิเคราะห์เรื่องราวที่อ่าน ซึ่งจำเป็นต้องมีการฝึกทักษะอย่างเพียงพอ ดังนั้นครูผู้สอนจึงต้องสร้างชุดแบบฝึกการ
อ่านจับใจความสำคัญขึ้นมา เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกทักษะการอ่านจับใจความสำคัญ ผู้วิจัยเห็นว่า การสร้างชุด
แบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ เป็นวิธีการฝึกทักษะการอ่านจับใจความสำคัญวิธีหนึ่ง ที่สามารถพัฒนา
ทักษะการอ่านจับใจความสำคัญของนักเรียนให้ได้ดียิ่งขึ้น เพราะชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญเป็น
เครื่องมือที่ช่วยให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ นักเรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง พร้อมทั้งลงมือปฏิบัติ
แบบฝึกทักษะต่างๆ ด้วยตนเอง ทำให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ และสามารถพัฒนาทักษะการอ่านจับใจความ
สำคัญให้ดียิ่งขึ้น 

วัตถุประสงค์ของงานวิจัย 

 1. เพื่อพัฒนาทักษะการอ่านจับใจความสำคัญ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1/1  โดยใช้แบบฝึก                     
การอ่านจับใจความสำคัญ ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 
 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1/1 ก่อนและหลังใช้แบบ
ฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ 

วิธีดำเนินการวิจัย 

การวิจัยเรื่อง การพัฒนาทักษะการอ่านจับใจความสำคัญ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1/1 โดยใช้
ชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ ผู้วิจัยมีข้ันตอนการดำเนินงาน ดังนี้ 
 1. กลุ่มเป้าหมายท่ีใช้ในการวิจัย 
 2. เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
 3. การสร้างและหาคุณภาพของเครื่องมือ 
 4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 5. การวิเคราะห์ข้อมูล 
 6. สถิติท่ีใช้ในการวิจัย 
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1. กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัย 
 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/1 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบางบาล อำเภอบางบาล
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จำนวน 30 คน 

ตัวแปรในการวิจัย 
  ตัวแปรท่ีใช้ในการวิจัย มีดังนี้ 
  ตัวแปรต้น คือ ชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ 
  ตัวแปรตาม คือ ทักษะการอ่านจับใจความสำคัญ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือในการวิจัย เป็นเครื่องมือท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น มีดังนี้ 
 1. ชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ  
   บทท่ี 1 เรื่อง พื้นฐานการอ่านจับใจความสำคัญ 
   บทท่ี 2 เรื่อง การอ่านจับใจความสำคัญจากบทความ  
   บทท่ี 3 เรื่อง การอ่านจับใจความสำคัญจากสารคดี 
   บทท่ี 4 เรื่อง การอ่านจับใจความสำคัญจากร้อยกรองไทยปัจจุบัน 
   บทท่ี 5 เรื่อง การอ่านจับใจความสำคัญจากเรื่องส้ันและนวนิยาย 
 2. แบบทดสอบก่อนเรียน เรื่อง การอ่านจับใจความสำคัญ และ แบบทดสอบหลังเรียน                     
เรื่อง การอ่านจับใจความสำคัญ เป็นแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก 20 ข้อ 
 
3. การสร้างและหาประสิทธิภาพของเคร่ืองมือในการวิจัย 
 วิธีการสร้างและหาประสิทธิภาพของเครื่องมือ มีรายละเอียดดังนี้ 
 3.1 การสร้างแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ ผู้วิจัยได้ดำเนินการสร้างแบบฝึกการอ่านจับใจความ
สำคัญ ตามลำดับข้ันตอนดังนี้ 
  3.1.1 ศึกษามาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดสาระการเรียนรู้แกนกลางกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
  3.1.2 ศึกษาค้นคว้าเอกสาร ตำรา งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการอ่านจับใจความสำคัญ เพื่อใช้
เป็นแนวทางในการจัดทำชุดฝึกทักษะการอ่านจับใจความสำคัญ การวัดและประเมินผล 
  3.1.3 สร้างชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ จำนวน 5 บท 
  3.1.4 นำชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญที่สร้างเสร็จแล้ว เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา
พิจารณาตรวจสอบ เสนอแนะ เพื่อนำไปปรับปรุงแก้ไข 
  3.1.5 นำชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญที่ปรับปรุงแล้วเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญจำนวน 3 
ท่าน เพื่อพิจารณาตรวจสอบและประเมินความสอดคล้องกับจุดประสงค์ ความเหมาะสมของภาษา ความ
ชัดเจนในการใช้ภาษา ความครอบคลุมถูกต้องของเนื้อหา และความสอดคล้องด้านการใช้สื่อการสอน ซึ่งเป็น
แบบประเมินความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญที่มีต่อแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ โดยใช้แบบประเมินที่มี
ลักษณะ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) ตามวิธีของลิเคอร์ท (Likert) 5 ระดับ โดยใช้เกณฑ์ 
ดังนี้              (บุญชม ศรีสะอาด.2545: 103) 
  ค่าเฉล่ีย  4.51 – 5.00      แปลความว่า  เหมาะสมมากท่ีสุด 
  ค่าเฉล่ีย  3.51 – 4.50      แปลความว่า  เหมาะสมมาก 
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  ค่าเฉล่ีย  2.51 – 3.50      แปลความว่า  เหมาสมปานกลาง 
  ค่าเฉล่ีย  1.51 – 2.50      แปลความว่า  เหมาะสมน้อย 
  ค่าเฉล่ีย  1.00 – 1.50      แปลความว่า  เหมาะสมน้อยท่ีสุด 
  3.1.6 นำชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญที่สร้างขึ้นเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ เพื่อตรวจสอบ
ความถูกต้อง ความเหมาะสม ข้อบกพร่องและให้คำแนะนำ แล้วนำมาปรับปรุงแก้ไข 
  3.1.7 นำชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญที่ปรับปรุงแล้ว เสนอต่ออาจารย์ที ่ปรึกษา
งานวิจัย พิจารณาตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้งหนึ่ง เพื่อนำไปใช้กับกลุ่มเป้าหมายต่อไป 

3.2 การสร้างแบบทดสอบวัดทักษะการอ่านจับใจความสำคัญ 
  3.2.1 ศึกษามาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดสาระการเรียนรู้แกนกลาง กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
  3.2.2 ศึกษาวิธีการสร้างแบบทดสอบจากเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
  3.2.3 สร้างแบบทดสอบวัดทักษะการอ่านจับใจความสำคัญ ที ่สอดคล้องกับมาตรฐาน            
และตัวชี้วัดกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1/1 จำนวน 20 ข้อ 

3.2.4 นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสร้างขึ้นเสนอต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาวิจัย เพื่อ
พิจารณาตรวจสอบความถูกต้อง และปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 

  3.2.5 นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเสนอต่อผู้เชี ่ยวชาญชุดเดิม เพื่อพิจารณา
ตรวจสอบความถูกต้อง ความสอดคล้องระหว่างข้อสอบแต่ละข้อกับจุดประสงค์การเรียนรู้ โดยหาดัชนี            
ความสอดคล้องระหว่างจุดประสงค์กับข้อสอบ ( IOC) (สมนึก ภัททิยธนี .2546: 220) โดยใช้เกณฑ์ใน               
การพิจารณา ดังนี้ 
  คะแนน + 1 เมื่อแน่ใจว่าข้อสอบนั้นวัดตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
  คะแนน    0 เมื่อไม่แน่ใจว่าข้อสอบนั้นวัดตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
  คะแนน – 1 เมื่อแน่ใจว่าข้อสอบนั้นไม่ได้วัดตามจุดประสงค์การเรียนรู้  
     3.2.6 วิเคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อคำถามของแบบทดสอบว่า วัดข้อสอบ
กับจุดประสงค์การเรียนรู้ตรงกันหรือไม่ แล้วคัดเลือกข้อสอบท่ีมีค่า IOC เฉล่ียต้ังแต่ 0.66 ถึง 1.00 เป็นข้อสอบ
ท่ีอยู่ในเกณฑ์ความเท่ียงเนื้อหาใช้ได้ นำมาจัดพิมพ์แล้วนำไปใช้   
  3.2.7 นำแบบทดสอบมาวิเคราะห์เพื่อหาค่า  (t - test) (Dependent samples) 
  
4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการทำวิจัยครั้งนี้ ผู้ทำวิจัยมีข้ันตอนดังนี้ 
 4.1 ผู้วิจัยได้ทำการช้ีแจงขั้นตอนในการเรียนและการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับนักเรียนเข้าใจ 
 4.2 ทำการทดสอบก่อนเรียน กับนักเรียนที่เป็นกลุ ่มเป้าหมาย ด้วยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์              
ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย เรื่องการอ่านจับใจความ ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1/1 ที่สร้างขึ้น 
จำนวน 20 ข้อ ใช้เวลาในการทดสอบ 30 นาที 
 4.3 ดำเนินการทดลองสอนด้วยแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ และเก็บคะแนนระหว่างทำกิจกรรม
ไว้อย่างเป็นระบบจากแบบชุดฝึกทักษะ จำนวน 5 บท ทำการสอน 5 ครั้ง ครั้งละ 50 นาที รวมทั้งหมด 5 คาบ
การเรียน 
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 4.4 ทำการทดสอบหลังเรียน เมื่อสิ้นสุดการดำเนินการทดลอง หลังการใช้ชุดแบบฝึกทักษะการอ่าน       
จับใจความสำคัญ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/1 ครบทั้ง 5 บทแล้ว โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน         
ชุดเดียวกับท่ีใช้ทำการทดสอบก่อนเรียน จำนวน 20 ข้อ ใช้เวลาในการทดสอบ 30 นาที  
 4.5 เก็บรวบรวมข้อมูลท่ีได้ เพื่อนำไปใช้วิเคราะห์ข้อมูลในลำดับต่อไป 
 
5. การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูลแบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 วิเคราะห์หาคุณภาพเครื่องมือ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิเคราะห์คุณภาพ
เครื่องมือ ดังนี้ 

1.1 ความตรงเชิงเนื ้อหา ของข้อคำถามแต่ละข้อกับวัตถุประสงค์ที ่ต้องการถามหรือวัด         
โดยใช้สูตร IOC หาค่าเฉล่ียดัชนีความสอดคล้องของผู้เช่ียวชาญท้ังหมด  

ตอนท่ี 2 การวิเคราะห์เพื่อตบสนองวัตถุประสงค์การศึกษาค้นคว้า 
  2.1 การวิเคราะห์หาคุณภาพเครื่องมือ 
  2.2 วิเคราะห์ความแตกต่างระหว่างคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบก่อนเรียน และหลังเรียนด้วย
แบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1/1 โดยใช้การทดสอบค่า 
t (t - test) (Dependent samples) 
 
6. สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
 ผู้ศึกษาใช้สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 
สถิติพื้นฐาน 
 1.1 ค่าร้อยละ (Percentage) โดยใช้สูตร ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2553) 
 

   P  =  
∱

Ν
× 100 

 
 เมื่อ  p  แทน ร้อยละ 
  ∱   แทน ความถ่ีท่ีต้องการแปลงให้เป็นร้อยละ 
  N  แทน จำนวนความถ่ีท้ังหมด 
  
 1.2 ค่าเฉล่ีย ( 𝑥̅ ) ใช้สูตร ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2553) 
  

   𝑥̅ =  
ΣΧ

Ν
 

  เมื่อ  𝑥̅ แทน ค่าเฉล่ีย 
  ΣΧ   แทน ผลรวมของคะแนนท้ังหมดในกลุ่ม 
  N  แทน จำนวนคะแนนในกลุ่ม 
1.3 ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D) โดยใช้สูตร (บุญชม ศรีสะอาด, 2553) 
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 เมื่อ  S.D.  แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
  X  แทน คะแนนเฉล่ียแต่ละตัว 
  𝑥̅  แทน ค่าเฉล่ีย 
  N  แทน จำนวนคะแนนในกลุ่ม 
  Σ  แทน ผลรวม 
 
1. สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลหาคุณภาพของเครื่องมือ 
 1.1 การหาค่าความเท่ียงตรง ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใช้สูตรการหาดัชนีความ
สอดคล้องระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์ 
 ค่า IOC ใช้สูตรดังนี้ (กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, 2545) 
 

   IOC =  
∑𝑅

Ν
 

 
 เมื่อ  IOC  คือ ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์ 
  R  คือ คะแนนของผู้เช่ียวชาญ 
  Σ R  คือ ผลรวมของคะแนนผู้เช่ียวชาญแต่ละคน 
  N  คือ จำนวนผู้เช่ียวชาญ 
  คะแนนความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญจะเป็น ดังนี้ 
  +1  หมายถึง แน่ใจว่าข้อสอบข้อนั้นวัดจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมท่ีระบุไว้จริง 
    0  หมายถึง ไม่แน่ใจข้อสอบข้อนั้นวัดจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมท่ีระบุไว้ 
   -1  หมายถึง แน่ใจว่าข้อสอบข้อนั้นไม่ได้วัดจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมท่ีระบุไว้ 
 
2.2 การเปรียบเทียบความแตกต่างของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนและหลังเรียน โดยใช้ใช้ t-test 
(dependent Samples) โดยมีสูตรดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2545)  

  สูตร          t =   

 
 เมื่อ     df  =  n -1 
  D   แทนค่าผลต่างระหว่างคู่คะแนน 
  n    แทนจำนวน คู่ 
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สรุปผลการวิจัย 
การวิจัยเรื่อง การพัฒนาทักษะการอ่านจับใจความสำคัญ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1/1 โดยใช้                 

ชุดแบบฝึกทักษะการอ่านจับใจความสำคัญ วัตถุประสงค์เพื่อ เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/1 โรงเรียนบางบาล ก่อนและหลังใช้ชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ ทั้งนี้
ผู้วิจัยจึงนำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล  เป็น 2 ตอนดังนี้ 
 ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความเหมาะสมสอดคล้องของชุดแบบฝึกทักษะการอ่านจับใจความ
สำคัญ แบบทดสอบก่อนเรียน และแบบทดสอบหลังเรียน  
 ตารางที่  4.1  การวิเคราะห์ข้อมูลความเหมาะสมสอดคล้อง ชุดแบบฝึกทักษะการอ่านจับใจความ
สำคัญ แบบทดสอบก่อนเรียน และแบบทดสอบหลังเรียน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/1 โรงเรียนบาง
บาล 
 

เคร่ืองมือที่ใช้ในงานวิจัย ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 
 ชุดแบบฝึกทักษะการอ่านจับใจความสำคัญ 
 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

0.862 
0.983 

 

 จากตารางท่ี 4.1 พบว่า  ดัชนีความสอดคล้องระหว่างจุดประสงค์ (IOC) ชุดแบบฝึกทักษะการอ่านจับ
ใจความสำคัญ แบบทดสอบก่อนเรียน และแบบทดสอบหลังเรียน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1/1 ของ
นักเรียนโรงเรียนบางบาล มีค่าต้ังแต่ 0.05 – 1.00 แสดงว่ามีความเหมาะสมท่ีจะนำไปใช้ 
 
 ตารางที่  4.2 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/1 โรงเรียนบาง
บาล ก่อนและหลังใช้ชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ 
 

กลุ่มเป้าหมาย 
n  df  คะแนนเต็ม 

ก่อนเรียน หลังเรียน 
t  

1X  ..DS  2X  ..DS  
นักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 
1/1 

30 29 20 6.23 2.23 12.23 2.09 18.45 

 

 *ค่า t  มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  (ค่าวิกฤตของ t ท่ีระดับ .01, df  29  เท่ากับ  2.462 ) 

 จากตารางที่ 4.2  พบว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/1 ก่อนและ
หลังใช้ชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1/1 โรงเรียนบางบาล 
คะแนนก่อนเรียนมีค่าเฉล่ียอยู่ท่ี 6.23  และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานอยู่ที่ 2.23 ส่วนคะแนนหลังเรียนมี
ค่าเฉลี่ยอยู่ที ่  12.23 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานอยู่ที ่  2.09  จะเห็นได้ว่าค่า  t  ที่คำนวณได้ คือ  
18.45  กับค่าวิกฤต t ในตารางเท่ากับ 2.462 ค่า t ที่คำนวณได้มีค่ามากกว่าค่าวิกฤตของ t ในตาราง 
แสดงว่าคะแนน การทดสอบหลังเรียนสูงกว่าคะแนนการทดสอบก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญท่ีระดับ .01 
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ข้อเสนอแนะ 

 ข้อเสนอแนะเพื่อการปฏิบัติ 
       1. ในการเลือกกลุ่มตัวอย่างเพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การอ่านจับใจความสำคัญ
โดยใช้ชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญ ควรเลือกศึกษาเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มทดลอง และกลุ่มเป้าหมาย 
เพื่อแสดงให้เห็นถึงความแตกต่างของการสอนแบบปกติ กับการสอนแบบใช้ชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความ
สำคัญมากขึ้น และเพื่อเป็นประโยชน์ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
                2. การนำชุดแบบฝึกการอ่านจับใจความสำคัญไปใช้ในการเรียนการสอน   ในเนื้อหาระดับช้ัน
เดียวกันกับงานวิจัย ควรจัดเวลาที่ใช้ให้ยืดหยุ่น และเหมาะสมโดยคำนึงถึงความแตกต่างในด้านความรู้
ความสามารถระหว่างบุคคลเป็นสำคัญ เพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาของนักเรียนอย่างเต็มศักยภาพ   
 ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยคร้ังต่อไป 
       1. ควรมีการศึกษารูปแบบการจัดกิจกรรม และวิธีสอนที่เหมาะสมต่อความสามารถทางการ
เรียนในแต่ละระดับ 
                 2.  ควรมีการศึกษาผลของการพัฒนาทักษะการอ่านจับใจความสำคัญโดยใช้ชุดแบบฝึกการ
อ่านจับใจความสำคัญ กับเนื้อหาอื่นๆ ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ตลอดจนกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่นๆ
ด้วย 
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ภาษาไทย ของนักเยนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ได้รับการสอนโดยใช้ผังมโนทัศน์กับการสอนตามคู่มือ
ครู. ปริญญานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร. 
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ชื่อเรื่อง การประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การทำงานร่วมกัน 
รายวิชา การงานอาชีพ รหัส ง31101 ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4       
โรงเรียน นวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี  

 

ชื่อผู้วิจัย นางสาวอรุณี  กงลา 

 ตำแหน่งครู  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ (ธุรกิจศึกษา) โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ 
หอวัง นนทบุรี   สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี  

 

บทคัดย่อ 

 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 1. เพื่อศึกษาระดับการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน โดย
การประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้  เรื่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชา การงานอาชีพ 
รหัส ง31101 ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4  โรงเรียนนวมิน ทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี  2. เพ่ือ
เปรียบเทียบพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนจากผลการทดสอบก่อนและหลังเรียนโดยการประยุกต์ใช้รูปแบบ
กิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้  เรื่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชา การงานอาชีพ รหัส ง31101 ของ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4    3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
โดยการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชา การงาน
อาชีพ รหัส ง31101 ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4  กลุ่มตัวอย่าง จำนวน 37 คน เป็นการวิจัยเชิง
ทดลอง (Experimental Research)  แบบกลุ่มเดี่ยว  วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา ค่าเฉลี่ย ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน และ   หาค่าร้อยละเปรียบเทียบระดับการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน จากผลการ
ทดสอบก่อนและ หลังการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้    โดยใช้สถิติ Paired 
Samples  T-test ระดับนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และแบบสอบถามความพึงพอใจ  ผลการวิจัยพบว่า 

ผลการศึกษาระดับการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน โดยการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่าน
เกมในการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชา การงานอาชีพ รหัส ง31101 ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่4  ใช้ผลการทดสอบหลังการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้ มีคะแนน
เฉลี่ย 15.24 จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ซึ่งมีผลการทดสอบสูงกว่าผลการทดสอบก่อนการการประยุกต์ใช้
รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้  แสดงให้เห็นว่านักเรียนมีระดับการพัฒนาการเรียนรู้สูงขึ้น 
นักเรียนมีความสนุกสนานในการเรียน ก่อเกิดองค์ความรู้กับตัวนักเรียน และสามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้
เชื่อมโยงเรียนในหน่วยการเรียนต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

เมื่อนำผลการทดสอบก่อนและหลังการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการ
เรียนรู้ เรื ่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชาการงานอาชีพ  นำมาเปรียบเทียบโดยใช้สถิติ Paired Samples        
T-test ที่ระดับนัยสำคัญทางสถติ 0.05  โดยพบว่าผลการทดสอบหลังการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกม
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ในการจัดการเรียนรู้ของนักเรียนมีผลการทดสอบสูงกว่า มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถติที่ ระดับ 
0.00  อาจเนื่องมาจากมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีการออกแบบอย่างมีขั้นตอน และมีระบบที่ชัดเจน 

ผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ใช้
รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้เรื่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชา การงานอาชีพ รหัส ง31101 
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี มีค่าเฉลี่ยโดยภาพรวม อยู่ใน
ระดับ มากที่สุด อาจเนื่องจากนักเรียนเกิดความสนุกสนานในการเรียน ไม่เกิดความเบื่อหน่ายในการเรียน 
นักเรียนเป็นผู้เล่นเกมเองและมีการแข่งขันกับเพื่อนร่วมชั้นเรียนเกิดความท้าทายความสามารถ จึงทำให้การ
เรียนสนุกกว่าการนั่งฟังบรรยายเพียงอย่างเดียว 

 

 ความสำคัญ :  การประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกม/ การจัดการเรียนรู้ 

 

บทนำ 

ปัจจุบันการจัดการเรียนการสอน จะมุ ่งเน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญหรือที ่เรียนกว่า Active 
learning ผู้เรียนมีบทบาทสำคัญในการจัดการเรียนรู้ ส่วนครูผู ้สอนทำหน้าที่อำนวยความสะดวก คอยให้
คำปรึกษาแก่ผู้เรียนในการทำกิจกรรมการเรียน ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง เกิดการสร้างองค์ความรู้ และเป็น
ความรู ้ที ่ฝั ่งแน่นในตัวเอง สอดคล้องกับแนวการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ.2542 
(สำนักงานคณะการศึกษาแห่งชาติ, 2542) ในหมวด 4 มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า “ผู้เรียนทุก
คนสามารถเรียนรู้พัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด” ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้  
การที่ผู้เรียนจะเกิดการเรียนรู้ได้นั้นจะต้องอาศัยวิธีการ หรือรูปแบบการจัดกิจกรรมในชั้นเรียนเข้ามาช่วย  แต่
การเรียนการสอนของครูก็ควรคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล การรับรู้ของผู้เรียนแต่ละคนมีความ
แตกต่างกัน ควรเลือกกิจกรรมที่ใช้ในการสอนที่สามารถตอบสนองผู้เรียนได้ทุกคน และเกิดประโยชน์แก่ผู้เรียน
มากที่สุด ดังนั้นครูผู้สอนจะต้องเลือกสรรวิธีการสอน  รูปแบบในการสอน สื่อ และเทคนิคการสอนต่าง ๆ ที่มี
ประสิทธิภาพแล้วนำมาถ่ายทอดเพื่อให้เกิดองค์ความรู้แก่ผู้เรียน  โดยให้ผู้เรียนได้ทำกิจกรรมในการเรียนรู้ที่
สนุกสนานซึ่งเป็นการกระตุ้นให้ผู้เรียนอยากเรียน  

โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ 
พระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนีพันปีหลวง จัดเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ 
ประเภทสหศึกษา สังกัดเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ มุ่งเน้นพัฒนาการศึกษาทุกด้าน และยังมีการพัฒนาด้านสถานที่
ปรับปรุงห้องเรียนให้สวยงามและทันสมัย เหมาะสมในการจัดการเรียนการสอน อุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนทันสมัย เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนอยากมาเรียน และที่สำคัญครูผู ้สอนต้องมีรูปแบบ 
วิธีการและเทคนิคการสอนที่สามารถถ่ายถอดองค์ความรู้ให้แก่ผู้เรียนได้เป็นอย่างดี ถือเป็นการพัฒนาศักยภาพ
ของผู้เรียน ส่งเสริมความรู้คู ่คุณธรรม และให้ผู ้เรียนรับผิดชอบต่อสังคม ทำงานร่วมกันกับผู้อื ่นได้อย่างมี
ความสุข ผู้วิจัยในฐานะครูผู้สอน ได้รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนรายวิชาการงานอาชีพ รหัส ง31101 
ชั้นมัธยมศึกษา ม.4  และได้สังเกตจากการจัดการเรียนการสอนพบว่า นักเรียนมีความแตกต่างระหว่างบุคคล
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ค่อนข้างมาก ครูผู้สอนได้จัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียนและได้วัดประเมินผลการเรียนโดยมอบหมายงาน 
แบบฝึกหัด  และแบบทดสอบนักเรียน พบว่า นักเรียนบางคนทำแบบฝึกหัดในห้องเรียน  และแบบทดสอบไม่
ผ่านเกณฑ์ที่กำหนด ซึ่งปัญหาดังกล่าวนี้เกิดจากนักเรียนบางคนไม่กระตือรือร้นในการเรียน มีความเฉื่อยชา 
ขาดแรงบันดาลใจในการเรียน ไม่เกิดความสนุกในการเรียนจึงทำให้ไม่อยากเรียนในชั่วโมง อาจเนื่องมากจาก
เนื้อหารายวิชาการงานอาชีพ ส่วนใหญ่เป็นเรื่องของการใช้ชีวิตโดยทั่ว ๆ ไป ไม่ได้มีความแปลกใหม่ จึงทำให้
นักเรียนไม่สนใจเรียน ซึ่งส่งผลทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนต่ำลง 

จากปัญหาดังกล่าวผู้วิจัย  จึงมีความสนใจนำรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการใช้เกม
มาช่วยในการจัดการเรียนรู้รายวิชาการงานอาชีพ รหัส ง31101 เรื่องการทำงารร่วมกัน เพื่อให้ผู้เรียนมีความ
กระตือรือร้น สนุกสนานในการเรียน และสนใจเรียนมากยิ่งขึ้น  ยังเป็นการสร้างบรรยากาศในห้องเรียนเป็นไป
อย่างอบอุ่น ซึ่งจะช่วยให้นักเรียนที่เรียนในรายวิชาดังกล่าวเข้าใจเนื้อหารายวิชามากยิ่งขึ ้น และส่งผลให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น ช่วยสร้างความสัมพันธ์ของนักเรียนกับเพื่อนในห้องเรียนดีขึ้น 
สามารถทำงานร่วมกันเป็นกลุ่มได้ และอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

 1. เพ่ือศึกษาระดับการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน โดยการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่าน
เกมในการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชา การงานอาชีพ รหัส ง31101 ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่4  โรงเรียนนวมิน ทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 

 2. เพื่อเปรียบเทียบพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนจากผลการทดสอบก่อนและหลัง เรียนโดย
การประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้  เรื่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชา การงานอาชีพ 
รหัส ง31101 ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4      

 3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  โดยการประยุกต์ใช้
รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้  เรื่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชา การงานอาชีพ รหัส ง31101 
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่4    

 

วิธีดำเนินการวิจัย 

  การประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชา 
การงานอาชีพ รหัส ง31101 ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  โรงเรียน นวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 
โดยดำเนินการตามลำดับ ดังนี้ 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
1.1 ประชาการ เป็นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่ผู้วิจัยรับผิดชอบการสอน 

มีจำนวน 10 ห้อง ม.4/6 ถึง ม.4/15 จำนวน 345 คน ที่เรียนรายวิชาการงานอาชีพ รหัส ง31101  
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1.2 กลุ่มตัวอย่าง ในการวิจัยครั้งนี้ใช้กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 4 ห้อง ม.4/9 จำนวน 37 คน โดยเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง  เนื่องจากเป็นนักเรียนแผนการเรียน
ภาษาอังกฤษ และภาษาญี่ปุ่น ซึ่งเรียนรวมกันจึงเป็นห้องเรียนที่มีนักเรียนที่มคีวามหลากหลายและแตกต่างกัน 

ขอบเขตด้านพ้ืนที่   

โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

มัธยมศึกษา นนทบุรี 

ขอบเขตด้านระยะเวลา 

ดำเนินการวิจัยตั้งแต่เดือน สิงหาคม 2566  ถึง  พฤศจิกายน 2566 รวมระยะเวลา 4 เดือน 

ขอบเขตด้านเนื้อหา 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research)  แบบกลุ่มเดี่ยว ใช้การ
วัดผลก่อนและหลังการทดลอง เพ่ือทำการเปรียบเทียบผลการทดสอบก่อน และ หลังการทดลองของนักเรียนที่
เรียนรายวิชาการงานอาชีพ โดยการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การทำงาน
ร่วมกัน  

2. ขั้นการเก็บรวบรวมข้อมูล  

ผู้วิจัยได้ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 

1. ชี้แจงนักเรียนเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน มาตรฐานและตัวชี้วัด ผล
การเรียนรู้ การวัดและประเมินผล  

2. ทำการทดสอบนักเรียนก่อนการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการ
เรียนรู้ เรื่อง การทำงานร่วมกัน ทำการตรวจและรวบรวมผลการทดสอบไว้ 

3. ดำเนินกิจกรรมตามแผนการเรียนรู้ ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยผ่านเกม
ความรู้ Wordwall เรื่องการทำงานร่วมกัน โดยให้ผู้เรียนจับคู่กัน ช่วยกันเล่นเกม ช่วยกันคิด ช่วยกันทำในทีม
ของตนเอง  พร้อมสังเกตุพฤติกรรมผู้เรียนในการร่วมทำกิจกรรมในชั้นเรียน 

4. ครูผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาเรื่องการทำงานร่วมกันโดยการใช้เกมแกะ
กะหล่ำทีละใบเพื่อตอบคำถามทบทวนเนื้อหาที่เรียน โดยให้ผู้เรียนยืนล้อมเป็นวงกลมแล้วโยนลูกกระหล่ำส่งต่อ
ให้เพื่อนไปเรื่อย ๆ พร้อมเปิดเพลงประกอบ หากเพลงหยุดที่ใครต้องแกะกะหล่ำออกทีละใบจะมีคำถามอยู่ใน
ใบกระหล่ำนั้นแล้วตอบคำถามท่ีได้ และเล่นวนไปเรื่อย ๆ   

5. ให้นักเรียนทำแบบทดสอบหลังจากที่นักเรียนร่วมทำกิจกรรมในรูปแบบกิจกรรม
ผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้  

6. ทำการตรวจแบบทดสอบ และให้คะแนน พร้อมทั้งบันทึกผลการทดสอบ  
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หลังจากการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การทำงานร่วมกัน 

3. การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในงานวิจัย 
3.1 ศึกษาสาระและมาตรฐานการเรียนรู้  กลุ ่มสาระการเรียนรู ้การงานอาชีพ ตาม

หลักสูตรแกนกลาง การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) 
3.2 ศึกษาคู่มือครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ศึกษาเอกสาร หนังสือ และงานวิจัย

ที่เก่ียวข้องกับการจัดกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือเป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้  
3.3 จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาการงานอาชีพ รหัส ง31101 เรื่อง การทำงาน

ร่วมกัน ที่มีมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด จุดประสงค์การเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สื่อ
การสอน-แหล่งเรียนรู้ รวมถึงการวัดประเมินผลที่หลากหลาย 1 แผน จำนวน 1 คาบ (1 ชั่วโมง) 

3.4 สร้างเกมความรู้จาก Wordwall เรื่อง การทำงานร่วมกัน ศึกษาการสร้างเกมจาก 
www.wordwall.net โดยมีความสอดคล้องกับแผนการจัดการเรียนรู้ ที่จัดทำข้ึน 

3.5 สร้างเกมกะหล่ำ โดยเขียนคำถามเนื้อหาการทำงานร่วมกันใส่กระดาษแต่ละแผ่น 
แล้วนำกระดาษท่ีเขียนคำถามแล้วมาห่อเข้าด้วยกันเป็นชั้น ๆ ลักษณะเป็นลูกกลม ๆ ใช้ยางวงรัดไว้ในแต่ละชั้น
เพ่ือไม่ให้กระดาษหลุดง่าย ใช้สำหรับโยนส่งต่อให้เพ่ือน ๆ ที่ล้อมวงเล่น เพ่ือทบทวนเนื้อหาหลังเรียน 

3.6 แบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน จำนวน 20 ข้อ เรื่องการทำงานร่วมกัน วิชาการ
งานอาชีพ เพ่ือใช้ทดสอบนักเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง 

ผู้วิจัยได้นำเกมที่สร้างขึ้น  และแบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน เรื่องการทำงานร่วมกัน  
ที่สร้างขึ้นตามจุดประสงค์การทดสอบที่กำหนดไว้อย่างชัดเจนแล้วนำไปให้ผู้เชี่ยวชาญซึ่งเป็นคณาจารย์ ที่มี
ความรู้ ความสามารถในกลุ ่มสาระการเรียนรู ้การงานอาชีพ และคณาจารย์ที่มีความรู้ความสามารถด้าน
เทคโนโลยี โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา พิจารณาความสอดคล้องและความ
เหมาะสม แล้วนำไปทดสอบกับนักเรียนที่เคยเรียนวิชาการงานอาชีพ ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง เพื่อหาจุดบกพร่อง 
นำมาปรับปรุง ให้มีความสอดคล้องและมีคุณภาพท่ีใช้เป็นเครื่องมือในการวิจัยครั้งนี้ 

3.7 การสร้างแบบประเมินความพึงพอใจ 

- ศึกษาเอกสารที ่เกี ่ยวข้องกับวิธีการสร้างแบบประเมินความพึงพอใจ ในการ
ประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้ เรื ่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชาการงานอาชีพ      
รหัส ง31101 

- ดำเนินการสร้างแบบประเมินความพึงพอใจ โดยเลือกรูปแบบการประเมินความพึง
พอใจของนักเรียนที่มีต่อการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การทำงานร่วมกัน 
รายวิชาการงานอาชีพ  รหัส ง31101 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่4 เป็นแบบประมาณค่ามาตราส่ วน 5 
ระดับ (Rating Scale) ของลิเคิร์ท จำนวน 10 ข้อ ดังนี้ 

ระดับ  5  หมายถึง  พึงพอใจในระดับ มากที่สุด 
ระดับ  4  หมายถึง  พึงพอใจในระดับ มาก 

ระดับ  3  หมายถึง  พึงพอใจในระดับ ปานกลาง 
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ระดับ  2  หมายถึง  พึงพอใจในระดับ น้อย 

ระดับ  1  หมายถึง  พึงพอใจในระดับ น้อยที่สุด 

 การแปลผลระดับความพึงพอใจ โดยมีเกณฑ์ค่าเฉลี่ยดังนี้ 

   ค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.51 – 5.00 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ ดีมาก 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.51 – 4.50 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ ดี 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.51 – 3.50 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ ปานกลาง 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.51 – 2.50 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ พอใช้ 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00 – 1.50 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ ปรับปรุง 

   - นำแบบประเมินความพึงพอใจไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างต่อไป 

4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  - ผู้วิจัยนำแบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนเพื่อวัดความรู้ ทดสอบกับกลุ่มตัวอย่างที่เรยีน
รายวิชาการงานอาชีพ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ห้องม.4/9 โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 

  - ผู้วิจัยนำแบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่าน
เกมในการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชาการงานอาชีพ  รหัส ง31101 นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่4 นำมาประเมินความพึงพอใจกับกลุ่มตัวอย่าง  

5. การวิเคราะห์ข้อมูล 

  การวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้โดยใช้สถิติ ดังนี้ 

1. ศึกษาระดับการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน โดยการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรม
ผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้  เรื ่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชา การงานอาชีพ รหัส ง31101 ของนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  โรงเรียนนวมิน ทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา 
วิเคราะห์ข้อมูลด้วยค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ หาค่าร้อยละ  

2. เปรียบเทียบระดับพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน จากผลการทดสอบก่อนและหลัง
เรียน โดยการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้เรื่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชา การ
งานอาชีพ รหัส ง31101 ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4   โดยใช้สถิติ Paired Samples  T-test 
แตกต่างอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

3. ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  โดยการประยุกต์ใช้
รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้  เรื่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชา การงานอาชีพ รหัส ง31101 
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยการคำนวณหาค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของค่าคะแนน
ในรายข้อ 
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6. ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ผลการศึกษาระดับการพัฒนาการเรียนรู้ โดยการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการ
จัดการเรียนรู้ เรื่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชา การงานอาชีพ รหัส ง31101 ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 4  โรงเรียนนวมิน ทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี  พบว่า นักเรียนมีผลการทดสอบหลังจากการพัฒนาการ
เรียนรู้ โดยการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้  มีคะแนนเฉลี่ย 15.24 คะแนน จาก
คะแนนเต็ม 20 คะแนน มีผลสูงกว่าผลการทดสอบก่อนการพัฒนาการเรียนรู้  ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ย 8.86 คะแนน 
เห็นได้ว่ามีผลคะแนนสูงกว่าคิดเป็นร้อยละ 6.38 แสดงว่านักเรียนมีการพัฒนาการเรียนรู้สูงขึ้น 

การทดสอบ 𝑥̅ S.D.      D  t Sig.(1-tailed) 
ก่อนพัฒนาการเรียนรู้ 8.86 1.11 6.38 1.55 25.00 * 0.0000 
หลังพัฒนาการเรียนรู้ 15.24 1.72 

 *นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

ผลการเปรียบเทียบการทดสอบก่อนและหลังการพัฒนาการเรียนรู ้ โดยการประยุกต์ใช้
รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้  เรื่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชา การงานอาชีพ รหัส ง31101   
ทำการวิเคราะห์สถิติ T-test ที่ระดับนัยสำคัญทางสถิติ 0.00 

 

 

 

 

 

 

 ตารางแสดงความพึงพอใจของนักเรียนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  โดยการประยุกต์ใช้
รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้  เรื่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชา การงานอาชีพ รหัส ง31101 
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่4 โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 

 
ที ่

 
รายการประเมิน 

ระดับ 
การประเมิน 

ระดับ 
ความพึง
พอใจ   𝑥̅ S.D. 

1 ครูมีการจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอน 4.52 0.51 มากที่สุด 
2 กิจกรรมของครูช่วยให้เกิดความรู้ความเข้า ใจเนื้อหาสาระในบทเรียน 4.73 0.55 มากที่สุด 
3 กิจกรรมเหมาะสมกับเนื้อหา เวลา และ สถานที ่ 4.51 0.71 มากที่สุด 
4 วิธีการสอนของครูกระตุ้นให้สนใจเรียน ตลอดเวลา 4.67 0.64 มากที่สุด 
5 กิจกรรมการเรียนการสอนไม่จําเจ ไม่น่าเบื่อ 4.74 0.50 มากที่สุด 

𝑆. . 𝐷.𝐷 

t-test

Paired Samples Statistics

  Mean N Std. Deviation

Pair 1 Pre-test 8.86 37 1.11

Posttest 15.24 37 1.72

Paired Samples Test

  

Mean Std. Deviation Std. Error Mean t df Sig.(2-tailed) Sig.(1-tailed)

Pair 1 Posttest - Pretest 6.38 1.55 0.26 25.0003 36 0.0000 0.0000

Paired Differences
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6 ครูสรุปบทเรียนโดยตั้งคําถามให้นักเรียน ตอบโดยการเล่นเกม 3.98 0.65 มาก 
7 ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนแสดงความคิดเห็นและซักถามข้อสงสัย 4.54 0.62 มากที่สุด 
8 สื่อการสอนสอดคล้องและเหมาะสมกับเนื้อหาและการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน 
4.62 0.54 มากที่สุด 

9 มีการชี้แจงใหน้ักเรียนทราบเกณฑ์และวิธีการทดสอบในวิชาที่สอน 3.95 0.68 มาก 
10 มีการวัดและประเมินนักเรียนอย่างหลากหลาย 4.58 0.59 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย 4.65 0.61 มากที่สุด 

 จากตารางแสดงความพึงพอใจของนักเรียนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยการประยุกต์ใช้
รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้  เรื่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชา การงานอาชีพ รหัส ง31101 
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี มีค่าเฉลี่ยโดยภาพรวม อยู่ใน
ระดับ มากที่สุด 𝑥̅ = 4.65   S.D. = 0.61  และข้อที่มีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด ดังนี้ กิจกรรม
การเรียนการสอนไม่จำเจ ไม่น่าเบื่อ อยู่ในระดับมากที่สุด 𝑥̅= 4.74   S.D. = 0.50  กิจกรรมของครูช่วยให้เกิด
ความรู้ความเข้า ใจเนื้อหาสาระในบทเรียน 𝑥̅ = 4.73   S.D. = 0.55  และ วิธีการสอนของครูกระตุ้นให้สนใจ
เรียน ตลอดเวลา  𝑥̅= 4.67   S.D. = 0.64  ส่วนข้อที่มีระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด อยู่ในระดับ มาก มีการ
ชี้แจงให้นักเรียนทราบเกณฑ์และวิธีการทดสอบในวิชาที่สอน 𝑥̅= 3.95   S.D. = 0.68 

 

สรุปและอภิปรายผล 

สรุปผลการวิจัย 

 ผลการศึกษาระดับการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน โดยการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่าน
เกมในการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชา การงานอาชีพ รหัส ง31101 ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่4  ใช้ผลการทดสอบหลังการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้ มีคะแนน
เฉลี่ย 15.24 จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ซึ่งมีผลการทดสอบสูงกว่าผลการทดสอบก่อนการการประยุกต์ใช้
รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้  แสดงให้เห็นว่านักเรียนมีระดับการพัฒนาการเรียนรู้เรื่องการ
ทำงานร่วมกัน รายวิชาการงานอาชีพสูงขึ้น ผู้เรียนมีความสนุกสนานในการเรียน ก่อเกิดองค์ความรู้กับตัว
ผู้เรียน และสามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้เชื่อมโยงเรียนในหน่วยการเรียนต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  เมื่อนำผลการทดสอบก่อนและหลังการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการ
เรียนรู้ เรื่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชาการงานอาชีพ  นำมาเปรียบเทียบโดยใช้สถิติ Paired Samples  T-
test ที่ระดับนัยสำคัญทางสถติ 0.05  โดยพบว่าผลการทดสอบหลังการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมใน
การจัดการเรียนรู้ของนักเรียนมีผลการทดสอบสูงกว่า มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถติที่ระดับ 0.00     
อาจเนื่องมาจากมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีการออกแบบอย่างมีขั้นตอน และระบบที่ชัดเจนโดยการสร้าง
เกมความรู้จาก Wordwall เรื่อง การทำงานร่วมกัน www.wordwall.net   นักเรียนเกิดความสนุกสนานใน
การเล่น และท้าทายความสามารถเนื ่องจากนักเรียนเป็นผู ้เล่นเกมเอง  ซึ ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ             
สิรีธร ลาพรม และคณะ (2565) ได้ศึกษาวิจัยเรื ่อง การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้โดยใช้เกมที่สร้างขึ ้นจาก 
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Wordwall เพื่อส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง ทฤษฎีบทพีทาโกรัส ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
โรงเรียนลาดยาววิทยาคม พบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนลาดยาววิทยาคม มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงกว่าก่อนเรียน แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 เนื่องจากมีกิจกรรมการเรียนรู้ที่ถูก
ออกแบบมาอย่างมีระบบ โดยศึกษาวิธีการสอนโดยใช้เกม เทคนิคและวิธีการต่าง ๆ การใช้วิธีการสอนโดยใช้
เกมให้มีประสิทธิภาพ  สอดคล้องกับงานวิจัยของ เกรียงไกร ลิ่มทอง (2560) ศึกษาเรื่อง การประยุกต์ใช้
รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมส์สำหรับการเข้าชั้นเรียนและการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน : กรณีศึกษา นักศึกษาภาควิชา
วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยกรุงเทพ พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนเพ่ิมขึ้นกว่าการเรียนรู้ที่
ไม่ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมส์อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 เนื่องจากผู้สอนได้ศึกษาและบูรณาการ
สอดแทรกความรู้ผ่านเกมส์ ในการจัดการเรียนการสอนและเป็นการกระตุ้นให้นักศึกษาเข้าชั้นเรียนให้ตรงเวลา
ยิ่งขึ้น 

  ผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ใช้
รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้เรื่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชา การงานอาชีพ รหัส ง31101 
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี มีค่าเฉลี่ยโดยภาพรวม อยู่ใน
ระดับ มากที่สุด อาจเนื่องจากนักเรียนเกิดความสนุกสนานในการเรียน ไม่เกิดความเบื่อหน่ายในการเรียน 
นักเรียนเป็นผู้เล่นเกมเองและมีการแข่งขันกับเพื่อนร่วมชั้นเรียนเกิดความท้าทายความสามารถ จึงทำให้การ
เรียนสนุกกว่าการนั ่งฟังบรรยายเพียงอย่างเดียว สอดคล้องกับรายงานวิจัยในชั ้นเรียนของ กณิการ์          
ปัญญาอิ่นแก้ว (2560) การศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  รายวิชา
คอมพิวเตอร์กราฟิกด้วยโปรแกรม Kahoot ของนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนห้วยซ้อวิทยาคม     
รัชมังคลาภิเษก อำเภอเชียงของ จังหวัดเชียงราย พบว่า ความพึงพอใจในการใช้สื่อการสอน Kahoot เพื่อเพ่ิม
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 วิชาคอมพิวเตอร์กราฟิกภาพรวมมีค่าเฉลี่ยในระดับ
มากที่สุด อาจเนื่องมาจากผู้เรียนเกิดความสนุกกับการเรียนมากยิ่งขึ้น  การจัดการเรียนรู้โดยใช้โปรแกรม 
Kahoot ช่วยสร้างบรรยากาศในการเรียนการสอนมีความสนุกสนาน ช่วยกระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้ผู้เรียนทราบ
ผลคะแนนได้อย่างรวดเร็ว เห็นคะแนนได้ทันทีจึงทำให้ผู้เรียนเกิดแรงกระตุ้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

 

ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะท่ัวไป 
ผลการศึกษาพบว่า การประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้       

เรื ่อง การทำงานร่วมกัน รายวิชา การงานอาชีพ รหัส ง31101 ของนักเรียนระดับชั ้นมัธยมศึกษาปีที่  4         
โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี มีระดับการพัฒนาการเรียนรู้ที่สูงขึ้น เมื่อเปรียบเทียบ กับผลการ
ทดสอบก่อนการพัฒนาการเรียนรู้โดยการประยุกต์ใช้รูปแบบกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการเรียนรู้เรื่อง การ
ทำงานร่วมกัน รายวิชา การงานอาชีพ รหัส ง31101 มีผลการทดสอบแตกต่างกัน ครูผู้สอนควรปลูกฝังและ
กระตุ้นนักเรียนให้ตระหนักถึงความสำคัญของเนื้อหารายวิชาที่เรียน ควรจัดทำสื่อการสอนที่ทันสมัย ดึงดูดใจ
ผู้เรียนให้อยากเรียน หรือพัฒนาเกมความรู้ผ่านทางแอพพลิเคชั่นต่าง ๆ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้
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นักเรียนได้มีส่วนร่วม และส่งผลต่อการพัฒนาการเรียนรู้รายวิชาการงานอาชีพให้สูงขึ้น บันทึกหลังการสอนทุก
ครั้ง เพื่อนำมาใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูต่อไป 

 
2. ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งต่อไป 

1. การศึกษาในครั้งนี้มีข้อจำกัด ซึ่งเป็นการศึกษาเฉพาะเรื่องและเฉพาะวิชาเท่านั้น 
ควรทำการศึกษาเนื้อหาเรื่องอ่ืน ๆ  ที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

2. ควรมีการศึกษาและเปรียบเทียบระหว่างการจัดกิจกรรมผ่านเกมในการจัดการ
เรียนรู้ กับ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการใช้สื่อการสอนอื่น ๆ  ที่ส่งผลกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน และควรทำการศึกษาอย่างต่อเนื่องเพ่ือนนำมาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้ เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด 
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ชื่อเรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้บทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูกของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 โดยใช้กิจกรรมการแสดงละคร 

ชื่อผู้วิจัย นายสุรศักดิ์  แย้มอุ่ม  ครูช านาญการ  โรงเรียนบ้านอ่างทอง 
 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 1 

บทคัดย่อ 

 การจัดการเรียนการสอนวรรณกรรมบทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูกของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 3 ซึ่งมีตัวบทให้นักเรียนต้องศึกษาขนาดยาวหลายหน้าไม่ได้สร้างแรงกระตุ้นอยากรู้ของนักเรียนได้นัก เมื่อ
ความปรารถนาอยากเรียนรู้ไม่เกิดจึงส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ในการเรียนเรื่องนี้อย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ การวิจัยนี้มี
วัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูกด้วยกิจกรรมการแสดงละคร โดย
เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน ปีการศึกษา 2566 ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 กลุ่มตัวอย่างคือนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบ้านอ่างทองจ านวน 12 คน 
วิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติแบบ one sample t-test dependent เพ่ือหาค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ
ค่า t-test ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์การพัฒนาการเรียนรู้บทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูก โดยใช้กิจกรรมการ
แสดงละครของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ระหว่างก่อนเรียนและหลังการเรียนด้วยกิจกรรมการแสดงละคร 
จ านวน 12 คน มีคะแนนทดสอบก่อนเรียนเฉลี่ย 2.75 คิดเป็นร้อยละ 27.5 มีค่า S.D. 1.36 และมีคะแนน
ทดสอบหลังเรียนเฉลี่ย 4.16 คิดเป็นร้อยละ 41.6 มีค่า S.D. 1.69 ซึ่งจะเห็นว่ามีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นร้อยละ 
14.1 และผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์การพัฒนาการเรียนรู้บทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูก โดยใช้กิจกรรมการ
แสดงละครของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ระหว่างก่อนเรียนและหลังการเรียน ได้ค่าดัชนีประสิทธิผลของ
การจัดการเรียนรู้ด้วยกิจกรรมการแสดงละคร 0.19 และค่า t-test = 2.38 ซึ่งมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

ค ำส ำคัญ : ละครพูด, บทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูก 

บทน ำ 
 การศึกษาเป็นกลยุทธ์หรือเครื่องมือที่มีความส าคัญและมีประสิทธิภาพมากที่สุดในการพัฒนา
มนุษย์ ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ มีคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข การศึกษาจึงเป็นตัวแปรส าคัญในการพัฒนาประเทศชาติ 
ปัจจุบันแม้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทยโดยเฉพาะมาตรฐานการเรียนรู้ด้านวรรณคดีและ
วรรณกรรมของนักเรียนโรงเรียนบ้านอ่างทองระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จะยกระดับสูงขึ้นกว่าเดิมแล้วก็ตาม 
ครูซึ่งเป็นบุคคลส าคัญในการจัดการศึกษายังคงจ าเป็นต้องมีวิธีการสอนที่หลากหลายในการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้วรรณคดีและวรรณกรรมของนักเรียนต่อไป โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติ
จนกระทั่งเกิดความรู้ที่คงทนสมกับแนวทางการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ผ่านกระบวนการคิดขั้น
สูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps เพ่ือมุ่งให้นักเรียนสามารถสร้างนวัตกรรมการเรียนของตนเองได้ ซึ่งในการวิจัย
ครั้งนี้น ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนบทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูก 
 พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวทรงพระราชนิพนธ์ละครพูดและทรงใช้ในการพัฒนา
ประเทศ พัฒนาคน จากการสอดแทรกแนวคิดสังคมประชาธิปไตย สอดแทรกแง่คิดต่างๆ ในการด าเนินชีวิต 
การรับผิดชอบหน้าที่ท่ีมีต่อตนเอง ครอบครัว และประเทศ เป็นศาสตร์และศิลป์ของนักบริหารที่บริหารจัดการ
งานให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ แม้ว่าปัจจุบันละครพูดในพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวจัดแสดงใน
ลักษณะเพ่ือเป็นการเฉลิมพระเกียรติ เพ่ือเป็นการศึกษาประโยชน์ของวรรณกรรม เพ่ือเป็นการอนุรักษ์มรดก 
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เป็นการฝึกประสบการณ์วิชาชีพในฐานะนักแสดงและนักก ากับการแสดง หรือเป็นธุรกิจบันเทิง ซึ่งนับว่าเป็น
การใช้ประโยชน์ในเชิงการพัฒนาวิชาชีพ หรือประโยชน์ในด้านการรื่นเริงบันเทิงใจนั้น แนวคิดหรือสาระใน
ละครยังคงแสดงคุณค่าของผลงานศิลปะที่ให้มากกว่าความรื่นเริงบันเทิงใจ  สมบทบาทหน้าที่ของงานศิลปะ 
“ผลแห่งพลังความคิดสร้างสรรค์ของมนุษย์ที่แสดงออกมาในรูปลักษณ์ต่างๆ ให้ปรากฏซึ่งสุนทรียภาพ ความ
ประทับใจ หรือความสะเทือนอารมณ์ ความอัจฉริยภาพ พุทธิปัญญา ประสบการณ์ รสนิยมและทักษะของแต่
ละคน เพ่ือความพอใจ ความรื่นรมย์ ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณีหรือความเชื่อทางศาสนา” (ปิยวดี มากพา, 
2554) 
 การสอนภาษาไทยนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เรื่องบทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูกที่ผ่านมา ครู
ให้โอกาสนักเรียนได้ศึกษาตัวบทให้เกิดความเข้าใจเรื่องราวด้วยการอ่าน หลังจากนั้นครูตั้งค าถามเกี่ยวกับ
เนื้อหาของวรรณกรรมดังกล่าว ปรากฏว่านักเรียนส่วนมากตอบค าถามเกี่ยวกับเนื้อหาโดยรวมได้ แต่ใน
รายละเอียดของบทสนทนาและการวิเคราะห์พฤติกรรมเชิงลึกของตัวละครแต่ละตัวนั้นนักเรียนไม่สามารถตอบ
ค าถามได้ เมื่อวิเคราะห์ปัญหาแล้วพบว่านักเรียนไม่สามารถจดจ่อกับเรื่องที่อ่านได้อย่างต่อเนื่องตั้งแต่ต้นจนจบ 
ทั้งนี้อาจเนื่องด้วยภาษาที่ต่างยุคต่างสมัย และเป็นกิจกรรมที่ไม่น่าดึงดูดความสนใจของนักเรียน ผู้วิจั ยจึงน า
กิจกรรมการแสดงละครมาใช้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้บทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูกโดยอาศัยการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learning ด้วยกระบวนการคิดขั้นสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps เป็นแนวทางส าคัญในการ
จัดการเรียนรู้ 

วัตถุประสงค์ของงำนวิจัย 
 เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูกด้วยกิจกรรมการแสดงละคร 
โดยเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน ปีการศึกษา 2566 ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบ้านอ่างทอง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 1 

สมมติฐำนกำรวิจัย 
 ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้บทละครเรื่องเห็นแก่ลูกของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียน   
บ้านอ่างทอง หลังจากผ่านการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมการแสดงละคร มีค่าสูงกว่าผลสัมฤทธิ์ก่อนการเรียนรู้โดย
ใช้กจิกรรมการแสดงละคร 

นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 ละครพูด คือ ละครรูปแบบหนึ่งซึ่งเป็นรูปแบบการแสดงแบบใหม่ที่มีการแสดงลักษณะนี้
เกิดขึ้นเป็นครั้งแรกในสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว โดยน าแบบอย่างมาจากการแสดง
ตะวันตกที่เรียกว่า Play ในภาษาอังกฤษ (ชลธิชา หอมฟุ้ง 2554 : 1) 
 บทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูก คือ บทละครของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงใช้
นามแฝงว่า “พระขรรค์เพชร” มีจุดประสงค์เพ่ือใช้เป็นพบส าหรับแสดงละครและใช้ส าหรับอ่านเพ่ือความ
เพลิดเพลิน นอกจากนี้ยังทรงใช้การแสดงละครเป็นสื่อช่วยกล่อมเกลาอบรมจิตใจของประชาชนและทรงมีพระ
ราชประสงค์เพ่ือหาพระราชทรัพย์ส าหรับสร้างสาธารณสมบัติของชาติ (ฟองจันทร์ สุขยิ่ง และคนอ่ืน, 2559: 3) 
บทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูกเป็นเรื่องราวของพระยาภักดีนฤนาถกับนายล้ าซึ่งเคยเป็นเพ่ือนสนิทกัน นายล้ ามี
บุตรสาวชื่อ ลออ เมื่ออายุได้ 2 ขวบ นายล้ าถูกตัดสินจ าคุกเป็นเวลา 10 ปี ฐานทุจริต พระยาภักดีจึงอุปการะ
แม่ลออเป็นบุตรบุญธรรม เวลาล่วงเลยไป 15 ปี นายล้ ามาที่บ้านพระยาภักดีในสภาพสิ้นเนื้อประดาตัว หวัง
พ่ึงพาแม่ลออที่ก าลังจะแต่งงานกับเศรษฐี แต่พระยาภักดีไม่ยินยอมให้นายล้ าแสดงตนว่าเป็นบิดาของแม่ลออ 
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เพราะเกรงว่าบุตรสาวจะอับอายและถูกสังคมรังเกียจ จึงเสนอเงินให้แก่นายล้ า 100 ชั่ง แต่นายล้ าไม่ยอมจนทั้ง
คู่เกือบต้องใช้ก าลัง ครั้นแม่ลออกลับมาบ้านก็ได้สนทนากับนายล้ า นายล้ าจึงได้รั บรู้ความรู้สึกของแม่ลออที่มี
ต่อตนในฐานะผู้ให้ก าเนิดและไม่อาจลลบภาพบิดาที่แสนดีในมโนภาพของแม่ลออได้ นายล้ ายอมจากไปโดยไม่
บอกความจริงแก่แม่ลออ (ทีมงานทรูปลูกปัญญา, 2565) 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
 ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยคือ นักเรียนโรงเรียนบ้านอ่างทอง ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 
จ านวน 168 คน กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยคือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบ้านอ่างทอง ภาคเรียน
ที่ 1 ปีการศึกษา 2566 จ านวน 12 คน ที่ได้มาโดยการสุ่มแบบเจาะจง (Purposive Random Sample) 
 วิธีด ำเนินกำร 
 1. นักเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียนเรื่อง บทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูก 
 2. จัดการเรียนรู้โดยวิธีการจัดการเรียนรู้ด้วยกิจกรรมการแสดงละครจากการออกแบบหน่วย
การเรียนรู้ เรื่อง (ใคร) เห็นแก่ลูก ซึ่งเป็นการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด Active Learning ด้วยกระบวนการคิด
ขั้นสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps รวมเวลาเรียน 8 ชั่วโมง 
 3. นักเรียนท าแบบทดสอบหลังเรียนเรื่อง บทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูก 
 ตัวแปรที่ใช้ในกำรวิจัย 
 ตัวแปรต้นคือ กิจกรรมการแสดงละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูก ตัวแปรตามคือ ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนบทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูกของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 ระเบียบวิธีวิจัย 
 การวิจัยนี้ เป็นการวิจัยเชิงปริมาณแบบกลุ่มเดียวมีการทดสอบก่อนและหลังเรียน (One 
Group Pretest Posttest Design) 

 
 
 เมื่อ E คือ กลุ่มทดลอง 
  T1 คือ การทดสอบก่อนเรียน 
  X คือ การเรียนโดยใช้กิจกรรมการแสดงละคร 
  T2 คือ การทดสอบหลังเรียน 

 เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 
 1. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ความเข้าใจวรรณกรรมเรื่องบทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูก ส าหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ก่อนเรียนและหลังเรียน เป็นแบบทดสอบปรนัย จ านวน 10 ข้อ 
 2. หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง (ใคร) เห็นแก่ลูก ซึ่งเป็นการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด Active 
Learning ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps รวมเวลาเรียน 8 ชั่วโมง ผ่านกิจกรรมการแสดง
ละคร อันประกอบด้วยขั้นตอน (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และมหาวิทยาลัยราชภัฏ        
สุราษฎร์ธานี, 2566: 26) ดังนี้ 
 ขั้นที่ 1 ก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน (Stage 1: Desired Results) เป็นการก าหนด
เป้าหมายคุณภาพผู้เรียน ได้แก่ 
 1. ความคิดรวบยอด/ความเข้าใจที่คงทน 
 2. สาระการเรียนรู้ 

E  T1  X  T2 
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 3. สมรรถนะประจ าหน่วยการเรียนรู้ 
 4. จดุประสงค์การเรียนรู้ 
 ขั้นที่ 2 ก าหนดหลักฐาน ร่องรอยภาระงาน การแสดงออกของผู้เรียนส าหรับการประเมิน 
(Stage 2: Assessment Evidence) เป็นการก าหนดสาระส าคัญในการประเมินผล ได้แก่ 
 1. วิธีประเมินที่สอดคล้องกับเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนที่ก าหนดในหน่วยการเรียนรู้ ได้แก่ 
ภาระงาน/ชิ้นงาน/การแสดงออกของผู้เรียน 
 2. เกณฑ์ประเมินจุดประสงค์การเรียนรู้จากภาระงาน/ชิ้นงาน/การแสดงออกของผู้เรียน
ระหว่างเรียนก าหนดเป็นระดับคุณภาพ 4 ระดับ มีค าอธิบายเกณฑ์การประเมินแต่ละระดับทุกจุดประสงค์
เพ่ือให้ผู้เรียนประเมินสามารถประเมินได้เท่ียงตรง สอดคล้องกับความเป็นจริง 
 ขั้นที่ 3 ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ (Stage 3: Learning Plan) เป็นการก าหนด
กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิด การปฏิบัติจริงที่ผู้เรียนเป็นผู้สร้างความรู้ ใช้ความรู้ผลิตผลงาน ด้วย
กระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps ดังนี้ 
 Step 1 Gathering (ขั้นสังเกต รวบรวมข้อมูล) 
 Step 2 Processing (ข้ันคิดวิเคราะห์และสรุปความรู้) 
 Step 3 Applying and Constructing the Knowledge (ขั้นปฏิบัติและสรุปความรู้หลังการ
ปฏิบัติ) 
 Step 4 Applying and Communication Skill (ข้ันสื่อสารและน าเสนอ) 
 Step 5 Self-Regulating (ข้ันประเมินเพ่ือเพ่ิมคุณค่าบริการสังคมและจิตสาธารณะ) 

สรุปผลกำรวิจัย 
 ผู้วิจัยได้น าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามล าดับดังนี้ 
 ผลการศึกษา “การพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้บทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูกของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้กิจกรรมการแสดงละคร” พบว่าผลสัมฤทธิ์การพัฒนาการเรียนรู้บทละครพูดเรื่องเห็น
แก่ลูก โดยใช้กิจกรรมการแสดงละครของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบ้านอ่างทอง จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ก่อนเรียนและหลังเรียน โดยการศึกษาความก้าวหน้าคะแนนระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน
และหาค่าประสิทธิผลของการเรียนด้วยกิจกรรมการแสดงละคร ปรากฏผลดังตารางที่ 1 
 ตำรำงที่ 1 ผลกำรค ำนวณค่ำประสิทธิผลของกำรเรียนด้วยกิจกรรมกำรแสดงละครบท
ละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูก 
 

ผลกำรทดสอบ จ ำนวนนักเรียน คะแนนเต็ม   S.D. ค่ำดัชนีประสิทธิผล 
ก่อนเรียน 12 10 2.75 1.36 

0.19 
หลังเรียน 12 10 4.16 1.69 

 

 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์การพัฒนาการเรียนรู้บทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูก โดยใช้
กิจกรรมการแสดงละครของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียนนั้น ผู้วิจัยน าคะแนน
เฉลี่ยก่อนเรียนและหลังเรียนมาทดสอบความแตกต่างโดยใช้ t-test Dependent Sample ปรากฏผลดัง
ตารางที ่2 
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 ตำรำงที่ 2 ผลกำรเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์กำรพัฒนำกำรเรียนรู้บทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูก 
โดยใช้กิจกรรมกำรแสดงละครของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 ระหว่ำงก่อนเรียนและหลังกำรเรียนด้วย
กิจกรรมกำรแสดงละคร 
 

คะแนน จ ำนวนนักเรียน (N)  ̅ S.D. df t P 
ก่อนเรียน 12 2.75 1.36 

11 2.38 .05** 
หลังเรียน 12 4.16 1.69 

** แทน  ความมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ.05 
 จากข้อมูลตารางที่ 1 และตารางที่ 2 สรุปได้ว่า 
 1. ผลสัมฤทธิ์การพัฒนาการเรียนรู้บทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูก โดยใช้กิจกรรมการแสดงละคร
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 12 คน ระหว่างก่อนเรียนและหลังการเรียนด้วยกิจกรรมการแสดง
ละคร มีคะแนนทดสอบก่อนเรียนเฉลี่ย 2.75 คิดเป็นร้อยละ 27.5 และมีคะแนนทดสอบหลังเรียนเฉลี่ย 4.16 
คิดเป็นร้อยละ 41.6 ซึ่งเพ่ิมข้ึนร้อยละ 14.1 
 2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์การพัฒนาการเรียนรู้บทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูก โดยใช้
กิจกรรมการแสดงละครของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ระหว่างก่อนเรียนและหลังการเรียน ได้ค่าดัชนี
ประสิทธิผลของการจัดการเรียนรู้ด้วยกิจกรรมการแสดงละคร 0.19 และค่า t-test = 2.38 ซึ่งมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 
 ผลการวิจัยสรุปได้ดังตารางต่อไปนี้ 
 

สรุปค่ำสถิติ คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลังเรียน ผลต่ำง D D2 
ผลรวม 33 50 17 71 
ค่ำเฉลี่ย 2.75 4.16  

S.D. 1.36 1.69 
t-test 2.38 

ค่ำดัชนีประสิทธิผล 0.19 

อภิปรำยผลกำรวิจัย 
 การวิจัยในชั้นเรียนเรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้บทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูกของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้กิจกรรมการแสดงละคร ซึ่งสรุปได้ว่า ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้วรรณกรรมบท
ละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูกของนักเรียนหลังจากที่ได้รับการฝึกโดยใช้กิจกรรมการแสดงละคร มีค่าเฉลี่ยร้อยละสูง
กว่าผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ก่อนได้รับการฝึกโดยใช้กิจกรรมการแสดงละคร ทั้งนี้การที่ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้
วรรณกรรมบทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูกมีค่าสูงขึ้นนี้บ่งชี้นัยว่าการเรียนรู้บทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูกดีขึ้นด้วย
เช่นกัน ซึ่งสอดคล้องกับสมมติฐานการวิจัยที่ว่า การเรียนรู้บทละครเรื่องเห็นแก่ลูกของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 3 โรงเรียนบ้านอ่างทอง หลังจากผ่านการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมการแสดงละคร มีค่าสูงกว่าผลสัมฤทธิ์ก่อน
การเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมการแสดงละคร 
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อและกระบวนการอ่ืนใดร่วมด้วยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้บทละครพูด
เรื่องเห็นแก่ลูกอย่างได้ผลเชิงประจักษ์ดังที่กล่าวแล้วนี้ อัครวัฒน์ ศรวัฒนานนท์ และทรงภพ ขุนมธุรส (2565) 
ได้ให้ข้อมูลสนับสนุนด้วยงานวิจัยเรื่อง การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ในบทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูกด้วย
กระบวนการสุนทรียสาธกร่วมกับการใช้สื่อมัลติมีเดียส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ซึ่งพบว่า แผนการ
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เรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ในบทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูกด้วยกระบวนการสุนทรียสาธกร่วมกับสื่อ
มัลติมีเดียส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 อยู่ในระดับมากที่สุด (   = 4.72, S.D=0.20) ทักษะการคิด
วิเคราะห์หลังเรียนของนักเรียนที่เรียนด้วยกระบวนการสุนทรียสาธกและสื่อมัลติมีเดียเรื่องบทละครพูดเห็นแก่
ลูกสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ 0.5 นักเรียนมีความพึงพอใจของนักเรียนหลังการจัดการเรียน
รู้อยู่ในระดับมาก (   = 4.01, S.D=0.14) 
 อย่างไรก็ตาม ผู้วิจัยพบข้อสังเกตระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนขั้นคิดวิเคราะห์
และสรุปความรู้ (Processing) ว่า นักเรียนสะท้อนความคิดเห็นของตนโดยระบุว่าบทละครพูดเรื่องเห็นแก่ลูก
เป็นความขัดแย้งระหว่างมนุษย์กับมนุษย์ได้แก่ พระยาภักดีนฤนาถกับนายล้ า (ทิพเดชะ) และความขัดแย้ง
ภายในใจของตัวละครคือนายล้ า (ทิพเดชะ) เอง นอกจากนั้น นักเรียนยังสามารถระบุได้เช่นกันว่าพบแนวคิด
เรื่องคุณธรรมจริยธรรม และแนวคิดเรื่องบทบาทหน้าที่ สอดคล้องกับงานวิจัยของ ชลธิชา หอมฟุ้ง (2554) ที่
ท าการศึกษาการแก้ปัญหาความขัดแย้งของตัวละครในบทละครพูดร้อยแก้วพระราชนิพนธ์พระบาทสมเด็จพระ
มงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว : การวิเคราะห์ด้วยอริยสัจ 4 โดยพบว่าความขัดแย้งที่ปรากฏในบทละครพูดร้อยแก้วมี 3 
ประเภท ได้แก่ ความขัดแย้งระหว่างมนุษย์กับมนุษย์ ความขัดแย้งระหว่างมนุษย์กับสังคม และความขัดแย้ง
ภายในใจของตัวละครเอง และพบวิธีการแก้ปัญหา 5 วิธี ได้แก่ วิธีแรกคือการสร้างเหตุการณ์ แบ่งเป็นสร้าง
เหตุการณ์เพ่ือหลอกลวง สร้างเหตุการณ์เพ่ือท าให้ตกใจ สร้างเหตุการณ์เพ่ือให้เข้าใจผิด และสร้างเหตุการณ์
เพ่ือเอาตัวรอด วิธีที่ 2 คือการเสียสละ วิธีที่ 3 คือ การรับฟังความคิดเห็นของคนหมู่มาก วิธีที่ 4 คือ การใช้
อารมณ์ แบ่งเป็นการใช้อารมณ์โกรธ และการใช้อารมณ์รัก และวิธีที่ 5 คือ การใช้ปัญญา ส่วนการวิเคราะห์การ
แก้ปัญหาของตัวละครโดยใช้อริยสัจสี่ พบว่า ตัวละครที่แก้ปัญหาได้สอดคล้องกับอริยสัจสี่จะสามารถแก้ปัญหา
ได้ตรงกับสาเหตุ อันส่งผลให้ปัญหาเหล่านั้นจะไม่กลับมาเกิดซ้ าอีก และด้านการวิเคราะห์แนวคิดปรากฏจาก
ความขัดแย้งและการแก้ปัญหาของตัวละคร พบ 4 แนวคิด ได้แก่ แนวคิดเรื่องคุณธรรมจริยธรรม แนวคิดเรื่อง
บทบาทหน้าที่ แนวคิดเก่ียวกับการแก้ปัญหา และแนวคิดเรื่องประชาธิปไตย 

ข้อเสนอแนะ 
 ผลการวิจัย การจัดการเรียนการสอนของครูด้วยกิจกรรมการแสดงละคร ท าให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ดังนั้น ครูจึงควรจัดรูปแบบการสอนนักเรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยเฉพาะ
อย่างยิ่งการสอนด้วยวิธีการให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติ เพราะท าให้นักเรียนจ าเป็นต้องใช้ทักษะหลายอย่างใน
การเรียนรู้ เช่น ทักษะการท างานเป็นทีม ทักษะการจัดการ ทักษะการแสดง เป็นต้น เพ่ือให้นวัตกรรมการ
แสดงของตนประสบความส าเร็จ ทั้งนี้ผู้วิจัยจะน าวิธีการสอนโดยใช้กิจกรรมเชิงปฏิบัติในลักษณะนี้ไปปรับใช้กับ
การสอนเรื่องอ่ืนๆ ในรายวิชาภาษาไทย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
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การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร โดยใช้การ
จัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยสอน  

สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 

The Development of Learning Achievement in Literature on Prince 
Thammathibet’s Kap He Rua by using a Literature-Based Approach together with  

Peer Teaching techniques for Matthayomsuksa 6 Students 
กิตติพงษ์  พรมปิก* 

บทคัดย่อ 

 การวิจัยในครั้งนี้มีจุดมุ่งหมายเพื่อ 1) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ  
เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร ระหว่างก่อนและหลังเรียน โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิค
เพ่ือนช่วยสอน สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์
เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6 หลังเรียน โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดี
เป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพื ่อนช่วยสอน เทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 80 3) ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปทีี่ 6 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยสอน กลุ่มตัวอย่าง 
คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/1 โรงเรียนบ้านตาก “ประชาวิทยาคาร” จังหวัดตาก สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาตาก ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 จำนวน 43 คน ซึ่งได้มาโดยวิธีการเลือกแบบ
เจาะจง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐาน
ร่วมกับเทคนิคเพื่อนช่วยสอน จำนวน 4 แผน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผลการวิจัย ได้แก่ แบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และแบบสอบถามความพึงพอใจ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ร้อยละ 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าความตรงเชิงเนื้อหา และสถิติทดสอบสมมติฐานโดยใช้ t-test 
 ผลการวิจัย พบว่า หลังเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร ด้วยการจัดการเรียนรู้ตาม
แนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพื่อนช่วยสอน สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตาม
เกณฑ์ที่กำหนดไว้ร้อยละ 80 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ พบว่า อยู่ในระดับมาก 
 
คำสำคัญ: การเรียนวรรณคดี, แนวคิดวรรณคดีเป็นฐาน, เทคนิคเพ่ือนช่วยสอน 
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Abstract 
The aims of this research are to 1) compare the academic achievement in literature on 

Prince Thammathibet’s Kap He Rua. between before and after school By using using a Literature 
Based Approach together with Peer Teaching techniques for Mathayomsuksa 6 students 2) 
Compare achievement in learning literature on Prince Thammathibet’s Kap He Rua for 
Mathayomsuksa 6 students after studying by using a Literature Based Approach together with 
Peer Teaching techniques. Compared with the criterion of 80 percent 3) Study the satisfaction of 
Mathayomsuksa 6 students with a Literature Based Approach together with Peer Teaching 
techniques. The sample group was Mathayomsuksa 6/1 students at Ban Tak “Pracha 
Wittayakarn” School, Tak Province, under the Tak Secondary Educational Service Area Office In 
the first semester of the academic year 2023, the number was 43 people, which were obtained 
by means of purposive selection. The tools used in the research were 4 learning management 
plans using a Literature Based Approach together with Peer Teaching techniques. The tools used 
to evaluate the research results were learning achievement tests. and satisfaction questionnaire 
Statistics used in data analysis include mean, percentage, standard deviation , content validity. 
and statistical testing of hypotheses using t-test 

The results of the research found that after studying the literature on Prince 
Thammathibet’s Kap He Rua, By using a Literature Based Approach together with Peer Teaching 
techniques for Mathayomsuksa 6 students, the students had higher academic achievement than 
before studying. Statistically significant at the .05 level and having academic achievement higher 
than the 80% threshold with statistical significance at the .05 level. Results of the study of 
satisfaction of Mathayomsuksa 6 students with management. Learning was found to be at the 
high level. 

 
Keywords: studying literature, a Literature Based Approach, peer teaching techniques 
 
บทนำ 
 การศึกษายุคใหม่ในศตวรรษที่ 21 ท่ามกลางกระแสโลกาภิวัตน์ที่มีความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเข้ามามากมาย ทำให้นักเรียนต้องเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ด้วยตนเองอยู่เสมอ โดยใช้
เครื่องมือที่สื่อสารกันได้อย่างรวดเร็วกว้างขวาง ขณะเดียวกันที่ผู้สอนในศตวรรษนี้ก็ต้องขับเคลื่อนสู่ความทันสมัย
ตามไปด้วย ทั้งต้องใจกว้างและรู้จักวิธีการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพื่อประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับนักเรียน
สมัยใหม่ การจัดการเรียนรู้ที ่เหมาะสมกับนักเรียนในศตวรรษที่ 21 จึงต้องพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะที่
ครอบคลุมทั้งความรู้ ทักษะกระบวนการเรียนรู้ มีทักษะชีวิต มีระบบการคิดที่ดี ไม่ว่าจะเป็นคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ และคิดอย่างมีวิจารณญาณ มีจิตแห่งความเคารพและจิตแห่งจริยธรรมต่อการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืน เพ่ือความเป็นพลเมืองที่ดีของโลก (ชัยวัฒน์  สุทธิรัตน์, 2564, น.253) 
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ภาษาไทยเป็นเอกลักษณ์ของชาติ เป็นสมบัติทางวัฒนธรรมอันก่อให้เกิดความเป็นเอกภาพ และเสริมสร้าง
บุคลิกภาพของคนในชาติให้มีความเป็นไทย เป็นเครื ่องมือในการติดต่อสื ่อสารเพื ่อสร้างความเข้าใจและ
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน ทำให้สามารถประกอบกิจธุระ การงาน และดำรงชีวิตร่วมกันในสังคมประชาธิปไตยได้อย่าง
สันติสุข และเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้ ประสบการณ์จากแหล่งข้อมูลสารสนเทศต่าง ๆ เพื่อพัฒนา
ความรู้ กระบวนการคิดวิเคราะห์ วิจารณ์ และสร้างสรรค์ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม และความก้าวหน้า
ทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ตลอดจนนำไปใช้ในการพัฒนาอาชีพให้มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ นอกจากนี้ยังเป็น
สื่อแสดงภูมิปัญญาของบรรพบุรุษด้านวัฒนธรรม ประเพณี สุนทรียภาพ เป็นสมบัติล้ำค่าควรแก่การเรียนรู้ อนุรักษ์ 
และสืบสานให้คงอยู่คู่ชาติไทยตลอดไป (สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2551, น. 1) 

การเรียนการสอนภาษาไทยอันเป็นเอกลักษณ์ของชาติในยุคใหม่ ต้องมีการปรับเปลี่ยนให้เข้ากับยุคสมัย 
โดยเฉพาะรูปแบบการเรียนรู ้ที ่หันมาใช้การจัดการเรียนรู ้ที ่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ นักเรียนจะต้องอาศัย
กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย เป็นเครื่องมือที่จะนำพาตนเองไปสู่เป้าหมายของหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ที่
จำเป็นสำหรับนักเรียน อาทิ กระบวนการเรียนรู ้แบบบูรณาการ กระบวนการสร้างความรู ้ กระบวนการคิด 
กระบวนการทางสังคม กระบวนการเผชิญสถานการณ์และแก้ปัญหา กระบวนการเรียนรู้ จากประสบการณ์จริง 
กระบวนการปฏิบัติ ลงมือทำจริง กระบวนการจัดการ กระบวนการวิจัย กระบวนการเรียนรู้ด้วยการเรียนรู้ของ
ตนเอง กระบวนการพัฒนาลักษณะนิสัย โดยกระบวนการเหล่านี้นับว่าเป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้ที่นักเรยีน
ควรได้รับการฝึกฝน พัฒนา เพราะจะสามารถช่วยให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดี บรรลุเป้าหมายของหลักสูตร  
ดังนั้น ผู้สอนจึงจำเป็นต้องศึกษาทำความเข้าใจในกระบวนการเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อให้สามารถเลือกใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, น.25)  

วิเคราะห์วรรณคดีและวรรณกรรมเพื่อศึกษาข้อมูลแนวความคิด คุณค่าของงานประพันธ์ และเพื่อความ
เพลิดเพลิน การเรียนรู้และทำความเข้าใจบทเห่ บทร้องเล่นของเด็ก เพลงพื้นบ้านที่เป็นภูมิปัญญาที่มีคุณค่าของ
ไทย ซึ่งได้ถ่ายทอดความรู้สึกนึกคิด ค่านิยม ขนบธรรมเนียมประเพณี เรื่องราวของสังคมในอดีต และความงดงาม
ของภาษา เพ่ือให้เกิดความซาบซึ้งและภูมิใจในบรรพบุรุษที่ได้สั่งสมสืบทอดมาจนถึงปัจจุบัน 
 การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐาน (Literature - Based Approach) เป็นแนวคิดที่มุ่งให้
ผู้สอนใช้วรรณคดีเป็นสื่อสร้างประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะทางภาษาของผู้เรียน โดยเรียนรู้ทักษะการ
อ่าน เขียน ฟัง และพูดผ่านการฝึกฝนผ่านกิจกรรมต่าง ๆ ที่มีความหมายและสอดคล้องกับวรรณคดี (Slaughter, 
1998 อ้างถึงใน ชวิน  พงษ์ผจญ, 2562, น. 102) การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดนี้จึงเป็นการบูรณาการกิจกรรมทาง
ภาษาด้วยการนำวรรณคดีหรือวรรณกรรมมาเป็นแกนกลางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ แล้วกำหนดสาระการ
เรียนรู้การอ่าน การเขียน การฟัง การดู การพูด และหลักการใช้ภาษา เชื่อมโยงสัมพันธ์กับวรรณคดีหรือวรรณกรรม
เรื่องนั้นอย่างครบถ้วนภายในขอบเขตวรรณคดีหรือวรรณกรรมที่กำหนด ในลักษณะภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
โดยพิจารณาว่าวรรณคดีหรือวรรณกรรมเรื่องนั้นสามารถเชื่อมโยงไปสู่สาระการเรียนรู้เรื่องใดได้บ้าง (สุนันทา    
อาจสัตรู, 2559, น. 46) อย่างไรก็ตาม แนวคิดนี้ไม่ได้เป็นแนวคิดใหม่ในสังคมไทยเพราะได้รับความนิยมทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศมาอย่างยาวนาน เห็นได้จากบทความวิชาการหลายชิ้นได้นำเสนอแนวคิด และมีงานวิจัย
ส่วนหนึ่งที่ศึกษาการนำแนวคิดนี้ไปใช้ในรายวิชาต่าง ๆ กับผู้เรียนตั้งแต่ระดับปฐมวัยถึงมั ธยมศึกษาและพบว่า
สามารถพัฒนาทักษะของนักเรียนได้ เช่น ทักษะการอ่าน ทักษะการเขียน ทักษะการใช้ภาษาไทยในภาพรวม 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดีไทย ทักษะทางสังคมต่าง ๆ เช่น ชวิน  พงษ์ผจญ (2562, น. 102) ได้นำแนวคิด
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วรรณคดีเป็นฐานกลับมานำเสนออีกครั้งในฐานะแนวทางสำหรับการพัฒนาหน่วยการเรียนรู้ภาษาไทยภายใต้
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งเป็นหลักสูตรการศึกษาชาติปัจจุบัน ควบคู่กับการ
พิจารณาประเด็นที่ควรคำนึงถึงในการนำแนวคิดไปใช้ให้ถูกต้อง และเหมาะสมตามบริบทการศึกษาไทย ซึ่งจะช่วย
ให้ครูนำไปปฏิบัติตามได้อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 นอกจากการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานที่จะช่วยพัฒนาการเรียนรู้วรรณคดีของนักเรียนให้
ถูกต้องและมีประสิทธิภาพตามแนวคิดแล้ว ยังมีอีกกลวิธีสำคัญหนึ่งที่จะมาใช้ร่วมด้วยเพ่ือช่วยส่งเสริมให้นักเรียนที่
มีศักยภาพในการเรียนรู้ที่แตกต่างกันไม่ว่าพัฒนาการในการเรียนรู้จะช้าหรือเร็วกว่า มีประสบการณ์หรือพ้ืนฐาน
การเรียนรู้ที่น้อยหรือมากกว่า นักเรียนสามารถเกิดพัฒนาการในการเรียนรู้ที่ดีขึ้นได้ผ่านการช่วยเหลือกันแบบ
เพื่อนช่วยเพื่อน ซึ่งเทคนิคหรือกลวิธีการสอนโดยใช้เพื่อนช่วยสอนนี้ เป็นการช่วยเหลือกันระหว่างเพื่อนในวัย
เดียวกันหรือผู้ที่มีคุณวุฒิ วัยวุฒิสูงกว่าโดยทำหน้าที่ช่วยเอื้ออำนวยให้สมาชิกในกลุ่ม มีการพูดคุย อภิปราย ให้
คำแนะนำ ช่วยเหลือกลุ่ม และช่วยส่งเสริมให้สมาชิกมีปฏิสัมพันธ์ต่อกัน ซึ่งอาจช่วยเหลือกันเป็นคู่หรือเป็นกลุ่มก็
ได้ โดยผู้ให้การช่วยเหลือต้องมีความรู้ความเข้าใจ และมีทักษะพ้ืนฐานในการให้การปรึกษา ซึ่งควรได้เรียนรู้ทักษะ
การสื่อสาร การสร้างสัมพันธภาพ เข้าใจความรู้สึกและปัญหาความต้องการของบุคคล เพื่อช่วยเสริมสร้างกำลังใจ
แก่เพื่อนในกลุ่มให้เกิดการพัฒนาตนเอง และศักยภาพที่มีอยู่ในการช่วยตนเอง  (ชัยวัฒน์  สุทธิรัตน์, 2561, น. 
224) ซึ่งสอดคล้องแนวคิดของ นันทวัน  วัฒนมงคลสุข และคณะ (2560, น. 280) ที่ได้กล่าวถึงกลวิธีการเรียนรู้
แบบเพื่อนช่วยเพื่อนว่า การสอนแบบเพื่อนช่วยเพื่อน เป็นการจัดองค์ความรู้ก่อนการลงมือทำกิจกรรม เพื่อเป็น
การแสวงหาผู้ช่วยที่มีความสามารถท่ีแตกต่างมาแลกเปลี่ยนประสบการณ์ความรู้ เพ่ือขยายกรอบความคิดให้กว้าง 
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นโดยอาศัยคนมาเป็นธงนำเปิดมุมมองทางด้านความคิดที่หลากหลายจากการแลกเปลี่ยน
กันระหว่างทีมหรือบุคคลต่อบุคคล ส่วนบทบาทของครูผู ้สอนในกลวิธีการสอนแบบเพื่อนช่วยสอนนั้น  ทิศนา   
แขมมณี (2556 อ้างถึงใน สายสุดา  ปั้นตระกูล, 2563, น. 37) ก็ได้อธิบายว่า ครูผู้สอนต้องให้ความสำคัญกับ
นักเรียน โดยคำนึงถึงความต้องการของนักเรียนเป็นสำคัญ สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาต่าง ๆ และ
การทำกิจกรรมร่วมกัน และมีการสนับสนุนให้มีการช่วยเหลือกันภายในชั้นเรียน โดยที่เด็กเก่งสามารถช่วยเหลือ
เด็กอ่อน มีความสามัคคี ช่วยเหลือและเห็นอกเห็นใจกัน การเรียนการสอนที่จะช่วยให้นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงสอนเพื่อนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ เรียกว่า การสอนแบบเพื่อนช่วยเพื่อน โดย
ครูผู้สอนจะต้องเป็นผู้ควบคุมดูแลในการสอนแบบเพื่อนช่วยเพื่อน ไม่มอบภาระการสอนให้เป็นของนักเรียนเพียง
ฝ่ายเดียว เพื่อทำให้การเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีข้อบกพร่องน้อยที่สุด 
 ด้วยความสำคัญของแนวคิดดังกล่าว ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะนำแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานมาใช้ร่วมกับเทคนิค
เพื่อนช่วยสอน ซึ่งประกอบด้วยกระบวนการ 4 ขั้นตอน ได้แก่ 1) เลือกสรรวรรณคดี 2) พิจารณาตัวชี้วัด 3) ระบุ
ชัดผลงานสำคัญ และ 4) สร้างสรรค์กิจกรรมการเรียนรู้ (ชวิน  พงษ์ผจญ, 2562, น. 105) เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวรรณคดีของนักเรียนให้สูงและสร้างความน่าสนใจในการเรียนวรรณคดีให้นักเรียนมากขึ้น เนื่องจาก
การเรียนวรรณคดีไทยปรากฏอยู่คู่กับหลักสูตรการศึกษาไทยมาช้านาน แต่เมื่อพิจารณาถึงการจัดการเรียนรู้ของ
ครูผู้สอนและการเรียนรู้ของนักเรียนกลับพบว่า ยังมีปัญหาหลายประการที่ไม่ได้รับการแก้ไขและมีแนวโน้มเพ่ิมมาก
ขึ้นเรื่อย ๆ ทำให้นักเรียนมีเจตคติเชิงลบต่อการเรียนวรรณคดีไทยในท้ายที่สุด ไม่ว่าจะเป็นการที่ยังยึดติดอยู่กับ
รูปแบบและวิธีการจัดการเรียนรู้แบบเดิมที่เน้นการจดจำเนื้อหาผ่านการเล่าเรื่อง การท่องจำคำศัพท์ การถอดความ 
รวมถึงการวิเคราะห์คุณค่าทางด้านสังคมและวรรณศิลป์  (พรทิพย์  ศิริสมบูรณ์เวช , 2547 อ้างถึงใน ชวิน         
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พงษ์ผจญ, 2562, น. 100) อีกทั้งการถ่ายทอดเนื้อหาของครูผู ้สอนมุ่งเน้นตำราเป็นสำคัญ ทำให้นักเรียนขาด
ประสบการณ์การคิดวิเคราะห์ เน้นการสอนแบบครูเป็นศูนย์กลาง ส่งผลให้นักเรียนไม่สามารถสรุปเนื้อหาหรือสรุป
บทเรียนด้วยตนเองได้ นักเรียนขาดแรงจูงใจในการเรียนรู้ รวมถึงการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูผู้สอนและนักเรียนเกิด
ช่องว่าง (สุวัฒนา  มั่นภาวนา, 2562, น. 84) สิ่งเหล่านี้จึงเป็นประเด็นปัญหาที่มผีลทำให้ไม่สามารถพัฒนานักเรียน
ให้เข้าถึงคุณค่าท่ีแท้จริงของการเรียนวรรณคดีได้  
 จากที่ได้กล่าวมาข้างต้นนี้ ถึงแม้ว่าการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนในการเรียนวรรณคดีจะมีความสำคัญเป็น
อย่างมาก แต่กลับพบปัญหาการให้ความสนใจในการเรียนวรรณคดีของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบ้านตาก “ประชาวิทยาคาร” จังหวัดตาก อยู่ในระดับต่ำกว่าเกณฑ์ที่กำหนดของ
โรงเรียน ซึ่งส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนต่ำตามมาด้วย โดยอ้างอิงจากข้อมูลจากการสอบเก็บ
คะแนนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 ที่ผ่านมา เนื่องจากการเรียนวรรณคดี
ยังขาดความน่าสนใจและกลวิธีกระตุ้นความสนใจนักเรียนมีน้อยกว่าที่ควร ประกอบกับบทบาทการมีปฏิสัมพันธ์
หรือการมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ของนักเรียนค่อนข้างน้อย อีกทั้งเนื้อหาค่อนข้างมาก มีศัพท์ยากในคำประพันธ์
หลายคำท่ีนักเรียนไม่เข้าใจจากเรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร จึงทำให้นักเรียนมีมุมมองทางวรรณคดีว่าเป็น
เรื่องที่น่าเบื่อ ขาดความน่าสนใจ และเป็นเหตุให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับต่ำกว่าเกณฑ์ที่
กำหนดและไม่สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันของนักเรียนได้ 
 อย่างไรก็ตาม จากแนวคิดและประเด็นปัญหาดังที่ได้กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยจึงมีแนวคิดในการมุ่งพัฒนา
และแก้ไขปัญหาในการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร
โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยสอน สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 ด้วย ด้วยแนวคิดท่ีเห็นควรว่า หากได้นำรูปแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานโดยตรงมาใช้
ร่วมกับเทคนิคเพื่อนช่วยสอน จะทำให้การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนนั้นสูงขึ้น และยังเป็น
แนวทางในการแก้ปัญหาคุณภาพของนักเรียนให้มีศักยภาพมากขึ้น ประกอบกับสามารถนำมาใช้พัฒนานักเรียนได้
จริงในยุคศตวรรษที ่21  
 
จุดมุ่งหมายของการวิจัย 

1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร ระหว่างก่อน
และหลังเรียน โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพื่อนช่วยสอน สำหรับนักเรยีน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 หลังเรียน โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยสอน 
เทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 80 

3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้วรรณคดี เรื่อง 
กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยสอน 
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สมมติฐานของการวิจัย 

 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตาม
แนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับแนวคิดการเสริมต่อการเรียนรู้  สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 หลังเรียนสูง
กว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 2. นักเรียนที่ได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร โดย
ใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับแนวคิดการเสริมต่อการเรียนรู้  สำหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การศึกษาวิจัย เรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร 
โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยสอน สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 ผู้วิจัยได้ศึกษาตามกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
วิธีดำเนินการวิจัย 

 แบบแผนการวิจัย 

 การศึกษาวิจัย เรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร 
โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยสอน สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 ผู้วิจัยเลือกใช้แบบแผนการทดลองแบบ One – Group Pretest – Posttest Design (รัตนะ  บัวสนธิ์, 
2552, น.56) เพ่ือใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยลักษณะของแบบแผนการทดลองแสดงสัญลักษณ์ไว้ ดังนี้ 
 
 
 
 กำหนดให้  T1  หมายถึง  การทดสอบก่อนการจัดการเรียนรู้ 
   X  หมายถึง  การจัดการเรียนรู้ เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร โดย 

ใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับ
เทคนิคเพ่ือนช่วยสอน สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

   T2      หมายถึง           การทดสอบหลังการจัดการเรียนรู้ 
 

1. การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดี
เป็นฐาน 
2. เทคนิคเพ่ือนช่วยสอน 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง 
กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร 
2. ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการ
จัดการเรียนรู้วรรณคดี โดยใช้การจัดการ
เรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับ
เทคนิคเพ่ือนช่วยสอน 
 

T1 X T2 
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ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ เป็นการศึกษาวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research) ผู้วิจัยได้กำหนดวิธี
การศึกษาค้นคว้าเป็นลำดับขั้นตอน ดังต่อไปนี้ 
 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

     1.1 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ซึ่งกำลังศึกษาอยู่ในภาคเรียนที่ 
1 ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบ้านตาก “ประชาวิทยาคาร” สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก  
จำนวน 3 ห้องเรียน รวมนักเรียนทั้งสิ้น 124 คน 
     1.2 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ซึ่งกำลังศึกษาอยู่ในภาค
เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบ้านตาก “ประชาวิทยาคาร” สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
ตาก จำนวน 1 ห้องเรียน คือ ห้อง ม.6/1 มีนักเรียนจำนวน 43 คน ซึ่งได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) เนื่องจากเป็นห้องเรียนแผนวิทย์-คณิต ที่ผู้วิจัยได้ดำเนินการจัดกระบวนการเรียนการสอนและสะดวก
ต่อการเก็บรวบรวมข้อมูลได้ง่าย) 
 2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
    2.1 แผนการจัดการเรียนรู้ในการเรียนวรรณคดี โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐาน
ร่วมกับเทคนิคเพื่อนช่วยสอน สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 4 แผน แผนละ 3 ชั่วโมง รวมทั้งหมด 
12 ชั่วโมง 
    2.2 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร ก่อนและ
หลังการจัดการเรียนรู้ เป็นแบบทดสอบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 30 ข้อ 
    2.3 แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้วรรณคดี โดยใช้การจัดการเรยีนรู้
ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพื่อนช่วยสอน ซึ่งเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 
จำนวน 15 ข้อ                                                                                                                                     
 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ผู้วิจัยไดด้ำเนินการทดลองและเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 
 3.1 กำหนดกลุ่มทดลองจำนวน 1 กลุ่ม ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/1 ซึ่งกำลังศึกษาอยู่ใน     
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบ้านตาก “ประชาวิทยาคาร” จังหวัดตาก สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาตาก จำนวน 43 คน ซึ่งได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
 3.2 ทดสอบก่อนเรียนโดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้า
ธรรมธิเบศร สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 แบบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 30 ข้อ แล้ว
จัดการบันทึกคะแนนไว้เพ่ือเป็นคะแนนก่อนการเรียนรู้ของนักเรียน 
 3.3 ดำเนินการทดลองจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร โดยใช้การจัดการ
เรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยสอน สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 3.4 ทดสอบหลังเรียนโดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้า
ธรรมธิเบศร สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 แบบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 30 ข้อ (ใช้
แบบทดสอบชุดเดิม แต่ใช้วิธีการสลับข้อคำถามและตัวเลือก) แล้วจัดการบันทึกคะแนนไว้เพ่ือเป็นคะแนนหลังการ
เรียนรู้ของนักเรียน 
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 3.5 เมื่อดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ครบกระบวนการแล้ว ให้นักเรียนกลุ่มตัวอย่างทำแบบประเมิน
ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้วรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร โดยใช้การ
จัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยสอน สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โดย
ใช้แบบสอบถามความพึงพอใจ 3 ด้าน ประกอบด้วย ด้านปัจจัยนำเข้า ด้านกระบวนการ และด้านผลผลิต โดย
แบ่งเป็นด้านละ 5 ข้อ รวมทั้งหมด 15 ข้อ 
 
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

1.  การหาค่าเฉลี่ย เป็นค่าเฉลี่ยจากผลรวม ซึ่งคำนวณได้ดังต่อไปนี้ (ระพินทร์  โพธิ์ศรี, 2551, น. 18)  

 สูตร   X̄ = 
∑ 𝑥

𝑛
 

 เมื่อ    X̄    แทน      ค่าเฉลี่ย 

          ∑ 𝑥  แทน      ผลรวมของข้อมูลทั้งหมด 

       𝑛  แทน         จำนวนข้อมูลทั้งหมด 
2.  การหาค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คือ รากที่สองของค่าความแปรปรวน ซึ่งคำนวณได้ดังต่อไปนี้    

(ระพินทร์  โพธิ์ศรี, 2551, น. 25)  

สูตร  S.D. = √
𝑛𝛴𝑥2−(∑𝑥)2

𝑛(𝑛−1)
 

 
เมื่อ    S.D.  แทน     ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

           𝛴𝑥  แทน     ผลรวมของคะแนนผู้เรียน 

           𝛴𝑥2  แทน     ผลรวมของกำลังสองของคะแนน 

             𝑛    แทน     จำนวนข้อมูลทั้งหมด 
3. วิธีการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา คือ ให้นำคะแนนที่ได้แต่ละข้อมาคำนวณความสอดคล้องระหว่าง

ข้อคำถามกับวัตุประสงค์ (Item Objective Congruency Index: IOC) โดยใช้สูตร ดังนี้ 

IOC =
∑𝑅

𝑁
 

∑𝑅 คือ ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 

𝑁    คือ จำนวนผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด 
 เกณฑ์การพิจารณา 
 IOC ≥ 0.5 แสดงว่าข้อคำถามวัดวัตถุประสงค์ข้อนั้นจริง หมายความว่า ข้อนั้นมีความตรงตามเนื้อหา 
 IOC < 0.5 แสดงว่าข้อคำถามไม่ได้วัดวัตถุประสงค์ข้อนั้นจริง หมายความว่า ข้อนั้นไม่มีความตรงตาม
เนื้อหา 
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4. การเปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยระหว่างก่อนและหลังทดลองใช้กิจกรรมการเรียนรู้ โดย
ใช้สถิติทดสอบที (t) แบบไม่อิสระ (t – test Dependent) มีสูตรดังนี้ (เกษม  สาหร่ายทิพย์, 2547, หน้า 167) 

𝑡 =
∑𝐷

√𝑛∑𝐷2−(∑𝐷)2

𝑛−1

 ,df = n – 1 

  เมื่อ  t  แทน ค่าสถิติที 
   D  แทน ผลต่างระหว่างข้อมูลแต่ละคู่ 
   D2  แทน กำลังสองของผลต่างระหว่างข้อมูลแต่ละคู่ 
   N  แทน จำนวนคู่ของข้อมูล (หรือจำนวนคน) 
   df  แทน องศาหรือชั้นเป็นอิสระ 
  การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์คะแนนหลังเรียนกับเกณฑ์ โดยใช้สถิติทดสอบที แบบกลุ่มเดียว      
(t -test one sample) ใช้สูตร ดังนี้ (ปกรณ์  ประจันบาน, 2552, หน้า 238)  

𝑡 =
𝑥̅ − 𝜇

𝑠𝑥

√𝑛

 

  เมื่อ 𝜇 แทน เกณฑ์ที่กำหนด 
X ̄ แทน ค่าเฉลี่ยของคะแนนกลุ่มทดลอง 

𝑠𝑥 แทน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนของกลุ่มทดลอง 
N แทน ขนาดของกลุ่มทดลอง 

 
ผลการวิจัย 
           ในการศึกษาค้นคว้าวิจัย เรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้า
ธรรมธิเบศร โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยสอน สำหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ผู้วิจัยได้นำเสนอผลการวิจัยตามจุดมุ่งหมายของการวิจัย ดังนี้ 
 

ตารางที ่1  แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าสถิติทดสอบที และระดับนัยสำคัญทางสถิติในการทดสอบ            
               เปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
  

การ
ทดสอบ 

n คะแนน
เต็ม 

 
X̄ 

 

S.D. ค่าเฉลี่ยของ
ผลต่าง 

S.D. ของ
ผลต่าง 

t Sig. (1-tailed) 

ก่อนเรียน 43 30 18.02 2.83 8.37 2.18 25.16* 0.0000 
หลังเรียน 43 30 26.40 1.87 

*P<.05 
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 จากตารางที่ 1 พบว่า จากการทดสอบผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื ่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้า      
ธรรมธิเบศร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 นักเรียนมีคะแนนก่อนเรียนเฉลี่ย (X̄) เท่ากับ 18.02 คะแนน ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 2.83 และมีคะแนนหลังเรียนเฉลี่ย (X̄) เท่ากับ 26.40 คะแนน ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 1.87 เมื่อเปรียบเทียบคะแนนระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน พบว่า คะแนนหลังเรียนสูง
กว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 
ตารางท่ี 2  แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าสถิติทดสอบที และระดับนัยสำคัญทางสถิติในการทดสอบ            
               เปรียบเทียบคะแนนหลังเรียนกับเกณฑ์ร้อยละ 80 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 

การทดสอบ n คะแนนเต็ม เกณฑ์ 
 

X̄ S.D. t Sig. (1-tailed) 
หลังเรียน 43 30 24 26.40 1.87 71.66* 0.0000 

*P<.05 
 จากตารางที่ 2 พบว่า หลังการจัดการเรียนรู้ เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร โดยใช้การจัดการเรียนรู้
ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพื ่อนช่วยสอน ซึ่งมีนักเรียนกลุ ่มตัวอย่างจำนวน 43 คน ได้ทำ
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์จำนวน 30 ข้อ พบว่า คะแนนผลสัมฤทธิ์หลังเรียนของนักเรียนผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80 คิด
เป็นค่าเฉลี่ย 26.40 คะแนน ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ร้อยละ 80 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 
ตารางท่ี 3 แสดงผลความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้วรรณคดี เรื่อง กาพย์ 
              เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือน 

              ช่วยสอน 
 

 

ข้อ 
 

รายการประเมิน n = 43 ระดับ 
ความพึงพอใจ 

 

X̄ S.D. 
ด้านปัจจัยนำเข้า 
1 กิจกรรมการเรียนรู้มีคำชี้แจงจุดประสงค์การเรียนรู้ 4.58 0.63 มากที่สุด 
2 เนื้อหาที่กำหนดในกิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสมและครอบคลุม 4.40 0.66 มาก 
3 สื่อการเรียนรู้มีความหลากหลาย น่าสนใจ ทำให้เข้าใจเนื้อหาได้ดี

ยิ่งขึ้น 
4.19 0.79 มาก 

4 แบบทดสอบมีความยากง่ายสอดคล้องกับเนื้อหาที่เรียน 4.16 0.78 มาก 
5 ระยะเวลาที ่ใช ้ในการจัดกิจกรรมการเร ียนรู ้ เหมาะสมและ

สอดคล้องกับเนื้อหาที่เรียน 
4.84 0.37 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย 4.43 0.28 มาก 
ด้านกระบวนการ 
1 กิจกรรมการเรียนรู้เน้นให้นักเรียนลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 4.12 0.82 มาก 
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ข้อ 
 

รายการประเมิน n = 43 ระดับ 
ความพึงพอใจ 

 

X̄ S.D. 
2 กิจกรรมการเร ียนรู ้ส ่งเสริมให้น ักเรียนมีส ่วนร่วมและรู ้จัก

กระบวนการทำงานกลุ่ม 
4.44 0.77 มาก 

3 กิจกรรมการเรียนรู้มีความหลากหลาย น่าสนใจ สามารถนำไปใช้
ได้จริง 

4.65 0.69 มากที่สุด 

4 กิจกรรมการเรียนรู้มีการจัดลำดับจากง่ายไปยาก ทำให้เกิดการ
เรียนรู้ได้ด ี

4.23 0.84 มาก 

5 กิจกรรมการเรียนรู้ช่วยให้นักเรียนรู้จักศึกษาค้นคว้า เพิ่มทักษะ
การคิดวิเคราะห์ และค้นหาคำตอบได้ด้วยตนเอง  

4.53 0.67 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย 4.39 0.22 มาก 
ด้านผลผลิต 
1 นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และแสดงความ

คิดเห็นร่วมกันระหว่างกลุ่ม 
4.60 0.62 มากที่สุด 

2 นักเรียนมีความสุขกับการเรียนรู้ ไม่รู้สึกเบื่อหน่ายในการเรียน
วรรณคดีโดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐาน
ร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยสอน 

4.56 0.59 มากที่สุด 

3 นักเรียนได้รู้จักการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน และมีความสามัคคีกัน
ในการทำงานกลุ่ม 

4.35 0.65 มาก 

4 นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้เรียนไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ 4.47 0.67 มาก 
5 นักเรียนกล้าตั้งคำถามและตอบคำถามกระตุ้นคิดกับเพ่ือนในกลุ่ม 4.63 0.49 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย 4.52 0.11 มากที่สุด 
รวมเฉลี่ยทั้งหมด 4.45 0.21 มาก 

 
 จากตารางที่ 3 พบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้วรรณคดี เรื่อง 
กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยสอน 
สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ในภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก (X̄ = 4.45, S.D. = 0.21) เมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้านจะเห็นว่า ด้านที่นักเรียนพึงพอใจมากที่สุดคือ ด้านผลผลิต ( X̄ = 4.52, S.D. = 0.11) 
รองลงมาคือ ด้านปัจจัยนำเข้า (X̄ = 4.43, S.D. = 0.28) และด้านสุดท้ายคือ ด้านกระบวนการ (X̄ = 4.39, S.D. = 
0.22) 
 
สรุปผลการวิจัย 
 1. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร ระหว่าง
ก่อนและหลังเรียน โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยสอน ของนักเรียน
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ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 พบว่า ค่าคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 
 2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 หลังเรียน โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยสอน 
เทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 80 พบว่า ค่าคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนเป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้   
ร้อยละ 80 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

3. ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้วรรณคดี เรื่อง 
กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยสอน 
พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุด 

 

อภิปรายผล 

จากการที่ได้ศึกษาวิจัย การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร 
โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยสอน สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 อภิปรายผลการวิจัยได้ ดังนี้ 

1. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร หลังเรียน
โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยสอน สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 พบว่า สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เป็นไปตามสมมติฐานที่ได้ตั้งไว้ ซึ่งสะท้อนให้
เห็นได้ชัดว่า นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพื่อนช่วยสอน สามารถ
นำมาใช้เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดีของนักเรียน เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร ได้ อาจ
เนื่องมาจากผู้วิจัยได้นำการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานและเทคนิคเพื่อนช่วยสอนมาประยุกต์ใช้
ร่วมกัน เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความสนใจในวรรณคดีมากยิ่งขึ้นโดยผ่านกระบวนการเรียนรู้แบบเพื่อนสอน
เพื่อน อันทำให้นักเรียนเข้าถึงกันและกันมากขึ้นในการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างเพื่อนที่เก่งกว่าสอนเพื่อนที่อ่อนหรือ
เรียนรู้ช้า นักเรียนจะเข้าใจบทบาทของกันและกันมากขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ กาญจนา  วงศ์กรด 
(2564, น. 69) ที่ได้ศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้แนวคิด
วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับรูปแบบการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตวิทยาเชิงบวก PERMA ซึ่งพบว่า ค่าแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 อีกทั้งยังสอดคล้องกับการเรียนรู้แบบเทคนิค
เพ่ือนช่วยสอนที่จะทำให้สัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนดีและสูงขึ้นขึ้นดังที่ ชัยวัฒน์  สุทธิรัตน์, (2561, น.230) 
ที่ได้ถึงผลการใช้เทคนิคเพื่อนช่วยสอนว่า การใช้เทคนิคเพื่อนช่วยสอนเป็นวิธีการสอนที่ดีอย่างมากที่สามารถ
ช่วยเหลือนักเรียนที่เรียนอ่อนได้จากเพื่อน ๆ ของเขา ซึ่งส่งผลให้นักเรียนมีพัฒนาการที่ดีในหลายด้าน ได้แก่ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น มีความคงทนในการเรียนรู้ มีทักษะในการสื่อสารที่ดีขึ้น มีเจตคติที่ดีต่อการเรียน 
รวมทั้งตั้งใจเรียนและมีเหตุผลทางจริยธรรมสูงขึ้น 

2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี เรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร โดยใช้การ
จัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพื่อนช่วยสอน สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
พบว่า ค่าคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนเป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ร้อยละ 80 อย่างมีนัยสำคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .05 ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ โดยสะท้อนให้เห็นว่า การจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวรรณคดีโดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพื่อนช่วยสอน ที่ผู้วิจัย
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สร้างข้ึนมีประสิทธิภาพ ทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดีของนักเรียนสูงขึ้นและเป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้
ร้อยละ 80 ทั้งนี้ อาจเป็นผลเนื่องมาจากผู้วิจัยได้จัดกระบวนการเรียนรู้วรรณคดีผ่านการนำแนวคิดวรรณคดีเป็น
ฐานมาประยุกต์กับเนื้อหาวรรณคดีในบทเรียนเรื่อง กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัย
ของ อิสริยาภรณ์  พึ่งจิตร (2566, น. 94-95) ที่ได้ศึกษาการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี 
REAP เพื่อส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ซึ่งพบว่า หลังการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
เป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ โดยสะท้อนให้เห็นได้ชัดว่าการจัดการเรียนรู้ โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี 
REAP ที่สร้างขึ้นมีประสิทธิภาพทำให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์สูงขึ้นเป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
อีกท้ังยังสอดคล้องกับผลการวิจัยของ พัดชา  บุตรดีวงศ์ (2562, น. 129) ทีไ่ด้วิจัยและพัฒนาวิธีการเพ่ือนช่วยสอน
โดยเพื่อนร่วมชั้นแบบจับคู่เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ซึ่งพบว่าการใช้เทคนิคเพื่อนช่วยสอนทำให้ผลจากการวัดผลสัมฤทธิ์
จากแบบทดสอบหลังนำนวัตกรรมมาใช้คือ นักเรียนมีพัฒนาการความก้าวหน้าคิดเป็นร้อยละ 70.51 ซึ่งอยู่ใน
ระดับสูง เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด แสดงให้เห็นว่าวิธีการเพื่อนช่วยสอนโดยเพื่อนร่วมชั้นแบบจับคู่ที่พัฒนาขึ้น
สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนได้ 

3. ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้วรรณคดี เรื่อง 
กาพย์เห่เรือ เจ้าฟ้าธรรมธิเบศร โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยสอน 
พบว่า โดยภาพรวมความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก ) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านจะเห็นว่า ด้านที่นักเรียนพึงพอใจ
มากที่สุดคือ ด้านผลผลิต ด้านปัจจัยนำเข้า และด้านกระบวนการ ตามลำดับ ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ 
นันทญ์ณภัค  พรมมา (2563, น. 60-61) ที่ได้ศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดีไทยของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ด้วยการใช้เทคนิคเพื่อนคู่คิด ซึ่งพบว่า นักเรียนมีความเห็นต่อการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมาก 
เนื่องมาจากกิจกรรมการเรียนรู้เน้นให้ผู้เรียนได้คิดแก้ปัญหาจากโจทย์หรือข้อคำถามที่ได้รับ นักเรียนได้ปฏิบัติ
กิจกรรมร่วมกับเพ่ือน ได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน ได้ช่วยส่งเสริมและเสนอแนะตามทักษะที่แต่ละคน
ถนัด จึงส่งผลให้การทำงานร่วมกันของนักเรียนประสบผลสำเร็จตามจุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้ 
 

ข้อเสนอแนะ 

 ข้อเสนอแนะในการนำผลวิจัยไปใช้ 
 1. การจัดการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วย
สอน เมื่อมีการนำเนื้อหามาใช้กับนวัตกรรม จำเป็นต้องศึกษากระบวนการให้ชัดเจน ควรทำความเข้าใจบทบาททั้ง
ผู้สอนและนักเรียนในการปฏิบัติกิจกรรม จะทำให้กิจกรรมการเรียนการสอนเกิดความมีประสิทธิภาพและสร้าง
ความน่าสนใจในการเรียนรู้เพิ่มขึ้น 

 2. กระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับ
เทคนิคเพื่อนช่วยสอน ควรมีการระบุระยะเวลาในการดำเนินกิจกรรมให้กะทัดรัด รัดกุม เหมาะสมกับเนื้อหา เพ่ือ
ลดความสับสนกับรูปแบบและระยะเวลาดำเนินกิจกรรม อีกทั้งยังเป็นการทำให้การจัดกิจกรรมชัดเจนและเข้าใจ
ง่ายต่อการนำไปปฏิบัติด้วย 

 3. รูปแบบของนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพื่อนช่วยสอนจะ
ขึ้นอยู่กับบริบทของสถานศึกษาและจำนวนนักเรียน จึงควรมีการจัดสรรเพื่อนที่มาช่วยสอนให้เหมาะสมกับระดับ
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เก่ง กลาง อ่อน ของนักเรียน จะทำให้การเรียนรู้จากการใช้นวัตกรรมมีประสิทธิภาพและช่วยพัฒนาของการเรียนรู้
ของนักเรียนให้ดีขึ้นด้วย 
 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรมีการพัฒนาแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดี ให้ครอบคลุมตามมาตรฐานและ
ตัวชี้วัด ครบตามพฤติกรรมการเรียนรู้ด้านพุทธิพิสัย สร้างข้อสอบให้เหมาะสมกับระยะเวลาในการทดสอบของ
นักเรียน จะทำให้การใช้เวลาทดสอบนักเรียนมีความกระชับและเหมาะสมกับเวลาที่ดีมากยิ่งขึ้น 

2. ควรมีการศึกษาวิจัยนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพื่อนช่วย
สอนกับวรรณคดีเรื่องอื่น ๆ ที่น่าสนใจ หรือนำไปทดลองใช้กับระดับชั้นอื่น ๆ ที่ต้องการพัฒนาหรือเพิ่มศักยภาพ
นักเรียน รวมถึงการนำไปทดลองใช้ในรูปแบบบูรณาการกับรายวิชาอ่ืน ๆ ด้วย 

 3. ควรมีการศึกษาวิจัยนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวรรณคดีเป็นฐานในรูปแบบทดลองหรือใน
รูปแบบการวิจัยและพัฒนา (Research & Development) ที่นำมาใช้ร่วมกับตัวแปรอื่น ๆ ที่มีความหลากหลาย
และน่าสนใจมากยิ่งข้ึน เช่น การจัดการเรียนรู้ด้วยเกมิฟิเคชั่น, ผังอินโฟกราฟิก, เทคนิคแผนผังทางปัญญา, เทคนิค
การเรียนรู้แบบร่วมมือ (CIRC) เป็นต้น 
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ชื่อเรื่อง  การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้เฟซบุ๊กกรุ๊ปจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิด 
โซเชียลคอนสตรัคติวิสต์ (Social Constructivist) ในรายวิชาการสร้างเว็บไซต์ด้วยโปรแกรม 
Adobe Dreamweaver  สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบางบาล 
 
 

ชื่อผู้วิจัย  นางสาวนภัทร  สินอำนวยผล 
 
 

บทคัดย่อ 
   
 

  การวิจัยครั ้งนี ้มีว ัตถุประสงค์ เพื ่อศึกษาผลการใช้เฟซบุ ๊กกรุ ๊ปจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
ตามแนวคิดโซเชียลคอนสตรัคติวิสต์ (Social Constructivist) กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครั้งนี้ คือนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบางบาล จำนวน 30 คน  ได้มาโดยการสุ่มแบบกลุ่ม(Cluster  
Sampling) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ  

  1) แบบประเมินความพึงพอใจในการใช้เฟซบุ๊กกรุ๊ปจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดโซเชียล
คอนสตรัคติวิสต์(Social Constructivist)  2) แบบวัดระดับการมีส่วนร่วมในกิจกรรมและการแสดงข้อคิดเห็น
ในเฟซบุ๊กกรุ๊ป  สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย 

ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̅ = 4.69) โดยนักเรียน 
มีความพึงพอใจใน 8 รายการ ประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด ดังนี้ มีการใช้โปรแกรมสนทนา Chat เพื่อพูดคุย
ปรึกษา ตอบคำถาม เป็นต้น(𝑥̅ = 4.96) มีการใช้ระบบ Message เพื่อส่งงาน ติดตามงาน เป็นต้น(𝑥̅ = 4.78) 
มีการใช้ระบบ Status และ Comment เพื ่อโพสต์สื ่อการสอน ตั ้งคำถามแสดงความคิดเห็น เป็นต้น 
(𝑥̅ = 4.78) การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้อย่างมีปฏิสัมพันธ์ สื ่อสารอย่างต่อเนื ่องระหว่างครูกับนักเรียน  
และนักเรียนกับนักเรียนด้วยกัน (𝑥̅ = 4.86) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เน้นการเรียนรู้ร่วมกัน(𝑥̅ = 4.74)  
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยมีครูเป็นผู้อำนวยความสะดวกต่างๆ เช่น การตอบ คำถามเมื่อนักเรียนขอความ
ช่วยเหลือ(𝑥̅ = 4.88) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากเรื่องจริง(𝑥̅ = 4.5  4) ความพึงพอใจโดยภาพรวมของการ
ใช้เฟซบุ๊กกรุ๊ป ในการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดโซเชียลคอนสตรัคติวิส (Social Constructivist) (𝑥̅ = 4.86) 
 
 

คำสำคัญ : โซเชียลคอนสตรัคติวิส , เฟซบุ๊กกรุ๊ป 
 
 

บทนำ 
 การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการสร้างเว็บไซต์ด้วยโปรแกรม Adobe Dreamweaver  

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 นั้น  พบว่ามีป ัญหาในการเรียนการสอน เนื่องจากทางโรงเรียนมีการจัด
กิจกรรมต่างๆมากมายทำให้เกิดผลกระทบกับเวลาในการ  จัดการเรียนการสอน  ประกอบกับป ัญหาความ
แตกต่างระหว่างบุคคลอันเนื ่องมาจากผู ้เร ียนแต่ละคนมีความแตกต่างกันหลายๆ ด้าน  ไม่ว ่าจะด้าน
ความสามารถ  ด้านสติปัญญา  ด้านความต้องการ  ด้านร่างกาย  ด้านความสนใจ  ด้านอารมณ์และด้านสังคม  
และเมื่อเวลาเรียนน้อยลงส่งผลให้เกิดปัญหาตามมาคือการติดต่อสื่อสารระหว่างครูกับ  นักเรียนไม่เพียงพอ
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เนื่องจากการสอนที่จำกัดเวลา  การแก้ปัญหาโดยการตอบข้อซักถามในชั้นเรียน  การใช้เอกสารประกอบการ
เรียน  แบบฝึกหัดในชั้นเรียนไม่เพียงพอและไม่ช่วยกระตุ้นการเรียนรู้นักเรียนได้ดีเท่าที่ควร 

  ด้วยความก้าวหน้าของเทคโนโลยีที่พัฒนาไปอย่างรวดเร็วและการใช้ชีวิตของคนในสังคม
เปลี่ยนไปมากมีการใช้เทคโนโลยีเกือบตลอดเวลา  ทุกคนสามารถใช้งานอินเทอร์เน็ตได้ง่าย  เข้าไปแบ่งปัน
ความรู้และสื่อสารอย่างอิสระในเครือข่ายสังคมออนไลน์  ซึ่งเฟซบุ๊กกรุ๊ปเป็นหนื่งในเครื่องมือในระบบเครือข่าย
สังคมออนไลน์ที่ได้รับความนิยมสูง  เนื่องจากใช้เป็นเครื่องมือในการติดต่อสื่อสารได้ทั้งในแบบประสานเวลา
และแบบไม่ประสานเวลาที่สามารถนำมาใช้สนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้
และยิ่งเม่ือออกแบบองค์ประกอบของกิจกรรมตามแนวคิดโซเชียลคอนสตรัคติวิสต์ก็ยิ่งน่าจะช่วยให้การจัดการ
เรียนการสอนในกรณีที ่มีเวลาเรียนไม่เพียงพอ  เกิดความมีประสิทธิภาพมากยิ ่งขึ ้นเพราะช่วยให้การ
ติดต่อสื่อสารเป็นไปอย่างอิสระและส่งเสริมการเรียนรู้ตามความแตกต่างของนักเรียนได้ 

  ผู้วิจัยจึงได้ใช้เฟซบุ๊กกรุ๊ปจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดโซเชียลคอนสตรัคติวิสต์(Social 
Constructivist) มาใช้ในการเรียนการสอนรายวิชาการสร้างเว็บไซต์ด้วยโปรแกรม Adobe Dreamweaver  
โดยที่ครูผู้สอนจะใช้เครื่องมือการสื่อสารในเฟซบุ๊กกรุ๊ป  เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษาบทเรียน ทบทวนบทเรียนและ
มีส่วนร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและใช้เป็นช่องทางติดต่อสื่อสารเพื่อให้เกิด ประสิทธิภาพการเรียนการสอน
มากยิ่งขึ้น 
 
 

วัตถุประสงค์ของงานวิจัย 
  1. เพื่อศึกษาผลการใช้เฟซบุ๊กกรุ๊ปจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดโซเชียลคอนสตรัคติวสิต์ 
(Social Constructivist) 
  2. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อใช้เฟซบุ๊กกรุ๊ปในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
แนวคิดโซเชียลคอนสตรัคติวิสต์ (Social Constructivist) 
 
 

วิธีดำเนินการวิจัย 
1. ศึกษาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและหลักสูตรของสถานศึกษา  เพ่ือกำหนดเนื้อหา  

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม  แนวทางการวัดและการประเมินให้สอดคล้องกับเนื้อหาวิชา 
2. ศึกษางานวิจัยและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

  3. สร้างเครื่องมือสื่อสารในเฟซบุ๊กกรุ๊ปเพื่อเตริยมจัดกิจกรรมการเรียนรู้  สร้างแบบประเมิน
ความพึงพอใจเพื่อจะได้ทราบความพึงพอใจที่มีต่อการใช้เครื่องมือการสื่อสารในเฟซบุ๊กกรุ๊ป จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ และสร้างแบบวัดระดับการมีส่วนร่วมในกิจกรรมและการแสดงข้อคิดเห็นในเฟซบุ๊กกรุ๊ปของนักเรียน 

  4. นำเครื่องมือสื่อสารในเฟซบุ๊กกรุ๊ปให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบ 
5. ปรับแก้เครื่องมือการสื่อสารในเฟซบุ๊กกรุ๊ปตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ 

  6. นำเครื่องมือการสื่อสารในเฟซบุ๊กกรุ๊ปที่ทำการปรับปรุงแก้ไขเรียบร้อยแล้วไปให้นักเรียนที่
ไม่ใช่กลุ่ม ตัวอย่างทดลองทำและประเมินเพื่อปรับปรุงให้เกิดความชัดเจนและเหมาะสม 

  7. ปรับปรุงและแก้ไขตามของเสนอแนะของนักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 
  8. นำเครื่องมือการสื่อสารในเฟซบุ๊กกรุ๊ปไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 
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สรุปผลการวิจัย 
 โดยสรุปการใช้เฟซบุ๊กกรุ๊ปในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดโซเชียลคอนสตรัคติวิสต์

สามารถที่จะนำมาใช้ได้จริง ผสมผสานระหว่างการเรียนในชั้นเรียนจริงกับการทำกิจกรรมบนออนไลน์ ซึ่ง 
เฟซบุ๊กกรุ๊ปเป็นหนึ่งในทางเลือกที ่จะนำเข้ามาช่วยสนับสนุนการสื่อสารในกิจกรรมการเรียนรู ้ให้สะดวก  
มากยิ่งขึ้น เนื่องจากเป็นเครื่องมือเครือข่ายสังคมออนไลน์ที่ได้รับความนิยม ทำให้ผู้สอนอาจใช้โอกาสนี้ในการ
นำมาประยุกต์ใช้ ในการเรียนรู้ทั ้งนี้ผู ้สอนควรเลือกรูปแบบการบูรณาการที่สอดคล้องกับแนวคิดพื้นฐาน  
ของโซเชียลคอนสตรัคติวิสต์ ที่เน้นการเรียนรู้ร่วมกันของผู้เรียน ทำให้ผู ้เรียนสามารถเรียนรู้ได้จากสังคม 
ตลอดจนการทำให้ผู้เรียนสัมผัสกับงานที่ใกล้เคียงกับชีวิตจริงโดยการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับคนรอบข้าง 
และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนค้นคว้าด้วยตนเองจน สามารถสร้างความรู้ความเข้าใจอย่างมีความหมายขึ้น ทั้งนี้
ผู้สอนมีหน้าที่เป็นผู้อำนวยความสะดวกในการดำเนิน กิจกรรมการเรียนรู้ เช่น  การจัดเตรียมเอกสารและ
เทคโนโลยีที่เก่ียวข้อง การให้คำปรึกษาระหว่างดำเนินงานและการให้ข้อมูลป้อนกลับไปยังผู้เรียน 
 

  1. การใช้เฟซบุ๊กกรุ ๊ปในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดโซเชียลคอนสตรัคติวิสต์ 
(Social Constructivist) ช่วยให้นักเรียนสามารถติดต่อสื่อสารกับครุผู้สอนได้อย่างต่อเนื่อง ถึงแม้ว่าจะไม่ได้เข้า
เรียน ในเวลาปกติ 
 

  2. การใช้เฟซบุ๊กกรุ ๊ปในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ตามแนวคิดโซเชียลคอนสตรัคติวิสต์ 
(Social Constructivist) ช่วยให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น การเรียนรู้ร่วมกันทำให้ผู้เรยีน
สามารถ เรียนรู้ได้จากสังคมมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับคนรอบข้าง เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีการศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง 
 
 

ข้อเสนอแนะ 
   1. การใช้เฟซบุ๊กกรุ๊ปในการติดต่อสื่อสารกับนักเรียนครุควรเลือกใช้ภาษาในการติดต่อสื่อสาร
ให้เหมาะสม เพ่ือเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับนักเรียน  
 
   2. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านทางเฟซบุ๊กกรุ๊ปอาจต้องคำนึงถึงความพร้อมของผู้เรียนใน
ด้านเทคโนโลยีด้วย เช่น ผู้เรียนบางคนไม่สามารถออนไลน์ได้ตลอด อาจต้องมีวิธีการแก้ปัญหาในเรื่องนี้ เป็นต้น 
 
 

เอกสารอ้างอิง 
กระทรวงศึกษาธิการ. 2551.  หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551.    
          กรุงเทพมหานคร:  โรงพิมพ์องค์การรับส่งสินค้าและพัสดุภัณฑ์. 
 
ดวงนภา สิงหพันธ์. 2557. การพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู้ตามทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์บน 

เครือข่ายสังคมออนไลน์ เรื่อง การเขียนโปรแกรมภาษาโลโก สำหรบันักเรียนชั้น 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3. วิทยานิพนธ์ปริญญาโท, มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี. 
 
 

178



รุจิดา สุขใส.  2565.  บทบาทครูในยุคศตวรรษที่ 21 (ออนไลน์).   
https://www.gotoknow.org/posts/690721.  10 มีนาคม 2566 
 

อนุชา โสมาบุตร. 2556. ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ (Constructivist Theory) (ออนไลน์).   
https://teacherweekly.wordpress.com/2013/09/25/constructivist- 
theory.  23 มีนาคม 2566 
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ช่ือเร่ือง :    การพ ัฒนาผลส ัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียนว ิชาส ั งคมศ ึกษา ศาสนาและว ัฒนธรรม                   

สาระเศรษฐศาสตรD เร ื ่อง เศรษฐศาสตรDเบื ้องตGน ของนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปJที ่ 1        

โรงเรียนบางบาล โดยใชGบทเรียนสำเร็จรูป 
 

ช่ือผูGวิจัย  นายธนวันตD วงษDปาน 
 

บทคัดย'อ 
 

 การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สาระเศรษฐศาสตรDเรื่อง

เศรษฐศาสตรDเบื ้องตGน ของนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปJที ่ 1 โรงเรียนบางบาล โดยใชGบทเรียนสำเร็จรูป                

มีวัตถุประสงคDเพื่อ (1) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กWอนเรียนและหลังเรียนดGวยบทเรียนสำเร็จรูป

สำหรับนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปJที ่ 1 (2) เพื ่อพัฒนาบทเรียนสำเร็จรูป ในสาระเศรษฐศาสตรD เรื ่อง 

เศรษฐศาสตรDเบ้ืองตGน (3) เพื่อศึกษาความพึงพอใจตWอการจัดกิจกรรมการเรียนรูGโดยใชGบทเรียนสำเร็จรูปวิชา

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สาระเศรษฐศาสตรD เร่ือง เศรษฐศาสตรDเบ้ืองตGน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา

ปJที่ 1 โดยใชGบทเรียนสำเร็จรูป  วิธีดำเนินการ กลุWมตัวอยWางที่ใชGในการศึกษาคGนควGา คือ นักเรียนมัธยมศึกษา   

ปJที่ 1 โรงเรียนบางบาล อำเภอบางบาล จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ภาคเรียนที่ 1 ปJการศึกษา 2566 นวัตกรรม 

ท่ี ใชGในการศึกษาคือ บทเรียนสำเร็จรูป แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (แบบทดสอบกWอนเรียน-

แบบทดสอบหลังเรียน)  และแบบวัดความพึงพอใจในการเรียน สาระเศรษฐศาสตรD เร่ือง เศรษฐศาสตรDเบ้ืองตGน 

ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปJท่ี 1 โรงเรียนบางบาล วิเคราะหDขGอมูลโดยใชGคWาเฉล่ีย สWวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และ

ทดสอบความแตกตWางของคะแนนกWอนเรียนและหลังเรียนดGวย t-test ผลวิจัยพบวWานักเรียนที่รับการจัดการ

สอน โดยใชGบทเรียนสำเร็จรูป มีประสิทธิภาพ 17.12/19.48 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสาระเศรษฐศาสตรD เรื่อง 

เศรษฐศาสตรDเบื้องตGนหลังเรียนสูงกวWากWอนเรียน อยWางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และนักเรียนสWวนมากมี

เจตคติท่ีดีตWอการเรียนดGวยในบทเรียนสำเร็จรูป สาระเศรษฐศาสตรD เร่ือง เศรษฐศาสตรDเบ้ืองตGน 
 

คำสำคัญ : บทเรียนสำเร็จรูป  

 

บทนำ 

 การศึกษาเปkนกระบวนการสำคัญยิ่งในการพัฒนาคนใหGมีคุณธรรมและมีความสามารถที่จะปรับตัวไดG

อยWางเทWาทันตWอการเปล่ียนแปลงตWางๆท่ีจะมาถึง(กรมวิชาการ.2544:1-2) เม่ือสังคมขยายตัวมากข้ึน การใหGการศึกษา

ตGองเปkนไปอยWางมีระบบ ตGองมีการจัดการ มีเปoาหมาย มีรูปแบบกระบวนการดังที่เราเรียกวWา การจัดการศึกษา คือ

การทำทุกอยWางที่เปkนระบบที่ทุกสWวนมีความสำพันธDเชื่อมโยงกัน  ยิ่งสังคมมีขนาดใหญWโตกวGางขวาง มีวิถีชีวิต

แตกตWางกัน มีการประกอบอาชีพที่หลากหลายเนื้อหาของการศึกษายิ่งตGองมีความหลากหลาย แตWในขณะเดียวกัน

การจัดการการศึกษาก็ตGองมุWงธำรงรักษาเอกภาพรWวมกันของสังคมไวGดGวย สาระของการศึก จึงตGอง  คลอบคุมท้ังเร่ือง

วิธีการดำรงชีวิต การประพฤติปฏิบัติตน ความสำพันธDกับผูGอื่น ประสบการณDและความเปkนไป ของสังคมในอดีต
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ปqจจุบันและที่จะไปสูWอนาคต รวมทั้งเรื่องความรูG ความเขGาใจและเทคนิควิธีการประกอบอาชีพ (ปรัชญา เวสารัชชD.

2545:2) 

 การจัดการการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหWงชาติ พุทธศักราช 2542 และท่ีแกGไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2)พุทธศักราช 2545 มีจุดมุWงหมายหลักเพ่ือพัฒนาผูGเรียนใหGเปkนคนมีคุณภาพ และเปkนมนุษยDท่ีสมบูรณDท้ังรWางกาย 

จิตใจ สติปqญญา ความรูGและคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ ดำรงชีวิตที่จะอยูWรWวมกับผูGอื่นไดGอยWางมี

ความสุขไดGอยWางมีความสุข (สำนักงานปฏิรูปการศึกษา. 2545 : คำนำ) พระราชบัญญัติการศึกษาแหWงชาติ พ.ศ.

2542 แกGไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 หมวด 4 มาตรา 22 กลWาววWา “ การจัดการศึกษาตGองยึดหลักวWาผูGเรียน

ทุกคนมีความสามารถในการเรียนรูGและพัฒนาตนเองไดGและถือวWาผูGเรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการ

ศ ึกษาต Gองส W งเสร ิมให Gผ ู G เร ียนสามารถพ ัฒนาตนเองได Gธรรมชาต ิและเต ็มศ ักยภาพ มาตรา 23(3)                             

กลWาววWา การจัดการศึกษาตGองเนGนความรูGเกี่ยวกับศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม การกีฬา ภูมิปqญญาไทย และการ

ประยุกตDใชGภูมิปqญญาไทย  และมาตรา 24 กลWาววWา “ใหGสถานศึกษาและหนWวยงานที่เกี่ยวขGองดำเนินการจัดเนื้อหา

สาระและกิจกรรมใหGสอดคลGองกับความสนใจและ ความถนัดของผูGเรียน โดยคำนึงถึงความแตกตWางระหวWางบุคคล 

ฝuกทักษะ กระบวนการคิดการจัดการ การเผชิญสถานการณD และการประยุกตDความรูGมาใชGเพื่อปoองกันและแกGไข

ปqญญา จัดกิจกรรมใหGผูGเรียนไดGเรียนรูGจากประสบการณDจริง ฝuกการปฏิบัติการใหGทำไดG คิดเปkน ทำเปkน รักการอWาน

และเกิดการใฝvรูGอยWางตWอเนื่อง จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรูGดGานตWางๆ อยWางไดGสัดสWวนสมดุลกัน 

รวมท้ังปลูกฝqงคุณธรรม คWานิยมท่ีดีงานและคุณลักษณะอันพึงประสงคDไวGในทุกกลุWม 

 สาระการเรียนรูG สWงเสริมสนับสนุนใหGผูGสอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดลGอม สื่อการเรียน และ

อำนวยความสะดวกเพื่อใหGผูGเรียนเกิดการเรียนรูG ทั้งที่ ผูGสอนและผูGเรียนอาจเรียนรูGไปพรGอมกันจากสื่อการเรียนการ

สอน และแหลWงวิทยาการประเภทตWางๆ และจัดการเรียนรูGใหGเกิดข้ึนไดG ทุกเวลา ทุกสถานที่ มีการประสานความ

รWวมมือกับบิดา มารดา ผูGปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝvาย เพื่อรWวมกันพัฒนาผูGเรียนตามศักยภาพ (สำนักงาน

ปฏิรูปการศึกษา.2545:12-14) นอกจากนี้หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2544 มุWงเนGนความสำคัญทั้งความรูG 

ความคิด สถานศึกษาตGองจัดกระบวนการเรียนรูGท่ีมุWงเนGน ฝuกทักษะ กระบวนการคิด ฝuกปฏิบัติใหGทำไดG คิดเปkน    ทำ

เปkน จุดมุWงหมายของหลักสูตรเนGนการใหGนักเรียนเกิดความคิดสรGางสรรคD ปรับวิธีคิด มีทักษะการคิด การสรGาง

ปqญญา (คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ.2549:4)ฉะนั้นครูผูGสอนจึงตGองปรับเปลี่ยน

บทบาทจากผูGถWายทอดความรูGมาเปkนผูGชWวยเหลือ ชี้แนะและสWงเสริมสนับสนุนใหGผูGเรียนแสวงหาความรูGจากสื่อและ

แหลWงเรียนรูGตWางๆ เพื่อนำขGอมูลเหลWานั้นไปพัฒนาความรูGไดGดGวยตนเองรวมถึงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียน

ของนักเรียน 

 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ไดGกำหนดสาระการเรียนรูG สังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรม เปkนสาระหนึ่งใน 8 สาระของหลักสูตร เปkนกลุWมสาระการเรียนรูGที่ตGองเรียนตลอด 12 ปJ

การศึกษา ตั้งแตWระดับประถมศึกษาจนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย เปkนกลุWมสาระการเรียนรูGที่ประกอบมาจาก

หลายแขนงวิชา จึงมีลักษณะเปkนสหวิชาการ โดยนำวิทยาการจากแขนงวิชาตWางๆ ในสาขาสังคมศาสตรDมาหลอมเขGา

ดGวยกัน ไดGแกW ภูมิศาสตรD ประวัติศาสตรD เศรษฐศาสตรD นิติศาสตรDจริยธรรม ประชากรศึกษา ส่ิงแวดลGอมศึกษา   

รัฐศาสตรD สังคมวิทยา ปรัชญาและศาสนา กลุWมสาระการเรียนรูGสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จึงเปkนสาระการ
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เรียนรูGที ่ออกแบบมาเพื่อสWงเสริมศักยภาพการเปkนพลเมืองดีใหGแกWผูGเรียน โดยมีเปoาหมายการพัฒนาความเปkน

พลเมืองดี ซ่ึงเปkนความรับผิดชอบของทุกกลุWมสาระการเรียนรูG ซ่ึงการท่ีจะบรรลุตามเปoาหมายดังกลWาวน้ันจำเปkนตGอง

มีองคDประกอบ 3 ประการคือ 1)ความรูG 2)ทักษะกระบวนการ ซึ่งประกอบดGวย ทักษะทางวิชาการ ทักษะทางสังคม 

การคิดและการนำเสนอแนวคิดใหมWๆ และการสรGางองคDความรูGใหมW 3)คุณธรรม จริยธรรมและคWานิยมดังนั้นสาระท่ี

เปkนองคDความรูGของกลุWมสาระการเรียนรูGสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมประกอบดGวย 

               สาระท่ี 1 ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม                                                                                  

               สาระท่ี 2 หนGาท่ีพลเมือง วัฒนธรรม และการดำเนินชีวิตในสังคม                                                                      

               สาระท่ี 3 เศรษฐศาสตรD                                                                                                                           

               สาระท่ี 4 ประวัติศาสตรD                                                                                                                       

               สาระท่ี 5 ภูมิศาสตรD 

การวิจัยเปkนเครื่องมือสำคัญประการหนึ่งที่จะชWวยใหGการปฏิรูปการเรียนรูG ประสบความสำเร็จ ดังจะ

เห็นไดGจากพระราชบัญญัติการศึกษาแหWงชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งเปkนกฎหมายแมWบททางการศึกษาของไทย ไดGใหG

ความสำคัญกับการวิจัยและกำหนดมาตรา หลายมาตราที่ชี้ใหGเห็นวWาการวิจัยเปkนสWวนหนึ่งของกระบวนการ

เรียนรูG กลWาวคือ มาตรา 24 (5)  ระบุใหGใชGการวิจัยเปkนสWวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรูG  ผูGเรียนสามารถใชGการ

วิจัยเพื่อศึกษาคGนควGาหาคำตอบหรือแกGไขปqญหาที่เกิดขึ้น การวิจัยจึงสัมพันธDกับกระบวนการเรียนรูG ซึ่งจะชWวย

ฝuก กระบวนการคิด วิเคราะหD  หาเหตุผลในการตอบปqญหา และแกGไขปqญหา มาตรา 30 ระบุใหGครูผูGสอนทำ

การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูGใหGเหมาะสมกับผูGเรียน ผูGสอนนอกจากจัดกระบวนการเรียนการสอนแลGว  ยังใชG

การวิจัยเพื ่อศึกษาปqญหาหรือสิ ่งที ่ตGองการรู Gคำตอบ พัฒนาควบคู WกันไปอยWางตWอเนื ่อง โดยบูรณาการ

กระบวนการจัดการเรียนการสอนและทำการวิจัยใหGเปkนกระบวนการเดียวกัน 

 การเรียนการสอนกลุWมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมในโรงเรียน สWวนใหญWจัดผูGเรียนเปkนหGอง 

แตWละหGองมีผูGเรียนจำนวนมาก โดยใหGผูGเรียนเรียนคละกันทั้งเกWงและอWอน  ดังนั้นการปลูกฝqงความมีระเบียบ

วินัย  คุณธรรม ความซื่อสัตยD ความเปkนมนุษยD  ความกตัญyู  รักเกียรติภูมิแหWงตน เห็นแกWประโยชนDสWวนรวม 

มีความรูGจักคิดวิเคราะหD  การทำงานเปkนกลุWม  เคารพสิทธิของผูGอื ่น  เสียสละรักประเทศชาติ  เห็นคุณคWา

อนุรักษDและพัฒนาศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดลGอม ศรัทธาในศาสนา จึงพัฒนาใหGผูGเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 

และเปkนมนุษยDท่ีสมบูรณD ไดGยาก เพราะขัดกับหลักจิตวิทยาและธรรมชาติของการเรียนรูG เพราะผูGเรียนแตWละคน

มีความแตกตWางกันในดGานสติปqญญา ความถนัด คุณธรรมจริยธรรม ความสามารถและประสบการณDจึงทำใหG

ผูGเรียนมีความรูGและความเขGาใจในเรื่องที่เรียนแตกตWางกัน ถGาครูสอนเร็วผูGเรียนที่เรียนอWอนจะตามไมWทันครู    

สอนซ้ำอธิบายมาก ๆ ผูGเรียนก็จะเกิดความเบ่ือหนWายและถGาเปkนผูGเรียนท่ียังเล็กๆ การปลูกฝqงคุณธรรมจริยธรรม

จึงเปkนไปไดGยากครูผูGสอนตGองหาวิธีการสอนหลายๆอยWางเพื่อทำใหGผูGเรียนสนใจและมีเจคติที่ดีตWอกลุWมสาระ

สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ในการแกGปqญหาดังกลWาวนี ้วิธีหนึ ่งที ่จะชWวยในการเรียนการสอนใหGมี

ประสิทธิภาพและยังปลูกฝqงระเบียบวินัยคุณธรรมจริยธรรม ใหGดีขึ ้นไดGแกWการนำเอาวิธีการสอนมาใหGใชG

เหมาะสมกับลักษณะวิชา กลWาวคือครูจะตGองหาวิธีการสอน ที่ไดGผลมาใชGกับนักเรียน ซ่ึงจะเปkนสิ่งที่ทำใหGการ

เรียนการสอนดำเนินไปอยWาง มีประสิทธิภาพมากขึ้นกวWาเดิม ปqจจุบันการเจริญกGาวหนGาทางวิทยาการดGานตWางๆ 
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ของโลกยุคโลกาภิวัฒนD มีผลตWอการเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม คุณธรรม จริยธรรม ครอบครัว ชุมชน 

และประเทศชาติ จึงทำใหGนักเรียนมีพฤติกรรมเปล่ียนแปลงไป 

เมื่อพิจารณาเปoาหมายประการหนึ่งของการจัดการเรียนรูG คือ เพื่อใหGผู GเรียนเปkนมนุษยDที่สมบูรณD          

ดี เกWง มีสุข ผูGสอนจึงมีบทบาทสำคัญในการสรGางผูGเรียนใหGไปสูWเปoาหมายดังกลWาว โดยจะตGองคำนึงมาตรฐาน

คุณภาพการจัดการเรียนรูGและบูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับการวิจัยใหGเปkนกระบวนการเดียวกัน      

นั่น คือ ผูGสอนจะตGองจัดกระบวนการเรียนการสอน และใชGการวิจัยเปkนสWวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรูG        

ทำการวิจัยเพื่อจัดกิจกรรมการเรียนรูGที่เหมาะสมกับผูGเรียนในแตWละระดับการศึกษา และนำผลการวิจัยมาใชG

ปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนบางสWวนของผู Gเรียน กระบวนการวิจัยจะเปkนการสWงเสริมใหGผู Gเรียน             

มีเครื่องมือการเรียนรูGติดตัวไปตลอดชีวิต เพราะการเรียนรูGดGวยกระบวนการวิจัย จะฝuกใหGผูGเรียนคGนควGาทดลอง

หรือศึกษาหาความรูGอยWางมีแผนงานท่ีเปkนระบบนWาเช่ือถือไดG 

 สาระเศรษฐศาสตรD เปkนสาระที่สำคัญในการใชGชีวิตประจำวัน สำหรับสอนใหGนักเรียนไดGรูGจักในการ

เรียนวิชา เศรษฐศาสตรDตามแผนการจัดการเรียนรูG โดยธรรมชาติของวิชาเศรษฐศาสตรD นักเรียน จะมีทัศนคติ

ในเชิงลบ เชWน ไมWเขGาใจเนื้อหา เบื่อหนWาย ไมWชอบหรือไมWถนัดการคำนวณ การคำนวณคWอนขGางอWอน เปkนตGน

สWงผลใหGการเรียนในช้ันเรียน ไมWมีประสิทธิภาพ เกิดความไมWอยากเรียน ดังนั้น ผูGวิจัยจึงตGองการพัฒนาการ

เรียนรูGของนักเรียน โดยใชGวิธีการสอนเพื่อใหGนักเรียนไดGเรียนรูGจากบทเรียนสำเร็จรูป นักเรียนมีสWวนรWวมในการ

เรียนการสอน ยิ่งขึ้นกวWาการฟqงบรรยายภายในหGองเรียน ผูGวิจัยจึงใชGบทเรียนสำเร็จรูปในสาระเศรษฐศาสตรD

เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใชGบทเรียนสำเร็จรูป ใหG

นักเรียนศึกษาใบความรูGที ่ผู GวิจัยสรGางขึ ้น เพื่อใหGเกิดการเรียนรู GดGวยตนเอง เมื ่อศึกษาใบความรูGแลGวยังมี          

ใบงานและชุดกิจกรรม ทั้งในหGองเรียนและทำเปkนการบGาน เพื่อใหGสอดคลGองเนื้อหาของการเรียน คือใหGผูGเรียน

ศึกษาดGวยตนเอง เมื่อไมWเขGาใจก็สอบถามทำใหGนักเรียนจำไดGนานกวWาฟqงครูอธิบายจากผูGสอนเพียงอยWางเดียว 

และเน่ืองจากสถานการณDทางเศรษฐกิจ และความรูGทางเศรษฐศาสตรDไดGพัฒนาไปอยWางรวดเร็วแบบกGาวกระโดด 

ความสามารถในการเรียนรูGสาระเศรษฐศาสตรDจากการศึกษาดGวยตนเองจึงมีความสำคัญกับผูGเรียนเปkนอยWางย่ิง 

 

วัตถุประสงค7ของงานวิจัย 

1.  เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กWอนเรียนและหลังเรียนดGวยบทเรียนสำเร็จรูปสำหรับนักเรียน

ช้ันมัธยมศึกษาปJท่ี 1 

2. เพ่ือพัฒนาบทเรียนสำเร็จรูป ในสาระเศรษฐศาสตรD เร่ือง เศรษฐศาสตรDเบ้ืองตGน 

3. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจตWอการจัดกิจกรรมการเรียนรูGโดยใชGบทเรียนสำเร็จรูปวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม สาระเศรษฐศาสตรD เร่ือง เศรษฐศาสตรDเบ้ืองตGน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปJท่ี 1 
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วิธีดำเนินการวิจัย 

วิธีดำเนินการวิจัย การพัฒนาผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม         

สาระเศรษฐศาสตรD เรื่องเศรษฐศาสตรDเบื้องตGน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปJที่ 1 โรงเรียนบางบาล โดยใชG

บทเรียนสำเร็จรูป ผูGศึกษาไดGดำเนินการศึกษาคGนควGาโดยลำดับ ดังน้ี 

1. กลุWมเปoาหมาย 

2. เคร่ืองมือท่ีใชGในการศึกษา 

3. การเก็บรวบรวมขGอมูล 

4. การจัดกระทำขGอมูล 

5. การวิเคราะหDขGอมูล 

6. สถิติท่ีใชGในการวิเคราะหDขGอมูล   

ประชากรและกลุWมตัวอยWาง 

 1. ประชากร ไดGแกW นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปJท่ี 1 โรงเรียนบางบาล สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาพระนครศรีอยุธยา ภาคเรียนท่ี 1 ปJการศึกษา 2566 จำนวน 2 หGองเรียนมีนักเรียนท้ังส้ิน 50 คน 

 2. กลุWมตัวอยWาง เปkนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปJที ่ 1  โรงเรียนบางบาล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษามัธยมศึกษาพระนครศรีอยุธยา ภาคเรียนที่ 1 ปJการศึกษา 2566 จำนวน 2 หGองเรียน มีนักเรียน

ท้ังส้ิน 50 คน โดยผูGรายงานใชGวิธีการเลือกกลุWมตัวอยWางแบบเจาะจง (Purposive sampling) 

บทเรียนสำเร็จรูป วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สาระเศรษฐศาสตรD เรื่องเศรษฐศาสตรD

เบื้องตGน สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปJท่ี 1 ที่ผูGศึกษาสรGางขึ้น จำนวน 1 เลWม เวลา 8 ชั่วโมง โดยมีเนื้อหา

ดังน้ี 

1.   เศรษฐศาสตรDเบ้ืองตGน 

- ความหมายของวิชาเศรษฐศาสตรD 

- อดัม สมิท 

- แนวคิดของ อดัม สมิท 

- ความสำคัญของวิชาเศรษฐศาสตรD 

2. ขอบขWายและเปoาหมายของวิชาเศรษฐศาสตรD 

- เศรษฐศาสตรDจุลภาค 

- เศรษฐศาสตรDมหภาค 

  3. เศรษฐศาสตรDกับการดำรงชีวิต 

- ความตGองการ 

- ทรัพยากร 

- ความขาดแคลน 

- การเลือก 
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สรุปผลการวิจัย 

1. นักเรียนมีความพึงพอใจตWอการเรียนโดยใชGบทเรียนสำเร็จรูป โดยภาพรวมอยู Wในระดับมาก                          

( 𝑥̅= 3.18) เรียงลำดับดังน้ี นักเรียนสามารถเรียนรูGดGวยตนเองไดGอยWางอิสระ นักเรียนมีสWวนรWวมในบทเรียนมาก

นักเรียนเขGาใจเนื้อหาในบทเรียน กิจกรรมในบทเรียนนWาสนใจ คำอธิบายการใชGบทเรียนชัดเจนและเขGาใจงWาย 

นักเรียนสามารถทบทวนเนื้อหาไดGดGวยตนเอง และการใชGขGอมูลยGอนกลับจากการทำแบบทดสอบมีความ

เหมาะสม อยูWในระดับมากที่สุด ( 𝑥̅= 1.38) เรียงลำดับดังนี้ นักเรียนตGองการใหGมีการใชGบทเรียนสำเร็จรูป     

ในรายวิชานี้อีกและบทเรียนมีความเหมาะสมกับระดับชั้นมัธยมศึกษาปJที่ 1 มีการจัดแตWงท่ีสวยงาม คะแนน

เฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังจากการเรียนดGวยบทเรียนสำเร็จรูป สาระเศรษฐศาสตรD เรื่องเศรษฐศาสตรD

เบื้องตGน ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปJที่ 1 โรงเรียนบางบาล จำนวน 50 คน การทดสอบของผูGเรียน      

มีคะแนนกWอนเรียน เฉลี ่ยเทWากับ 17.12 คะแนน หลังเรียนมีคะแนนเฉลี ่ยเทWากับ 19.48 คะแนน เม่ือ

เปรียบเทียบระหวWางคะแนนสอบทั้งสองครั้งพบวWาคะแนนสอบหลังเรียน สูงกวWากWอนเรียนอยWางมีนัยสำคัญทาง

สถิติท่ีระดับ .05 

จึงกลWาวไดGวWา การจัดกระบวนการเรียนรูG โดยใชGใหGมีส่ือการเรียนการสอนเขGารWวมดGวยมีประสิทธิภาพใน

การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปJที่ 1 โรงเรียนบางบาล จำนวน 50 คน 

ใหGสูงข้ึนไดG  
 

ขBอเสนอแนะ 

   เพื่อใหGการจัดการเรียนการสอนการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม สาระเศรษฐศาสตรD เรื่อง เศรษฐศาสตรDเบ้ืองตGน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปJท่ี 1 โรงเรียนบางบาล

โดยใชGบทเรียนสำเร็จรูป ดำเนินการจัดการเรียนการสอนไปอยWางมีประสิทธิภาพและสามารถนำผลการศึกษา

คGนควGาไปใชGใหGเกิดประโยชนD ผูGรายงานจึงมีขGอเสนอแนะ ดังน้ี 

 1. การพัฒนาบทเรียนสำเร็จรูป ควรเปkนการรWวมมือของครูผู Gสอน ผูGเชี ่ยวชาญดGานสื่อนวัตกรรม 

ผูGเช่ียวชาญดGานการวัดผลประเมินผล เพ่ือท่ีจะไดGสรGางบทเรียนสำเร็จรูป ท่ีมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด 

 2.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชGบทเรียนสำเร็จรูป  ควรใหGมีความหลากหลาย เพื่อใหGนักเรียน    

ไดGฝuกปฏิบัติจริง ทำใหGนักเรียนนำไปใชGในชีวิตประจำไดG ซ่ึงจะเปkนการสรGางองคDความรูGท่ีย่ังยืน 

 3. คร ูผ ู G สอนควรให Gคำแนะนำและช ี ้แจงแนวทางปฏ ิบ ัต ิแก Wน ักเร ียนให Gปฏ ิบ ัต ิตามข ั ้นตอน                      

อยWางเครWงครัด โดยครูควรเนGนเรื่อง ความซื่อสัตยD ความรับผิดชอบ ความอดทน และความมีระเบียบวินัยและมี

ข้ันตอนในการศึกษาบทเรียนสำเร็จรูป 

 4. การพัฒนาบทเรียนสำเร็จรูป ตGองศึกษาหลักสูตร เรียงลำดับเนื้อหาเพื่อกำหนด  กิจกรรม ขั้นตอน

ตWางๆ ในการทำใหGผูGเรียนเกิดความสนใจและตอบสนองในการเรียนตลอดเวลาและเหมาะสมกับกลุWมผูGเรียน 

 5. ควรทำการศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในการเรียนวิชาในกลุWมสาระการเรียนรูG   

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม โดยการใชGบทเรียนสำเร็จรูป กับวิธีการสอนแบบอื่น เชWน การสอนโดยใชG
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เอกสารประกอบการเรียนการสอน การเรียนเรียนรูGตามวัฎจักร 5Es การสอนโดยใชGคอมพิวเตอรDชWวยสอน    

เปkนตGน 

 6. ควรมีการพัฒนาบทเรียนสำเร็จรูป ในระดับชั้นตWางๆ และมีการใชGบทเรียนสำเร็จรูป กับกลุWมสาระ

การเรียนรูGอ่ืนๆ 
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ชื่อเรื่อง การศึกษาผลการเรียนรู้และทักษะการคิดขั้นสูง เรื่อง สังคมมนุษย์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4   
           โดยการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบซิปปา  

ชื่อผู้วิจัย  นางอัญชลี  ษรสา กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา  และวัฒนธรรม โรงเรียนบางบาล 

บทคัดย่อ 

การวิจัยเรื่องการศึกษาผลการเรียนรู้และทักษะการคิดขั้นสูง เรื่อง สังคมมนุษย์ ของนักเรียน  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบซิปปา มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เปรียบเทียบผลการเรียนรู้ 
เรื่อง สังคมมนุษย์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  ที่เรียนก่อนเรียนและหลังเรียน โดยการจัดการเรียนรู้ด้วย
รูปแบบซิปปา 2) ศึกษาทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 หลังจากการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบ
ซิปปา และ 3) ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที่4  ที่มีต่อจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบซิปปา  
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในงานวิจัยได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนบางบาล ภาคเรียนที 1 ปีการศึกษา 2565 
จำนวน 20 คน ได้มาโดยวิธีการสุ ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) โดยใช้ห้องเรียนเป็นหน่วยสุ่ม 
เครื่องมือที่ใช้ใน การวิจัย ประกอบด้วย  1) แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง สังคมมนุษย์ 2) แบบทดสอบวัดผลการ
เรียนรู้ 3) แบบทดสอบวัดทักษะการคิดขั้นสูง และ 4) แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบซิปปา วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉลี่ย (  𝑥̅ ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  
ค่าร้อยละ (%) และการทดสอบค่าทีแบบไม่เป็นอิสระต่อกัน (t-test Dependent) ผลการวิจัย พบว่า  

1. ผลการเรียนรู้ เรื่อง สังคมมนุษย์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ 
ด้วยรูปแบบซิปปา หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ที่ระดับ .05   

2. ทักษะการคิดขั้นสูง เรื่อง สังคมมนุษย์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  ที่ได้รับการจัดการ 
เรียนรู้ด้วยรูปแบบซิปปา มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 75.20 อยู่ในระดับดี 

3. ความคิดเห็นของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบซิปปา  
เรื่อง สังคมมนุษย์ พบว่านักเรียนมีความคิดเห็นโดยภาพรวม อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก 

คำสำคัญ การเรียนรู้ ทักษะการคิดขั้นสูง สังคมมนุษย์ รูปแบบซิปปา 

บทนำ 
การพัฒนาความสามารถในการคิดและทักษะในการคิดนั้นมีความจ้าเป็นสำหรับการเรียนรู้ 

ของการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ดังที่ วัชรา เล่าเรียนดี (2554: 1) กล่าวว่า ความสามารถและทักษะในการคิด 
มีความจำเป็นสำหรับการเรียนรู้ตลอดชีวิต การดำรงชีวิต และการปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมาย และประสบ
ความสำเร็จ โดยเฉพาะในยุคข้อมูล และข่าวสารความรู้ที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและต่อเนื่อง เพื่อจะได้
สามารถ ดำรงชีวิตอยู่ได้อย่างสันติสุขในสังคมโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในทุกๆด้าน และเนื่องจาก  
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ทักษะการคิด เป็นศักยภาพอย่างหนึ่งที่ช่วยให้บุคคลมีความสามารถในการคิดได้หลายชนิด ทำให้สามารถแก้ปัญหา
รวมทั้งสามารถเลือกตัดสินใจได้อย่างเหมาะสมและมีเหตุผล ดังนั ้นการสอนให้ผู ้เรียนเกิดทักษะการคิดจะ
เปรียบเสมือนการติดอาวุธทางปัญญาให้กับผู้เรียน เพราะจะทำให้ผู้เรียนใช้เป็นเครื่องมือที่ใช้ในการแสวงหาความรู้
ได้ต่อเนื่องตลอดชีวิตนอกจากนี้ นักการศึกษาหลายท่านเชื่อว่า ความรู้เฉพาะด้านจะไม่มีความสำคัญเท่ากับการที่
บุคคลมีความสามารถในการเรียนรู้และได้ประโยชน์จากความรู้ สามารถสร้างข้อมูลใหม่  ๆ ดังนั้นสิ่งที่สำคัญในการ
จัดการศึกษาให้กับเด็กและเยาวชนในปัจจุบัน คือ การส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถ  ในการเรียนรู้ตลอดชีวิตมี
ทักษะในการคิด ซึ่งเด็กและเยาวชนเหล่านี้ จะต้องได้รับการเตรียมพร้อมเพื่อการเรียนรู้  ตลอดชีวิต (Life Long 
Learning) มีทักษะการคิด (Thinking Skills) มีว ิธ ีการแสวงหาความรู ้และสร้างความรู ้ได้  ในโลกแห่งการ
เปลี่ยนแปลงซึ่งสอดคล้องกับ ทิศนา แขมมณี (2544: 48) กล่าวว่าการพัฒนาศักยภาพทางความคิดนั้นจะช่วยเพ่ิม
ขีดความสามารถในการพัฒนาเศรษฐกิจ และความสามารถในการแข่งขันกับต่างประเทศ  โดยเฉพาะอย่างยิ่งการ
พัฒนาการคิดระดับสูงหรือทักษะการคิดข้ันสูง  

ทักษะการคิดขั้นสูง (Higher Order Thinking Skills) หมายถึง คุณลักษณะทางความคิดที่ซับซ้อน 
ลึกซึ้ง และมีกระบวนการคิดหลายขั้นตอน โดยอาศัยการสื่อความหมายและทักษะการคิดที่เป็นแกนหลายทักษะ ใน
แต่ละขันในการประมวลองค์ความรู้ ประสบการณ์ต่าง ๆ เพื่อนำไปสู่คำตอบเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ซึ่งในการประมวลองค์
ความรู้ประสบการณ์ต่างๆ การศึกษาในปัจจุบันจึงได้มุ่งพัฒนาส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดทักษะการคิดขั้นสูง ซึ่งเป็น
ความสามารถในการคิดที่จะนำความรู้ความเข้าใจไปใช้วิเคราะห์ เพื่อตัดสินใจเลือกแนวทางในการแก้ปัญหา หรือ
สร้างสรรค์จรรโลงชีวิตให้สามารถดำรงอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข การที่นักเรียนจะสามารถคิดเป็นนั้นต้องมี
พื้นฐานทางประสบการณ์ มีความรู้ และการเรียนรู้ เพราะการคิดเป็นกระบวนการทางสมองที่เกิดจากการเรียนรู้ 
(Shaffer, 1985, อ้างถึงใน นวลพรรณ ไชยมา 2554:1) สอดคล้องกับทฤษฎีการเรียนรู้ของบลูม ได้แก่ ความรู้
ความจำ ความเข้าใจ การนำไปใช้ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการประเมินค่า แบ่งออกเป็น  การคิดขั้น
พ้ืนฐาน และการคิดข้ันสูง โดยการคิดข้ันสูงประกอบด้วย การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการประเมินค่า ซึ่งการ
วิเคราะห์ เป็นการจำแนก แยกแยะสิ่งใดสิ่งหนึ่ง หรือสถานการณ์ใดสถานการณ์หนึ่ง อาจเป็น วัตถุสิ่งของ เรื่องราว
หรือเหตุการณ์แล้วนำมาประกอบเป็นเหตุผลเพื่อใช้ในการตัดสินใจเชื่อหรือสรุปอย่างมีเหตุผล การสังเคราะห์ คือ 
ความสามารถของผู้เรียนในการที่จะใช้สมองคิดสร้างสรรค์สิ่งใหม่ขึ้น โดยอาศัยความสามารถของตนเอง และการ
ประเมินค่า คือ การพิจารณาตรวจสอบ วินิจฉัย เรื ่องราว ความคิด เหตุการณ์ วิจารณ์ ตัดสินโต้แย้ง ป้องกัน 
สนับสนุน ตัดสินใจเกี่ยวกับคุณค่าในด้านความคิด การกระทำ รวมถึงวัตถุสิ่งของต่างๆ โดยใช้เหตุผลและหลักการ              
ซึ่งการวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการประเมินค่าเป็นทักษะการคิดขั้นสูงที่ ควรจะพัฒนาให้กับผู้เรียน สอดคล้อง
กับแนวคิดของ วิชัย วงษ์ใหญ่ (2541:2) กล่าวว่าโรงเรียนในศตวรรษที่ 21 ควรมีลักษณะที่พัฒนากระบวนการคิด 
ควบคู่ไปกับความรู้ คุณภาพของบุคคลในศตวรรษที่ 21 นอกจากเป็นบุคคลที่มีความรู้ ต้องมีความคิด เป็นบุคคลที่
คิดรอบ คิดลึก คิดแตกฉาน คิดหลายชั้น คิดแก้ปัญหา คิดดี คิดชอบ คิดสร้างสรรค์ บทบาทของโรงเรียนจะต้อง
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พัฒนากระบวนการคิด กระบวนการเรียนรู ้ให้กับผู ้เรียน อันจะส่งผลให้บุคคลเกิดความสามารถในการคิด  
และพัฒนาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้เพื่อให้ก้าวทันอารยประเทศต่อไป  

อย่างไรก็ตามจากการรายงานผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้น มัธยมศึกษา
ปีที ่6 ปีการศึกษา 2564 โรงเรียนบางบาล ปรากฏว่า ผลการสอบกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและ วัฒนธรรมอยู่
ในระดับท่ีไม่น่าพอใจ เทียบระดับคุณภาพอยู่ในเกณฑ์ดี จึงจำเป็นต้องมีการพัฒนาผู้เรียนต่อไปในด้านทักษะการคิด
และรักษาระดับ คุณภาพของผู้เรียนให้มีมาตรฐานไว้เพ่ือพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น สอดคล้องกับ นภัสวรรณ จงสอน (2557: 
338) ที่ กล่าวว่า วิชาสังคมศึกษามีความสำคัญและจำเป็นที่จะต้องศึกษาสังคมมนุษย์ เพราะมีความเกี่ยวข้องกับ
ตนเอง และ สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ แต่เนื้อหาที่ต้องเรียน มีมาก จึงต้องพยายามท่องจำเพ่ือ
ทำข้อสอบ ไม่ได้ฝึกคิดในการใช้เหตุผลเพ่ือพิจารณาสิ่งต่าง ๆ ด้วยตนเอง  

จากปัญหาดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยจึงได้นำรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาความสามารถ
ใน การพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง ด้วยการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบซิปปาเนื่องจากการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบ
ซิปปา มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมใน  
กิจกรรม 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้านสติปัญญา ด้านอารมณ์ และ ด้านสังคมโดยผู้สอนจะต้องจัดกิจกรรมที่ช่วยให้
ผู้เรียนมีส่วนร่วมทางด้านร่างกาย การเคลื่อนไหว เพ่ือให้ประสาทรับรู้ของผู้เรียนตื่นตัวพร้อมที่จะรับข้อมูลและ การ
เรียนรู้ต่างๆ ที่จะเกิดข้ึน ส่วนกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมทางปัญญา ฝึกคิดมีการสร้างสถานการณ์ที่ท้าทาย การ
คิดของผู้เรียน ท้าให้ผู้เรียนเกิดความจดจ่อในการคิด และสนุกที่จะคิดกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมทาง  อารมณ์ 
เกิดความหมายต่อผู้เรียน และเกี่ยวข้องกับชีวิตประจำวัน เพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรู้ในทุกระดับชั้น  รวมถึง
กิจกรรมที่ช่วยให้ผู ้เรียนมีส่วนร่วมทางสังคม มีการปฏิสัมพันธ์กับบุคคล และสิ ่งแวดล้อม (ชนาธิป พรกุล  
2543:149-150) การจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบซิปปาของ ทิศนา แขมมณี (2553: 11) ได้พัฒนารูปแบบขึ้นจาก 
ประสบการณ์ที ่ได ้ใช้แนวคิดทางการศึกษา 5 แนวคิด มาผสมผสานกัน ได้แก่ 1) การสรรค์สร้างความรู้  
(constructivism) เป็นแนวคิดที่เชื่อว่าความรู้เป็นสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้นได้ด้วยตนเอง สามารถเปลี่ยนแปลง และ
พัฒนาให้งอกงามขึ้นไปเรื่อยๆ โดยอาศัยกระบวนการพัฒนาโครงสร้างความรู้ภายในของตัวบุคคล และการรับรู้สิ่ง
ต่างๆ รอบตัวซึ่งการรับรู้นั้นจะแตกต่างตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 2) แนวคิดเรื่องกระบวนการกลุ่ม และการ
เรียนรู้แบบร่วมมือ (Group Process and Cooperative Leaning) แนวคิดนี้ มุ่งเน้นที่การเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม 
ความสำเร็จของกลุ่มขึ้นอยู่กับความร่วมมือของสมาชิกภายในกลุ่ม เพื่อช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ในเรื่องที่ศึกษา
มากที่สุด โดยใช้หลักของการร่วมมือกัน 3) แนวคิดเกี่ยวกับความพร้อมในการเรียน (Learning Readiness) เป็น
แนวคิดที่เชื่อว่าผู้เรียนจะต้องมีความพร้อมในการเรียนก่อน จึงจะสามารถเรียนรู้และรับรู้ได้เต็มที่ 4) แนวคิด
เกี่ยวกับการเรียนรู้กระบวนการ (Process Learning) แนวคิดนี้ เชื่อว่าการเรียนรู้ที่ยั่งยืนที่สุดนั้น จะต้องมุ่งเน้นที่
การเรียนรู้ทักษะกระบวนการในการเรียนรู้ เนื่องจากจะได้สามารถนำทักษะวิธีการต่างๆ ไปใช้ ใน การแสวงหา
ข้อมูลความรู ้ไปใช้ได้ทุกสถานการณ์ 5) แนวคิดเกี ่ยวกับการถ่ายโอนการเรียนรู ้ (Transfer of Learning)                  
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เป็นแนวคิดที่เชื่อว่าผู้เรียนจะสามารถถ่ายโอนการเรียนรู้ได้นั้น จะต้องอาศัยการฝึกฝนเข้าใจถึง  ความสัมพันธ์ของ
ปัญหาในสถานการณ์นั้นและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 

แนวคิดหลัก 5 แนวคิดนี้ มีการหลักในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ (ทิศนา แขมมณี 254: 14-15) 
ดังนี้ C (Construction of knowledge) เป็นหลักการจัดการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนมีโอกาสสร้างความรู้I (Interaction) 
เป็นหลักการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีโอกาสได้มีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น P (Physical Participation) เป็น 
หลักการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีโอกาสได้มีโอกาสเคลื่อนไหวทางร่างกายท้ากิจกรรมที่เหมาะสมกับวัย  
และวุฒิภาวะ P (Process Learning) เป็นหลักการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กระบวนการต่างๆ ซึ่ง
เป็นทักษะที่จ้าเป็นต่อการด้ารงชีวิต A (Application) หมายถึงเป็นหลักการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนนำ
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆ CIPPA ประกอบด้วย 7 ขั้นตอน ดังนี้ ขั้นที่ 1 การทบทวนความรู้ เดิม ขั้น
ที่ 2 การแสวงหาความรู้ใหม่ ขั้นที่ 3 การศึกษาทำความเข้าใจข้อมูล/ความรู้ใหม่ และเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้
เดิม ขั้นที่ 4 การแลกเปลี่ยนความรู้ ความเข้าใจกับกลุ่ม ขั้นที่ 5 การสรุปและจัดระเบียบความรู้ ขั้นที่ 6 การปฏิบัติ
และ/หรือการแสดงผลงาน ขั้นที่ 7 การประยุกต์ใช้ความรู้ ซึ่งแต่ละขั้นส่งเสริมทักษะต่างๆ ให้แก่ผู้เรียน ทั้งด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา จากหลักการของการจัดการเรียนรู้แบบซิปปาที่กล่าวมาข้างต้นนั้น แสดงให้
เห็นว่าเป็นการจัดการเรียนรู้ที่ส่งผลให้ผู้เรียนได้สร้างองค์ความรู้ใหม่สร้างกระบวนการคิดด้วยตนเอง มีส่วนร่วมทาง
สติปัญญา อารมณ์ สังคม และยังได้พัฒนาทักษะที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิต เช่น กระบวนการแสวงหาความรู้ 
กระบวนการแก้ปัญหา กระบวนการกลุ่ม กระบวนการพัฒนาตนเอง และกระบวนการคิดนั้น จึงน่าจะส่งผลให้
นักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนบางบาล ได้พัฒนาผลการเรียนรู้ และทักษะการคิดขั้นสูงในด้านการ
วิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการประเมินค่าในสาระหน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม และการดำเนินชีวิตในสังคมให้
สูงขึ้น ตลอดจนนำความรู้ไปใช้ในการดำรงชีวิตในสังคมปัจจุบันได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งได้ศึกษาความคิดเห็นของ
นักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ เพื่อจะได้นำข้อเสนอแนะ และข้อบกพร่องในการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบซปิปา 
ไปปรับปรุงและพัฒนาให้ เหมาะสมกับบริบททางการเรียนต่อไป 

วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือเปรียบเทียบผลการเรียนรู้ เรื่อง สังคมมนุษย์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนก่อน

เรียนและหลังเรียน โดยการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบซิปปา  
2. เพื่อศึกษาทักษะการคิดขั้นสูง ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่4 หลังจากการจัดการเรียนรู้ด้วย 

รูปแบบซิปปา  
3. เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่4 ที่มีต่อจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบซิปปา 
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วิธีดำเนินการวิจัย 
1. ประชากร และกลุ่มตัวอย่าง ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

จำนวน 2 ห้องเรียน โรงเรียนบางบาล อำเภอบางบาล จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ที่กำลังศึกษาในภาคเรียนที่ 1                      
ปีการศึกษา 2565 มี  

กลุ ่มตัวอย่างที ่ใช ้ในการวิจัยครั ้งนี ้ คือ นักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 4 /1 จำนวน 20 คน                         
โรงเรียนบางบาลที่กำาลังศึกษาในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 จำนวน 1 ห้องเรียน ได้มาโดยวิธีการสุ่มอย่าง
ง่าย (Simple Sampling) โดยใช้ห้องเรียนเป็นหน่วยสุ่ม  

2. ตัวแปรที่ศึกษา  
2.1. ตัวแปรต้น คือ การจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบซิปปา  
2.2. ตัวแปรตาม คือ 

                   2.2.1. ผลการเรียนรู้ เรื่อง สังคมมนุษย์ 
      2.2.2. ทักษะการคิดขั้นสูง  
      2.2.3. ความคิดเห็นของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ด้วย

รูปแบบซิปปา 

สรุปผลการวิจัย 
จากที่กล่าวมาข้างต้นผู้วิจัยสรุปได้ว่าการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยรูปแบบซิปปาเป็นวิธีการ

จัดการ เรียนการสอนอีกวิธีหนึ่งที่สามารถส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เนื้อหาไปพร้อมๆ กับการพัฒนาทักษะการคิด
ขั้นสูง อย่างผสานสัมพันธ์กัน ผู้เรียนได้มีโอกาสฝึกฝนและพัฒนาทักษะ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการ
ประเมินค่า ผ่านการทำกิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมกันคิด เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วม  ทั้ง 4 ด้าน คือ 
ด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคม ส่งผลให้ผู้เรียนทำความเข้าใจ ค้นพบความรู้ด้วยตนเอง สามารถทำงาน  
ร่วมกับผู้อ่ืน และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมโลกได้อย่างสันติ  

ข้อเสนอแนะ  
การวิจัย เรื่อง การศึกษาผลการเรียนรู้และทักษะการคิดขั้นสูง เรื่อง สังคมมนุษย์ ของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 4 ด้วยการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบซิปปา ผู้วิจัยสรุปข้อเสนอแนะได้ดังต่อไปนี้  
1. ข้อเสนอแนะสำหรับการนำไปใช้  

1.1 การจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบซิปปาที่ผู้วิจัยจัดตามข้ันตอนนั้นส่งเสริมให้ผู้เรียนมีบทบาทที่ 
สำคัญ เช่น การศึกษาค้นคว้า รวบรวมข้อมูล สร้างความรู ้ด้วยตนเอง การมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้                   
การทำงานกลุ่ม และการนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ ดังนั้นผู้สอนต้องศึกษาทำความเข้าใจหลักการ และขั้นตอนการ
จัดการเรียนรู้ให้เข้าใจเป็นอย่างดี จึงจะสามารถดำเนินกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และควรให้ผู้เรียน
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ใช้กระบวนการคิดในแต่ละขั้นตอนให้เกิดการปฏิบัติจริงเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการพัฒนาทักษะกระบวนการคิด
ให้มากที่สุด  

1.2 กิจกรรมการเรียนการสอนด้วยรูปแบบซิปปาสามารถพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของผู้เรียน
ได้ และเหมาะสมสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เพราะเป็นวัยที่จะต้องเตรียมความพร้อมที่จะเข้า ศึกษา
ต่อในระดับที่สูงขึ้น หรือเตรียมความพร้อมที่จะต้องรับภาระหน้าที่ที่สำคัญในไม่ช้า ทักษะการคิดขั้นสูงจึง  จำเป็น
อย่างมากที่จะต้องฝึกให้ผู้เรียนนำไปใช้ได้อย่างถูกต้อง ผู้สอนควรดำเนินกิจกรรมกระบวนการกลุ่มที่เน้น การพัฒนา
ทักษะการคิดขั้นสูง โดยใช้การฝึกที่สม่ำเสมอและติดต่อกันเป็นเวลานาน ผู้สอนต้องกระตุ้นให้ผู้เรียน  ฝึกคิดอย่างมี
ความหมายโดยมีการกำกับควบคุม เพ่ือให้ทุกคนสามารถดึงความรู้ความสามารถของตนเองออกมา  

1.3 การจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบซิปปาเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง ผู้สอนจะต้องอธิบาย  
กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการฝึกปฏิบัติบทบาทหน้าที่ของนักเรียนในการทำงาน การแสวงหาข้อมูล  
การนำเสนอผลงาน การทำแบบฝึกหัด การเคารพความคิดเห็นของเพื่อนในกลุ่ม และควรบริหารเวลาในการจัด
กิจกรรมตามรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยรูปแบบซิปปาทั้ง 7 ขั้นตอนให้เหมาะสมกับเนื้อหา และความ
สนใจของผู้เรียน  

1.4 ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ครูผู้สอนควรนำ ข่าว บทความ และสถานการณ์ที่หลากหลาย 
เพื่อให้ผู้เรียนได้ฝึกคิด และควรเป็นข่าว บทความ สถานการณ์ที่ใกล้ตัวและเหมาะสม กับวัยของนักเรียนทั้งนี้  
เพราะจะทำให้ผู้เรียนเกิดทักษะการคิดขั้นสูง ในด้านการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่า และสามารถนำไป  
ประยุกต์ใช้ได ้ 

1.5 ครูผู้สอนต้องให้ความสนใจและเอาใจใส่ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละขั้นตอน 
และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอภิปรายและแสดงความคิดเห็น เพราะการแสดงความคิดเห็นของนักเรียน 
ทำให้ครูทราบว่าผู้เรียนมีทักษะการคิดขั้นสูง ในด้านการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินค่า อยู่ในระดับใด เพ่ือ
จะได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเกิดทักษะการคิดขั้นสูงในแต่ละด้านได้ชัดเจนมากยิ่งขึ้น                  

2. ข้อเสนอแนะเพื่อทำการวิจัยครั้งต่อไป  
1. ควรมีการศึกษาถึงการนำการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบซิปปาไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนา  

ทักษะการคิดขั้นสูงกับสาระการเรียนรู้อ่ืนๆ หรือในสาระอ่ืนๆของกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เช่น 
สาระประวัติศาสตร์ สาระภูมิศาสตร์ และสาระเศรษฐศาสตร์ เนื่องจากรูปแบบการเรียนรู้แบบซิปปานั้น เน้นการมีส่วนร่วม
ของผู้เรียน เน้นทักษะกระบวนการคิด การเรียนรู้แบบเป็นขั้นตอน ซึ่งทักษะต่าง ๆ เหล่านี้ จะส่งผลให้ผู้เรียนมผีล
การเรียนรู้ที่สูงขึ้น  

2. ควรนำวิธีการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบซิปปามาใช้ในการพัฒนาทักษะการคิดด้านอื่น ๆ                         
เช่น ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ทักษะการแก้ปัญหา เป็นต้น  

3. ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบกับวิธีการสอนอื่นๆ เช่น การเผชิญสถานการณ์การสืบสอบ  
แสวงหาความรู้เพื่อพัฒนากระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
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ชื่อเรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียนร ู ้ว ิชาส ังคมศึกษา ศาสนา และว ัฒนธรรม                    

เรื่อง ภูมิศาสตร์ทวีปอเมริกาเหนือ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยการจัดการ

เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ 

ชื่อผู้จัดทำ นายพงษ์ดนัย  สุขีลักษณ์   ครูโรงเรียนบางบาล 

บทคัดย่อ 

 การวิจัยครั ้งนี ้มีวัตถุประสงค์เพื ่อ 1) เพื ่อพัฒนาผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนรู ้ว ิชาสังคมศึกษา ศาสนา                   

และวัฒนธรรม เรื่อง ภูมิศาสตร์ทวีปอเมริกาเหนือ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้                         

แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ 2) เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา                 

ปีที ่  3 ที ่ม ีต ่อการจัดการเร ียนรู ้ด ้วยการเร ียนรู ้แบบร ่วมมือ TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ กลุ ่มตัวอย่าง                            

ที ่ใช ้ในการวิจ ัย ได้แก่ นักเร ียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3  โรงเร ียนบางบาล ที ่กำลังศึกษาในภาคเรียนที ่ 2                        

ปีการศึกษา 2566 นักเรียนจำนวน 28 คน โดยใช้การเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แผนการ

จัดการเรียนรู้ด้วยการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ แบบทดสอบพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนรู้วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เรื่อง ภูมิศาสตร์ทวีปอเมริกาเหนือ ก่อนเรียนและหลังเรียน และ

แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการเรียนรู้ด้วยการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึก

ทักษะ การวิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติวิเคราะห์ค่าเฉลี่ย (X̅) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการวิเคราะห์เนื้อหา 

(Content Analysis) 

คำสำคัญ : การเรียนแบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ / ภูมิศาสตร์ทวีปอเมริกาเหนือ 

บทนำ 

แบบฝึกทักษะเป็นเครื ่องมือในการแก้ปัญหาเฉพาะทักษะ ช่วยพัฒนาผู ้เร ียนให้เกิดวามชำนาญ                  

และเสริมสร้างความเข้าใจในเนื้อหาที่เรียนมีลักษณะคล้ายแบบทดสอบย่อยแต่มีลักษณะเฉพาะเจาะจงมากกว่า

ลักษณะปัญหาในแบบฝึกทักษะจะเรียงลำดับจากง่ายไปยากและต้องเป็นปัญหาที่เสริมทักษะพื้นฐาน (ศฤงคาร 

แป้นกลาง, 2548 : 23) และแบบฝึกทักษะเป็นกิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียน เกิดการเรียนรู้ ได้อย่าง

เหมาะสมมีความหลากหลายและปริมาณเพียงพอที่สามารถตรวจสอบและพัฒนา ทักษะกระบวนความคิด 

กระบวนการเรียนรู้ สามารถนำผู้เรียนสู่การสรุปความคิดรวบยอดและหลักการ  สำคัญของสาระการเรียนรู้ รวมทั้ง

ทำให้ผู้เรียนสามารถตรวจสอบความเข้าใจบทเรียนด้วยตนเองได้ (ถวัลย์ มาศจรัสต, 2548 : 151)  

 ฉะนั้น เทคนิควิธีการสอนของครูก็นับว่าเป็นปัจจัยสำคัญที่ส่งผลการเรียนรู้และเจตคติต่อการเรียนรู้ของ

ผู ้เรียน การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ด้วยเทคนิคการเรียนแบบร่วมมือ TGT (Team – Games - Tornament) 
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ร่วมกับแบบฝึกทักษะ นับว่าเป็นกิจกรรมที่เร้าความสนใจของผู้เรียนได้เหมาะกับทุกระดับชั้นและสร้างความ

สนุกสนานให้แก่ผู้เรียนทำให้ไม่เกิดความเบื่อหน่าย ดังที่กล่าวว่า การร่วมมือกันเรียนรู้แข่ง เป็นกลุ่ม  TGT (Team 

– Games - Tornament) เป็นการจัดการเรียนรู้แบบแข่งขันเป็นกลุ่มมีลักษณะคล้ายวิธีการสอนแบบร่วมมือกัน

เรียนรู้แบบกลุ่มสัมฤทธิ์เพียงแต่มีการใช้เกมเป็นกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้สมาชิก ทุกคนช่วยกันในการเตรียมตัว

แข่งขันเกมที่ผู ้สอนกำหนดตามใบงานและอธิบายวิธีการแก้ปัญหาต่างๆ ให้ทุกคนในกลุ่มมีความเข้าใจเนื ้อหา

บทเรียนนั้นๆ แต่ในขณะแข่งขันเกมจะไม่อนุญาตให้สมาชิกเข้าไปให้ ความช่วยเหลือเพราะสมาชิกแต่ละคนต้องมี

ความรับผิดชอบที่จะพยายามทำให้ตนเองชนะการแข่งขัน เพื่อความสำเร็จของกลุ่มคะแนนของกลุ่มจะได้จากการ

แข่งขันเกมแทนการทดสอบกลุ่มที่ได้คะแนนสูงสุดจะได้รับรางวัล (วัฒนาพร ระงับทุกข์, 2555 : 195) 

 ดังนั้นจะเห็นได้ว่า แบบฝึกทักษะ เป็นวัตกรรมการศึกษาที่ช่วยให้ผู้เรียนมีความเข้าใจในเนื้อหา ที่เรียนได้

ด ีย ิ ่ งข ึ ้น โดยการฝ ึกท ักษะเพ ื ่อให ้ เก ิดความชำนาญเสร ิมสร ้างความเข ้าใจในเน ื ้อหาท ี ่ เร ียนผ ู ้ เร ียน                       

สามารถศึกษาด้วยตนเองช่วยพัฒนาการเรียนการสอนยิ ่งมีการสอนโดยใช้เทคนิค TGT (Team – Games - 

Tornament) ควบคู ่ไปด้วยแล้วจะช่วยเพิ ่มประสิทธิภาพของนักเร ียนส่งผลให้ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียน                    

ของนักเรียนสูงขึ้น 

 จากข้างต้นจะเห็นได้ว่า วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สาระภูมิศาสตร์ เป็นวิชาที่มีความจำเป็น

ต่อการพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพของเยาวชนที่จะกลายเป็นทรัพยากรมนุษย์ในอนาคตข้างหน้าของ

ประเทศชาติแต่เนื่องจากเนื้อหาสาระของรายวิชากว้างและหลากหลาย  การจัดการเรียนการสอนของครูยังไม่

สามารถทำให้นักเรียนเข้าใจในเนื้อหาที่เรียนได้เท่าที่ควรประกอบกับผู้เรียนไม่เห็นความสำคัญ  ของการเรียน

ภูมิศาสตร์ เช่น การที่นักเรียนไม่เข้าใจว่าจะศึกษาภูมิศาสตร์ทวีปอเมริกาเหนือไปทำไมเนื่องจากเราอาศัยอยู่ใน

ประเทศไทยเพียงอย่างเดียว ดังนั้นเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และเกิดความสนใจการเรียนให้มากยิ่งขึ้น ครูจะต้อง

จัดทำสื่อการเรียนการสอนที่ช่วยให้บทเรียนมีความน่าสนใจ ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง และเป็นสื่อกลาง

ระหว่างผู้สอนและผู้เรียนให้ดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

 ด้วยความสำคัญดังกล่าวข้างต้นผู้วิจัยมีความสนใจที่จะพัฒนาแบบฝึกทักษะวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม สาระภูมิศาสตร์ เรื่อง ภูมิศาสตร์ทวีปอเมริกาเหนือ เพื่อสงเสริมทักษะการดำเนินชีวิตและนักเรียนนำ

ความรู้ต่างๆ ที่ได้เรียนนำไปใช้ในชีวิตของตนเองและก่อเกิดผลดีและประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

วัตถุประสงค์การวิจัย 

 1. เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เรื่อง ภูมิศาสตร์อเมริกา

เหนือระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ 
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 2. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ด้วย การ

เรียนรู้แบบร่วมมือ TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ 

ขอบเขตการวิจัย 

 เพ่ือให้การวิจัยในครั้งนี้สำเร็จตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ ผู้วิจัยได้กำหนดขอบเขตการวิจัยไว้ดังนี้ 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 1.1 ประชากรที่ใช้ในการทดลองครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบางบาล จำนวน 

52 คน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 

 1.2 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการทดลองครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี่ที่ 3/1 โรงเรียนบางบาล จำนวน 

28 คน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง 

2. ตัวแปรที่ศึกษา 

 2.1 ตัวแปรต้น 

  2.1.1 การจัดการเร ียนรู ้ด ้วยการเร ียนรู ้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ                 

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

2.2 ตัวแปรตาม 

  2.2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เรื่อง ภูมิศาสตร์ทวีป

อเมริกาเหนือ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3  

3. เนื้อหาที่นำมาใช้ศึกษา 

 เนื ้อหาที ่นำมาใช้ศึกษาได้มาจากหลักสูตรการศึกษาขั ้นพื ้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง                    

พ.ศ. 2560) กลุ่มสาระการเรียนรู ้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สาระที่ 5 ภูมิศาสตร์ มาตรฐานที่ 5.1                    

เข้าใจลักษณะของโลกทางกายภาพและความสัมพันธ์ของสรรพสิ ่งซึ ่งมีผลต่อกันและกันในระบบธรรมชาติ                   

ใช ้แผนที ่และเครื ่องมือทางภูมิศาสตร์ในการค้นหา ว ิเคราะห์ สรุป และใช้ข ้อมูลภูมิสารสนเทศอย่าง                          

มีประสิทธิภาพและตัวชี้วัด ส 5.1 ม.3 วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะทางกายภาพและสังคม ของทวีป

อเมริกาเหนือ  

 จำนวนทั้งหมด 6 แผนการจัดการเรียนรู้  

      แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 ลักษณะทางกายภาพของทวีปอเมริกาเหนือ 

      แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 ลักษณะภูมิอากาศและพืชพรรณธรรมชาติ 

      แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 ลักษณะทรัพยากรธรรมชาติอเมริกาเหนือ 

      แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 ลักษณะประชากร สังคมและวัฒนธรรมอเมริกาเหนือ 

196



4 
 

      แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 5 ลักษณะเศรษฐกิจอเมริกาเหนือ  

      แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 6 ภัยพิบัติและแนวทางการจัดการในทวีปอเมริกาเหนือ 

4. ระยะเวลาในการศึกษา  

 ดำเนินการศึกษาในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 ใช้เวลาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 6 ชั่วโมง  

ประกอบกับแผนการจัดการเรียนรู้ จำนวน 6 แผนการจัดการเรียนรู้  

นิยามศัพท์เฉพาะ   

 1. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เรื่อง ภูมิศาสตร์ อเมริกา

เหนือ หมายถึง ศิลปะหรือเทคนิคในการสร้างสื่อขึ้นสำหรับให้นักเรียนได้เรียน เรื่อง ภูมิศาสตร์ทวีปภูมิศาสตร์

อเมริกาเหนือ โดยนำเนื้อหาเกี่ยวกับเรื่องกดังกล่าวมาให้นักเรียนได้ฝึกและลองทำหลายๆ รูปแบบจนเกิดความ

ชำนาญและ เข้าใจเนื้อหาได้ด้วยตนเอง ซึ่งมาจากคะแนนของการทำแบบทดสอบภูมิศาสตร์ทวีปภูมิศาสตร์อเมริกา

เหนือ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น                 

 2. การเรียนแบบร่วมมือเทคนิค TGT (Team – Games - Tournament) หมายถึง การจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ที่แบ่งผู้เรียนเป็นกลุ่มละ 4-5 คน คละความสามารถด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสูง ปานกลาง และต่ำ 

ในอัตราส่วน 1 : 2 : 1 และเพศ ภาระงานของกลุ่มคือหลังจากที่ครูนำเสนอบทเรียนทั้งชั้นแล้วให้นักเรียนแต่ละ

กลุ่มทำงานตามที่ครูกำหนดและเตรียมสมาชิกทุกคนให้พร้อมสำหรับการแข่งขันตอบคำถาม ซึ่งเป็นคำถามสั้นๆ 

เกี่ยวกับเนื้อหาในการแข่งขันครูจะต้องจัดให้นักเรียนที่มีผลการเรียนในระดับเดียวกันแข่งขันกันทำแบบฝึก ครูจะ

ประกาศคะแนนผู้ที่ได้คะแนนสูงสุดและกลุ่มที่ทำคะแนนได้สูงสุด ซึ่งมีขั้นตอนดังนี้ 1. ขั้นนำ 2. ขั้นสอน 3. ขั้นจัด

ทีม 4. ขั้นทำแบบฝึกทักษะ 5. ขั้นการแข่งขัน 6. ขั้นสรุป   

 3. นักเร ียน หมายถ ึง น ักเร ียนช ั ้นม ัธยมศ ึกษาปีท ี ่  3 ของโรงเร ียนบางบาลในภาคเร ียนท ี ่  2                       

ปีการศึกษา 2566 

 4 แบบฝึกทักษะภูมิศาสตร์ทวีปภูมิศาสตร์อเมริกาเหนือ หมายถึง สื่อประกอบการสอนภูมิศาสตร์ทวีป

ภูมิศาสตร์อเมริกาเหนือ ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นสำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 5. ความพึงพอใจของนักเรียน หมายถึง ความรู้สึกนึกคิดของนักเรียนชันมัธยมศึกษาปีที่ 3  ที่มีต่อการ

เร ียนรู ้ด ้วยการเร ียนร ู ้แบบร ่วมมือ เทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ ในด้านบรรยากาศในการเร ียน                     

ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และด้านประโยชน์ที่ได้รับ 
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สมมติฐานการวิจัย 

 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เรื่อง ภูมิศาสตร์ทวีปภูมิศาสตร์อเมริกา

เหนือ ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึก

ทักษะหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน  

 

ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย 

 1. ได้แผนการจัดการเรียนรู้และแบบฝึกทักษะ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 สำหรับนำไปพัฒนาผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น 

 2. เป็นสารสนเทศสำหรับนักวิชาการและผู้ที่เกี่ยวข้องในการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการเรียนรู้วิชา

สังคมศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

 3. เป็นแนวทางสำหรับครูกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ในการพัฒนาความสามารถ

ทางการเรียนของผู ้เรียน และเป็นแนวทางสำหรับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที ่เสริมสร้างให้นักเรียนมีความ          

พึงพอใจต่อการเรียนวิชาสังคมศึกษา 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

1. ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบางบาล  

จำนวน 52 คน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 

2. กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/1 โรงเรียนบางบาล จำนวน 

28 คน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

     เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบด้วย 

 1. แบบฝึกทักษะวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เรื่อง ภูมิศาสตร์ทวีปอเมริกาเหนือ ระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 3 แบบฝึกทักษะประกอบด้วย แผนการจัดการเรียนรู้ แบบทดสอยก่อนเรียนและหลังเรียน ใบ

ความรู้ ใบกิจกรรม  

 2. แผนการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เรื่อง ภูมิศาสตร์ทวีปอเมริกาเหนือ 

ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมแบบฝึกทักษะ 

 3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เรื่อง ภูมิศาสตร์ทวีป

อเมริกาเหนือ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

198



6 
 

 4. แบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ด้วยวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เรื่อง 

ภูมิศาสตร์ทวีปอเมริกาเหนือ โดยการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปี

ที่ 3 ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น 

วิธีดำเนินการทดลองและเก็บรวบรวมข้อมูล 

หลังจากได้ปรับปรุงแก้ไขดำเนินการจัดการเรียนรู้ด้วยการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึก

ทักษะตามท่ีผู้เชี่ยวชาญได้เสนอแนะผู้วิจัยจึงดำเนินการทดลองเพ่ือหาประสิทธิภาพตามข้ันตอนต่างๆ ตามหลักการ

ของ (ชัยยงค์ พรหมวงศ์, 2520 : 20-23) มีข้ันตอนในการปฏิบัติดังนี้ 

 ขั้นที่ 1 ทดลองกับกลุ่มเล็ก (Small Group Tryout) โดยนำแบบฝึกภูมิศาสตร์ทวีปอเมริกาเหนือ ไป

ทดลอง  กับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ไปทดลองหาประสิทธิภาพกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3        

โรงเรียนบางบาล ซึ่งไม่เคยเรียนเนื้อหามาก่อนโดยเลือกนักเรียนที่มีระดับความสามารถเก่ง ปานกลาง อ่อน ในการ

ทดลองครั้งนี้ให้ผู้เรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียนแล้วใช้แบบฝึกการเขียนในการฝึกนักเรียนและทดสอบผู้เรียนหลัง

เรียน จากนั้นนำคะแนนที่ได้มาคำนวณหาค่าประสิทธิภาพ  

 ขั้นที่ 2 ทดลองกับกลุ่มภาคสนาม (Field Tryout) นำแบบฝึกภูมิศาสตร์ทวีปอเมริกาเหนือ ที่ทดลอง

ปรับปรุงในขั้นที่ 1 ไปทดลองหาประสิทธิภาพกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบางบาล ซึ่งไม่เคยเรียน 

เนื้อหามาก่อนโดยเลือกนักเรียนที่มีระดับความสามารถเก่ง ปานกลาง อ่อน ในการทดลองครั้งนี้ให้ผู้เรียน ทำ

แบบทดสอบก่อนเรียนแล้วใช้แบบฝึกการเขียน ในการฝึกนักเรียนและทดสอบผู้เรียนหลังเรียนจากนั้น นำคะแนนที่

ได้มาคำนวณค่า  

 

สรุปผลการวิจัย  

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เรื่อง ภูมิศาสตร์ทวีปอเมริกาเหนือ 

ของนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 ด้วยการจัดการเรียนรู ้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ                   

โดยภาพรวมการศึกษาพบว่าก่อนเรียนมีค่าเฉลี ่ย (X̅ = 24.33) และส่วนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 6.02)                    

และหลังเรียนมีค่าเฉลี่ย (X̅ = 33.20) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 4.49) ต่างต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทาง

สถิติที่ระดับ 0.5 โดยหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 

 2. ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ด้วยการ

เรียนรู้แบบร่วมมือ TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ย (X̅ = 4.74) และส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 1.94) เมื่อพิจารณาความพึงพอใจรายด้านพบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับ

มากที่สุด คือ ด้านบรรยากาศในการเรียน มีค่าเฉลี่ย (X̅ = 4.83) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0.35) 
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รองลงมาคือ ด้านประโยชน์ที่ได้รับ มีค่าเฉลี่ย (X̅ = 4.71) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(S.D. = 0.51) และด้านการ

จัดกิจกรรมกาเรียนรู้ด้วยการเรียนรู้แบบร่วมมือ TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ มีค่าเฉลี่ย (X̅ = 4.69) และส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0.46)  

 

อภิปรายผล  

จากผลการวิจัยเรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เรื่อง ภูมิศาสตร์

ทวีปอเมริกาเหนือ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับ

แบบฝึกทักษะ สามารถอภิปรายผลใต้ดังต่อไปนี้ 

1. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เรื ่อง ภูมิศาสตร์ทวีป

อเมริกาเหนือ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับ                         

แบบฝึกทักษะ ผลการวิจัยพบว่า การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม                    

เรื่อง ภูมิศาสตร์ทวีปอเมริกาเหนือ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ก่อนเรียนและหลังเรียนโดยการจัดการเรียนรู้   

ด้วยการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ

ที่ระดับ 0.05 ซึ่งจะได้อภิปรายผลดังนี้ 

 1.1 การจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบฝึกทักษะซึ่งการใช้แบบฝึกมีความสำคัญที่จะทำให้นักเรียนเกิด

ความกระตือรือร้นและกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความสนใจในบทเรียนมากยิ่งขึ ้นสามารถพัฒนา  และเสริมสร้าง

ประสบการณ์ ตลอดจนนำความรู้ไปใช้ได้อย่างถูกต้องและผู้เรียนเรียนรู้จากการกระทำจริง จึงทำให้จดจำสิ่งที่เรียน

ได้ดียิ่งขึ้น ช่วยให้เกิดการเรียนรู้ ทำให้เกิดทัศนคติที่ดี ทราบความก้าวหน้าและข้อบกพร่องจากผลการเรียนที่

ตรวจสอบด้วยตนเอง ส่งผลทำให้เกิดแรงจูงใจและประสิทธิภาพในการเรียนรู้เพ่ิมขึ้นและจากการสังเกตพฤติกรรม

การเรียนของนักเรียนหลังจากสอนโดยใช้แบบฝึกทักษะพบว่า นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ตนได้รับไปใช้ในการทำ

แบบฝึกทักษะ จึงกล่าวได้ว่า การเรียนด้วยแบบฝึกทักษะภูมิศาสตร์ทวีปยุโรปนี้ทำให้เกิดความคงทนในเนื้อหาที่

เรียนซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ (นฤดี ผิวงาม : 2545) ได้วิจัยเรื่องการพัฒนาแบบฝึกเสริมทักษะการเขียนเรื่อง

วิชาภาษาไทยสาหรับนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที่ 1 พบว่าแบบฝึกเสริมทักษะมีประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์

มาตรฐานกำหนดคือ 83.68/83.33 

 1.2 การจ ัดการเร ียนร ู ้ด ้วยการเร ียนร ู ้แบบร ่วมมือเทคนิค TGT ร ่วมกับแบบฝึกทักษะ                       

การเรียนแบบร่วมมือเทคนิค TGT เป็นเทคนิคหนึ ่งของวิธ ีการสอนแบบร่วมมือโดยจัดให้นักเรียนรวมกัน                   

เป็นกลุ่มย่อย สมาชิกในกลุ่มมีระดับความสามารถแตกต่างกัน สมาชิกภายในกลุ่มจะศึกษาค้นคว้าและทำงาน

ร่วมกันนักเรียนจะบรรลุเป้าหมายก็ต่อเมื่อเพื่อนร่วมกลุ่มบรรลุถึงเป้าหมายนั้นร่วมกัน นักเรียนจึงมีปฏิสัมพันธ์ที่ดี

200



8 
 

ต่อกันเพื่อช่วยเหลือสนับสนุนกระตุ้นและส่งเสริมการทำงานของเพื่อนสมาชิกในกลุ่มให้ประสบผลสำเร็จ นักเรียน

ได้อภิปรายชักถามซึ่งกันและกันเพื่อให้เข้าใจบทเรียนหรืองานที่ได้รับมอบหมายเป็นอย่างดีทุกคน ต่อจากนั้นจะมี

กิจกรรมแข่งขันตอบปัญหาเพ่ือสะสมคะแนนความสามารถของกลุ่มนักเรียนแต่ละคนจะเป็น ผู้แทนของกลุ่มในการ

เข้าร่วมแข่งขันตอบปัญหาทางวิชาการกับตัวแทนของกลุ่มอ่ืนที่มีความสามารถระดับ ใกล้เคียงกันแล้วนำคะแนนที่

สมาชิกในกลุ่มแต่ละคนที่สะสมได้จากการตอบปัญหามารวมกันเป็นคะแนน เฉลี่ยของกลุ่มซึ่งกลุ่มใดทำคะแนนได้

สูงถึงเกณฑ์ที่กำหนดจะได้รับรางวัล 

 เทคนิค TGT มีลักษณะสำคัญคือ นักเรียนทุกคนจะได้ร่วมสนุกตื่นเต้นและท้าทายความสามารถ

ของนักเรียนด้วยการเข้าร่วมเกมการแข่งขันตอบปัญหากับนักเรียนกลุ่มอื่นที่มีความสามารถใกล้เคียงกัน ดังนั้น

นักเรียนทุกคนมีโอกาสเท่าเทียมกันในการทำคะแนนจึงทำให้มีความภาคภูมิใจ มั่นใจ  ในความพยายามและ

ความสามารถของตนเป็นการกระตุ้นให้นักเรียนกระตือรือร้นในการค้นคว้าหาความรู้  และช่วยเหลือกัน จาก

ผลการวิจัยพบว่า การจัดการเรียนรู้การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และ วัฒนธรรม 

เรื่อง ภูมิศาสตร์ทวีปอเมริกาเหนือ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ด้วยการจัดการเรียนรู้ด้วยการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ เป็นเครื่องมือที่ช่วยให้ผู ้เรียนมีความรู้  ความเข้าใจและพัฒนาการ

ภูมิศาสตร์ทวีปยุโรปในวิชาสังคมศึกษาสูงขึ้นกว่าเดิม 

 การจ ัดการเร ียนร ู ้ด ้วยการเร ียนร ู ้แบบร ่วมม ือเทคน ิค TGT ร ่วมก ับแบบฝ ึกท ักษะ                        

สร้างแรงจูงใจในการเรียนของผู ้ เร ียน ผู ้ เร ียนกระตือรือร ้นในการร่วมกิจกรรมสูงกว่าปกติประกอบกับ                     

การจัดการเรียนรู้ด้วยการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะทำให้นักเรียนสร้างองค์ความรู้ด้วย

ตนเองจากการว ิ เคราะห ์และได ้ฝ ึกเป ็นร ูปธรรม สน ุกก ับการแข ่งข ันจ ึงทำให ้ เร ียนรู้ ได ้รวดเร ็วและ                                

มีประสิทธิภาพยิ่งกว่าการสอนทั่วไปซึ่งสอดคล้องกับทฤษฎีของธอร์นไดต์ เรื่องกฎการฝึกหัดโดยการให้ผู้เรียนได้

ฝึกหัดด้วยตนเองนักเรียนมีโอกาสทำซ้ำๆ ในการทำแบบฝึกทักษะจึงทำให้นักเรียนได้ทบทวนความรู้ แบบฝึกหัดที่ดี

จะส่งผลต่อการเรียนรู้ซึ่งตรงกับทฤษฎีของสกินเนอร์เรื่องกฎของการเสริมแรง ผู้วิจัยได้เสริมแรงด้วยการให้คำ

ชมเชย การมอบรางวัล ให้กำลังใจอย่างสม่ำเสมอผู้เรียนมีการพัฒนาการภูมิศาสตร์ทวีปยุโรป นักเรียนสามารถ

เรียนรู้เนื้อหาตามลำดับขั้น คิดวิเคราะห์ เปรียบเทียบความเหมือนความแตกต่าง จนกระทั่งสรุปองค์ความรู้ด้วย

ตนเองได้ถือเป็นลักษณะที่สำคัญอย่างมากต่อการเรียนสังคมศึกษาซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ (สารสิน เล็กเจริญ 

: 2554) ซึ ่งได้ว ิจ ัยเรื ่อง การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนเรื ่องการเขียนสะกดคำของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 1 ที่ได้รับการสอนโดยการเรียนแบบร่วมมือเทคนิค TGT กับการสอนแบบปกติพบว่า ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนเรื่องการเขียนสะกดคำของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ที่ได้รับการสอนโดยการเรียนแบบร่วมมือ
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เทคนิค TGT สูงกว่าที่ได้รับการสอนแบบปกติและความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการเรียนแบบร่วมมือเทคนิค 

TGT อยู่ในระดับมาก 

2. ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยการจัดการเรียนรู้ด้วยการเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ 

 จากผลการวิจัย พบว่า ผู้เรียนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ด้วยการเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ เรื่อง ภูมิศาสตร์ทวีปอเมริกาเหนือ ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุดมีค่าเฉลี่ย 

(X̅ = 4.74) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 1.94) 

กล่าวคือ การจัดการเรียนรู้ด้วยการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ เป็นวิธีการที่ไม่

ยากจนเกินไป มีขั้นตอนชัดเจนและนำความรู้จากการเรียนมาใช้ในการทำแบบฝึกทักษะ เพื่อทบทวนบทเรียน ฝึก

ซ้ำๆ จนเกิดความเข้าใจสามารถทำแบบฝึกทักษะในห้องเรียนและนอกห้องเรียนทำให้ นักเรียนรู ้สึกสนุก 

กระตือรือร้น จนทำให้ประสบความสําเร็จในการทำแบบฝึกเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง และเกิดแรงจูงใจในการ

พัฒนาตนเองต่อไปดังที่ (สารสิน เล็กเจริญ : 2554) ได้ศึกษาเรื่องการเปรียบเทียบ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง

การเขียนสะกดคำของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ที่ได้รับการสอนโดยการเรียนแบบร่วมมือเทคนิค TGT กับ 

การสอนแบบปกติมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องการเขียนสะกดคำ  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ที่ได้รับ

การสอนโดยการเรียนแบบร่วมมือเทคนิค TGT กับการสอนแบบปกติแตกต่างกัน 

 จากการวิเคราะห์เนื ้อหาเกี ่ยวกับความพึงพอใจของนักเรียนที ่มีต่อการจัดการเรียนรู ้ด ้วย                  

การเรียนรู ้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ ในด้านปัญหาพบว่านักเรียนมีปัญหามากที ่สุด                  

ในด้านการปฏิบัติกิจกรรมกลุ่มคือ เพื่อนในกลุ่มไม่ช่วยแสดงความพึงพอใจและบางครั้งมีความพึงพอใจขัดแย้งกัน

ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่านักเรียนขาดการวางแผนในการทำงานกลุ่ม การแบ่งงานกันทำเพราะจากการสังเกตการณ์

ปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียนพบว่า นักเรียนบางคนห่วงเล่นและไม่สนใจที่จะร่วมปฏิบัติกิจกรรม    กับเพื่อน ๆ 

สอดคล้องกับวิชาการ (2542:17) ที่ได้ศึกษาศักยภาพของเด็กไทยด้านทักษะพื้นฐานที่จําเป็นต่อการทำงาน

ประกอบด้วยทักษะการจัดการ (การวางแผนการปฏิบัติงานการประเมินผลและสรุปผลงาน)  การทำงานร่วมกับ

ผู้อื ่น ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนได้คะแนนเฉลี่ยด้านทักษะการจัดการต่ำสุด ส่วนในด้านข้อเสนอแนะพบว่า 

นักเรียนส่วนใหญ่เสนอให้เพิ่มระยะเวลาในการเรียนมากขึ้นเนื่องจากในขั้นที่นักเรียนได้ทำแบบฝึกทักษะนักเรียน

บางคนจะมีความสนใจไม่เท่ากันจึงทำให้ทำแบบฝึกไม่ทันเวลา 
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ข้อเสนอแนะ 

 

 จาการว ิจ ัยการพัฒนาผลส ัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียนร ู ้ว ิชาส ังคมศ ึกษา ศาสนา  และว ัฒนธรรม                            

เรื่อง ภูมิศาสตร์ทวีปอเมริกาเหนือ สำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค TGT รวมกับแบบฝึกทักษะ ตามท่ีได้เสนอไปในข้างต้นผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะดังต่อไปนี้ 

 

ข้อเสนอแนะเพื่อนำผลการวิจัยไปใช้ 

1.ในการทำแบบฝึกทักษะควรให้ผู้เรียนเริ่มอย่างง่ายก่อนเพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้สึกที่ดีต่อการเรียน กรณีที่

ผู้เรียนยังไม่สามารถทำได้ ครูควรให้คำแนะนำและดูแลอย่างใกล้ชิด  ส่วนผู้เรียนที่มีความสามารถทำได้ ควรให้

อิสระในการคิดอย่างเต็มที่ ผลการศึกษาบ่งชี้ว่าผู้เรียนได้ฝึกทำแบบฝึกทักษะจากง่ายไปหายากนั้นทำให้ ผู้เรียนทำ

แบบฝึกทักษะได้ถูกต้องมากกว่าเดิมจนทำให้เกิดความภาคภูมิใจและมั่นใจในการเรียน 

2.ควรมีการสร้างบรรยากาศในการเร ียนรู้ และทำแบบฝึกทักษะที ่กระตุ ้นส่งเสริมให้ผ ู ้ เร ียนได้                    

ใช้ความคิดอย่างเต็มที่และมีอิสระในการคิดจะทำให้ผู ้เรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เนื่องจากผลการศึกษาบ่งชี้ว่าระหว่างครูกับผู้เรียนเกิดสัมพันธภาพอันดี ครูคอยกำกับดูแลพร้อ มให้คำแนะนำ 

ข้อเสนอแนะ สนับสนุน ให้กำลังใจและกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความกระตือรือร้นในการทำงานมากขึ้น 

3. ในการจัดการเรียนรู ้ด้วยการเรียนรู ้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ ควรใช้เวลา                   

ในการจัดการเรียนรู ้ให้มากขึ ้นเพื ่อผู ้เร ียนจะได้มี โอกาสฝึกการคิดบ่อยๆ จนเกิดความชำนาญเนื ่องจาก                      

ผลการศึกษาพบว่า ผู้เรียนชอบและสนุกกับการจัดการเรียนการสอนมีความต้องการที่จะให้ครูจัดกระบวนการ 

เรียนรู้ด้วยการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะ ในทุกชั่วโมงที่มีการเรียนในกลุ่มสาระ สังคม

ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

4.การนำการจัดการเรียนรู้ด้วยการเรียนรู ้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึกทักษะไปพัฒนา       

การเรียนการสอนสามารถทำได้หลายรูปแบบขึ้นอยู่กับครูผู้สอน ครูอาจแทรกในกิจกรรมการเรียนรู้ตามปกติ ทำให้

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้สนุกสนานน่าสนใจยิ่งขึ้น เนื่องจากผลการศึกษาสะท้อนว่าครูได้นำกระบวนการจัดการ

เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน ผู้เรียนเกิดความพึงพอใจและกระตือรือร้นในการ

เรียนมากขึ้น 

5.แบบฝึกทักษะเรื่องภูมิศาสตร์ทวีปอเมริกาเหนือ เป็นแบบฝึกที่นักเรียนทำด้วยตนเองจากการสังเกต 

พฤติกรรมของนักเรียนพบว่า นักเรียนมักข้ามขั ้นตอนการศึกษาคำแนะนำในการทำแบบฝึกทักษะขั ้นตอน  

การศึกษาใบความรู ้ ขั ้นตอนการอ่านและการทำความเข้าใจเกี ่ยวกับคำชี ้แจงแต่ละกิจกรรม โดยลงมือทำ                 

แบบฝึกทักษะเลยเมื่อพบปัญหาจึงกลับมาศึกษาโบความรู้ ดังนั้นก่อนการทำแบบฝึกทักษะครูควรแนะนำ นักเรียน
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ให้ปฏิบัติตามขั้นตอนโดยเริ่มจากศึกษาคำแนะนำในการทำแบบฝึกทักษะ ศึกษาใบความรู้ อ่านและ  ทำความ

เข้าใจคำชี้แจงของแต่ละกิจกรรม จากนั้นจึงลงมือทำแบบฝึกทักษะและตรวจสอบความถูกต้อง  จากเฉลยเนื่องจาก

ผลการศึกษาพบว่า เมื่อผู้เรียนทำแบบฝึกแล้วมักจะย้อนถามข้ันตอนวิธีการทำแบบฝึกทักษะ ซึ่งในแบบฝึกทักษะได้

มีคำชี้แจงไว้แล้วทุกแบบฝึกทักษะ  

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป  

 1. ควรมีวิจัยและพัฒนาการการจัดการเรียนรู้ด้วยการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับ

แบบฝึกทักษะ สำหรับใช้ในการสอนวิชาสังคมศึกษาในเนื้อหาอื่นๆ เช่น ภูมิศาสตร์ทวีปอเมริกาเหนือ  

 2. ควรได้ศึกษาเปรียบเทียบการสอนด้วยแบบฝึกทักษะร่วมกับการสอนแบบอื่นๆ เพื่อให้มีการ

พัฒนาการเรียนรู้ที่เหมาะสมยิ่งข้ึน 
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บทคัดย่อ 

 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 1. เพ่ือศึกษาพัฒนาการผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา 
เรื ่อง อันตรายจากสารเสพติด ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู ้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1/10 โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 2. เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้  โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/10 โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี กลุ่มตัวอย่าง ที่ใช้ในการ
วิจัยครั้งนี้เป็นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/10 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 ใช้รูปแบบการวิจัยเชิง
ทดลอง (Experimental Research) แบบกลุ่มเดี่ยวทำการทดสอบก่อนและหลังการทดลอง เครื่องมือที่ใช้ใน
การวิจัย คือ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด วิเคราะห์
ข้อมูลโดยการหาค่าแบบกลุ่มเดียววัดผลก่อนเรียนและหลังเรียน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา 
ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และหาค่าร้อยละเปรียบเทียบระดับการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน จากผล
การทดสอบก่อนและหลัง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด ผ่าน
กระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ใช้สถิติ Paired Samples  T-test ระดับนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.05  

ผลการวิจัยพบว่า ระดับการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน ซึ่งใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/10 ใช้ผลการ
ทดสอบหลังกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน มีคะแนนเฉลี่ย 19.53 จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด หลังจากการจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ดีขึ้นอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

 
 

 ความสำคัญ :  การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน/ การจัดการเรียนรู้ 
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บทนำ 

  ปัจจุบันสังคมมีการเปลี่ยนแปลงและได้ให้ความสำคัญต่อการพัฒนาการศึกษา พัฒนาการเรียนรู้ 
ที่สอดรับในศตวรรษที่ 21 หรือการศึกษายุค Thailand 4.0 ที่มุ่งพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม มีความก้าวหน้า
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ส่งผลให้บุคคลมีการเปลี่ยนแปลงและเกิดการปรับตัวให้ทันต่อสภาพแวดล้อม
ทางสังคมต่อการดำเนินชีวิต เพราะสิ่งใหม่ ๆ ที่เกิดขึ้นกับสังคม บุคคลจึงมีสิทธิและเสรีภาพในความคิดหรือ
การตัดสินใจ ซึ่งในสังคมไทยปัจจุบันนอกจากการเปลี่ยนแปลงที่ได้กล่าวมาข้างต้นแล้ว ปัญหาด้านสารเสพติด
ในสังคมไทยที่ยังเป็นปัญหาสำคัญ ตามท่ีรัฐบาลได้มีมาตรการป้องกันปราบปรามสารเสพติด แต่ปัญหานี้มีความ
รุนแรงต่อเนื่องไม่หมดสิ้น มีทั้งผู้เสพสารเสพติด ผู้ผลิตสารเสพติด ผู้จำหน่ายสารเสพติด โดยไม่มีความเกรงกลัว
ความผิดทางกฎหมาย  
  สถานการณ์ยาเสพติดของประเทศไทย ที่มีการลักลอบนำเข้าและการลำเลียงยาเสพติด  
โดยรัฐบาลไทยได้มีความเข้มงวดสกัดกั้นผู้ลักลอบกระทำผิดกฤหมาย กลุ่มขบวนการลำเลียงเปลี่ยนเส้นทาง
การลำเลียงซึ่งปัญหาการลักลอบนำเข้ายาเสพติดทุกชนิด ทั้งยาบ้า ไอซ์ คีตามีน เฮโรอีน และกัญชาแห้ง  
ในระดับที่รุนแรงขึ้น ขณะเดียวกันชายแดนไทย - มาเลเซีย ที่เคยประสบปัญหาการลักลอบนำเข้าพืชกระท่อม
ภายหลังจากมาตรการปลดล็อกพืชกระท่อมออกจากยาเสพติดประเภท 5 ทำให้ประชาชนสามารถปลูกครอบครอง 
บริโภค และใช้ประโยชน์ได้ ส่งผลให้การจับกุมการลักลอบนำเข้าพืชกระท่อมในคดีรายสำคัญจากประเทศ
มาเลเซีย ลดลงตั้งแต่กลางปี 2564 เป็นต้นมา อีกทั้งการลำเลียงขนส่งยาเสพติดผ่านทางไปรษณีย์และพัสดุภัณฑ์ 
นำเข้าจากต่างประเทศ ได้แก่ โคเคนและยาอี เพื่อจำหน่ายในกลุ่มนักท่องเที่ยวกลางคืน นักท่องเที่ยวกลุ่ม
เยาวชนที่นิยมปาร์ตี้ยาเสพติด ตามจังหวัดท่องเที่ยวขนาดใหญ่ ส่วนใหญ่จะส่งมาจากประเทศต้นทางในยุโรป 
ได้แก่ เนเธอร์แลนด์ อเมริกาและอังกฤษ โดยการลักลอบส่งออกไปยังต่างประเทศสูงสุดไปยังประเทศปลายทาง 
ได้แก่ อิสารเอล ออสเตรเลียและนิวซีแลนด์ ซึ่งสถิติของกลางมากที่สุด ได้แก่ ไอซ์และเฮโรอีน แต่เนื่องจาก
สถานการณ์ในสังคมที่เปลี่ยนไป ปัญหาการค้ายาเสพติด เพิ่มระดับความรุนแรงต่อเนื่อง กลุ่มการค้าทุกระดับ
สามารถจัดหายาเสพติดได้หลายชนิดและปริมาณที่มาก มีเครือข่ายสังคมออนไลน์ที่แพร่หลายกลายเป็น
ช่องทางสำคัญในการติดต่อซื้อขายยาเสพติด ส่งผลให้มีการแพร่ระบาดอย่างรวดเร็ว เช่น การค้าปลีก เนื่องจาก
ผู้ซื้อสามารถติดต่อโดยตรงกับนักค้ารายย่อยรวมถึงใช้บริการรับส่งพัสดุภัณฑ์และขนส่งสินค้าที่มีผู้ ให้บริการอยู่
หลากหลาย ยากต่อการจับของเจ้าหน้าที่ อีกท้ังพฤติกรรมการใช้ยาของเยาวชนและวัยรุ่นบางส่วน เปลี่ยนมาใช้
สารเสพติดแบบผสมผสานหลายชนิด เอ้ือประโยชน์ต่อผู้ค้าและขยายกลุ่มลูกค้าได้กว้างขึ้น เป็นปัญหาการแพร่
ระบาดในประเทศไทย จากข้อมูลการเข้ารับการรักษาตลอดปี 2564 พบยาบ้ายังคงเป็นชนิดที่แพร่ระบาดมากที่สุด 
ร้อยละ 75 รองลงมา คือ ไอซ์ ร้อยละ 8.6 กัญชาแห้ง ร้อยละ 4.7 และเฮโรอีน ร้อยละ 3.9 ตามลำดับ โดยกลุ่ม
ประชากรอายุระหว่าง 18 – 24 ปี ซึ่งเป็นกลุ่มวัยรุ่น เยาวชน มีสัดส่วนเกี่ยวข้องกับยาเสพติดมากที่สุด  
ตามข้อมูลผลการปราบปรามยาเสพติดทั่วประเทศ รายงานประจำปี 2564 (สำนักปราบปรามยาเสพติด 
กระทรวงยุติธรรม, 2564) สาเหตุที่ยาเสพติดสัมพันธ์กับวัยรุ่นมากกว่าวัยอื่น วัยรุ่นเป็นวัยอยากเป็นที่ยอมรับ
ของเพ่ือนหากเพ่ือนเกี่ยวข้องกับยาเสพติดก็จะมีโอกาสติดยาเสพติดด้วย วัยรุ่นเป็นวัยที่สมองยังพัฒนาได้ไม่เต็มที่
โดยเฉพาะเรื่องการคิด วิเคราะห์ ตัดสินใจ จึงหลงผิดได้ง่าย ครอบครัวมีส่วนสำคัญมากหากปฏิสัมพันธ์
ภายในครอบครัวไม่ดีจะส่งผลให้เด็กมีปัญหาได้ง่ายและได้พ่ึงความสุขจากท่ีอ่ืน ก่อให้เกิดปัญหาด้านสุขภาพต่อ
ผู้เสพสารเสพติด ปัญหาครอบครัวปัญหาทางสังคม ระบบการบริการสาธารณสุขต้องเปลี่ยนมาเป็นการให้
ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและการดูแลสุขภาพตนเองมากขึ้น (แผนการศึกษาแห่งชาติ , 2560-2576) 
เพ่ือให้บุคคลเกิดการปรับตัวกับสภาพแวดล้อมที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ตระหนักรู้เก่ียวกับสุขภาพและ
ชีวิตของมนุษย์ที ่ครอบคลุมทางด้านร่างกาย จิตใจ สังคมและสติปัญญา สุขภาพเป็นเรื ่องสำคัญ             
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ที่เกี่ยวเนื่องกับทุกมิติของชีวิต จึงจำเป็นที่จะต้องเรียนรู้เรื่องสุขภาพ เพื่อให้มีความรู้ เจตคติและทักษะ
การปฏิบัติด้านสุขภาพที่เหมาะสม สามารถนำความรู้ไปพัฒนาตนเองและสร้างนวัตกรรมที่เป็นประโยชน์ 
นำไปสู่การปรับประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวันได้อย่างเป็นปกติสุข ตามตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้
แกนกลาง กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา (หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2551) 
ซึ่งเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2553 ระบุไว้ในมาตรา 6 ความว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไป เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์
ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข และมาตรา 24 ในข้อ 2 การศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือ ฝึกทักษะ กระบวนการคิด  
การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหา อีกทั้งการจัดการเรียน
การสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่าง ๆ อย่างได้สัดส่วนสมดุลกันรวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมที่ดีงาม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา (กระทรวงศึกษาธิการ, 2553) ด้วยเหตุนี้ผู้สอนรายวิชาสุขศึกษา
จะต้องเป็นผู้สนับสนุน ส่งเสริม เรื่องสุขภาพและสมรรถภาพทางกายของผู้เรียน ซึ่งผู้เรียนจำเป็นต้องมีการ
พัฒนาให้เกิดทักษะที่ต้องเผชิญกับสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงปัจจุบัน สามารถคิด ตัดสินใจและแก้ปัญหาถูกวธิี
ในทุกสถานการณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม ดำรงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข  

เพื่อการศึกษาที่ก้าวทันต่อสถานการณ์ การจัดการเรียนรู้ที่ผู้เรียนเรียนรู้และปฏิบัติด้วยตนเอง 
เป็นกระบวนการเรียนรู ้ตามแนวคิดการสร้างสรรค์ทางปัญญา ที ่เรียกว่า การเรียนรู้แบบเชิงรุก ( active 
learning) และที่เน้นกระบวนการเรียนรู้มากกว่าเนื้อหาวิชา (constructivism) ทำให้ผู้เรียนเชื่อมโยงความรู้
สร้างความรู้ให้เกิดขึ้นในตนเอง เป็นกระบวนการคิดขั้นสูง จากการปฏิบัติจริงผ่านสื่อและกิจกรรมการเรียนรู้    
ที่ครูเป็นผู้อำนวยความสะดวก นอกจากนี้การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (problem based learning) 
เน้นผู้เรียนเผชิญสถานการณ์ปัญหาจริงหรือสภาพการณ์ให้ผู้เรียนเผชิญปัญหา ใช้ปัญหาเป็นตัวกระต้นให้ผู้เรียน
ค้นคว้าแสวงหาความรู้ ด้วยวิธีต่าง ๆ จากแหล่งวิทยาการที่หลากหลาย เพื่อใช้ในการแก้ปัญหาโดยที่ไม่มี
การศึกษาหรือมีการเตรียมตัวล่วงหน้าเกี่ยวกับปัญหามาก่อน (ศศิตา ชุณหโชติอนันต์ , 2564) และที่สำคัญ
การส่งเสริมและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ต่อการเรียนรู้ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้มีความหลากหลาย การใช้แอพิเคชั่นและใช้คอมพิวเตอร์ช่วยสอน  
เป็นบทบาทในการพัฒนาการสอน พัฒนาความรู้และเจตคติที่ดี ทำให้การจัดการเรียนรู้มีประสิทธิภาพน่าสนใจ 
เพื่อสร้างเสริมทักษะ ประสบการณ์ มีกระบวนการคิดแก้ปัญหาอย่างมีระบบ (ไอริณ วัฒนพานิช , 2562) และ
เป็นอีกวิธีต่อการนำมาใช้ในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้วิชาสุขศึกษา คือ การแก้ปัญหาแบบร่วมมือ 
(Cooperative Learning) ในการพัฒนาการเรียนการสอน และเป็นวิธีการที่เน้นการจัดสภาพแวดล้อมทางการ
เรียนให้แก่ผู ้เรียนได้เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่มเล็ก ๆ แต่ละกลุ่มประกอบด้วยสมาชิก ในห้องเรียนที่มีความรู้
ความสามารถแตกต่างกัน โดยที่แต่ละคนให้มีส่วนร่วมอย่างแท้จริงในกิจกรรมการเรียนรู้และในความสามารถสู่
ความสำเร็จของกลุ่ม อีกทั้งเป็นการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น รู้จักการแบ่งปันทรัพยากรการเรียนรู้ รวมทั้งรู้จัก
การให้กำลังใจต่อกัน คนทีม่ีความสามารถมากหรือเรียนเก่งจะช่วยเหลือคนที่มีความสามารถน้อยหรืออ่อนกว่า 
สมาชิกร่วมในกลุ่มไม่เพียงแต่รับผิดชอบต่อการเรียนของตนเองเท่านั้น หากแต่จะต้องร่วมรับผิดชอบ
ต่อการเรียนรู้ของเพ่ือนสมาชิกทุกคนในกลุ่ม ความสำเร็จของบุคคลคือความสำเร็จของกลุ่ม (วิไลลักษณ์ สีประโคน, 2565) 
การที่ผู้เรียนได้ศึกษาหาความรู้จากสภาพปัญหาที่ตนเองมีความสนใจหรือเป็นสิ่งใกล้ตัวในชุมชน สู่กระบวนการ
หาแนวคิดที่มาของสาเหตุ วิเคราะห์ผลกระทบ และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้นำเสนอแนวคิดใหม่ ๆ ในการแก้ไข
ปัญหาเพื่อเป็นการพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียนให้สามารถคิดสิ่งใหม่ ๆ หรือสร้างนวัตกรรมทางการเรียนรู้   
ในรายวิชาสุขศึกษา โดยมีผู้สอนเป็นผู้ให้คำปรึกษาแนะแนวทาง ในการแก้ปัญหาของผู้เรียนทำหน้าที่สนับสนุน
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กระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเหมาะสมในการจัดการเรียนรู้  (ฆฤณ กันชัย, 2563) เพื่อสร้างเสริม
พัฒนาการผู้เรียนกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนที่ทำให้ผู้เรียน เรียนด้วยความสนุกสนานไม่น่าเบื่อ
ต่อการเรียนและมีการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม จะสามารถพัฒนาทักษะการคิด การสื่อสารที่ดีขึ้น มีทักษะ
ความสัมพันธ์กับบุคคล ยอมรับและช่วยเหลือผู้อื่น เป็นการช่วยให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
(พัชรียา จันทร์ดา, 2565)  

การศึกษาอันตรายจากสารเสพติด ที่เป็นโทษของการติดยาเสพติดทำลายประสาทสมอง 
จิตใจเสื่อม ซึมเศร้า กังวล เลื่อนลอย และเป็นโรคจิตจากพิษยานั้น ๆ ทำให้เสียบุคลิกภาพ ขาดความสนใจตนเอง 
ขาดสติสัมปชัญญะ ร่างกายซูบซีด อ่อนเพลีย พิษยาทำลายอวัยวะต่าง ๆ ให้เสื่อมลง มีโรคแทรกได้ง่าย ผู้สอน
จึงอยากให้ความรู้ผู้เรียนเรื่องโทษของสารเสพติด เพื่อที่นักเรียนจะได้มีความรู้ เจตคติ และมีพฤติกรรมการ
ป้องกันการใช้สารเสพติด ซึ ่งการสอนที่มีประสิทธิภาพและเป็นการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน ผู ้สอน
จำเป็นต้องบริหารจัดการหาวิธีการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพและน่าสนใจมาใช้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
เพ่ือใหผู้้เรียนมีความรู้ เจตคติ และมีพฤติกรรมการป้องกันการใช้สารเสพติด ในเรื่องสารเสพติดได้อย่างถูกต้อง 
วิธีการจัดการเรียนรู้ที่น่าสนใจ คือ การจัดการเรียนรู้ด้วยการใช้ปัญหาเป็นฐาน (problem based learning) 
ที่เป็นการเน้นผู้เรียนให้เผชิญสถานการณ์ปัญหาจริงและสภาพการณ์ที่ผู้เรียนได้เผชิญปัญหา โดยใช้ปัญหาเป็น
ตัวกระตุ้นให้ผู้เรียนได้ค้นคว้าแสวงหาความรู้วิธีต่าง ๆ ที่หลากหลาย ทำให้ผู้เรียนมีความรู้ มีเจตคติ มีพฤติกรรม
การป้องกันการใช้สารเสพติดและเผยแพร่ความรู้ สามารถนำความรู้ไปปรับประยุกต์ใช้ได้อย่างมีคุณภาพ 

จากสภาพปัญหาเหตุผลดังกล่าว ในฐานะผู้สอนวิชาสุขศึกษา ได้พบปัญหาการศึกษา 
เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/10 เนื่องจากผู้เรียนมีความหลากหลายสภาพ
ของผู้เรียน เป็นห้องเรียนร่วม เช่น ผู้เรียนบางรายมีสมาธิจำกัด ต้องรับประทานยาควบคุมสมาธิเป็นประจำทุกวัน 
ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาการพัฒนาการผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด  
ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/10 โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ 
หอวัง นนทบุรี เพื่อพัฒนาการสอน ความรู้ เจตคติ และพฤติกรรมการป้องกันการใช้สารเสพติด เป็นแนวทาง
สำหรับผู้สอนในการจัดการเรียนการสอนให้แก่นักเรียนต่อไป 

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

  1. เพื่อศึกษาพัฒนาการผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด 
ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้  โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 /10 
โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 

 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด 
ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้  โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 /10 
โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี    

 
วิธีดำเนินการวิจัย 

  การพัฒนาการผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด ผ่านกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/10 โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 
โดยดำเนินการตามลำดับ ดังนี้ 
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1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
1.1 ประชาการ เป็นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/10 จำนวน 1 ห้อง 40 คน 

ที่ผู้วิจัยรับผิดชอบการสอน รายวิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 
1.2 กลุ่มตัวอย่าง ในการวิจัยครั้งนี้  เป็นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1/10 

จำนวน 40 คน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 โดยเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง เนื่องจากนักเรียนที่มีความ
หลากหลายสภาพเป็นห้องเรียนร่วมมีความหลากหลายและแตกต่างกัน เช่น ผู้เรียนบางรายมีสมาธิจำกัด  
ต้องรับประทานยาควบคุมสมาธิ  

ขอบเขตด้านพ้ืนที่   

โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา นนทบุรี 

ขอบเขตด้านระยะเวลา 

ดำเนินการวิจัยตั้งแต่เดือน กันยายน 2566  ถึง  พฤศจิกายน 2566 รวมระยะเวลา 3 เดือน 

ขอบเขตด้านเนื้อหา 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research)  แบบกลุ่มเดี่ยว ใช้การวัดผล
ก่อนและหลังการทดลอง เพื่อทำการเปรียบเทียบผลการทดสอบก่อนและหลังการทดลองของนักเรียนที่เรียน
รายวิชาสุขศึกษา ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด  

2. ขั้นการเก็บรวบรวมข้อมูล  

การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 

1. ชี้แจงนักเรียนเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน มาตรฐานและตัวชี้วัด  
ผลการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 

2. ทำการทดสอบนักเรียนก่อนการจัดการเรียนการสอน ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด ตรวจและรวบรวมผลการทดสอบไว้ 

3. จัดกิจกรรมการเรียนรู้วิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด ผ่านกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน กับกลุ่มตัวอย่าง เป็นระยะเวลา 4 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 1 คาบเรียน ในภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา 2566 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่นำขั้นตอนการจัดการเรียนรู้  โดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน ของสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา จำนวน 6 ขั้นตอน ประกอบด้วย 1) กำหนดปัญหา  
2) ทำความเข้าใจกับปัญหา 3) ดำเนินการศึกษาค้นคว้า 4) สังเคราะห์ความรู้ 5) สรุปและประเมินค่าของ
คำตอบ และ 6) นำเสนอและประเมินผลงาน มาประยุกต์ใช้ในขั้นสอน 

4. ให้นักเรียนทำแบบทดสอบหลังเรียนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา เรื่อง อันตราย
จากสารเสพติด ซึ่งเป็นแบบทดสอบชุดเดียวกับก่อนเรียน 

5. ทำการตรวจแบบทดสอบ และให้คะแนน พร้อมทั้งบันทึกผลการทดสอบ  
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3. การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในงานวิจัย 

   3.1 ศึกษาหลักสูตรแกนกลางฯ หลักสูตรสถานศึกษาฯ มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชีวัด
และหนังสือแบบเรียนวิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  
มีการกำหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  

   3.2 ศึกษาและวิเคราะห์หลักการแนวคิดและแนวทางในการจัดการเรียนรู้ โดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน  

   3.3 จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้วิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตราจากสารเสพติด ผ่านกระบวนการ
การจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ให้เกิด การทำงานร่วมกัน 
มีมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด จุดประสงค์การเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการสอน-แหล่ง
เรียนรู้ รวมถึงการวัดประเมินผลที่หลากหลาย 1 แผน จำนวน 1 คาบ (1 ชั่วโมง) 

3.4 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด 
ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสาร วิเคราะห์หลักการ แนวคิด และแนวทางการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   

3.5 สร้างและพัฒนาแบบประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษาเรื่อง อันตราย
จากสารเสพติด ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ซึ่งเป็นแบบทดสอบปรนัยแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 20 ข้อ มีเกณฑ์การให้คะแนน คือ ข้อที่ตอบถูกได้ 
1 คะแนน ข้อที่ตอบผิดได้ 0 คะแนน  

ผู้วิจัยไดอ้อกแบบกิจกรรมการสอน ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน และ
แบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน เรื่องอันตรายจากสารเสพติด ที่สร้างขึ้นตามจุดประสงค์การทดสอบที่
กำหนดไว้อย่างชัดเจนแล้วนำไปให้ผู้เชี่ยวชาญซึ่งเป็นคณาจารย์ ที่มีความรู้ ความสามารถในกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษา ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา พิจารณาความสอดคล้องและความเหมาะสม แล้วนำไป
ทดสอบกับนักเรียนที่เรียนวิชาสุขศึกษา ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง เพ่ือหาจุดบกพร่อง นำมาปรับปรุง ให้มีความ
สอดคล้องและมีคุณภาพที่ใช้เป็นเครื่องมือในการวิจัยครั้งนี้ 

4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

ผู้วิจัยใช้แบบทดสอบก่อนและหลัง การจัดกิจกรรมการสอน ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ทดสอบกลุ่มตัวอย่างที่เรียนวิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตราจากสารเสพติด ของนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/10 โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี และเก็บรวบรวมข้อมูลที่ได้นำมา
ประเมินผล  
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5. การวิเคราะห์ข้อมูล 

  การวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้โดยใช้สถิติ ดังนี้ 

   1. ศึกษาระดับการพัฒนาการผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน โดยการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ วิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ
เชิงพรรณนา วิเคราะห์ข้อมูลด้วยค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ หาค่าร้อยละ 

   2. เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการทำแบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด ก่อน – หลัง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
วิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ด้วย paired 
sample t – test อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

6. ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด ผ่านกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 
พบว่า นักเรียนมีผลการทดสอบหลังจาก ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน มีคะแนนเฉลี่ย 
19.53 คะแนน จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน มีผลสูงกว่าผลการทดสอบก่อนการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ ซึ่งมีคะแนน
เฉลี่ย 8.13 คะแนน เห็นได้ว่ามีผลคะแนนสูงกว่าคิดเป็นร้อยละ 11.40 แสดงว่านักเรียนมีการพัฒนาการเรียนรู้สูงขึ้น 

การทดสอบ 𝑥̅ S.D.      D  t Sig.(1-tailed) 
ก่อนพัฒนาการเรียนรู้ 8.13 1.83 11.40 1.69 42.62 * 0.0000 
หลังพัฒนาการเรียนรู้ 19.53 0.60 

 *นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

ผลการเปรียบเทียบการทดสอบก่อนและหลังการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา 
เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้  โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ทำการวิเคราะห์สถิติ 
T-test ที่ระดับนัยสำคัญทางสถิติ 0.00 

𝑆. . 𝐷.𝐷 
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สรุปและอภิปรายผล 

สรุปผลการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการศึกษาผลของการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา  เรื่อง 
อันตรายจากสารเสพติด ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อศึกษาพัฒนาการผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด 
ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/10 โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ 
หอวัง นนทบุรี 2) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด 
ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้  โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 /10 
โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี การศึกษาผลการวิจัยสรุปได้ ดังนี้ 

1. การวิเคราะห์ข้อมูล แสดงให้เห็นว่านักเรียนมีพัฒนาการผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด หลังจากการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้  
โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน สูงขึ้นอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

  2. เปรียบเทียบผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด 
ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนนวมินทราชินทูิศ 
หอวัง นนทบุรี พบว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/10 มีคะแนนจากการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตราจากสารเสพติด ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน หลังเรียนเฉลี่ย 
เท่ากับ 19.53 และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.60 ซึ่งสูงกว่าก่อนเรียนที่มีคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 8.13 และ 
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 1.83  

 จากการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด ผ่านกระบวนการ
จัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/10 โดยการวิเคราะห์จากผลการทดสอบ
ก่อนเรียนและหลังเรียน พบว่า มีคะแนนก่อนเรียนเฉลี่ย เท่ากับ 8.13 (𝑥̅= 8.13 , S.D. = 1.83 ) และมีคะแนนหลัง
เรียนเฉลี่ย เท่ากับ 19.53 (𝑥̅= 19.53 , S.D. = 0.60 ) แสดงให้เห็นว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา 
เรื่อง อันตรายจากสารเสพติด ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/10 
หลังเรียน สูงขึ้นอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เป็นเพราะการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานนั้น เป็นการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญ ที ่ช่วยสร้างความเข้าใจให้แก่นักเรียนผ่านการคิดวิเคราะห์  
แก้ปัญหา และคิดอย่างสร้างสรรค์ ในการหาแนวทางการแก้ปัญหาด้วยวิธีการของนักเรียนเอง การเรียนรู้โดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน (problem-based learning) หรือ PBL เป็นรูปแบบการสอนที่สามารถนำมาใช้ในการพัฒนา
คุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนที่ดีมากวิธีหนึ่ง คือ ทำให้ผู้เรียนเกิดทักษะในการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหา และคิด
อย่างสร้างสรรค์ ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนและได้ลงมือปฏิบัติมากขึ้น ยังมีโอกาสออกไปแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ในส่วนของผู้สอนก็ลดบทบาทของการเป็นผู้ควบคุมในชั้นเรียนลง 
ผู้เรียนมีอำนาจในการจัดการควบคุมตนเองสามารถหาความรู้ใหม่ได้ตามความประสงค์ผู้เรียน ซึ่งสอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของ (ศศิตา ชุณหโชติอนันต์, 2564) ศึกษาเรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา
และพลศึกษา เรื่อง เพศกับความหลากหลายและพฤติกรรมทางเพศ ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้  โดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 หลังจากการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้
โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ดีขึ้นอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะท่ัวไป 

ผลการศึกษาพบว่า การพัฒนาการผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา เรื่อง อันตรายจาก
สารเสพติด ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/10 
โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี มีระดับการพัฒนาการเรียนรู้ที่สูงขึ้น เมื่อเปรียบเทียบกับผลการ
ทดสอบก่อนการพัฒนาการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  เรื่อง อันตราย
จากสารเสพติด รายวิชาสุขศึกษา มีผลการทดสอบแตกต่างกัน ครูผู้สอนควรส่งเสริมการพัฒนาความรู้และ
กระตุ้นให้นักเรียนมีเจตคติที่ดี ตระหนักถึงความสำคัญของเนื้อหารายวิชาที่เรียน การจัดกิจกรรมและทำ
สื่อการสอนที่ทันสมัยจะสร้างแรงจูงใจให้กับผู้เรียนให้อยากเรียน สิ่งสำคัญต้องคำนึงถึงความสามารถของผู้เรียน 
การจัดกิจกรรมหรือประเด็นปัญหาสถานการณ์ท่ีสอดคล้องกับเนื้อหาให้เป็นปัจจุบัน กิจกรรมการเรียนการสอน
ให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมมากที่สุด จะส่งผลต่อการพัฒนาการเรียนรู้รายวิชาสุขศึกษาให้สูงขึ้น บันทึกหลัง
การสอนทุกครั้ง เพ่ือนำมาใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูต่อไป 

 
2. ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งต่อไป 

1. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ควรคำนึงถึงความสอดคล้องของเนื้อหา สามารถนำไปบูรณาการกับรายวิชาอื่น ๆ ให้เกิด
ความเหมาะสมกับตัวผู้เรียน 

2. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน ให้มีความหลากหลาย เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่มีประสิทธิภาพ โดยคำนึงถึงความเหมาะสม ด้านเนื้อหา ระดับชั้นผู้เรียนและระยะเวลาในการ
จัดกิจกรรม  

 
เอกสารอ้างอิง 

กระทรวงศึกษาธิการ 2553. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  
 พ.ศ.2554 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553. (หน้า 3-9) จาก. http://www.moe.go.th/main2/plan/p-r-b42-01.htm, 
 สืบค้นเมื่อ 4 กันยายน 2566. 
 
ฆฤณ กันชัย. 2563. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการคิดเชิงนวัตกรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี

ที่ 4 โดยใช้โครงงานเป็นฐาน. การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

 
พัชรียา จันทร์ดา. 2565. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและสมรรถภาพทางกาย เรื่อง การเคลื่อนไหวและ

การออกกำลังกายโดยใช้เทคนิคการสอนแบบ TGT ร่วมกับกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านสำหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1. ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
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วิไลลักษณ์ สีประโคน. 2565. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหาทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โดยใช้การแก้ปัญหาแบบร่วมมือ. การศึกษา
มหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 
ศศิตา ชุณหโชติอนันต์. 2564. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา เรื่อง เพศกับ

ความหลากหลายและพฤติกรรมทางเพศ ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4. โรงเรียนพิบูลอุปถัมภ์ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กรุงเทพมหานคร 

 
สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด กระทรวงยุติธรรม. 2564.  

ผลการปราบปรามยาเสพติดทั่วประเทศ รายงานประจำปี 2564 จาก. https://shorturl.asia/PwfHC, 
 สืบค้นเมื่อ 2 กันยายน 2566. 
 
สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ. 2560. พิมพ์ครั้งที่ 1. แผนการศึกษาแห่งชาติ  

พ.ศ. 2560-2576. (หน้า 8, 17) จาก.  https://www.lampang.go.th/public60/EducationPlan2.pdf, 
 สืบค้นเมื่อ 2 กันยายน 2566. 
 
สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ. 2551. 

ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลาง กลุ่มสาระการเรียนรู้สขุศึกษาและพลศึกษา หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551. (หน้า 1) จาก. http://academic.obec.go.th/images/document/1559639643_d_1.pdf, 

 สืบค้นเมื่อ 4 กันยายน 2566. 
 
ไอริณ วัฒนพานิช. 2562. ผลของการจัดการเรียนรู้สุขศึกษาด้วยวิธีการสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน  

เร่ือง สารเสพติดทีม่ีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น. การศึกษามหาบัณฑิต 
สาขาวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา คณะพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 
 
 
 
 

216

https://shorturl.asia/PwfHC
https://www.lampang.go.th/public60/EducationPlan2.pdf
http://academic.obec.go.th/images/document/1559639643_d_1.pdf


การพัฒนาหนงัสืออิเลก็ทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิก  
ร่วมกับการสอนที่สง่เสรมิความคิดสร้างสรรค์ เรือ่ง หลกัการออกแบบงานกราฟิก 

สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวทิยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) 

 

สุปรียา เอี่ยมศรีทอง 
ครู กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) 
 

บทคัดย่อ 
 

การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์ คือ 1) เพื่อพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิก
ร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื ่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาชั้นปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) 2) เพื่อศึกษา
ความสามารถในการคดิสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม 
(พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) ตามเกณฑ์ร้อยละ 70 โดยมีจำนวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80 ขึ้นไป และ 
3) เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการเรียนโดยใช้หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ ในรูปแบบอินโฟกราฟิก
ร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา  
ปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย
ครั้งนี้ คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ห้อง 6/2 ที่กำลังเรียนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 โรงเรียน
กาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) จำนวน 30 คน ได้มาโดยวิธีการสุ่มแบบ
เจาะจง (Purposive Sampling) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบด้วย 1)  แผนการจัดการเรียนรู้ 2)  
หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิก ร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการ
ออกแบบงานกราฟิก 3)  แบบประเมินความคิดสร ้างสรรค์จากการสร้างสรรค์งานกร าฟิก และ 4)  
แบบสอบถามความพึงพอใจ  

ผลการวิจัยพบว่า 
1. หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิกร่วมกับการสอนที ่ส ่งเสริมความคิด

สร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษก  
วิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) พบว่า ผลการพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ    
อินโฟกราฟิกร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) มีคุณภาพ   
ด้านเนื้อหาอยู่ในระดับดี (X = 4.56, S.D. = 0.40) มีคุณภาพด้านการออกแบบอยู่ในระดับดีมาก (X = 4.8, 
S.D. = 0.83) แสดงให้เห็นว่าการพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิก ร่วมกับการสอน ท่ี
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ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรยีน
กาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) ที่ผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้นนี้มีคุณภาพสามารถ
นำไปใช้ได้  

2. ความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนที่เรียนโดยใช้การพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ
อินโฟกราฟิก ร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลยั นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) พบว่า คะแนน
เฉลี่ยของผลงานทางด้านการออกแบบงานกราฟิกของนักเรียนที่เรียนโดยใช้หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ
อินโฟกราฟิก ร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) มีผลคะแนน
เฉลี่ยที่ประเมินจากการประเมินของผู้เชี่ยวชาญ จากกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 30 คน ใช้เกณฑ์การประเมินผลงาน
แบบรูบิค (Rubric Scoring) มีคะแนนเฉลี่ยรวมร้อยละ 80.55 และเมื่อเทียบกับเกณฑ์ประเมินคุณภาพแล้ว 
พบว่าผลงานอยู่ในระดับดีมาก 

3. ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการเรียนโดยใช้หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ      
อินโฟกราฟิก ร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) พบว่านักเรียน
มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากท่ีสุด ระดับมากท่ีสุด (X = 4.80, S.D. = 0.12) 

 

คำสำคัญ : หนังสืออิเล็กทรอนิกส์, อินโฟกราฟิก, ความคิดสร้างสรรค์ , หลักการออกแบบงาน
กราฟิก, 
 
บทนำ 

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ได้ระบุถึงหลักและแนวทางในการขับเคลื่อน
แผนการศึกษาแห่งชาติสู่การปฏิบัติ โดยเพิ่มการใช้องค์ความรู้เทคโนโลยีนวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ให้
เป็นเครื่องมือหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษา และการเรียนรู้ทั้งในระบบ นอกระบบและตาม
อัธยาศัย รวมถึงให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มุ่งพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และคุณธรรม 
จริยธรรม โดยเน้นการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ความคิดสร้างสรรค์การพัฒนานวัตกรรมและความ
รับผิดชอบ (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา , 2560) ซึ่งสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542 ท่ีได้มีการกล่าวถึงแนวทางในการจัดการศึกษา จะต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรยีนรู้
และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวน การจัดการศึกษาจึงต้องส่งเสริมให้ผู้เรียน 
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ ซึ่งแสดงให้เห็นว่าการศึกษาในยุคปัจจุบันนั้น มุ่งเน้นการใช้
เทคโนโลยีประกอบการศึกษาให้เหมาะสมกับผู้เรียน ครูผู้สอนจึงต้องพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ี เน้น  
การท่องจำมาเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยการคิดและปฏิบัติจริง เพื่อให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้ได้
ด้วยตนเอง บทบาทของครูจึงต้องเปลี ่ยนไปจากผู ้บอกความรู ้ ไปเป็นผู ้เชื ่อมโยงให้เกิด  (คณะกรรมการ
การศึกษาแห่งชาติ, 2545) 
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ทักษะด้านการสร้างสรรค์เป็นกระบวนการทางสมองของมนุษย์ในการรับรู้ และเกิดเชาว์
ปัญญาไหวพริบ ทำให้สามารถเชื่อมโยงความสัมพันธ์ของสิ่งท่ีประทับใจ หรือจินตนาการที่พึงพอใจของตนและ
เกิดแรงบันดาลใจให้มีความพยายามประยุกต์สร้างสิ่งใหม่ โดยอาศัยกระบวนการความคิด ทฤษฎี และหลักการ
คิดพิจารณา ดำเนินการสร้างให้เกิดผลงานขึ้นจากความคิดนั้นที่ต้องอาศัยความชำนาญ ความรู้ เชาวน์ปญัญา 
ไหวพริบ จินตนาการ และแรงบันดาลใจของมนุษย์ร่วมกันจึงจะเกิดความคิดสร้างสรรค์ได้ ความคิดสร้างสรรค์
จึงเป็นความสามารถของมนุษย์และเป็นปัจจัยจำเป็นในการส่งเสริมความเจริญก้าวหน้าของมนุษย์ ในปัจจุบันมี
นักจิตวิทยาหลายคนได้ทำการศึกษาค้นคว้าวิจัยเก่ียวกับความคิดสร้างสรรค์ พบว่ามนุษย์ทุกคนมีความสามารถ
ในการคิดสร้างสรรค์และสามารถพัฒนาส่งเสริมความสามารถในการคิดสร้างสรรค์ให้สูงขึ้นได้ ด้วยการสอน
ฝึกฝน การฝึกท่ีถูกวิธี และมีข้อเสนอแนะว่า ควรฝึกฝนความคิดสร้างสรรค์แก่เด็กต้ังแต่เยาว์วัย (อารี รังสินันท์, 
2527) ดังนั้น ความคิดสร้างสรรค์ จึงเป็นคุณลักษณะที่ควรได้รับการเสริมสร้างและพัฒนาให้สูงขึ้นเพื่อให้เด็ก   
ได้เจริญเติบโตเป็นผู้ที ่มีความคิดสร้างสรรค์สูง และพร้อมที่จะสร้างสรรค์ประโยชน์แก่ประเทศชาติต่อไป      
การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะแก่การส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ จึงควรเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและควรให้ผู้เรียน    
ฝึกการเรียนรู้ด้วยตนเอง การนำเอาเทคโนโลยีมาช่วยเป็นสื่อประกอบการศึกษาจึงเข้ามามีบทบาทสำคัญ 
เพราะเทคโนโลยีสามารถช่วยให้เกิดการเรียนรู ้ตามความต้องการเฉพาะบุคคลเป็นส่วนประกอบสำคัญ          
ในการเรียนรู้ในห้องเรียน และช่วยให้เด็กด้อยโอกาสทางการศึกษา สามารถเข้าถึงการเรียนรู้ได้ อีกท้ัง
เทคโนโลยียังช่วยพัฒนาการศึกษา การศึกษาหาความรู้จึงไม่จำเป็นต้องอยู่ในหนังสือเพียงเท่านั้น แต่ยังสามารถ
เติมเต็มความรู้จากสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ที่มีรูปแบบการนำเสนอที่หลากหลาย ซึ่ง “อินโฟกราฟิก ” เป็นรูปแบบ
หนึ่งที่เป็นที่นิยมในการใช้แสดงข้อมูลที่มีความซับซ้อนผ่านภาพนิ่ง หรือภาพเคลื่อนไหว ด้วยการใช้ภาพ          
สี ขนาด และทฤษฎีจิตวิทยาการรับรู้ของมนุษย์ ทำให้สามารถสร้างสื่อท่ีสามารถทำให้เกิดความเข้าใจได้ง่ายข้ึน
ในเวลาอันรวดเร็ว 

อินโฟกราฟิก เป็นการทำให้ข้อมูลสารสนเทศที่มีความซับซ้อน ให้สามารถเข้าใจได้อย่าง
ชัดเจนในเวลาที่รวดเร็ว ไม่ว่าจะเป็นภาพหรือกราฟิกซึ ่งบ่งชี ้ถึงข้อมูล เป็นการลดจำนวนข้อมูลเพื ่อให้
ประมวลผลได้ง่าย ซึ่งเหมาะกับยุคเทคโนโลยีสารสนเทศในปัจจุบัน ที่ต้องการเข้าถึงข้อมูลที่ซับซ้อนใน เวลา   
อันจำกัด ในปัจจุบันอินโฟกราฟิกส์จึงถูกนำไปประยุกต์ใช้ตามสื่อต่าง ๆ มากมาย โดยผนวกข้อมูลและกราฟิก
เข้าด้วยกัน แสดงออกมาเป็นภาพที่สวยสะดุดตาและข้อมูลเข้าใจง่าย (นพดล พรามณี, 2560) ดังนั้นการใช้
อินโฟกราฟิกมาประยุกต์เป็นสื่อนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนจึงเป็นแนวทางหนึ่งในการส่งเสริมให้ผู้เรียน
เกิดความคิดสร้างสรรค์ ซึ่งหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ เป็นสื่อที่กำลังได้รับความนิยมมากขึ้น เพราะเป็นหนังสือท่ี
เก็บอยู่ในรูปแบบของอิเล็กทรอนิกส์ หรือเก็บไว้อยู่ในแบบของไฟล์ เป็นหนังสือที่เก็บในอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ 
โดยไม่ต้องใช้กระดาษ นอกจากนี้หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ ยังเริ่มเข้ามามีบทบาทมากขึ้น ด้วยความสะดวกสบาย
ของการเข้าถึงท่ีสามารถอ่านได้ทุกท่ีทุกเวลา เราสามารถสร้างให้หนังสอือเิลก็ทรอนิกส์มีรูปแบบท่ีน่าสนใจ สีสัน
สวยงาม สะดวกต่อการอ่าน และทำความเข้าใจ สามารถใส่เสียงประกอบ รวมถึงวิดิโอภาพเคลื ่อนไหว          
ซึ่งลักษณะเด่นเหล่านี้จะมีส่วนช่วยในการดึงดูดให้ผู้เรียนมีความสนใจ และเกิดการกระตือรือร้นในการเรียนรู้
มากข้ึน นอกจากนี้หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ยังเป็นสื่อที่มีจุดเด่นอยู่ที่การนำ เสนอเนื้อหาสาระ ซึ่งจะอยู่ในรูปแบบ
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สื่อประสมหรือมัลติมีเดีย คือ เป็นการผสมผสานหลาย ๆ อย่างเข้าด้วยกัน ท้ังข้อความ ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว 
ภาพวีดีทัศน์ และเสียง ที่จะทำให้ผู้เรียนเข้าใจในสิ่งที่เรียนรู้ได้ดียิ่งขึ้น และตัวบทเรียนเองก็มีความน่าสนใจ      
ยิ่งไปกว่านั้นสื่อประเภทนี้ยังเป็นสื่อที่มีลักษณะของการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับสื่อ นับว่า
เป็นสื่อที่นำเอาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ที่มีอยู่มาผสมผสานกับการเรียนการสอนเพื่อให้ ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้    
ได้อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับความต้องการ และวัยของผู้เรียน ทั้งยังสนองต่อความแตกต่างระหว่างบุคคล 
ในการที่จะเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง จึงสามารถกล่าวได้ว่า หนังสืออิเล็กทรอนิกส์เป็นหนึ่งในสื่อการสอนประเภท
เทคโนโลยีทางการศึกษา ที่มีความเหมาะสมกับสภาพปัจจุบัน ที่จะนำมาใช้จัดการเรียนรู้ตามแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษาท่ีสอดคล้องกันกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 

จากประเด็นสำคัญเหล่านี้ทำให้ผู้วิจัยเกิดความสนใจในพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ
อินโฟกราฟิกร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม)  เนื่องจาก
หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ มีคุณสมบัติที่สามารถสร้างสรรค์ผลงานได้มีความหลากหลายและมีคุณภาพ ทำให้
สามารถเข้าถึงได้ง่ายและมีความน่าสนใจ สภาพการเรียนการสอนรายวิชา ว33101 เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
ในปัจจุบันพบว่าสื่อการสอนที่มีอยู่เดิมนั้นยังไม่ส่งเสริมทักษะด้านความคิดสร้างสรรค์ เนื่องจากยังมีลักษณะ
การเรียนการสอนที่เน้นบรรยาย และการท่องจำ ไม่ได้ฝึกฝนให้ผู้เรียนได้ใช้ความคิดวิจารณญาณในการศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง ตลอดจนขาดการส่งเสริมในผู้เรียนได้แสดงออกทางความคิดสร้างสรรค์ หรือนำองค์ความรู้
จากเทคโนโลยีใหม่ ๆ ไปใช้อย่างเหมาะสม ผู้วิจัยจึงมีความสนใจการพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ
อินโฟกราฟิก ร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม)  และส่งเสริม
ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น นักเรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองตามความต้องการ 
กระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้ และพัฒนารูปแบบการสอนให้แตกต่างไปจากรูปแบบเดิมโดยใช้สื่ออินโฟกราฟฟิกส์
เป็นตัวช่วยเสริม เนื่องจากว่าสื่ออินโฟกราฟิกสามารถจดจำได้ง่ายกว่าการเรียนการสอนในรูปแบบเดิม สามารถ
ช่วยให้ผู ้เรียนสามารถเข้าใจข้อมูลได้ง่ายยิ่งขึ้น และด้วยผู้วิจัยเป็นผู้รับผิดชอบในรายวิชาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) ทำให้ผู้วิจัยได้ตระหนัก
ถึงความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนในปัจจุบันนี้ นักเรียนยังขาดความคิดสร้างสรรค์เป็นอย่างมากจึงต้องการ
ผลิตสื่อการเรียนการสอน และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับนักเรียนเพื่อพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ให้แก่นักเรียน
มากยิ่งขึ้น และยังเป็นแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนของผู้วิจัยอีกต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ของงานวิจัย 

1. เพื ่อพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิกร่วมกับการสอนที่ส่งเสริม
ความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 6 โรงเรียน
กาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม)  
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2. เพื่อศึกษาความสามารถในการคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียน
กาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) ตามเกณฑ์ร้อยละ 70 โดยมีจำนวนนักเรียน
ท่ีผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

3. เพื ่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที ่มีต่อการเรียนโดยใช้หนังสืออิเล็กทรอนิกส์            
ในรูปแบบอินโฟกราฟิกร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื ่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก      
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) 

 

สมมติฐานการวิจัย 
1. หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิกร่วมกับการสอนที ่ส ่งเสริมความคิด

สร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนาภเิษกวิ
ทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) มีคุณภาพอยู่ในระดับดี 

2. ความสามารถในการคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นมัธยมชั้นปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนาภเิษก  
วิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม)  ตามเกณฑ์ร้อยละ 70 โดยมีจำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์
ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

3. ความพึงพอใจของนักเรียนที ่มีต่อการเรียนโดยใช้หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ      
อินโฟกราฟิกร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) อยู่ในระดับมาก 
 
วิธีดำเนินการวิจัย 

กลุ่มตัวอย่าง ในการวิจัยครั้งนี้ คือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 /2 ที่กำลังเรียนในภาคเรียน   
ท่ี 1 ปีการศึกษา 2566  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลยั นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) อำเภอพุทธ
มณฑล จังหวัดนครปฐม  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 9 จำนวน 30 คน ได้มาโดยวิธี   การ
สุ่มแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  

เครื่องมือท่ีในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบด้วย 
1. แผนการจ ัดการเร ียนรู้  รห ัสว ิชา ว33101 เทคโนโลย ีและนว ัตกรรม ท่ีหน ังสือ

อิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิก ร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบ
งานกราฟิก สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวน
กุหลาบมัธยม) 

2. หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิก ร่วมกับการสอนที ่ส ่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษก     
วิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) 

3. แบบประเมินความคิดสร้างสรรค์จากการสร้างสรรค์ผลงานด้านกราฟิก 
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4. แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการเรียนโดยใช้ หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ใน
รูปแบบอินโฟกราฟิก ร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) 

 
การเก็บรวบรวมข้อมูล มีรายละเอียดดังน้ี  
การดำเนินการวิจัย เรื่อง การพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิก 

ร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม)  โดยใช้
ระยะเวลาเรียนท้ังหมด 4 สัปดาห์ ใช้เรียนสัปดาห์ละ 2 คาบ ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูล ตามรายละเอียด 
ดังนี ้

1. ผู้วิจัยชี้แจง วัตถุประสงค์ วิธีการใช้หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิก  เรื่อง 
หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม 
(พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) 

2. ทดสอบก่อนเรียน (Pre - test) โดยให้นักเรียนทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน
ก่อนเรียน (Pre – test)  

3. จัดกิจกรรมการเรียนให้กับนักเรียน ตามแผนการจัดการเรียนรู้ 
4. เมื่อนักเรียนเรียนหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิก ร่วมกับการสอนที่

ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก  สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม)  ครบทุกหน่วยแล้วทด ให้
นักเรียนทำแบบสอบหลังเรียน (Post - test)  

5. วัดผลโดยการประเมินการสร้างสรรค์ผลงานการออกแบบงานกราฟิกของนักเรียน 
6. ให้นักเรียนตอบแบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อการเรียนโดยใช้การพัฒนาหนังสือ

อิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิก ร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื ่อง หลักการ
ออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม 
(พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) 

7. ผู ้ว ิจ ัยเก็บรวบรวมข้อมูลแล้วนำผลการประเมินความคิดสร้างสรรค์ ผลการตอบ
แบบสอบถามความพึงพอใจ ไปวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติต่อไป 
 
สรุปผลการวิจัย 

จากการวิจัย เรื่อง การพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิก ร่วมกับการสอนที่
ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรยีน
กาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) สรุปผลการวิจัยได้ ดังนี้ 
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1. หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิกร่วมกับการสอนที ่ส ่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษก  
วิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) พบว่า ผลการพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ    
อินโฟกราฟิกร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) มีคุณภาพ   
ด้านเนื้อหาอยู่ในระดับดี (X = 4.56, S.D. = 0.40) มีคุณภาพด้านการออกแบบอยู่ในระดับดีมาก (X = 4.8, 
S.D. = 0.83)  แสดงให้เห็นว่าการพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิก ร่วมกับการสอน           
ท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
กาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) ที่ผู้วิจัยได้พัฒนาข้ึนนี้มีคุณภาพสามารถ
นำไปใช้ได้  

2. ความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนที่เรียนโดยใช้การพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ
อินโฟกราฟิก ร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลยั นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) พบว่า คะแนน
เฉลี่ยของผลงานทางด้านการออกแบบงานกราฟิกของนักเรียนที่เรียนโดยใช้หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ
อินโฟกราฟิก ร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม)  มีผลคะแนน
เฉลี่ยที่ประเมินจากการประเมินของผู้เชี่ยวชาญ จากกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 30 คน ใช้เกณฑ์การประเมินผลงาน
แบบรูบิค (Rubric Scoring) มีคะแนนเฉลี่ยรวมร้อยละ 80.55 และเมื่อเทียบกับเกณฑ์ประเมินคุณภาพแล้ว 
พบว่าผลงานอยู่ในระดับดีมาก 

3. ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการเรียนโดยใช้หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟ
กราฟิก ร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) พบว่านักเรียนมี
ความพึงพอใจอยู่ในระดับมากท่ีสุด (X = 4.80, S.D. = 0.12) 
 
ข้อเสนอแนะ 

ในการวิจัย เรื่อง การพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิก ร่วมกับการสอน     
ท่ีส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
กาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

ข้อเสนอแนะในการนำไปใช้ มีดังนี้ 
1. การนำหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิกร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิด

สร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนา
ภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ ครูผู ้สอนควรศึกษา
รายละเอียด และขั้นตอนการสอนต่าง ๆ  ให้เข้าใจ เพื่อการจัดการเรียนรู้ จะได้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
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2. การนำหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิกร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก  สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนา
ภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) ไปใช้กับนักเรียนกลุ่มอื่น ควรปรับเวลาการจัด       
การเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผล ให้เหมาะสมกับศักยภาพของนักเรียน 

3. การนำหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบอินโฟกราฟิกร่วมกับการสอนที่ส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์ เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟิก สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 6 โรงเรียนกาญจนา
ภิเษกวิทยาลัย นครปฐม (พระตำหนักสวนกุหลาบมัธยม) ไปใช้ ครูผู ้สอนควรทำหน้าที่คอยให้คำแนะนำ 
ช่วยเหลือ อธิบายเพิ่มเติม เพื่อให้บรรลุตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป มีดังนี ้
1. ควรพัฒนาสื่อการสอนอินโฟกราฟิกในรูปแบบที่เป็นภาพนิ่ง ให้เป็นอินโฟกราฟิกแบบ

เคลื่อนไหว (Motion Infographic) เพื่อให้สื่อมีความน่าสนใจมากยิ่งขึ้น 
2. ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับรูปแบบการจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีโลกเสมือน

จริงช่วยสร้างประสบการณ์ผู้เรียนให้สามารถเข้าถึงเนื้อหาที่เข้าใจยากได้แบบเสมือนจริง 
3. ควรมีการพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ สำหรับการจัดการเรียนการสอนในหน่วยการ

เรียนรู้อื่น ๆ ของวิชาเทคโนโลยีและนวัตกรรม  
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ชื่อเรื่อง  การพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์โดยการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืชของเด็กปฐมวัย 
    ชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน 
 
 

ชื่อผู้วิจัย  นางสาวสรารัตน์  เดชะวงศ์ 
    ตำแหน่งครู  วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 
    โรงเรียนอนุบาลลำพูน  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลำพูนเขต 1 
 
 

บทคัดย่อ 
 

  การวิจัยครั้งนี ้ มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนาการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช 
สำหรับเด็กปฐมวัยให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 และ 2) เปรียบเทียบทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ของ
เด็กปฐมวัยก่อนและหลังการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียน
ชั้น อนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลำพูน เขต 1 ภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา 2566 จำนวน 20 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 1) แผนการจัดกิจกรรมเกมการศึกษา
จากเมล็ดพืช สำหรับนักเรียนชั ้นอนุบาลปีที ่ 2 จำนวน 15 แผน 2) แบบทดสอบวัดทักษะพื ้นฐานทาง
คณิตศาสตร์สำหรับนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 เป็นข้อสอบแบบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก จำนวน 20 ข้อ 
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ร้อยละ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและการทดสอบค่า t (t-test)  

  ผลการวิจัยพบว่า  
  1) ผลการพัฒนาแผนการจัดการจัดกิจกรรมทางคณิตศาสตร์โดยการจัดกิจกรรมเกม

การศึกษาจากเมล็ดพืช ของเด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูนให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 
80/80 พบว่า ประสิทธิภาพของแผนการจัดการจัดกิจกรรมทางคณิตศาสตร์โดยการจัดกิจกรรมเกมการศึกษา
จากเมล็ดพืช ของเด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ (81.83/88.25) ซึ่งสูงกว่า
เกณฑ์ท่ีกำหนดไว้  

  2) ผลเปรียบเทียบทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัยสำหรับเด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 
2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูนก่อนและหลังการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 
13.50 คะแนน และ 17.65 คะแนน ตามลำดับ และเมื่อเปรียบเทียบระหว่างคะแนนก่อนและหลังเรียน พบว่า 
คะแนนสอบหลังเรียนของนักเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
คำสำคัญ : ทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์,เกมการศึกษา, เมล็ดพืช, , เด็กปฐมวัย 
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บทนำ 

    การพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้าต้องอาศัยปัจจัยต่างๆ หลายอย่างหนึ่งปัจจัยที่ส ำคัญ คือ 
ปัจจัยด้านทรัพยากรคนเพราะคนคือตัวกำหนดและนำทิศทางของประเทศชาติให้ก้าวไปสู่ การพัฒนา การสร้าง
เด็กและเยาวชนของชาติวันนี้ให้มีคุณภาพเพื่อโตเป็นผู้ใหญ่ในวันข้างหน้าเป็น  การเตรียมความพร้อมในการ
วางรากฐานของประเทศให้เกิดความมั่นคงยั่งยืน ดังนั้น การจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมจึง
เป็นการพัฒนาคนให้มีคุณภาพเพ่ือพัฒนาประเทศชาติต่อไป การให้การศึกษาแกเด็กที่จะเติบโตเป็นอนาคตของ
ชาติ คือ การวางรากฐานการศึกษาในระดับปฐมวัย ซึ่งเปน็วัยที่มีพัฒนาการทุกด้านเจริญเติบโตอย่างรวดเร็วทั้ง
ทางสมอง การใช้ภาษา ทักษะทางสังคม อารมณ์ และการเคลื่อนไหว การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย  
อารมณ์ - จิตใจ สังคม สติปัญญา และทักษะต่างๆ ที่จำเป็นในการดำเนินชีวิตและการเรียนรู้ให้แก่เด็กในวัยนี้จึง
เป็นสิ่งที่สำคัญอย่างยิ่ง และเป็นการเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรูในระดับที่สูงต่อไป ซึ่งทักษะที่มีความสำคัญ
มากด้านหนึ่งที่เด็กควรได้รับการส่งเสริม คือ ทักษะทางด้าน คณิตศาสตร์ เพราะคณิตศาสตร์มีความสำคัญต่อ
การพัฒนาความคิดทำให้มนุษย์คิดอย่างมี เหตุผล เป็นระบบ มีแบบแผน ตลอดจนการพัฒนาความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์และสามารถวิเคราะห์ ปัญหาหรือสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างรอบคอบ ช่วยให้คาดการณ์ วาง
แผนการแก้ปัญหา และนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างถูกต้องเหมาะสม คณิตศาสตร์ยังเป็นเครื่องมือใน
การศึกษา ทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และศาสตร์อื ่นๆ (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์ และ 
เทคโนโลยี, 2551, น. 2) ดังนั้น การเรียนคณิตศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัยจึงเป็นการฝึกเหตุผลทาง คณิตศาสตร์
ด้วยการเรียนเกี่ยวกับสัญลักษณ์ตัวเลข จำนวน การอ่านค่า การนับ การบวกและ การบอกเหตุผล โดยการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ต้องสอดคล้องกับวัยและพัฒนาการของเด็ก เด็กได้ ลงมือปฏิบัติได้คิด บรรยากาศการเรยีน
การสอนต้องไม่เคร่งเครียด กิจกรรมได้รับการวางแผน อย่างดีครูมีปฏิสัมพันธ์กับเด็ก และสร้างความคุ้นเคยกับ
ตัวเลข (กุลยา ตันติผลาชีวะ, 2551, น. 165) 
    หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ได้กำหนดประสบการณ์สำคัญท่ีส่งเสริม พัฒนาการ
ด้านสติปัญญาให้เด็กปฐมวัยได้รับรู้เรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตัวผ่านการมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม บุคคล และสื่อ
ต่างๆ ด้วยกระบวนการเรียนรู้ที ่หลากหลาย เพื่อเปิดโอกาสให้เด็กพัฒนาการใช้ภาษาจินตนาการความคิด
สร้างสรรค์การแก้ปัญหาการคิดเชิงเหตุผลการคิดรวบยอด เกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัว และมีความคิดรวบยอด
ทางคณิตศาสตร์ที่เป็นพื้นฐานของการเรียนรู้ต่อไป (สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2560, น. 38)  ซึ่ง
สอดคล้องกับสถาบันส่งเสริม การสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มุ่งหวังให้เด็กทุกคนได้เตรียมความพร้อม
ด้านต่างๆ ทางคณิตศาสตร์อันเป็นพื้นฐานการเรียนรู้คณิตศาสตร์ในชั้นประถมศึกษา โดยกำหนดสาระหลักที่
จำเป็นสำหรับเด็กปฐมวัย ได้แก่ จำนวนและการดำเนินการ การรวมกลุ่มและการแยกกลุ่มการวัด ความยาว 
น้ำหนัก ปริมาตร เงิน เวลา ตำแหน่ง ทิศทาง ระยะทาง รูปเรขาคณิตสามมิติและรูปเรขาคณิตสองมิติพีชคณิต 
แบบรูปและความสัมพันธ์การวิเคราะห์ข้อมูลและความน่าจะเป็น  การเก็บรวบรวมข้อมูลและการนำเสนอ 
ทักษะและกระบวนการ ทางคณิตศาสตร์การแก้ปัญหา การให้เหตุผล การสื่อสาร การสื่อความหมายทาง
คณิตศาสตร์และการนำเสนอการเชื่อมโยง ความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์
อื่น ๆ และมีความคิด สร้างสรรค์ (สถาบันส่งเสริม การสอนวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี , 2551, น. 2) การจัด
ประสบการณ์เพื่อส่งเสริมความสามารถทางคณิตศาสตร์ให้กับเด็กปฐมวัย ต้องจัดให้เป็นรูปธรรมเด็กสามารถ
สัมผัสอุปกรณ์ที่เป็นของจริง เด็กต้องได้ลงมือกระทำจริง (กุลยา ตันติ ผลาชีวะ,2551, น. 161) ซึ่งสอดคล้องกับ 
อัญชลี ไสยวรรณ (2553, น. 1) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์สำหรับเด็กควรเน้นให้เด็กได้คิด 
และเรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริง ผ่านประสาทสัมผัสสอดคล้องกับชีวิตประจำวันและเชื่อมโยงกับประสบการณ์
เดิมจะช่วยพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร์และความคิดรวบยอดได้ดีขึ้น ฉะนั้น การจัดประสบการณ์
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คณิตศาสตร์แก่เด็กปฐมวัย ควรให้เด็กเรียนจากประสบการณ์ตรงจากของจริง และสอนจากรูปธรรมไปหา
นามธรรม จากสิ่งง่ายๆ ใกล้ตัว สร้างความเข้าใจและรู้ความหมายให้คิดจากปัญหาในชีวิตประจำวันของเด็กเพ่ือ 
ขยายประสบการณ์เดิมให้สัมพันธ์กับประสบการณ์ใหม่ที่ได้รับ โดยจัดกิจกรรมให้สนุกสนานและ  ได้รับความรู้
ไปด้วย ซึ่งสอดคล้องกับสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่กล่าวว่า การจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ระดับปฐมวัยจัดโดยยึดเด็กเป็นสำคัญ เปิดโอกาสให้เด็กสำรวจความสัมพันธ์ของวัตถุและสื่อ
อุปกรณ์ต่างๆ ได้เล่นได้ทำกิจกรรมที่มีการลงมือปฏิบัติจริง ได้คิดวิเคราะห์และอธิบายเหตุผลของตนเอง โดยครู
ใช้คำถามปลายเปิด คำถาม ชวนคิด เล่านิทาน เล่นเกม กระตุ้นให้เด็กมีจินตนาการและเชื่อมโยงการเรียนรู้กับ
คณิตศาสตร์ในชีวิตประจำวัน 
    ซึ่งเป็นการสร้างเจตคติที่ดีให้เด็กเกิดความเข้าใจ และจดจำได้ยาวนาน (สถาบันส่งเสริมการสอน 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี , 2551, น. 20) เกมการศึกษาเป็นกิจกรรมการเล่นที ่ช่วยพัฒนาสติปัญญามี
กฎเกณฑ์กติกาง่ายๆ เด็กสามารถเล่นคนเดียวหรือเล่นเป็นกลุ่มก็ได้ช่วยให้เด็กสังเกต คิดหาเหตุผลและเกิด
ความคิดรวบยอด (กุลยา ตันติผลาชีวะ, 2551, น. 57) ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
2560 ที่กล่าวไว้ว่า การจัดกิจกรรมเกมการศึกษาเป็นการพัฒนาให้เด็กมีความสามารถในการคิด  แก้ปัญหาคิด
รวบยอดและคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ (สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2560, น. 
53) การสอนโดยใช้เกมเป็นวิธีการที่ช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่าง  สนุกสนานและท้าทายความสามารถ โดย
ผู้เรียนเป็นผู้เล่นเองทำให้ได้รับประสบการณ์ตรงเป็นวิธีการที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมสูงเกิดการเรียนรู้
จากการเล่นทำให้การเรียนรู้นั ้นมี ความหมายและอยู่คงทน (ทิศนา แขมมณี , 2555, น. 365-369) การจัด
ประสบการณ์โดยใช้เกมการศึกษาอาจให้เด็กเล่นเป็นกลุ่มหรือเล่นรายบุคคลก็ได้การเล่นเป็นกลุ่มจะช่วยทำให้
เด็กมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีช่วยเหลือซึ่งกันและกันเด็กเก่งสามารถช่วยเหลือเด็กที่อ่อนให้สามารถเล่นเกมได้  การเล่น
เกมการศึกษาเป็นสิ่งที่ช่วยให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงจากการเล่น การเล่นเกมซ้ ำ ๆ เด็กจะรู้จักสังเกต 
เปรียบเทียบจำนวนรูปทรง ประเภท และการคิดหาเหตุผล เกมการศึกษาเป็น สื่ออุปกรณ์ช่วยสอนทำให้เด็กได้
พัฒนาการคิด หาเหตุผล การสังเกต การประสานสัมพันธ์ระหว่างมือกับตาการทบทวนเนื้อหาที่ได้เรียนรู้จาก
หน่วยการเรียน และทักษะพื้นฐานสำคัญต่างๆ ซึ่งถือว่าเป็นกิจกรรมที่ฝึกเตรียมความพร้อมสนองตอบต่อ
พัฒนาการตามวัย (สุณี บุญพิทักษ์, 2557, น. 276-277) 
    จากรายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับปฐมวัย ประจำปีการศึกษา 2565 ของ
โรงเรียนอนุบาลลำพูน สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาลำพูนเขต 1 พบว่า ในมาตรฐานที่ 4 
พัฒนาการด้านสติปัญญา ตัวบ่งชี้ที ่ 4.4 ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ได้คะแนน
ประเมินน้อยที่สุด คือร้อยละ 78.64 จัดอยู่ในระดับคุณภาพดีซึ ่งด้านที่ได้ คะแนนน้อยที่สุดคือทักษะทาง
คณิตศาสตร์ในด้านการจับคู่ การจัดหมวดหมู่ การเปรียบเทียบและการเรียงลำดับ ทั้งนี้ อาจเป็นผลมาจากการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการทำแบบฝึกหัดจากหนังสือและใบงาน การเรียนที่เน้นเนื้อหามากเกินไป 
ทำให้เด็กขาดประสบการณ์ที่เป็นพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ ขาดการคิดและการแก้ปัญหา ส่งผลให้พัฒนาการ  
ทางสติปัญญาลดลงและทำให้พัฒนาการด้านอื่นๆ ล่าช้าไปด้วย ดังนั้น ครูผู้สอนและผู้ที่เกี่ยวข้องจึงต้องหา
แนวทางในการพัฒนาและส่งเสริมทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ให้กับเด็กปฐมวัย เปิดโอกาสให้เด็กได้ฝึกการ
แก้ปัญหา การคิดเชิงเหตุผล การคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่างๆ รอบตัวและมีความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร์ 
เพื่อให้เด็กปฐมวัยมีความสามารถตามมาตรฐานของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 และเป็นพื้นฐาน
สำคัญของการเรียนคณิตศาสตร์ในระดับที่สูงขึ ้น (โรงเรียนอนุบาลลำพูน, 2565, น. 10) จากเหตุผลและ
ความสำคัญดังที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะนำกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืชมาเป็น
เครื่องมือในการส่งเสริมทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ ด้านการจับคู่ การจัดหมวดหมู่ การเปรียบเทียบ และ
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การเรียงลำดับของเด็กปฐมวัยซึ่งจะสร้างความแปลกใหม่ในการเรียนรู้ สนุกสนานเพลิดเพลิน เด็กปฐมวัยเกิด
การเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง เพื่อส่งเสริมความรู้และทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัย โดย
ยึดประสบการณ์สำคัญ ด้านสติปัญญา ซึ่งกำหนดไว้ในหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ได้แก่ การ
สังเกต การจับคู่ การจำแนก การเปรียบเทียบ และการเรียงลำดับ เพื่อให้เด็กปฐมวัยมีความสามารถทาง 
คณิตศาสตร์ที่ดียิ ่งขึ ้น สามารถนำความรู้ที ่ได้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน และเป็นพื้นฐานสำคัญในการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ในวิชาคณิตศาสตร์ในระดับที่สูงขึ้นต่อไป 
 

วัตถุประสงคข์องการวิจัย 
     1) เพื่อพัฒนาแผนการจัดการจัดกิจกรรมทางคณิตศาสตร์โดยการจัดกิจกรรมเกมการศึกษา
จากเมล็ดพืช ของเด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูนให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80  
     2) เพื่อเปรียบเทียบทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัยสำหรับเด็กปฐมวัยชั้น
อนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูนก่อนและหลังการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช 
 
วิธีดำเนินการวิจัย   
       ประชากร 
        เด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ลำพูนเขต 1 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จำนวน 20 คน  
       ขอบเขตเนื้อหาที่ใช้ในการวิจัย 
      ผู้วิจัยได้ดำเนินการศึกษาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 เอกสาร ตำรา และ
งานวิจัย ที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ในระดับปฐมวัย รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนแบบบูรณาการ ศึกษาข้อมูลและแลกเปลี่ยนแนวความคิดร่วมกับครูประจำชั้นในสายชั้นอนุบาล 2 เพ่ือ
กำหนดกระบวนการและสร้างเครื่องมือที่ในการวิจัย 
      โดยมีเนื้อหาในการวิจัยครั้งนี้ ทั้งหมดจำนวน 16 แผน ซึ่งในแต่หน่วยได้ศึกษาทักษะพื้นฐาน
ทาง คณิตศาสตร์ 4 ด้าน คือ 1) ทักษะการจับคู่ 2) ทักษะการจัดหมวดหมู่ 3. ทักษะการเปรียบเทียบ และ 4. 
ทักษะการเรียงลำดับ 
       เครื่องมือและการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
      เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ประกอบด้วย 1) แผนการจัดประสบการณ์การพัฒนาทักษะทาง
คณิตศาสตร์โดยการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช ของเด็กปฐมวัยอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน 
2) แบบทดสอบเกมการศึกษาก่อนและหลังการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้  
       1) แผนการจัดประสบการณ์การพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์โดยการจัดกิจกรรมเกม
การศึกษาจากเมล็ดพืช ของเด็กปฐมวัยอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน จำนวน 15 แผน ดังนี้ 
      1.1 ผู ้วิจัยได้ศึกษาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และคู ่มือหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กอายุ 3-6 ปี ของกระทรวงศึกษาธิการ ข้อมูลจากเอกสารและงานวิจัยต่าง ๆ  ที่
เกี่ยวข้อง ศึกษาทฤษฎีและแนวคิดเก่ียวกับการจัดแผนการจัดประสบการณ์และชุดกิจกรรม   
      1.2 ผู้วิจัยสร้างแผนการจัดประสบการณ์การพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์โดยการจัด
กิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช ของเด็กปฐมวัยอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน  
        1.3 ผู ้วิจัยนำแผนการจัดประสบการณ์การพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์โดยการจัด
กิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช ของเด็กปฐมวัยอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน เสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ
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เพ่ือตรวจสอบหาความสอดคล้องของเนื้อหาและเหมาะสมกับวัตถุประสงค์ของชุดกิจกรรมการเรียนรู้และความ
เหมาะสมในการเลือกเนื้อหาและกิจกรรมที่ใช้จัดกิจกรรมรวมถึงความสอดคล้องในการประเมินผลตามเกณฑ์
มาตรฐาน  
      1.4 นำแผนการจัดประสบการณ์การพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์โดยการจัดกิจกรรมเกม
การศึกษาจากเมล็ดพืช ของเด็กปฐมวัยอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน มาปรับปรุงแก้ไขตามคำแนะนำของ
ผู้เชี่ยวชาญในการจัดเรียงลำดับความยากง่ายของเนื้อหา 
      1.5 จัดทำแผนการจัดประสบการณ์การพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์โดยการจัดกิจกรรม
เกมการศึกษาจากเมล็ดพืช ของเด็กปฐมวัยอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน ฉบับสมบูรณ์เพื ่อหาค่า
ประสิทธิผลของแผนการจัดประสบการณ์ 
     2) แบบทดสอบวัดทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัย ด้วยการจัดกิจกรรมเกม
การศึกษา จากเมล็ดพืช สำหรับนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน ที่ผู ้วิจัยสร้างขึ้นเป็น
แบบทดสอบ วัดทักษะพื้นฐานทาง คณิตศาสตร์ 4 ด้าน ประกอบด้วย ทักษะการจับคู่ ทักษะการจัดหมวดหมู่ 
ทักษะการเปรียบเทียบ และทักษะการเรียงลำดับ ซึ่งมีข้ันตอนการสร้าง ดังนี้  
      2.1 ศึกษาเอกสาร ตำรา งานวิจัยที่เกี ่ยวข้อง โดยศึกษาวิธีการสร้างแบบทดสอบและ 
วิธีการตรวจสอบหาคุณภาพของแบบทดสอบ (บุญชม ศรีสะอาด, 2553, น. 69-113)  
      2.2 นำข้อมูลที่ได้จากการศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องมาสร้างแบบทดสอบ วัดทักษะ
พื้นฐานทางคณิตศาสตร์ ด้วยการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช สำหรับนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2/4 
โรงเรียนอนุบาลลำพูน แบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก  
      2.3 วิเคราะห์เนื้อหาและหาผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง เพ่ือนำมาสร้างแบบทดสอบวัด ทักษะ
พื้นฐานทางคณิตศาสตร์ด้วยการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืชสำหรับนักเรียน ชั้นอนุบาลปีที่ 2/4 
โรงเรียนอนุบาลลำพูน 
      2.4 สร้างแบบทดสอบวัดทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์แบบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 3 
ตัวเลือก โดยให้ครอบคลุมเนื้อหาและผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง จำนวน 30 ข้อ เพ่ือคัดเลือกไว้ใช้จริง จำนวน 20
ข้อ ซึ่งประกอบด้วยแบบวัดทักษะการจับคู่ จำนวน 5 ข้อ ทักษะการจัดหมวดหมู่จำนวน 5 ข้อ ทักษะการ
เปรียบเทียบ จำนวน 5 ข้อ และทักษะการเรียงลำดับ จำนวน 5 ข้อ  
       2.5 นำแบบทดสอบวัดทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ไปให้ผู้เชี่ยวชาญชุดเดิมตรวจสอบ 
เพื่อประเมินความสอดคล้องระหว่างข้อสอบ รายข้อกับจุดประสงค์  การเรียนรู้ โดยกำหนดเกณฑ์ให้คะแนน 
ดังนี้  
       +1 เมื่อแน่ใจว่าข้อสอบสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้  
       0 เมื่อไม่แน่ใจว่าข้อสอบสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้  
       - 1 เมื่อแน่ใจว่าข้อไม่สอบสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้  
      คำนวณค่า IOC (Index of Item-Objective Congruence) ของข้อสอบรายข้อแล้วคัดเลือก 
ข้อสอบที่มีค่า IOC ตั้งแต่ 0.60 ถึง 1.00 เพื่อนำไปทดลองใช้หาค่าอำนาจจำแนก ค่าความยากง่าย และค่า
ความเชื ่อมั ่นของแบบทดสอบ (ไพศาล วรคำ, 2559, น. 269) โดยแบบทดสอบวัดทักษะพื ้นฐาน ทาง
คณิตศาสตร์จำนวน 30 ข้อ มีค่า IOC ระหว่าง 0.80 –1.00  
     2.6 นำแบบทดสอบวัดทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ที่ผ่านการตรวจจากผู้เชี่ยวชาญ  และ
ปรับปรุงแก้ไขแล้วนำไปทดลองใช้ (Try out) กับเด็กปฐมวัยที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง ที่กำลังเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 
2/5 โรงเรียนอนุบาลลำพูน จำนวน 30 คน แล้วนำมาตรวจให้คะแนนตามเกณฑ์ คือตอบ ถูกได้ 1 คะแนน 
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ตอบผิดได้ 0 คะแนน แล้วคัดเลือกข้อสอบที่มีค่าความยากง่ายระหว่าง 0.20 - 0.80 และหาค่าอำนาจจำแนก
อยู่ระหว่าง 0.20 - 1.00 ให้เหลือ 20 ข้อ จากทั้งหมด 30 ข้อ (ไพศาล วรคำ, 2559, น. 298) ได้ค่าความยาก
ง่ายระหว่าง 0.47 - 0.73 และค่าอำนาจจำแนกอยู่ระหว่าง 0.27 - 0.53  
      2.7 นำแบบทดสอบที่คัดเลือกไว้ 20 ข้อ มาวิเคราะห์หาค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบ ทั้ง
ฉบับโดยใช้สูตรของลิวิงสตัน (Livingston’ Method) (ไพศาล วรคำ, 2559, น. 291) ได้ค่าความเชื่อมั่น ของ
แบบทดสอบท้ังฉบับเท่ากับ 0.60   
      2.8 จัดพิมพ์แบบทดสอบวัดทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ที่ผ่านการตรวจสอบคุณภาพแล้ว
จำนวน 20 ข้อ และคู่มือประกอบการใช้แบบทดสอบวัดทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัยซึ่ง
ประกอบด้วย คำชี้แจง คำแนะนำในการใช้แบบทดสอบการเตรียมตัวก่อนสอบเวลาที่ใช้ในการสอบเพ่ือนำไปใช้
ในการทดสอบจริงกับกลุ่มตัวอย่างต่อไป 
     การรวบรวมข้อมูล 
      ผู้วิจัยได้ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเองกับเด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียน
อนุบาลลำพูน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษลำพูน เขต 1 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 ซึ่งเป็น
เด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน จำนวน 20 คน โดยมีดำเนินการตามข้ันตอน ดังนี้  
      1) ทดสอบก่อนเรียน (Pretest)กับนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้แบบทดสอบวัดทักษะพื้นฐาน 
ทางคณิตศาสตร์ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น จำนวน 20 ข้อ  
      2) จัดกิจกรรมตามแผนการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช เพื่อส่งเสริมทักษะพื้นฐาน 
ทางคณิตศาสตร์กับกลุ ่มตัวอย่างตามลำดับแผนจนครบทั้ง 16 แผน แผนละ 20 นาทีเก็บรวบรวมข้อมูล 
ระหว่างเรียนโดยการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้เมื่อสิ้นสุดกิจกรรมแต่ละแผน  
      3) ในแต่ละวันที่จัดประสบการณ์ผู้วิจัยได้ดำเนินการหาประสิทธิภาพของแผนการจัดกิจกรรม 
โดยหาจากคะแนนเฉลี่ยของการประเมินพฤติกรรมระหว่างเรียนมาคำนวณหาค่าร้อยละ (E1 ) เปรียบเทียบ กับ
คะแนนเฉลี่ยร้อยละจากการทำแบบทดสอบหลังเรียน (E2 ) โดยนำมาเปรียบเทียบกันในรูปแบบ E1 / E2 
      4) ทดสอบหลังเรียน (Post – test) กับนักเรียนกลุ่มตัวอย่างหลังสิ้นสุดการทดลอง ผู้วิจัยใช้  
แบบทดสอบวัดทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ฉบับเดิมที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น จำนวน 20 ข้อ ทดสอบปฐมวัยชั้น
อนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน อีกครั้ง  
     5) นำคะแนนที่ได้จากการทดสอบไปทำการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยวิธีการทางสถิต  
      การวิเคราะห์ข้อมูล 
        ผู้วิจัยนำข้อมูลที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูลจากการพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์โดยการ
จัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช ของเด็กปฐมวัยในระดับชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน มาทำ
การวิเคราะห์ข้อมูล โดยมีขั้นตอนดังต่อไปนี้  
         1) วิเคราะห์ค่าประสิทธิภาพของแผนการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช เพื่อส่งเสริม  
ทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัย ตามเกณฑ์ 80/80 โดยวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยคะแนนจาก การสังเกต
พฤติกรรมการเรียนรู้ระหว่างการจัดกิจกรรมแต่ละแผนกับค่าเฉลี่ยคะแนนจากการทำแบบทดสอบวัดทักษะ
พ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้สูตรการหาค่า E1 / E2  
        2) วิเคราะห์ค่าดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัดเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช เพ่ือส่งเสริม ทักษะ
พื้นฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัย (E.I. : The effectiveness index) โดยวิเคราะห์คะแนนก่อนจัด
กิจกรรมและหลังจัดกิจกรรม เมื่อเทียบกับคะแนนเต็มตามวิธีของ (Goodman and Schnider)  
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        3) เปรียบเทียบทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัยก่อนและหลังการจัดกิจกรรม  
การเรียนรู้โดยใช้ t - test (Dependent Sample) 
        เกณฑ์การเปรียบเทียบการพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์โดยการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจาก
เมล็ดพืช ของเด็กปฐมวัยในระดับชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน ดังนี้ 
           15.00 – 20.00 หมายถึง  มีทักษะการคิดอยู่ในระดับ ดี  
            8.00 – 14.00  หมายถึง  มีทักษะการคิดอยู่ในระดับ พอใช้ 
           0.00 – 7.00 หมายถึง  มีทักษะการคิดอยู่ในระดับ ปรับปรุง 
            
สรุปผลการวิจัย 
      จากการศึกษาผลการวิจัยเรื ่อง การพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์โดยการจัดกิจกรรมเกม
การศึกษาจากเมล็ดพืช ของเด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลำพูน สรุปผลได้ดังนี้ 
        1) ผลการพัฒนาแผนการจัดการจัดกิจกรรมทางคณิตศาสตร์โดยการจัดกิจกรรมเกมการศึกษา
จากเมล็ดพืช ของเด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูนให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 
        ตารางที่ 1 ผลการพัฒนาแผนการจัดการจัดกิจกรรมทางคณิตศาสตร์โดยการจัดกิจกรรมเกม
การศึกษาจากเมล็ดพืช ของเด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูนให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 
80/80 

จำนวนนักเรียน คะแนน คะแนนเต็ม (𝑿̅) ร้อยละ 
20 ประสิทธิภาพของ 

กระบวนการ (E1) 
450 

 
368.25 

 
81.83 

 
20 ประสิทธิภาพของ 

ผลลัพธ์ (E2) 
20 17.65 

 
88.25 

 
   จากตารางที่ 1 ผลการพัฒนาแผนการจัดการจัดกิจกรรมทางคณิตศาสตร์โดยการจัดกิจกรรม
เกมการศึกษาจากเมล็ดพืช ของเด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูนให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 
80/80 พบว่า ประสิทธิภาพของแผนการจัดการจัดกิจกรรมทางคณิตศาสตร์โดยการจัดกิจกรรมเกมการศึกษา
จากเมล็ดพืช ของเด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ (81.83/88.25) 
        2) ผลเปรียบเทียบทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัยสำหรับเด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 
2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูนก่อนและหลังการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช 
        ตารางที่ 2 ผลเปรียบเทียบทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัยสำหรับเด็กปฐมวัย
ชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูนก่อนและหลังการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช 

การทดสอบ N 𝑿̅ S.D t Sig.(1-tailed) 

ก่อนเรียน 20 13.50 1.05 
17.04 * 0.0000 

หลังเรียน 20 17.65 0.81 
        จากตารางที่ 2 พบว่า ผลเปรียบเทียบทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัยสำหรับ
เด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูนก่อนและหลังการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช       
มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 13.50 คะแนน และ 17.65 คะแนน ตามลำดับ และเม่ือเปรียบเทียบระหว่างคะแนนก่อน
และหลังเรียน พบว่า คะแนนสอบหลังเรียนของนักเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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อภิปรายผลการวิจัย 
     จากผลการดำเนินงานวิจัยการพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์โดยการจัดกิจกรรมเกมการศึกษา
จากเมล็ดพืช ของเด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน ผู้วิจัยได้นำเสนอประเด็นที่ค้นพบมา
อภิปรายไดด้ังนี้ 
     1) จากผลการพัฒนาแผนการจัดการจัดกิจกรรมทางคณิตศาสตร์โดยการจัดกิจกรรมเกม
การศึกษาจากเมล็ดพืช ของเด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน มีค่าเท่ากับ 81.83/88.25 ทำให้
พบประเด็นที่น่าสนใจและเป็นประเด็นที่สำคัญคือ เด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน ทุกคนได้
คะแนนเฉลี่ยจากการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืชคิดเป็นร้อยละ 81.83 และได้คะแนนเฉลี่ยจากการ
ทำแบบทดสอบวัดทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัย จำนวน 20 ข้อคิดเป็นร้อยละ 88.25 แสดงว่า 
การจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช เพื่อส่งเสริมทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัยมี
ประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ที่กำหนดไว้คือ 80/80 ทั้งนี้เนื ่องจาก กิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช เป็น
กิจกรรมการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้เด็กทุกคนได้มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมด้วยตนเอง เด็กได้สังเกต สำรวจ 
เล่นและคิดแก้ปัญหาด้วยตนเอง ผ่านสื่อที่มีความหลากหลายซึ่งเป็นไปตามหลักการและแนวทางการจัด
ประสบการณ์ของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 กล่าวไว้ว่า การจัดประสบการณ์สำหรับเด็ก
ปฐมวัยต้องจัดในลักษณะบูรณาการผ่านการเล่น การลงมือกระทำ ผ่านประสาทสัมผัสทั้งห้า และสนองความ
ต้องการความสนใจของเด็ก (สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา , 2560, น. 41-42) และในการจัดทำ
แผนการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช ผู้วิจัยได้ดำเนินการสร้างแผนการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจาก
เมล็ดพืชอย่างเป็นระบบตามขั้นตอน โดยเริ่มจากการศึกษาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 คู่มือ
ต่างๆ รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน แผนการจัดประสบการณ์ การวิเคราะห์เนื้อหาการเรียนรู้ไห้
ครอบคลุม กับจุดประสงค์การเรียนรู้ การวัดประเมินผล และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เกมการศึกษา ทั้ง
ยังผ่าน การปรับปรุงแก้ไขตามคำแนะนำของที่ปรึกษาและผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ก่อนนำมาใช้จริงกับ 
กลุ่มตัวอย่าง ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ พิไลลักษณ์  แก้วเก่า (2557, น. 73) ได้ศึกษาการพัฒนาความ
พร้อมทางคณิตศาสตร์ โดยใช้เกมการศึกษาชั้นอนุบาลปีที่ 2 พบว่า มีค่าประสิทธิภาพเท่ากับ 79.30/78.33 ซึ่ง
สูงกว่าเกณฑ์ 75/75 ที่กำหนดไว้สอดคล้องกับผลการวิจัยของ กนกพิชญ์  ศรีสวัสดิ์ (2555, น. 92-93) ได้ศึกษา 
การพัฒนากิจกรรมเกมการศึกษาด้านการเรียงลำดับเพ่ือส่งเสริมทักษะ พ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัย 
พบว่า เกมการศึกษาด้านการเรียงลำดับเพื ่อส่งเสริมทักษะพื ้นฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัยมี
ประสิทธิภาพเท่ากับ 82.12/81.83 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่กำหนด 75/75 สอดคล้องกับผลการวิจัยของ สิริกานต์
ก้อนวิมล (2558, น. 92) ได้ศึกษาการพัฒนาความพร้อม ด้านคณิตศาสตร์โดยใช้เกมการศึกษาสำหรับนักเรยีน
ชั้นอนุบาลปีที่ 1 ผลการศึกษาพบว่า แผนการจัดประสบการณ์การพัฒนาความพร้อมด้านคณิตศาสตร์โดยใช้
เกมการศึกษามีประสิทธิภาพ 81.02/88.00 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั ้งไว้และเด็กมีการพัฒนาความพร้อมด้าน
คณิตศาสตร์เพิ ่มขึ ้น จึงทำให้แผนการจัดประสบการณ์การพัฒนาความพ้อมด้านคณิตศาสตร์โดยใช้เกม
การศึกษาเป็นแผนที่มีคุณภาพเหมาะสมกับการพัฒนาความพ้อมด้านคณิตศาสตร์ สำหรับนักเรียนชั้นอนุบาลปี
ที่ 1 เป็นอย่างด ี
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      2) จากผลการเปรียบเทียบทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัยสำหรับเด็กปฐมวัย
ชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูนก่อนและหลังการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืชมีคะแนนเฉลี่ย
เท่ากับ 13.50 คะแนน และ 17.65 คะแนน ตามลำดับ ทำให้พบประเด็นที่น่าสนใจและเป็นประเด็นที่สำคัญคือ 

ทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัย หลังการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช  สูงกว่าก่อนการ
จัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ที่ระดับ .01 และมีค่าเฉลี่ยทักษะพื้นฐานทาง
คณิตศาสตร์ในแต่ละด้านหลังการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืชสูงกว่าก่อนการจัดกิจกรรมเกม
การศึกษาจากเมล็ดพืช ทั้งนี้เพราะกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช เป็นกิจกรรมที่แปลกใหม่ กระตุ้นความ
สนใจของเด็ก และเด็กได้เรียนรู้จากสื่อที่เป็นของจริงผ่านการเล่นได้ฝึกการคิดการแก้ปัญหา ทำให้เกิดความ
สนุกสนานไม่เบื่อหน่าย เด็กทุกคนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ ร่วมกันครูผู้สอนคอยกระตุ้นและให้ความช่วยเหลือ
เพื ่อเด็กแต่ละคนสามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองได้  อย่างเต็มที ่จึงส่งผลให้เด็กมีทักษะพื้นฐานทาง
คณิตศาสตร์เพิ่มขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับทฤษฎีพัฒนาการทาง สติปัญญาของไวก็อตสกี้ กล่าวไว้ว่า การเรียนรู้เป็น
กระบวนการพัฒนาผ่านการมีประสบการณ์ การช่วยเหลือจากผู้ใหญ่ความสนใจของเด็ก การมีปฏิสัมพันธ์กับ
สังคม วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี , 2551, น. 158-164) 
และเมื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยร้อยละของทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ในแต่ละด้าน พบว่า ทักษะด้านการ
เรียงลำดับมีค่าเฉลี่ยร้อยละ หลังการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืชน้อยที่สุด คือ มีค่าเฉลี่ย 3.38 คิด
เป็นร้อยละ 67.50 ที่เป็นเช่นนี้ เพราะเด็กปฐมวัยมีขีดจำกัดในการเรียนรู้ สามารถเข้าใจและเชื่อมโยงสิ่งต่างๆ 
ได้น้อย อีกท้ังยังขาด ประสบการณ์ในการเรียงลำดับ จึงส่งผลให้คะแนนเฉลี่ยร้อยละในด้านการเรียงลำดับมีค่า
น้อยกว่า ด้านอื่นๆ ซึ่งสอดคล้องกับทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญาของเพียเจต์ ที่กล่าวว่าเด็กอายุ 4 – 5 ปี มี
พัฒนาการทางสติปัญญาอยู่ในขั้นก่อนปฏิบัติการคิดเป็นวัยที่มีข้อจำกัดทางการรับรู้ เด็กจะก้าวจากการรับรู้มิติ
เดียวไปสู่การรับรู้หลายๆ มิติและเริ่มมีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่างๆ รอบตัวมากขึ้น  (สถาบันส่งเสริมการ
สอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2551, น. 158-164) ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของวรรณีย์   พรมนนท์ 
(2555, น. 81) ได้ศึกษาการพัฒนารูปแบบการสอนที่เน้นการบูรณาการด้วยเกม  การศึกษาจากสื่อธรรมชาติ
เพ่ือพัฒนาทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ สำหรับนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ผลการวิจัยพบว่า ทักษะพ้ืนฐานทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สูงกว่าก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สอดคล้องกับผลการวิจัยของพิไลลักษณ์  แก้วเก่า (2557, น. 73) ได้
ศึกษาผลการพัฒนาความพร้อมทางคณิตศาสตร์โดยใช้เกมการศึกษาชั้นอนุบาลปีที่ 2 ผลการวิจัยพบว่า หลัง
การจัดประสบการณ์เกมการศึกษานักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 มีความพร้อมทางคณิตศาสตร์สูงกว่าก่อนการจัด
ประสบการณ์ และมีความพึงพอใจต่อการจัดประสบการณ์ การพัฒนาความพร้อมทางคณิตศาสตร์ โดยใช้เกม
การศึกษาโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
        จากการศึกษาข้อมูลสรุปได้ว่า การพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์โดยการจัดกิจกรรมเกม
การศึกษาจากเมล็ดพืช ของเด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูน ช่วยสร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างครูและนักเรียน ช่วยให้นักเรียนมีความสุขกับการเรียนรู้ผ่านเกมการศึกษา เป็นการเสริมสร้างและ
พัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 2/4 โรงเรียนอนุบาลลำพูนได้เป็นอย่างดี ซึ ่งเด็ก
ปฐมวัยเองก็ชื่นชอบการเล่นเกมและทำกิจกรรมอยู่แล้ว ทำให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านการเล่นแบบไม่รู้ตัว บรรยากาศ
ในการเรียนดำเนินไปอย่างราบรื่น นักเรียนรู้สึกอบอุ่น ปลอดภัย เป็นกันเองกับเพื่อนและครูประจำชั้น เด็กจึง
กล้าแสดงออก กล้าพูด กล้าคิด เกิดการพัฒนาทักษะการคิด การสังเกต การเปรียบเทียบ การจำแนกประเภท 
และการจัดหมวดหมู่ เป็นต้น 
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ข้อเสนอแนะ  
         1. ข้อเสนอแนะในการนำงานวิจัยไปใช้  
          1) ก่อนการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ครูผู้สอนควรจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ สร้างบรรยากาศ  
          2) ก่อนการจัดกิจกรรมครูผู้สอนควรแนะนำวิธีการเล่นเกมที่ถูกต้องและข้อควรระวังที่ 
อาจเป็นอันตรายต่อเด็กได้ เช่น ไม่ควรนำเมล็ดพืชเข้าปาก หรือใส่ในหูและจมูก  
          3) การจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช ครูผู้สอนควรใช้คำถามกระตุ้นให้เด็กได้คิด
เพราะคำถามเป็นสิ ่งเร้าที่ดีที ่จะช่วยกระตุ้นให้เด็กได้พัฒนาการคิด และครูผู ้สอนควรเลือกใช้ค ำถามให้
เหมาะสมกับกิจกรรม เพื่อนำเข้าสู่กิจกรรมเร้าความสนใจของเด็กหรือเพื่อทบทวนความจำในสิ่งที่เด็กเรียนรู้
มาแล้ว  
          4) การจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช ครูผู ้สอนควรแบ่งกลุ่มโดยคละเด็กที่มี
ความสามารถแตกต่างกัน เพื่อให้เด็กฝึกฝนการยอมรับผู้อื่นเป็นการเรียนรู้การเข้าสังคม กล้าพูด  กล้าคิด และ
ทำตามกติกา  
         5) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ครูผู้สอนควรยืดหยุ่นในเรื่องของเวลาที่ใช้ในการเล่นเกม
การศึกษาบางเกมอาจเพิ่มหรือลดเวลาการเล่นตามความสนใจของนักเรียน หรือความยากง่ายของแต่ละเกม
การศึกษา 
         2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป  
          1) ควรมีการนำเกมการศึกษาจากเมล็ดพืช เพื่อส่งเสริมทักษะด้านอื่นๆ ให้แก่นักเรียน  
เช่น ด้านการคิดวิเคราะห์ และด้านวิทยาศาสตร์ เป็นต้น  
          2) ควรมีการเปรียบเทียบผลของการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ด กับการจัด 
กิจกรรมอื่นๆ เช่น การละเล่นพื้นบ้าน การเล่นอิสระ และการเล่นเกมคอมพิวเตอร์เป็นต้น  
         3) ควรมีการศึกษากิจกรรมเกมการศึกษาจากเมล็ด เพื ่อส่งเสริมทักษะพื้นฐานทาง  
คณิตศาสตร์ของเด็กปฐมวัยในด้านอ่ืนๆ เช่น จำนวน การวัด และมิติสัมพันธ์ เป็นต้น  
          4) ควรมีการนำรูปแบบการจัดการเรียนรู้อื่นๆ มาส่งเสริมทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์  
เช่น การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดไฮสโคป และการจัดการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน เป็นต้น 
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เรื่อง   ผลของการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ 
PhET เรื่อง พลังงานความร้อน ที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้และทักษะการลงความเห็น
จากข้อมูล ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนราชวินิต 

ชื่อผูว้จิยั นางสาวจันจิรา สิงห์งอย 
 

บทคดัยอ่ 
การวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียนนี้ มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อหาประสิทธิภาพบทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับ

เว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน โดยการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
75/75 2) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เรื่องพลังงานความร้อน ก่อนและหลังเรียน
ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET 3) เพ่ือ
เปรียบเทียบทักษะการลงความเห็นจากข้อมูล ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ก่อนและหลังได้รับการจัดการ
เรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET และ 4) เพ่ือศึกษาความพึง
พอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่มีต่อการเรียนวิทยาศาสตร์ เรื่องพลังงานความร้อน หลังได้รับการ
จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ใน
การวิจัย คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี ที่ 1 โรงเรียนราชวินิต กรุงเทพมหานคร ที่กำลังศึกษาในภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา 2565 จำนวน 30 คน โดยใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง รูปแบบการวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง
แบบศึกษากลุ่มเดียววัดก่อน-วัดหลังการทดลอง การเก็บข้อมูลใช้เวลาทั้งสิ้น 18 ชั่วโมง ซึ่งเครื่องมือที่ใช้ในการ
วิจัย ประกอบด้วย 1) การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ 
PhET เรื่อง พลังงานความร้อนจำนวน 4 แผน 2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง พลังงานความ
ร้อน แบบปรนัย 4 ตัวเลือก จำนวน 30 ข้อ และ 3) แบบทดสอบวัดทักษะการลงความเห็นจากข้อมูล เรื่อง 
พลังงานความร้อน แบบปรนัย 4 ตัวเลือก จำนวน 20 ข้อ 4) แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่มีต่อการเรียนวิทยาศาสตร์ เรื่องพลังงานความร้อน หลังได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบ
เสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET ซึ่งผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้ค่าเฉลี่ย

เลขคณิต (X̅) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ค่าสถิติทดสอบ t (t-test) และค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 
ผลการวิจัย พบว่า 1) บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน โดยการจัดการเรียนรู้
แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนราชวินิต มีประสิทธิภาพ (E1/E2) 
เท่ากับ 78.67/79.33 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่กำหนดไว้คือ 75/75 2) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ได้รับการ
จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความ
ร้อน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน  โดยมีค่าคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
23.47 สูงกว่าคะแนนก่อนเรียน เท่ากับ 12.7 3) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบ
สืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน มีทักษะการ
ลงความเห็นจากข้อมูลหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน โดยมีค่าคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 16.20 สูง
กว่าคะแนนก่อนเรียน เท่ากับ 9.73 4) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหา
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ความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน มีความพึงพอใจอยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด โดยมีค่าคะแนนเฉลี่ย 4.63 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.67   
 

คำสำคญั : การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) , บทเรียนมัลติมีเดีย, เว็บไซต์ PhET, ผลต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู้, ทักษะการลงความเห็นจากข้อมูล 
 

บทนำ 
การศึกษาเป็นหนึ่งในรากฐานที ่สำคัญเพื ่อยกระดับคุณภาพชีว ิตของมนุษย์ ซึ ่งจะนำไปสู ่การ

เปลี่ยนแปลงสังคมให้ดีขึ้น หลายหน่วยงานจึงให้ความสำคัญกับการศึกษาเป็นหนึ่งเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
แห่งสหัสวรรษ 2030 (Sustainable Development Goals: SDGs) ข้อ 4 ว่าด้วยการส่งเสริมการศึกษาที่เท่า
เทียมและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตแก่ทุกคน ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 ในหมวด 4 มาตรา 22 ได้กำหนดว่า การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ ถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการ
ศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ มาตร 24 การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ให้สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและ
ความถนัดของผู้เรียน ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และ
อำนวยความสะดวกเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ ทั้งนี้ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากสื่อการเรียน
การสอนจัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลาทุกสถานที่เพื่อสอดคล้องกับสภาพสังคมในปัจจุบันที่ได้เข้าสู่สังคม
ยุคเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information technology)  
 เทคโนโลยีสารสนเทศและคอมพิวเตอร์ได้เข้ามามีบทบาททางด้านการจัดการศึกษามากขึ้น โดยมีการ
เรียนรู้ผ่าน คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์มือถือหรืออุปกรณ์เทคโนโลยีต่างๆ ซึ่งเก่ียวข้องกับชีวิตประจำวันของมนุษย์ 
เพราะเป็นเครื ่องมือสำคัญที่อำนวยความสะดวกให้กับมนุษย์ ทั ้งในด้านการศึกษา การทำงานและด้าน
ติดต่อสื่อสาร ครูผู้สอนจึงเล็งเห็นถึงความสำคัญของเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงนำบทเรียนมัลติมีเดีย Google 
site ซึ่งเป็นสื่อการเรียนรู้หนึ่งที่จะทำให้ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีทางการศึกษาในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองได้ ในบทเรียนมัลติมีเดีย Google site เป็นระบบสื่อการเรียนการสอนที่ครอบคลุมเนื้อหาและกิจกรรม
การเรียนการสอน มีทั้งที่เป็น ภาพ ตัวอักษร ภาพเคลื่อนไหว และแบบทดสอบ มีปฏิสัมพันธ์หรือโต้ตอบกับ
ผู้เรียนได้ทันทีสะดวกในการจัดการเรียนรู้หรือการทำงาน ซึ่งยังสามารถแก้ไขข้อผิดพลาด จัดรูปแบบของงาน
ในการเรียนได้และบันทึกผลการเรียน นอกจากนั้นยังสามารถใช้คอมพิวเตอร์ในการติดต่อสื่อสารระหว่าง
ผู้เรียนด้วยกันได้หรือติดต่อสื่อสารกับผู้สอนด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์ผ่านทางเครือข่าย  ได้สะดวกและรวดเร็ว 
เพื่อให้ผู ้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ของผู้เรียนที่ดีขึ้น (ไชยยศ, การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์และ
บทเรียนเครือข่าย,2546)  
 ปัจจุบันวิทยาศาสตร์มีบทบาทสำคัญอย่างยิ่งในการดำรงชีวิตของมนุษย์ การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เป็น
กระบวนการสำคัญที่จะทำให้เกิดการพัฒนาวิธีคิด ทั้งความคิดเป็นเหตุเป็นผล คิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์
วิจารณ์ และทักษะการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ที่สำคัญในการค้นคว้าความรู้ มีความสามารถในการแก้ปัญหา
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อย่างเป็นระบบ สามารถตัดสินใจโดยใช้ข้อมูลที่หลากหลายและมีประจักษ์พยานตรวจสอบได้ความรู้ ทาง
วิทยาศาสตร์ช่วยให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ ธรรมชาติและเทคโนโลยีที่มนุษย์สร้างขึ้นรวมถึงการนำ 
ความรู้ไปใช้อย่างสร้างสรรค์ มีเหตุผล มีคุณธรรม นอกจากนั้นยังช่วยให้มีความรู้ความเข้าใจที่ถู กต้องเกี่ยวกับ 
การใช้ประโยชน์ การดูแลรักษา ตลอดจนการพัฒนา สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติอย่างสมดุลและยั่งยืน 
การศึกษาทางวิทยาศาสตร์จึงเป็นสิ่งสำคัญสำหรับผู้เรียนในการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ เพื่อให้ทันต่อยุคสมัย
การจัดการเรียนรู้ผู้วิจัยจึงให้ความสำคัญในการจัดการเรียนรู้จึงได้จัดการเรียนรู้พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
ตามที่หลักสูตรกำหนด รูปแบบการจัดการเรียนรู้รูปแบบหนึ่ง ที่เน้นให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ตรงในการเรยีนรู้ 
โดยการแสวงหาและศึกษาเพื่อสร้างองค์ความรู้ของตนเอง โดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ คือการสอน
แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) ซึ่งประกอบด้วย การสร้างความสนใจ (Engagement) การสำรวจและค้นหา 
(Exploration) การอธ ิบายและลงข ้อสร ุป  (Explanation) การขยายความรู้  (Elaboration) และการ
ประเมินผล (Evaluation) โดยมีครูผู้สอนคอยอำนวยการและสนับสนุน ทำให้ผู้เรียนสามารถค้นพบความรู้และ
เกิดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ คือ ทักษะการลงความเห็นจากข้อมูล ซึ่งเป็นทักษะที่สำคัญอย่างหนึ่ง
ในการเรียนรู ้ว ิทยาศาสตร์และใช้ในชีวิตประจำวัน โดยการลงความเห็นจากข้อมูลจะอาศัยความรู ้และ
ประสบการณ์ที่ได้ผลจากการสังเกต การวัดหรือการทดลอง ในการลงความเห็นจะต้องผ่านการวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ ผลจากการสังเกต การวัดหรือการทดลอง ก่อนที่จะนำมาลงข้อสรุปเพื่อลงความเห็นของตนเอง 
ผู้วิจัยจึงได้นำวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสารสนเทศมาบูรณาการประกอบในการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหา
ความรู้ (5E) ให้กับผู้เรียนเกิดความสนใจ เกิดทักษะการลงความเห็นจากข้อมูลและเกิดความคงทนในการ
เรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์ (ธีรยุทธ แก้วดำรงชัยและอัมพร วัจนะ,2565) 
 วิทยาศาสตร์นำมาจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) ด้วยบทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บ PhET 
เรื่อง พลังงานความร้อน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ซึ่งในเนื้อหาเรียนเกี่ยวกับพลังงานความร้อน เช่น การละลาย
ของน้ำแข็ง การแยกตัวของถนน น้ำกลายเป็นไอ การเปลี ่ยนของอนุภาคในสถานะต่าง  ๆ ของสสาร 
(กระทรวงศึกษาธิการ,2551) ซึ่งการเรียนรู้ในบทเรียนผู้เรียนไม่สามารถที่จะทำการทดลองได้ เนื่องจากขาด
แคลนอุปกรณ์ในการทดลองและด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 จึงต้องมีการเว้น
ระยะห่างทางสังคม (Social distancing) ทำให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้และทักษะการลงความเห็น
จากข้อมูลที่ลดลง ดูจากการสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ด้านทักษะทางการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ใน ภาค
เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565  ซึ่งเกิดจากการเรียนการสอนเป็นการบรรยาย ทำให้เกิดความเบื่อหน่ายไม่
น่าสนใจ ผู้วิจัยจึงนำเทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ดูน่าสนใจ ด้วยสื่อบทเรียนมัลติมีเดีย 
Google Slides เป็นสื่อที่มีความหลากหลายรูปแบบไม่ว่าจะเป็น ภาพนิ่ง ตัวอักษร เสียง วิดีโอ ภาพเคลื่อนไหว 
จึงนำมาบูรณาการกับบทเรียนผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง โดยเรียนรู้ผ่าน คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์มือถือ 
และแท็บเล็ต สะดวกต่อการเรียนการสอน สามารถเรียนทั้งในรูปแบบ on-line และ on-site มีรูปแบบการ
เรียนรู้ที่น่าสนใจ โดยครูผู้สอนนำมาจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E)  เพื่อให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น ซึ่งศึกษาจากงานวิจัยของธีรยุทธ แก้วดำรงชัย และอัมพร วัจนะ การศึกษาผลการจัดการ
เรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) ด้วยบทเรียนออนไลน์ บน Google sites ร่วมกับเกมวัน เดอ โก เรื ่อง 
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ระบบนิเวศ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ผลการวิจัยพบว่า (1) บทเรียนออนไลน์บน Google sites 
ร่วมกับเกมวัน เดอ โก เรื่อง ระบบนิเวศ มีประสิทธิภาพเท่ากับ 80.26/80.11 และ (2) นักเรียนที่ได้รับการ
จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) ด้วยบทเรียนออนไลน์ บน Google sites ร่วมกับเกมวัน เดอ โก 
เร ื ่อง ระบบน ิ เวศ ม ีผลส ัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียนหล ังเร ียน (X=23.66,S.D.=2.08) ส ูงกว ่าก ่อนเร ียน 
(X=15.90,S.D.=1.71) อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 ผู้วิจัยมีแนวคิดในการศึกษาบทเรียนมัลติมีเดียด้วย Google slides เป็นสื่อการเรียนรู้หนึ่งที่จะทำให้
ผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้บทเรียนมัลติมีเดีย Google slides ซึ่งเปรียบเสมือนแฟ้มเพ่ือ
การศึกษา ที่สามารถอ่านผ่านทางหน้าจอคอมพิวเตอร์ได้ทั้งในรูปแบบออฟไลน์และออนไลน์ สามารถเปิดใช้
งานได้ง่ายและสามารถเชื่อมโยงไปยังเว็บไซต์ต่าง ๆ ได้ สำหรับ Google Slides ทำงานโดย ไม่ต้องติดตั้ง
โปรแกรมหรือจะติดตั้งโปรแกรมก็สามารถทำได้ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นไปพร้อม ๆ กันได้อีกด้วย
นอกจากนี้ Google Slide สามารถรองรับการทำงานบนอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์มือถือหรือแท็บเล็ต 
สามารถทำงานได้ทุกที่ทุกเวลาที่ต้องการ ระบบมีการบันทึกทุกอย่างแบบอัตโนมัติ ทำให้ไม่ต้องกังวลว่า
ไฟล์ข้อมูลจะสูญหาย ซึ่งช่วยอำนวยความสะดวกต่อการเรียนการสอนในบทเรียน เรื่อง พลังงานความร้อน ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  

จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องผู้วิจัยจึงได้ทำวิจัย ผลของการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 
(5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดีย Google slides มาประยุกต์ใช้ร่วมกับเว็ปไซต์ PhET ซึ่งเป็นกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้สืบค้นเสาะหา สำรวจตรวจสอบและค้นคว้าด้วยวิธีการต่างๆ จนทำให้นักเรียนเกิด
ความเข้าใจสร้างความรู้ให้เกิดขึ้นในตนเอง จากสิ่งที่ปฏิบัติในระหว่างเรียนผ่านบทเรียนมัลติมีเดีย  Google 
slides ร่วมกับเว็บไซต์ PhET ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นให้กับผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยเว็บไซต์ PhET ที่นำมาร่วมกับบทเรียน
มัลติมีเดีย เรื่อง พลังงานความร้อน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  PhET เป็นเว็บไซต์
สำหรับสถานการณ์จำลองเพื่อให้ผู้เรียนทดลองในเนื้อหาของบทเรียน เรื ่อง พลังงานความร้อน เช่น การ
ทดลองการเปลี่ยนสถานะของสสาร การเปลี่ยนของอนุภาคของในสถานะต่างๆของสสาร ซึ่งเว็บไซต์ PhET 
สามารถสร้างสถานการณ์จำลองและมีอุปกรณ์ในการทดลองเกี่ยวกับบทเรียนให้ผู้เรียนได้ทดลอง เสมือน
ห้องปฏิบัติการจริง โดยไม่มีค่าใช้จ่ายสามารถศึกษาทดลองได้ ซึ่งตอบโจทย์ต่อปัญหาที่พบเจอในชั้นเรียนของ
นักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ไม่สามารถทำการทดลองได้จริงในชั้นเรียน เนื่องจากขาดแคลนอุปกรณ์ในการ
ทดลองและด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 จึงต้องเว้นระยะห่างทางสังคม (Social 
distancing)  การเรียนรู้ทำให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้และทักษะการลงความเห็นจากข้อมูลที่ลดลง 
ซึ่งบทเรียนมัลติมีเดีย ร่วมกับเว็ปไซต์ PhET สามารถช่วยให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไปตามจุดประสงค์
การเรียนรู้ที่คาดหวังไว้และสามารถกระตุ้นการเกิดเรียนรู้ในบทเรียนได้เป็นอย่างดี  
 จากปัญหาและเหตุผลดังกล่าวผู้วิจัยจึงมีความเห็นว่า การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) 
โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET ซึ่งเป็นบูรณาการความรู้กับเทคโนโลยี เพื่อเป็นสื่อการเรียนรู้
ให้กับผู้เรียน เรื่อง พลังงานความร้อน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยจัดเนื้อหาสาระการเรียนรู้แบบสืบ
เสาะหาความรู้ (5E) ให้เหมาะสมกับผู้เรียนเน้นให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติ เพื่อสร้างความรู้ให้เกิดขึ้นในตนเอง ซึ่ง
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รูปแบบบทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET ผู้เรียนได้ลงมือเรียนรู้ด้วยตนเองและมีกิจกรรมการทดลอง
ด้วยเว็บไซต์ PhET ซึ ่งเป็นสถานการณ์จำลองให้ผู ้เรียนได้ปฏิบัติการทดลองเสมือนห้องปฏิบัติการทาง
วิทยาศาสตร์ทำผู้เรียนได้เรียนรู้ตามศักยภาพตามความต้องการของผู้เรียน เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้
ของผู้เรียนให้สูงขึ้น 
 

วตัถปุระสงค์ของการวจิยั 
1. เพื่อหาประสิทธิภาพบทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน โดยการ

จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) ตามเกณฑ์มาตรฐาน 75/75 
2. เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เรื่องพลังงานความร้อน ก่อนและหลังเรียน

ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET 
3. เพ่ือเปรียบเทียบทักษะการลงความเห็นจากข้อมูล ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ก่อนและหลัง

ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET 
4. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่มีต่อการเรียนวิทยาศาสตร์ เรื ่อง

พลังงานความร้อน หลังได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้  (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับ
เว็บไซต์ PhET 

 

วธิดีำเนินการวจิยั 
1. กลุม่เป้าหมายการวจิยั 
 กลุ่มเป้าหมายการวิจัยครั้งนี้ คือ เป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/2 โรงเรียนราชวินิต เขตดุสิต 
กรุงเทพมหานคร ที่กำลังศึกษาในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 จำนวน 1 ห้องเรียน จำนวน 30 คน โดย
การเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sarmpling) เนื่องจากเป็นกลุ่มนักเรียนที่ผู ้วิจัยได้วัดผลสัมฤทธิ์ทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 14 ทักษะ พบว่านักเรียนไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน และมีทักษะการลงความเห็น
จากข้อมูลที่มีคะแนนน้อยที่สุด 
2. เครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินการวิจัย 

1. แผนการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
1. ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด คำอธิบายรายวิชา สาระการเรียนรู้ สาระที่ 2 วิทยาศาสตร์กายภาพ และกำหนด
เนื้อหาที่จะใช้ในการวิจัย ได้แก่ หน่วยการเรียนรู้ที่ 5 เรื่อง พลังงานความร้อน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  

2. ศึกษาการสร้างจากเอกสารวิจัยที่เกี่ยวข้อง แล้วนำมาสังเคราะห์เป็นรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่
ต้องการของหน่วยการเรียนรู้ที่ต้องการของหน่วยการเรียนรู้ที่ 5 เรื่อง พลังงานความร้อน คือ การจัดการเรียนรู้
โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET ดังนั้นจึงควรออกแบบและสร้างบทเรียน ที่มีหน่วยการเรียนรู้ 
ตามจุดประสงค์การเรียนรู้ โดยกำหนดระยะเวลาในการศึกษาให้เหมาะสมกับความยากง่ายของเนื้อหา 

3. สร้างแผนการจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ หน่วยการเรียนรู้ที่ 5 เรื่อง พลังงาน
ความร้อน คือ การจัดการเรียนรู้โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์  PhET จำนวน 4 แผน ใช้ระยะเวลา
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ในการจัดกิจกรรม 18 ชั่วโมง โดยใช้รูปแบบแผนการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) ซึ่งแต่ละ
แผนการจัดการเรียนรู้มีองค์ประกอบ ดังนี้ 1) มาตรฐานการเรียนรู้ 2) ตัวชี้วัด 3) สาระสำคัญ 4) จุดประสงค์
การเรียนรู้ 5) สาระการเรียนรู้ 6) กระบวนการจัดการเรียนรู้ 7) สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ 8) การวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ 9) บันทึกหลังสอน และ 10) ข้อเสนอแนะของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้/หรือผู้ที่
ได้รับมอบหมาย ซึ่งมีขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ดังนี้  คือ ขั้นที่ 1 สร้างความสนใจ โดยใช้บทเรียน
มัลติมีเดีย Google slide ขั้นที่ 2 สำรวจและค้นหา โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET ขั้นที่ 3 
อธิบายและลงข้อสรุป โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดีย Google slide ขั้นที ่4 ขยายความรู้ โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดีย 
Google slide ขั้นที่ 5 ประเมินผล (Evaluation) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดีย Google slide (สถาบันส่งเสริม
การสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) กระทรวงศึกษาธิการ,2546 : 44-45) ซึ่งแผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ 5 เรื่อง พลังงานความร้อน บทที่ 1 มีดังนี้ แผนที่ 1 แบบจำลองอนุภาคของสสารในแต่ละสถานะ แผน
ที่ 2 ความร้อนกับการเปลี่ยนแปลงอุณหภูมิของสสาร แผนที่ 3 ความร้อนกับการขยายตัวหรือหดตัวของสสาร 
และ แผนที่ 4 ความร้อนกับการเปลี่ยนสถานะของสสาร 

4. นำแผนการจัดการเรียนรู้ เสนอต่ออาจารย์ผู้ควบคุมการวิจัย เพื่อตรวจสอบความถูกต้อง และให้
คำแนะนำ แล้วนำไปให้ผู้เชี่ยวชาญทางด้านวัดผล ด้านเนื้อหาและด้านการสอนจำนวน 3 ท่าน ตรวจสอบ
ความถูกต้องของแผนการจัดการเรียนรู้ในด้านการวัดผล เนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อ การวัดและประเมินผล
ของแผนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้แบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้แบบประมาณค่า 5 
ระดับ  

5. นำแผนการจัดการเรียนรู้มาปรับปรุง แก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ จากนั้นเสนออาจารย์
ที่ปรึกษาวิจัย ตรวจสอบความถูกต้อง แล้วนำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ปรับปรุงแก้ไขสมบูรณ์แล้วไปใช้จริงกับ
กลุม่เป้าหมาย 

2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) 

หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์รวมทั้งคำอธิบายรายวิชาวิทยาศาสตร์สาระท่ี 2 วิทยาศาสตร์
กายภาพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ เอกสารเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล  

2.  วิเคราะห์ตัวชี้วัด เรื่อง พลังงานความร้อน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  
3. สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง พลังงานความร้อน นักเรียนชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 

1 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เป็นแบบทดสอบวัดความรู้แบบปรนัย 4 ตัวเลือก จำนวน 30 ข้อ โดย
กระจายจำนวนข้อสอบให้ครอบคลุมเนื้อหา ตามหน่วยการเรียนรู้และตัวชี้วัด ทั้งหน่วยการเรียนรู้ ตามทฤษฎี
การเรียนรู้ของบลูม (Bloom's Taxonomy) ได้แก่ ความรู้ความจำ ความเข้าใจ และการนำไปใช้ (มนชิดา เรือง
รัมย์,2556:8) 
 4. นำแบบทดสอบที่สร้างขึ้นทั้ง 30 ข้อ ให้ผู้เชี่ยวชาญด้านเนื้อหาการสอนวิชาวิทยาศาสตร์รวม 3 ท่าน 
ประเมินความถูกต้องเหมาะสม ครอบคลุมเนื้อหา ความเที่ยงตรงตามเนื้อหาและตัวชี้วัด โดยการหาค่าดัชนี
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ความสอดคล้อง (IOC) ตามแบบประเมินความสอดคล้องที่สร้างข้ึน โดยใช้เกณฑ์ค่า 0.5 ขึ้น ไป จึงจะถือว่าเป็น
ข้อสอบที่ใช้ได้ 

5. นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน ที ่ผ ่านการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของ  
ผู้เชี่ยวชาญ ซึ่งมีทั้งหมด 30 ข้อ เพ่ือใช้ในการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน ไปใช้จริงกับกลุ่มเป้าหมาย 

3. แบบทดสอบวัดทักษะการลงความเห็นจากข้อมูล  
1. ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 

2560) หลักสูตรกลุ ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์รวมทั ้งคำอธิบายรายวิชาวิทยาศาสตร์สาระที ่ 2 
วิทยาศาสตร์กายภาพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ เอกสารเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล  

2. วิเคราะห์ตัวชี้วัด เรื่อง พลังงานความร้อน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  
3. สร้างแบบทดสอบวัดทักษะการลงความเห็นจากข้อมูล เรื ่อง พลังงานความร้อน นักเรียนชั้น 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เป็นแบบทดสอบวัดทักษะการลงความเห็นจากข้อมูล 
ปรนัย จำนวน 20 ข้อ โดยกระจายจำนวนข้อสอบให้ครอบคลุมเนื้อหา ตามหน่วยการเรียนรู้และตัวชี้วัด และ
แบบทดสอบสร้างขึ้นตามแนวคิดของ นิวแมน (Neuman, 1993) จำแนกประเภทของทักษะการลงความเห็น
จากข้อมูล มี 3 ลักษณะ คือ 1. การลงความเห็นจากข้อมูลในเชิงอธิบาย 2. การลงความคิดเห็นจากข้อมูลใน
เชิงสรุปอ้างอิง 3. การลงความคิดเห็นจากข้อมูลเชิงทำนาย  

4. นำแบบทดสอบวัดทักษะการลงความเห็นจากข้อมูลที่สร้างขึ้นทั้ง 20 ข้อ ให้ผู้เชี่ยวชาญด้านเนื้อหา
การสอนวิชาวิทยาศาสตร์รวม 3 ท่าน ประเมินความถูกต้องเหมาะสม ครอบคลุมเนื้อหา ความเที่ยงตรงตาม
เนื้อหาและตัวชี้วัด โดยการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ตามแบบประเมินความสอดคล้องที่สร้างขึ้น โดย
ใช้เกณฑ์ค่า 0.5 ขึ้น ไป จึงจะถือว่าเป็นข้อสอบที่ใช้ได้ 

5. นำแบบทดสอบวัดทักษะการลงความเห็นจากข้อมูล ที่ผ่านการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของ 
ผู้เชี่ยวชาญ ซึ่งมีทั้งหมด 20 ข้อ เพ่ือใช้ในการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน ไปใช้จริงกับกลุ่มเป้าหมาย 

4. บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน 
1. ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 

2560) หลักสูตรกลุ ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์รวมทั ้งคำอธิบายรายวิชาวิทยาศาสตร์สาระที ่ 2 
วิทยาศาสตร์กายภาพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  

2. สร้างบทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน รูปแบบการเรียนรู้โดยใช้
หลักการจัดการเรียนการสอน มี 8 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ส่วนนำ 2) ส่วนชี้แจงบทเรียน 3) ส่วนวัตถุประสงค์ 
4) ส่วนเมนู 5) ส่วนเนื้อหา     6) ส่วนฝึกปฏิบัติ 7) ส่วนสรุปเนื้อหา และ 8) ส่วนแบบทดสอบ โดยแผนที่ 1 
แบบจำลองอนุภาคของสสารในแต่ละสถานะ โดยใช้เว็บไซต์ PhET เรื่อง สถานะของสสาร แผนที่ 2 ความร้อน
กับการเปลี่ยนแปลงอุณหภูมิของสสาร โดยใช้เว็บไซต์ PhET เรื่อง รูปแบบและการเปลี่ยนแปลงของพลังงาน 
แผนที่ 3 ความร้อนกับการขยายตัวหรือหดตัวของสสาร โดยใช้เว็บไซต์ PhET เรื่อง สถานะของสสาร และ 
แผนที่ 4 ความร้อนกับการเปลี่ยนสถานะของสสาร โดยใช้เว็บไซต์ PhET เรื่อง สถานะของสสาร 
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3. นำบทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน เสนอต่ออาจารย์ผู้ควบคุมการ
วิจัย เพ่ือตรวจสอบความถูกต้อง และให้คำแนะนำ แล้วนำไปให้ผู้เชี่ยวชาญทางด้านวัดผล ด้านเนื้อหาและด้าน
การสอนจำนวน 3 ท่าน ตรวจสอบความถูกต้องประเมินคุณภาพสื่อ 5 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านเนื้อหา 2) ด้าน
คุณภาพการสอน 3) ด้านการออกแบบ 4) องค์ประกอบด้านมัลติมีเดีย และ 5) ด้านการมีปฏิสัมพันธ์ โดยใช้
แบบประเมินความเหมาะสมของบทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET แบบประมาณค่า 5 ระดับ  

4. นำบทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื ่อง พลังงานความร้อน มาปรับปรุง แก้ไขตาม
ข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ จากนั้นเสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิจัย ตรวจสอบความถูกต้อง แล้วนำบทเรียน
มัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน ไปใช้จริงกับกลุ่มเป้าหมาย 

5. แบบสอบถามวดัความพึงพอใจทีม่ีตอ่การจัดการเรยีนรูแ้บบสบืเสาะหาความรู ้(5E) โดยใชบ้ทเรยีน
มัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน 

1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับความพึงพอใจ เพ่ือหากรอบวัดความพึงพอใจให้ครอบคลุม
ในสิ่งที่ต้องการวัด  

2. สร้างแบบสอบถามวัดพึงพอใจที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียน
มัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เป็นแบบมาตรา
ส่วน ประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ของ Likert จำนวน 13 ข้อ แยกเป็นรายด้านทั้งหมด 3 ด้าน คือ 1) 
ด้านเนื้อหาการเรียนรู้ 2) ด้านการนำเสนอสื่อมัลติมีเดีย และ 3) ด้านกิจกรรม โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้  

3. แบบสอบถามวัดพึงพอใจที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียน
มัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื ่อง พลังงานความร้อน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 นำเสนอแก่
อาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อพิจารณาความถูกต้องและความเหมาะสมของข้อคำถาม จากนั้น นำมาแก้ไขปรับปรุง
ตามข้อเสนอแนะของ อาจารย์ที่ปรึกษา  

4. นำแบบสอบถามวัดพึงพอใจที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียน
มัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ได้ปรับปรุงแล้ว
นำเสนอ ต่อผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 3 ท่าน ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ที่คำนวณได้มีค่ามากกว่า 0.5 ขึ้น ไป 
จึงจะถือว่าเป็นข้อสอบที่ใช้ได้ 

5. นำผลการพิจารณาของผู้เชี่ยวชาญมาปรับปรุงแก้ไข และปรับสำนวนการใช้ภาษาให้สั้น  กระชับ 
และเข้าใจง่าย จากนั้นนำไปทำแบบวัดความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้
บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน ฉบับสมบูรณ์ 13 ข้อ เพื่อใช้ในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลจากกลุ่มเป้าหมายในการวิจัยต่อไป 
3. การเกบ็รวบรวมขอ้มลู 
            1. ขั้นเตรียมการทดลอง  
               1.1 ผู้วิจัยได้จัดเตรียมการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) เรื่อง พลังงานความร้อน ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 ตามตัวชี้วัด 
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               1.2 ผู้วิจัยได้สร้างบทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 ตามแผนการจัดการเรียนรู้  
           2. ขั้นดำเนินการทดลอง  
             2.1 ผู้วิจัยชี้แจงการเรียนรู้ให้กับนักเรียนรับทราบถึงขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสืบ
เสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน  
             2.2 ผู้วิจัยให้นักเรียนแบบทดสอบก่อนเรียน (Pretest) โดยสแกนคิวอาร์โค้ดทำแบบทดสอบก่อน
เรียนจากบทเรียนมัลติมีเดีย Google slide โดยให้นักเรียนทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อน
เรียน เป็นข้อสอบชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 30 ข้อ และแบบทดสอบวัดทักษะการลงความเห็นจาก
ข้อมูล ปรนัย 20 ข้อ ใช้เวลาในการทำ 1 ชั่วโมง และบันทึกผลคะแนนจากการสอบ 
             2.3 ผู้วิจัยดำเนินการทดลอง โดยให้นักเรียนกลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เรียน
เนื้อหาจากบทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน ตามแผนการจัดการเรียนรู้แบบ
สืบเสาะหาความรู้ (5E) ที่ได้สร้างข้ึน ทั้งหมดจำนวน 4 แผน เป็นเวลา 18 ชั่วโมง  
           3. ขั้นหลังการทดลอง  
              3.1 เมื่อทำการจัดการเรียนการสอนเสร็จแล้ว ให้นักเรียนทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนหลังเรียน (Posttest) เป็นข้อสอบชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 30 ข้อ และแบบทดสอบวัดทักษะ
การลงความเห็นจากข้อมูล ปรนัย 20 ข้อ ใช้เวลาในการทำ 1 ชั่วโมง โดยแบบทดสอบหลังเรียนเป็นชุดเดียวกัน
กับแบบทดสอบหลังเรียน โดยสแกนคิวอาร์โค้ดทำแบบทดสอบหลังเรียนจากบทเรียนมัลติมีเดีย Google slide 
และบันทึกผลคะแนนจากการสอบ 
             3.2 ให้นักเรียนทำแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหา
ความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน  
4. การวเิคราะหข์อ้มลูและสถติิทีใ่ช้ 

การวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยใช้สถิติ ดังต่อไปนี้ 
4.1 สถิติพ้ืนฐาน 
4.1.1 วิเคราะห์คะแนนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบทดสอบวัดทักษะการลง

ความเห็นจากข้อมูล และแบบสอบถามความพึงพอใจ โดยการคำนวณหาค่าเฉลี่ยเลขคณิตและส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

4.2 สถิติที่ใช้ในการหาคุณภาพเครื่องมือ 
4.2.1 วิเคราะห์หาค่าความสอดคล้องเชิงเนื้อหาของแผนการจัดการเรียนรู้ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนและแบบทดสอบวัดทักษะการลงความเห็นจากข้อมูล 
4.2.2 วิเคราะห์หาค่าสัมประสิทธิภาพของบทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงาน

ความร้อน มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน (E1 /E2) เท่ากับ 75/75 
4.3 สถิติที่ใช้ในการหาคุณภาพเครื่องมือ 
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4.3.1 วิเคราะห์หาผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแบบทดสอบวัดทักษะการลง
ความเห็นจากข้อมูล  ก่อนและหลังเรียน มาเปรียบเทียบ โดยวิเคราะห์หาค่า t (t-test) 

 

ผลการวจิยั 
ผลการวิจัย เรื่อง การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับ

เว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน ที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้และทักษะการลงความเห็นจาก
ข้อมูล ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนราชวินิต มีรายละเอียด ดังนี้ 

ตารางที ่4.1 แสดงผลการหาประสิทธิภาพบทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงาน
ความร้อน โดยการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E)  

ประสทิธภิาพบทเรยีนมลัตมิีเดยีรว่มกับ
เวบ็ไซต ์PhET เรือ่ง พลงังานความรอ้น โดย

การจดัการเรียนรูแ้บบสบืเสาะหาความรู ้
(5E)  

เกณฑ์การประเมนิ ค่าประสทิธภิาพที่ได้ ผลการประเมิน 

ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) 75 78.67 สูงกว่าเกณฑ์ 
ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) 75 79.33 สูงกว่าเกณฑ์ 
จากตารางที่ 4.1 ผลการศึกษาพบว่าประสิทธิภาพบทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์  PhET เรื ่อง

พลังงานความร้อน โดยการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) คะแนนระหว่างเรียนมีค่าสถิติร้อยละ 
(E1) เท่ากับ 78.67 และคะแนนหลังเรียนจากการทำแบบทดสอบวัตผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีค่าสถิติร้อยละ 
(E2) เท่ากับ 79.33 แสดงว่าบทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่องพลังงานความร้อน โดยการจัดการ
เรียนรู ้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) ที ่มีผลต่อผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนรู้ มีประสิทธิภาพ (E1/E2) เท่ากับ 
78.67/79.33 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ 75/75 ที่กำหนดไว้ 

ตาราง 4.2 แสดงผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เรื่อง พลังงานความร้อน 
ก่อนและหลังเรียนได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ 
PhET 

การทดสอบ จำนวนนกัเรียน (N) คะแนนเต็ม 𝚾̅ S.D. t-test 
ก่อนเรียน 30 30 12.7 4.36 

13.80 
หลังเรียน 30 30 23.47 3.46 

จากตารางที่ 4.2 แสดงให้เห็นว่า ค่าเฉลี่ยคะแนนของนักเรียนจากการทดสอบก่อนเรียน มีท่าเฉลี่ย
เท่ากับ 12.7 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 4.36 และค่าเฉลี่ยคะแนนจากการทดสอบหลังเรียนมีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 23.47 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 3.46 และเมื่อนำค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้จากการทดสอบ ก่อน
เรียนและหลังเรียน ของกลุ่มตัวอย่างมาวิเคราะห์หาค่า t (t-test) พบว่าค่า t เท่ากับ 13.80 หลังการการ
จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET นักเรียนมีค่าเฉลี่ย
คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 
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ตาราง 4.3 แสดงผลการเปรียบเทียบทักษะการลงความเห็นจากข้อมูล ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1 ก่อนและหลังได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ 
PhET 

การทดสอบ จำนวนนกัเรียน (N) คะแนนเต็ม 𝚾̅ S.D. t-test 
ก่อนเรียน 30 20 9.73 3.52 

11.93 
หลังเรียน 30 20 16.2 2.25 

จากตารางที่ 4.3 แสดงให้เห็นว่า ค่าเฉลี่ยคะแนนของนักเรียนจากการทดสอบก่อนเรียน มีท่าเฉลี่ย
เท่ากับ 9.73ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 3.52 และค่าเฉลี่ยคะแนนจากการทดสอบหลังเรียนมีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 16.2 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 2.25 และเมื่อนำค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้จากการทดสอบ ก่อน
เรียนและหลังเรียน ของกลุ่มตัวอย่างมาวิเคราะห์หาค่า t (t-test) พบว่าค่า t เท่ากับ 11.93 หลังการการ
จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET นักเรียนมีค่าเฉลี่ย
คะแนนทักษะการลงความเห็นจากข้อมูลหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 

ตาราง 4.4 แสดงผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 ที่มีต่อการเรียน
วิทยาศาสตร์ เรื่องพลังงานความร้อน หลังได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียน
มัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET 

ขอ้ที ่ รายการประเมนิ ค่าสถิต ิ

𝚾̅ S.D. การแปลผล 
1 ด้านเนือ้หาการเรยีนรู้    

1.1 เนื้อหาในบทเรียนสอดคล้องกับจุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

4.47 0.78 มาก 

1.2 เนื้อหาน่าสนใจ และมีความทันสมัย 4.63 0.61 มากที่สุด 
1.3 เนื้อหาชัดเจน และมีความสัมพันธ์ต่อเนื่อง 4.57 0.73 มากที่สุด 
1.4 ภาษาท่ีใช้เหมาะสมชัดเจนถูกต้อง สามารถสื่อให้

นักเรียนเข้าใจได้ง่าย 
4.67 0.66 มากที่สุด 

1.5 การนำเสนอเนื้อหาในรูปแบบสื่อมัลติมีเดียช่วย
กระตุ้นความสนใจนักเรียน 

4.60 0.72 มากที่สุด 

 เฉลีย่รวม 4.59 0.69 มากที่สุด 
2 ด้านการนำเสนอสือ่มลัติมเีดยี    
2.1 การจัดองค์ประกอบมีความเหมาะสม สะดุดตา 

น่าสนใจ 
4.60 0.67 มากที่สุด 

2.2 ภาพที่ใช้มีความน่าสนใจ สอดคล้องกับเนื้อหา 
และส่งเสริม การเรียนรู้ 

4.63 0.67 มากที่สุด 
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2.3 การออกแบบหน้าจอมีสัดส่วนเหมาะสมสวยงาม 4.50 0.78 มาก 
 

2.4 สื่อมัลติมีเดียมีความน่าสนใจ 4.77 0.57 มากที่สุด 
 เฉลีย่รวม 4.63 0.67 มากที่สุด 
3 ด้านกจิกรรม    
3.1 กิจกรรมสามารถเรียนรู้ได้ทุกเวลา 4.80 0.55 มากที่สุด 
3.2 คำอธิบายเนื้อหาชัดเจน เข้าใจง่าย 4.70 0.70 มากที่สุด 
3.3 เว็บไซต์ PhET ที่นำมาใช้ ช่วยกระตุ้นความสนใจ

ของนักเรียน 
4.70 0.65 มากที่สุด 

3.4 ความพึงพอใจโดยรวมที่มีต่อบทเรียนมัลติมีเดีย
ร่วมกับเว็บไซต์ PhET 

4.63 0.67 มากที่สุด 

 เฉลีย่รวม 4.71 0.64 มากที่สุด 
 เฉลีย่รวมทุกด้าน 4.64 0.67 มากที่สุด 

จากตารางที่ 4.4 ผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่มีต่อการเรียน
วิทยาศาสตร์ เรื่องพลังงานความร้อน หลังได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียน
มัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เมื่อเปรียบเทียบกับเกณฑ์ในการแปลผลความหมาย พบว่า นักเรียนมีความมึง
พอใจมากที่สุดในด้านกิจกรรม คะแนนเฉลี่ย 4.71 รองลงมาคือด้านการนำเสนอสื่อมัลติมีเดีย คะแนนเฉลี่ย 
4.63 และด้านเนื้อหาการเรียนรู้ คะแนนเฉลี่ย 4.59 เมื่อนำคะแนนความพึงพอใจทุกด้านมาหาค่าเฉลี่ยพบว่า 
อยู่ในระดับพึงพอใจมากที่สุด คะแนนเฉลี่ย 4.64 

 

สรปุผลและอภปิรายผล 
สรุปผลการวิจัย 

การวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียน เรื่อง ผลของการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้  (5E) โดยใช้
บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน ที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้และ
ทักษะการลงความเห็นจากข้อมูล ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนราชวินิต สามารถสรุปผลการวิจัย
ตามวัตถุประสงค์การวิจัย ได้ดังนี้ 

1. ผลการหาประสิทธิภาพบทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน โดยการ
จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) มีประสิทธิภาพ (E1/E2) เท่ากับ 78.67/79.33 

2. เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เรื่องพลังงานความร้อน ก่อนและหลังเรียน
ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET พบว่า 
คะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 12.7 จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 42.33 และคะแนน
เฉลี่ยหลังเรียนมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 23.47 จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 78.22  
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3. เพ่ือเปรียบเทียบทักษะการลงความเห็นจากข้อมูล ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ก่อนและหลัง
ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET พบว่า 
คะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 9.73 จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 48.67 และคะแนน
เฉลี่ยหลังเรียนมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 16.20 จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 81 

4. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่มีต่อการเรียนวิทยาศาสตร์ เรื ่อง
พลังงานความร้อน หลังได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับ
เว็บไซต์ PhET โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ค่าคะแนนเฉลี่ย 4.63 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.67  
อภิปรายผล 

1. ผลการหาประสิทธิภาพบทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน โดยการ
จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) มีประสิทธิภาพ (E1/E2) เท่ากับ 78.67/79.33 เป็นไปตามเกณฑ์ที่
กำหนดไว้ อาจเนื่องมาจาก เนื้อหาสาระการเรียนรู้สอดคล้องกับตัวชี้วัดและจุดประสงค์การเรียนรู้ มีความ
เหมาะสมของปริมาณเนื้อหา ความชัดเจนในการนำเสนอเนื้อหา การใช้ภาพ ในบทเรียนมัลติมีเดียได้เหมาะสม
กับผู้เรียน สามารถกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนในการเรียน บทเรียนที่นำมาประยุกต์ใช้กับการเรียนผู้เรียน
ควบคุมบทเรียนได้ มีปุ่มเมนูให้ในบทเรียนผู้เรียนสามารถมีปฏิสัมพันธ์ได้ สามารถเปิดเรียนรู้ไปพร้อมกับคุณครู
ในการเรียนในห้องเรียน หรือบทเรียนนักเรียนสามารถทบทวนความรู้ได้ตลอดเวลาตามความต้องการ และได้
ผู้เรียนสามารถทำกิจกรรมการทดลองด้วย เว็บไซต์ PhET ได้ทั้งในโทรศัพท์ แท็บเล็ต และคอมพิวเตอร์ ซึ่ง
เว็บไซต์ PhET เป็นเว็บไซต์จำลองห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์เสมือนจริง โดยผู้เรียนสามารถมีปฏิสัมพันธ์ได้ 
ซึ ่งสามารถกระตุ้นความสนใจผู้เรียนได้ดี และบทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET ผ่านการประเมิน
ประสิทธิภาพของบทเรียนจากผู้เชี่ยวชาญ ซึ่งสอดคล้องกับ (มณฑนรรห์ วัฒนกุล,พฤฒิพงษ์ เล็กศิริรัตน์ และ
เมธี ดิสวัสดิ์,2556 : 6) กล่าวว่า บทเรียนคอมพิวเตอร์มัลติมีเดียที่สร้างขึ้น มีการนาเสนอเนื้อหาในรูปแบบต่าง 
ๆ เข้าไว้ด้วยกัน โดยผ่านทางข้อความ ภาพนิ่ง และการจำลองเหตุการณ์เป็น การสร้างบรรยากาศที่ดีในการ
เรียน เพื่อกระตุ้นให้ นักเรียนเกิดความสนุกสนาน เพลิดเพลิน และมีความสนใจในการเรียนทำให้นักเรียน
เข้าใจเนื้อหาที่เป็นนามธรรมมากยิ่งขึ้น ซึ่งนักเรียนสามารถ ควบคุมบทเรียนได้ด้วยตนเองตามความต้องการ 
นอกจากนี้นักเรียนสามารถทราบผลการเรียนได้ ทันทีหลังจากการทำแบบฝึกหัดระหว่างเรียน หรือ การทำ
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็น การช่วยเสริมแรงในการเรียนให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นใน
การเรียน และเป็นการเปิดโอกาส ให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองตามศักยภาพ ความต้องการและความ
สะดวกของตนเอง 

2. เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เรื่องพลังงานความร้อน ก่อนและหลังเรียน
ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET พบว่า 
คะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 12.7 จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 42.33 และคะแนน
เฉลี ่ยหลังเรียนมีค่าเฉลี ่ยเท่ากับ 23.47 จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 78.22 เป็นไปตาม
สมมติฐานที่ตั้งไว้ อาจเนื่องมาจากการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้  (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดีย
ร่วมกับเว็บไซต์ PhET ที่สร้างขึ้นมีการนำ เว็บไซต์ PhET มาประยุกต์ใช้ร่วมกันกับบทเรียนมัลติมีเดีย ทำให้
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ผู้เรียนเข้าใจได้ง่าย และได้ปฏิบัติการทดลองตรงตามจุดประสงค์ของบทเรียน ทำให้บทเรียนดูน่าสนใจ โดยใน
บทเรียนมี ข้อความ ภาพนิ่ง ประกอบในบทเรียน และผ่านการประเมินประสิทธิภาพของบทเรียน รวมไปถึง
ผู้เรียนสามารถเลือกทบทวนบทเรียนหลังจากเรียนในห้องเรียน จากบทเรียนมัลติมีเดียได้ตลอดเวลาตามความ
ต้องการ ทำให้คะแนนทดสอบหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน  ซึ ่งสอดคล้องกับ (มนชิดา เรืองรัมย์,2556: 8) 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เป็นชุดของคำถามที่มุ่งวัดพฤติกรรมทางสมองของนักเรียนว่า มีความรู้ 
ทักษะ และสมรรถภาพทางสมองด้านต่าง ๆ ในเรื่องที่เรียนรู้มาแล้วมากน้อยเพียงใด เป็นแบบทดสอบที่สร้าง
ขึ้นสำหรับวัดและประเมินความสามารถของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ตามข้อกำหนดของสาระการเรียนรู้มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด ตามที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยใช้แบบทดสอบแบบเลือกตอบชนิด 4 ตัวเลือก ตามทฤษฎีการเรียนรู้ของบลูม 
(Bloom's Taxonomy) ในการพัฒนาความคิดระดับต่ำ ประกอบด้วย  ความรู้ ความเข้าใจ และนำไปใช้/การ
ประยุกต์ใช้ความรู้โนสถานการณ์ใหม่  

3. เพ่ือเปรียบเทียบทักษะการลงความเห็นจากข้อมูล ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ก่อนและหลัง
ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET พบว่า 
คะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 9.73 จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 48.67 และคะแนน
เฉลี่ยหลังเรียนมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 16.20 จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 81 เป็นไปตามสมมติฐาน
ที่ตั้งไว้ อาจเนื่องมาจากการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ 
PhET ที่สร้างขึ้นมีการนำ เว็บไซต์ PhET มาประยุกต์ใช้ร่วมกันกับบทเรียนมัลติมีเดีย โดยครูผู้สอนให้ผู้เรียนได้
ลงมือปฏิบัติการทดลองในแบบจำลองจากเว็บไซต์ PhET ซึ่งเป็น เว็บที่จำลองห้องปฏิบัติการเสมือนจริง 
สามารถใช้งานได้ทั้งในโทรศัพท์ แท็บเล็ต และคอมพิวเตอร์ โดยผู้เรียนสามารถมีปฏิสัมพันธ์กับแบบจำลอง ซึ่ง
ตรงตามจุดประสงค์ของบทเรียนทำให้ผู้เรียนสนใจที่จะศึกษาหาความรู้ และบทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ 
PhET ผ่านการประเมินประสิทธิภาพของบทเรียนจากผู้เชี ่ยวชาญ บทเรียนนี้ผู ้เรียนสามารถเลือกทบทวน
บทเรียนหลังจากเรียนในห้องเรียน จากบทเรียนมัลติมีเดียได้ตลอดเวลาตามความต้องการ ทำให้คะแนน
ทดสอบหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ซึ่งสอดคล้องกับ (ทิพย์อุบล ทิพเลิศ,2560 : 33-36) ลักษณะของทักษะการ
ลงความเห็นจากข้อมูล กล่าวได้ว่า เมื่อเราใช้ประสาทสัมผัสอย่างใดอย่างหนึ่งหรือประสาทสัมผัสทั้ง 5 เข้าไป
สัมผัส โดยตรงกับวัตถุหรือปรากฏการณ์ต่างๆ เพื่อหาข้อมูลหรือรายละเอียดของสิ่งเหล่านั้น ถือได้ว่านั่นเป็น
การสังเกต แต่ถ้าเราอธิบายหรือตีความหมายผลที่ได้จากการสังเกตว่าเหตุใดจึงเป็นเช่นนั้น การอธิบายสรุปผล 
หรือตีความหมายผลดังกล่าวเป็นการลงความเห็นจากข้อมูล นอกจากนี้ (นิวแมน, 1993) กล่าวว่า ประเภทของ
ทักษะการลงความเห็นมี 3 ลักษณะ คือ 1. การลงความเห็นจากข้อมูลในเชิงอธิบาย 2. การลงความคิดเห็นจาก
ข้อมูลในเชิงสรุปอ้างอิง และ 3. การลงความคิดเห็นจากข้อมูลเชิงทำนาย  

4. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่มีต่อการเรียนวิทยาศาสตร์ เรื ่อง
พลังงานความร้อน หลังได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้  (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับ
เว็บไซต์ PhET โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ค่าคะแนนเฉลี่ย 4.63 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.67 
ซึ่งการที่ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้  (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดีย
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ร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่องพลังงานความร้อน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  มีการนำเสนอด้วยสื่อที่
ทันสมัย น่าดึงดูดความสนใจของผู้เรียนให้มีปฏิสัมพันธ์กับบทเรียนมากยิ่งขึ้น ซึ่งทำให้ผู้เรียนไม่รู้สึกเบื่อหน่าย
กับการเรียน และความสามารถในการเรียนรู้สามารถเรียนรู้ได้ตามศักยภาพของนักเรียนแต่ละบุคคล  ซึ่ง
สอดคล้องกับ (ธีรพล จำนงนิจ, 2548 : 8-10) ทฤษฎีความพึงพอใจเน้นสาระสำคัญ กล่าวว่า ความต้องการ
ของคนทำให้เกิดความจูงใจหากคนไม่มีความต้องการ การจูงใจก็เกิดขึ ้นไม่ได้ ความต้องการของคนจะ
เปลี่ยนเป็นพลังภายในที่จูงใจให้เกิดพฤติกรรมอย่างใดอย่างหนึ่งที่บำบัดความต้องการนั้น ความต้องการของ
คนเป็นเสมือนบัญชีแสดงสิ่งที่คนต้องการและดำเนินการเพื่อให้ได้สิ่งของนั้น เมื่อผู้เรียนรู้จักความต้องการ
เหล่านั้นก็จะจัดการเรียนรู้ต่างๆ ให้สนองและเสริมแรงจูงใจของผู้เรียน ได้อย่างดียิ่งทฤษฎีความพึงพอใจที่เป็น
ที่รู้จักกันอย่างแพร่หลายคือ ทฤษฎีความพอใจ และทฤษฎีการเสริมแรง  

 

ข้อเสนอแนะ 
          ผลการวิจัยได้ให้ข้อค้นพบสำคัญที่พึงเสนอแนะ เพื่อการใช้ประโยชน์ และการปฏิบัติที่เกี่ยวข้องดังนี้
  

         ข้อเสนอแนะในการนำผลวิจัยไปใช้ 
          1. ก่อนการจัดการเรียนการสอน ครูควรสำรวจความพร้อมในการใช้สื่อ และอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์
ของนักเรียน ควรอธิบายชี้แจงรายละเอียดในการใช้บทเรียนมัลติมีเดีย และ เว็บไซต์ PhET ให้ผู้เรียนได้ทราบ
วิธีการใช้งานก่อน และควรทดสอบการใช้งานกับผู้เรียนก่อนการสอนจริง 
          2.การจัดการเรียนการสอนด้วย บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET ต้องคำนึงถึงความพร้อมของ
อุปกรณ์และระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตที ่ใช้ในการเรียน เพราะ ในการจัดการเรียนการสอนต้องใช้
อินเทอร์เน็ต ร่วมกับการจัดการเรียนการสอน อาจมีข้อจำกัดการเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ต ปัญหาดังกล่าว ทำให้
ผู้เรียนไม่สามารถเข้าใช้งานได้ 
          3. การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดียร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง 
พลังงานความร้อน ครูผู้สอนสามารถปรับเปลี่ยนเวลา ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้ตามความเหมาะสม และ
ตามความสามารถในการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 

         ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งต่อไป 
          1. ควรศึกษาผลของการใช้การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) โดยใช้บทเรียนมัลติมีเดีย
ร่วมกับเว็บไซต์ PhET เรื่อง พลังงานความร้อน ที่มีต่อตัวแปรอื่นๆ เช่น ทักษะวิทยาศาสตร์ ได้แก่ ทักษะการ
สังเกต ทักษะการวัด ทักษะการจำแนกประเภท ทักษะการหาความสัมพันธ์ระหว่างสเปซกับสเปซ ทักษะการ
ใช้จำนวน ทักษะการจัดกระทำและสื่อความหมายข้อมูล ทักษะการพยากรณ์ 
          2. ควรมีการประยุกต์ใช้เทคนิคในการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) ในการสร้างบทเรียน
มัลติมีเดียเพ่ิมเติม 
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เรื่อง  การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง การหารที่ตัวตั้งไม่เกินสี่หลักและ
ตัวหารหนึ่งหลัก โดยกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active learning ด้วยเทคนิค
กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3/11 
โรงเรียนราชวินิต  

 
ชื่อผู้วิจัย นางสาวสุนิษา  คงคำ 

 
บทคัดย่อ 

 
การศึกษาวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3/11 เรื่อง การหาผลหารของจำนวนที่มีตัวตั้งไม่เกินสี่หลักและ
ตัวหารหนึ่งหลัก โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหา
ความรู้ (Inquiry Process) :5E 

ดำเนินการวิจัยโดยใช้แบบแผนการวิจัยแบบกลุ่มเดียวทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน กลุ่ม
ตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย เป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3/11 ที่เรียนในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนราชวินิต สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร จำนวน 33 คน ที่ได้มาจากวิธีการสุ่ม
แบบกลุ่ม(Cluster random sampling) โดยใช้ห้องเรียนเป็นหน่วยสุ่ม เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย 
แผนการจัดการเรียนรู ้ที ่ใช้กระบวนการจัดการเรียนรู ้แบบ Active learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบ
เสาะหาความรู้ (Inquiry Process) :5E แบบทดสอบวัดสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ การวิเคราะห์
ข้อมูล ใช้ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและการทดสอบทีแบบไม่อิสระ  

ผลการศึกษาปรากฏว่าพบว่าการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 3/11  โรงเรียนราชวินิต มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 7.18 คะแนนและ 16.97 คะแนนตามลำดับ และเมื่อ
เปรียบเทียบระหว่างคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียน พบว่าคะแนนทดสอบหลังเรียนของนักเรียนสูงกว่าก่อน
เรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ.05 

 
คำสำคัญ : การหารที่ตัวตั้งไม่เกินสี่หลักและตัวหารหนึ่งหลัก/ จัดการเร ียนรู ้แบบ Active learning /เทคนิค
กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process)  

 
บทนำ 

การจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  
2551 มีจุดประสงค์เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ ที่เน้นความสามารถใน การคิดขั้นสูง
ซึ่งประกอบ ด้วยการคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์ การคิดอย่างสร้างสรรค์ การคิด  อย่างมีวิจารณญาณ และ
การคิดอย่างเป็นระบบ เพื่อนำไปสู่การสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตัวเอง หรือ  เพื่อเป็นทักษะชีวิตในการตัดสินใจ
เกี่ยวกับตนเองและสังคมได้อย่างถูกต้องเหมาะสม (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551:56-57) ซึ่งสอดคล้องกับ
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 ที่ ต้องการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ที่ประกอบด้วย (3Rs8Cs) ทักษะที่มีความเกี่ยวข้องกับวิชาคณิตศาสตร์นั้นได้แก่ Arithmetics 
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(การคิดเลขเป็น) Critical Thinking and Problem Solving (ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และ
ทักษะในการแก้ปัญหา) Creativity and Innovation (ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม) นอกจากนี้  
คณิตศาสตร์ยังเป็นเครื ่องมือในการศึกษาทางด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและศาสตร์อื ่นๆ (กระทรวง  
ศึกษาธิการ, 2552 : 1) สมาคมครูคณิตศาสตร์แห่งสหรัฐอเมริกา กำหนดจุดประสงค์ของการเรียน  การสอน
คณิตศาสตร์เพื่อมุ่งให้นักเรียนได้ตระหนักถึงคุณค่าของคณิตศาสตร์ มีความนั่นใจในตนเองใน  การดำเนินการ
ทางคณิตศาสตร์ เป็นนักแก้ปัญหา มีความสามารถในการให้เหตุผล และสามารถ สื่อสารกับชุมชนคณิตศาสตร์
ได้ และเป้าหมายสูงสุดของการพัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ก็คือ  ประสิทธิภาพของนักเรียนในการ
แก้ปัญหา ซึ่งนักคณิตศาสตร์ส่วนมากเชื่อว่าเหตุผลเดียวที่คนเรียน คณิตศาสตร์ก็เพื่อใช้ในการแก้ปัญหาต่าง ๆ 
(Houghton Mifflin,1995) ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดในการจัดการศึกษาคณิตศาสตร์ของประเทศแคนนาดา 
(The Ontario Curriculum, Mathematics, 2005) ประเทศสหรัฐอเมร ิกา(NCTM, 2006) และประเทศ
สิงคโปร์ (Ministry of Education Singapore, 2013) ที่กำหนดให้การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์เป็นเป้าหมาย
หลักที่ ผู้จัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร์จำเป็นต้องพัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการแก้ปัญหาทาง  
คณิตศาสตร์ (วีรยุทธ พลายเล็ก, 2563 : 1) 

กระบวนการจัดการเรียนรู ้ที ่ผู ้เรียนได้ลงมือกระทำและได้ใช้กระบวนการคิดด้วยตนเอง  
ดังกล่าว เรียกว่า การเรียนรู ้แบบลงมือทำหรือปฏิบัติ (Active learning) ซึ ่ง Felder and Brent (1996) 
อธิบายว่า การเรียนรู้แบบลงมือทำหรือปฏิบัติ เป็นกระบวนการเรียนการสอนอย่างหนึ่ง ที่ส่งเสริม  การเรียนรู้
ของผู้เรียนผ่านการปฏิบัติ หรือการลงมือกระทำเป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภายใต้  สมมติฐานพื้นฐาน 2 
ประการ คือ 1) การเรียนรู้เป็นความพยายามโดยธรรมชาติของมนุษย์ และ 2) แต่ละบุคคลมีแนวทางในการ
เรียนรู้ที่แตกต่างกัน โดยผู้เรียนจะเปลี่ยนบทบาทจากผู้รับความรู้ (Receive) ไปสู่การมีส่วนร่วมในการสร้าง
ความรู้ (Co-creators) ซึ่งความรู้ที่เกิดขึ้นจะเป็นความรู้ ที่ได้จากประสบการณ์ ดังที่อักษรเจริญทัศน์ (2562) 
อธิบายว่า กระบวนการในการจัดกิจกรรม การเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้มีโอกาสลงมือกระทำมากกว่าการฟังเพียงอย่าง
เดียว ต้องจัดกิจกรรมให้ผู้เรียน ได้การเรียนรู้โดยการอ่าน การเขียน การโต้ตอบ และการวิเคราะห์ปัญหา อีก
ทั้ง ให้ผู้เรียนได้ใช้ กระบวนการคิดขั้นสูง ได้แก่ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์และการประเมินค่า หรือการ
สร้างสรรค์ สิ่งต่าง ๆ และพัฒนาตนเองเต็มความสามารถ รวมถึงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้มี  
โอกาสร่วมอภิปรายฝึกทักษะการสื่อสาร ทำให้ผลการเรียนรู้ของผู้เรียนเพิ่มขึ้น 70 เปอร์เซ็นต์ และหากผู้เรียน
ได้เรียนรู้ในสถานการณ์จําลอง ทั้งการฝึกปฏิบัติในสภาพจริง มีการเชื่อมโยงกับสถานการณ์ต่างๆ จะทำให้ผล
การเรียนรู้ของผู้เรียนเกิดขึ้นถึง 90 เปอร์เซ็นต ์(วรัญญา เสนสม, 2563 : 3) และการจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning เป็นกระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ ผู้เรียนมีส่วนร่วมในชั้นเรียน สร้างปฏิสัมพันธ์ระหว่าง
ครูผู ้สอนกับผู้เรียน มุ่งให้ผู ้เรียนลงมือปฏิบัติ โดยมีครูเป็นผู้อำนวยความสะดวก สร้างแรงบันดาลใจ ให้
คำปรึกษา ดูแล แนะนำ จัดวิธีการเรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความหมาย 
สร้างองค์ความรู้ได้ มีความ เข้าใจในตนเอง ใช้สติปัญญา คิด วิเคราะห์ สร้างสรรค์ผลงาน มีสมรรถนะสำคัญ มี
ทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต บรรลุเป้าหมายการเรียนรู้ตามระดับช่วงวัย (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน, 2562 : 4) 

การจัดการเรียนการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) หรือ 5E จึงนับเป็นการ
จัดการเรียนการสอนวิธีหนึ่ง ที่จะช่วยให้ผู ้เรียนสามารถเรียนรู้และค้นพบความจริงต่าง ๆ ด้วยตนเองได้ 
(ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์, 2558 : 343) เนื่องจากการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ เป็นการจัดการเรียนการ
สอนที่ส่งเสริม ให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง โดยใช้วิธีการและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
(สุวัฒก์  นิยมค้า, 2556 : 502) ผ่านการที่ผู ้สอนกระตุ้นให้ผู ้เรียนเกิดคำถาม เกิดความคิด และลงมือเสาะ 
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แสวงหาความรู้ เพื่อนำมาประมวลหาคำตอบหรือข้อสรุปด้วยตนเอง โดยที่ผู้สอนอำนวยความสะดวก  ในการ
เรียนรู้ในด้านต่าง ๆ ให้แก่ผู ้เรียน (ทิศนา แขมมณี , 2563 : 141) การสืบเสาะหาความรู้จึง เป็นการค้นหา
คำตอบที่สนใจ ผ่านการทำงานอย่างเป็นระบบ รอบคอบ แต่มีอิสระ และไม่เป็นลำดับ  ขั้นที่ตายตัว เนื่องจาก
อาจมีการสืบเสาะซ้ำแล้วซ้ำเล่าเพื่อตอบคำถาม และอาจเกิดคำถามขึ้นมาใหม่ที่  ต้องสืบเสาะหาคำตอบต่อไป 
หมุนวนเป็นวัฏจักร 5 ขั้นตอน ประกอบไปด้วย 1. ขั้นสร้างความสนใจ (Engagement) 2. ขั้นสำรวจและค้นหา 
(Exploration) 3. ขั้นอธิบายและลงข้อสรุป (Explanation) 4. ขั้นขยายความรู้ (Elaboration) และ 5. ขั้น
ประเมินความรู ้ (Evaluation) (สถาบันส่งเสริมการ สอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี , 2561 : 7, 66) แต่
รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหา ความรู้เพียงอย่างเดียว ยังไม่เพียงพอให้เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของ
การจัดการศึกษาได้ เนื่องจาก การจัดการศึกษาในยุคไทยแลนด์ 4.0 ต้องมีการนำเทคโนโลยีใหม่ๆ เข้ามา
ประยุกต์ใช้ในการ ปฏิบัติงาน เพื่อปรับเปลี่ยนเป็นการศึกษา 4.0 ให้สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนใน 3 
ศตวรรษที่ 21 ที่มีการนำเทคโนโลยีทางการศึกษาเข้ามาใช้ในห้องเรียนรวมถึงการจัดการเรียนการสอน (ดนัย
ศักดิ ์ กาโร, 2562 : 1) ดังนั ้นจึงกล่าวได้ว่า กระบวนการจัดการเรียนรู ้แบบสืบเสาะหาความรู้  (Inquiry 
Process) หรือ 5E เป็นยุทธวิธีในการ จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางให้ผู้เรียนได้สร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเองโดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ เน้นการแก้ปัญหา โดยมีครูผู้สอนเป็นผู้ที่คอยกระตุ้นให้
ผู้เรียนเกิดความคิดและคิดหาคำตอบตลอดจนเป็นผู้อำนวยความสะดวกในการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน ผู้เรียนที่ได้
เรียนร่วมกันและประเมินผลการ เรียนรู้ด้วยตัวของผู้เรียนเอง 

จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ (NT) ปีการศึกษา 2564 ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 และจากการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน พบว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
อยู่ในระดับไม่น่าพอใจ  โดยเฉพาะทักษะในการหาผลหาร ทั้งนี้ทักษะการหาผลหารนับว่ามีความสำคัญ 
เพราะต้องใช้ในชีวิตประจำวันมนุษย์ ดังนั้นความสามารถในการหาผลหารจึงต้องปลูกฝังให้เกิดขึ้นในตัวของ
นักเรียน 

จากปัญหาดังกล่าวข้างต้น ทำให้ผู้วิจัยได้ข้อสรุปว่าการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ ยังคง
เป็นปัญหาที่จะต้องได้รับการแก้ไขและพัฒนาให้ดีขึ้น  จึงสนใจที่จะแสวงหานวัตกรรมหรือวิธีการที่เหมาะสมมา
ใช้ในการแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ จากการศึกษาเอกสาร ตำรา และงานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง  พบว่ากิจกรรมการเรียนการสอนที่ดีควรเป็นกิจกรรมที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ด้วยเหตุผลดังกล่าว 
ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะทดลองจัดการเรียนรู้แบบ Active learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหา
ความรู้ (Inquiry Process) :5E มาใช้กับนักเรียนโรงเรียนราชวินิต และอยากทราบว่าวิธีการสอนแบบ Active 
learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) :5E ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาคณิตศาสตร์หรือไม่ 

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

เพื ่อศึกษาและเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3/11 เรื่อง การหารที่ตัวตั้งไม่เกินสี่หลักและตัวหารหนึ่งหลัก โดยใช้กระบวนการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) :5E 
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สมมุติฐานของการวิจัย 
นักเรียนประถมศึกษาปีที ่ 3/11 ที ่เร ียนโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู ้แบบ Active 

learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) :5E มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 

 
ขอบเขตของการวิจัย 

ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  โรงเรียนโรงเรียนราชวนิิต 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร จำนวน 363 คน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา  2566 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่นัก เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3/11  โรงเรียนราชวินิต  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จำนวนทั้งหมด 33 คน เป็นนักเรียนชาย  15  คน  นักเรียนหญิง  18  คน 
ซึ่งวิธีคัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง ได้มาจากการวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม(Cluster random sampling) โดยใช้ห้องเรียน
เป็นหน่วยสุ่ม  
  ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 
            ตัวแปรต้น คือ การเรียนโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active learning ด้วยเทคนคิ 
กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) :5E 
            ตัวแปรตาม  คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 

 ขอบเขตด้านเนื้อหา เนื้อหาที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ เป็นเนื้อหาวิชาคณิตศาสตร์ เรื่องการหาร
ที่ตัวตั้งไม่เกินสี่หลักและตัวหารหนึ่งหลัก ชั้นประถมศึกษาปีที่  3 โดยแบ่งเนื้อหาออกเป็น 7 แผน แผนละ 1 
ชั่วโมง ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
  แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง การหารตัวตั้งสองหลัก ตัวหารหนึ่งหลักโดยการหารยาว 1 
  แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง การหารตัวตั้งสองหลัก ตัวหารหนึ่งหลักโดยการหารยาว 2
  แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง การหารตั้งสามหลักและตัวหารหนึ่งหลักโดยการหารยาว 1 
  แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 เรื่อง การหารตั้งสามหลักและตัวหารหนึ่งหลักโดยการหารยาว 2 
   แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 5 เรื่อง การหารตั้งสี่หลักและตัวหารหนึ่งหลักโดยการหารยาว 
  แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 6 เรื่อง การหารที่ตัวตั้งไม่เกินสี่หลักและตัวหารหนึ่งหลักโดย 

การหารสั้น 1 
  แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 7 เรื่อง การหารที่ตัวตั้งไม่เกินสี่หลักและตัวหารหนึ่งหลักโดย 

การหารสั้น 2 
ระยะเวลาการวิจัย ผู้วิจัยใช้ระยะเวลาในการทดลองจำนวน 7 ชั่วโมง  

สัปดาห์ละ 5 ชั่วโมง เป็นเวลา 2 สัปดาห์ โดยทำการทดลองในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 

 
ประโยชน์ที่จะได้รับ 

 1. ได้แนวทางในการจัดการเรียนการสอนและการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้
กระบวนการจัดการเรียนรู ้แบบ Active learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู ้ ( Inquiry 
Process) :5E 

 2. เป็นแนวทางสำหรับครูคณิตศาสตร์ในการพัฒนาการสอนที่ช่วยส่งเสริมความสามารถใน
การแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ของนักเรียน 
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 3. เป็นแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนการเรียนโดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) :5E สำหรับครูผู้สอน และผู้ที่
เกี่ยวข้อง ในการปรับปรุงและพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 
กรอบแนวคิดการวิจัย 

การวิจัย เรื่อง การหารที่ตัวตั้งไม่เกินสี่หลักและตัวหารหนึ่งหลัก โดยกระบวนการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3/11 โรงเรียนราชวินิต  

 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 1 แสดงกรอบแนวคิดวิจัย 

 
วิธีดำเนินการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  ประกอบด้วย 

1. ประเภทของเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
1.1 แผนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู ้แบบ Active learning ด้วย

เทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) :5E เรื่อง การหารที่ตัวตั้งไม่เกินสี่หลักและตัวหาร
หนึ่งหลัก ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 7 แผน แผนละ 1 ชั่วโมง รวมเวลา 7 ชั่วโมง 

 1.2  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active 
learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) :5E  เรื่อง การหารที่ตัวตั้งไม่เกินสี่
หลักและตัวหารหนึ่งหลัก ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 เป็นแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 20 ข้อ  

 1.3 สร้างแบบทดสอบย่อยวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์   เรื่องการหารที่ตัวตั้ง
ไม่เกินสี่หลักและตัวหารหนึ่งหลัก ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 7 ฉบับ ฉบับละ 5 ข้อ รวม 35 ข้อ 

2. การสร้างและหาคุณภาพของเครื่องมือ 
 2.1 การสร้างแผนการจัดการเรียนรู ้โดยใช้การเรียนแบบ Active learning ด้วยเทคนิค

กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) :5E   โดยผู้วิจัยได้ดำเนินการสร้าง ดังนี้ 
2.1.1 ศึกษาแนวคิดทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับการแก้ปัญหา การจัดการเรียนการสอนโดยใช้การ

เรียนแบบ Active learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) :5E และหลักการ
เกี่ยวกับการสอนคณิตศาสตร์ 

2.1.2 ศึกษาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 คู่มือครูหนังสือเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ ชั ้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที ่จ ัดทำโดยสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
กระทรวงศึกษาธิการ 

ตัวแปรต้น 
การเรียนโดยใช้กระบวนการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active learning ด้วย
เทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ 
(Inquiry Process) :5E 

ตัวแปรตาม 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ เรื่อง การหารที่ตัวตั้งไม่
เกินสี่หลักและตัวหารหนึ่งหลัก 
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2.1.3 วิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด และเนื้อหา สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
เรื่อง การหารที่ตัวตั้งไม่เกินสี่หลักและตัวหารหนึ่งหลัก ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 แล้วแบ่งเนื้อหาย่อย 

2.1.4 สร้างแผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง  การหารที่ตัวตั้งไม่เกินสี่หลักและตัวหารหนึ่งหลัก  
ตามวิธีการและขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้การเรียนแบบ Active learning ด้วยเทคนิค
กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) :5E จำนวน 7 แผน แผนละ 1 ชั่วโมง รวมเวลา 7 ชั่วโมง 

2.1.5 นำแผนการจัดการเรียนรู้ที่สร้างขึ้นเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญทางด้านวิชาคณิตศาสตร์ 
จำนวน 3 ท่าน ตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสม ความสอดคล้องและความเป็นไปได้ระหว่างจุดประสงค์การ
เรียนรู้ เนื้อหา กิจกรรมการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผล โดยให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณาลงความเห็น
และให้คะแนนดังนี้  

ให้คะแนน  + 1 หมายถึง เมื่อแน่ใจว่าองค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้มีความ
เหมาะสมและสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

ให้คะแนน  0   หมายถึง เมื่อไม่แน่ใจว่าองค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้มีความ
เหมาะสมและสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

ให้คะแนน  - 1  หมายถึง เมื่อแน่ใจว่าองค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้มีความไม่
เหมาะสมและไม่สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ แล้วนำคะแนนที่ได้มาหาค่าดัชนีความสอดคล้อง  (Index 
of Item-Objective Congruence: IOC) ได้ค่าดัชนีความสอดคล้องหรือค่า IOC เท่ากับ 1.00 ทุกแผน 

2.1.6 ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ   
2.1.7 นำแผนการจัดการเรียนรู้ไปทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างต่อไป  

2.2 การสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์    
   แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์โดยใช้การเรียนแบบสอนโดยใช้การ

เรียนแบบ Active learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) :5E  ที่ผู้วิจัยสร้าง
ขึ้นเป็นแบบทดสอบปรนัยชนิดเลือกตอบมี 4 ตัวเลือก มีขั้นตอนการสร้างและหาประสิทธิภาพ ดังนี้ 

2.2.1 ศึกษาทฤษฎี วิธีสร้างเทคนิคการเขียนข้อสอบแบบเลือกตอบ หลักสูตร คู่มือครู คู่มือ
การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 เรื่อง การหารที่ตัวตั้งไม่เกินสี่หลัก
และตัวหารหนึ่งหลัก ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

2.2.2 สร้างตารางวิเคราะห์จุดประสงค์การเรียนรู้และเนื้อหา  
2.2.3 สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

เรื่อง การหารที่ตัวตั้งไม่เกินสี่หลักและตัวหารหนึ่งหลัก  เป็นแบบปรนัยชนิดเลือกตอบมี 4 ตัวเลือก จำนวน 20 
ข้อ ให้ครอบคลุมเนื้อหาและจุดประสงค์ 

2.2.4 สร้างแบบทดสอบย่อยวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์เป็นแบบทดสอบ
ประจำหน่วยการเรียนรู้ที่ 8 เรื่อง การหารที่ตัวตั้งไม่เกินสี่หลักและตัวหารหนึ่งหลัก ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก  
จำนวน 7 ฉบับ ฉบับละ 5 ข้อ รวม 35 ข้อ 
   ฉบับที่  1  การหารตัวตั้งสองหลัก ตัวหารหนึ่งหลักโดยการหารยาว 1 
   ฉบับที่  2  การหารตัวตั้งสองหลัก ตัวหารหนึ่งหลักโดยการหารยาว 2 
   ฉบับที่  3  การหารตั้งสามหลักและตัวหารหนึ่งหลักโดยการหารยาว 1  
   ฉบับที่  4  การหารตั้งสามหลักและตัวหารหนึ่งหลักโดยการหารยาว 2 
   ฉบับที่  5  การหารตั้งสี่หลักและตัวหารหนึ่งหลักโดยการหารยาว 
   ฉบับที่  6  การหารที่ตัวตั้งไม่เกินสี่หลักและตัวหารหนึ่งหลักโดยการหารสั้น 1 
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   ฉบับที่  7  การหารที่ตัวตั้งไม่เกินสี่หลักและตัวหารหนึ่งหลักโดยการหารสั้น 1 
2.2.5 นำแบบทดสอบเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญทางด้านวิชาคณิตศาสตร์ จำนวน 3 คน เพ่ือ

ตรวจสอบความเหมาะสม ประเมินความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์การเรียนรู้และเนื้อหา ซึ่งมี
เกณฑ์การให้คะแนนดังนี้ 

    +1 เมื่อแน่ใจว่าข้อสอบนั้นเหมาะสมและสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้และเนื้อหา 
       0  เมื่อไม่แน่ใจว่าข้อสอบนั้นเหมาะสมและสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้และเนื้อหา 

    -1  เมื่อแน่ใจว่าข้อสอบนั้นไม่เหมาะสมและไม่สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้และ
เนื ้อหานำคะแนนที่ได้มาหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item-Objective Congruence: IOC) โดย
พิจารณาเลือกข้อสอบที่มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 ทุกข้อ 

2.2.6 นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้กับกลุ่ม
ตัวอย่างต่อไป 

ดังแสดงขั้นตอนการสร้างและหาประสิทธิภาพของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
วิชาคณิตศาสตร์ ในภาพที่ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาพที่ 2 ขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแบบ Active learning ด้วยเทคนิค
กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) :5E 

 

ศึกษาทฤษฎี วิธีสร้างเทคนิคการเขียนข้อสอบแบบเลือกตอบ หลักสูตร คู่มือครู คู่มือการจัดการเรียนรู้
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 เรื่อง การหารที่ตัวตั้งไม่เกินสี่หลักและตัวหาร

หนึ่งหลัก ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

สร้างตารางวิเคราะห์จุดประสงค์การเรียนรู้และเนื้อหา 

- สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 เรื่อง การหารที่ตัว
ตั้งไม่เกินสี่หลักและตัวหารหนึ่งหลัก  เป็นแบบปรนัยชนิดเลือกตอบมี 4 ตัวเลือก จำนวน 20 ข้อ  

- สร้างแบบทดสอบย่อยวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง การหารที่ตัวตั้งไม่เกินสี่หลักและ
ตัวหารหนึ่งหลัก ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก  จำนวน 7 ฉบับ ฉบับละ 5 ข้อ รวม 35 ข้อ 

นำแบบทดสอบเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญทางด้านวิชาคณิตศาสตร์ จำนวน 3 คน เพื่อตรวจสอบความเหมาะสม
ประเมินความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์การเรียนรู้และเนื้อหาแล้วนำไปหาค่าดัชนีความ

สอดคล้องได้เท่ากับ 1.00 ทุกข้อ 
 

นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้ต่อไป 
 

259



การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยได้ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเองใน 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 ซ่ึงดำเนนิการดังน้ี 
1. ทำการทดสอบก่อนเรียน (Pretest) โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์  
2. ดำเนินการทดลองกับกลุ่มตัวอย่างด้วยแผนการจัดการเรียนรู้ จำนวน 7 แผน  

โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry 
Process) :5E   

3. ทำการทดสอบหลังเรียน (Posttest) โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ที่สร้างข้ึนฉบับเดียวกันกับก่อนเรียน 

 
การวิเคราะห์ข้อมูล 

ในการวิเคราะห์ข้อมูลผู้วิจัยได้ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติ
สำหรับข้อมูลทางสังคมศาสตร์ (SPSS for Windows) ผู้วิจัยได้ดำเนินการดังนี้  

1.นำผลการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียนมาหาค่าเฉลี่ย(Mean : 𝑥̅)  
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(S.D.) และค่าร้อยละ  

2.เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ก่อนเรียนและหลังเรียนด้วยการ
ทดสอบทีแบบไม่อิสระ 

 
ผลการวิจัย 

การศึกษาครั้งนี้ผู้วิจัยได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการศึกษา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา 
คณิตศาสตร์ เรื่อง การหารที่ตัวตั้งไม่เกินสี่หลักและตัวหารหนึ่งหลัก โดยกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active 
learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ ( Inquiry Process) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
3/11 โรงเรียนราชวินิต จำนวน 33 คน ซึ่งผู้วิจัยได้วิเคราะห์ข้อมูลเป็น 2 ตอนดังนี้ 
ตอนที่ 1 ผลการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้
กระบวนการจัดการเรียนรู ้แบบ Active learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู ้ ( Inquiry 
Process) :5E  โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์  เรื่อง การหารที่ตัวตั้งไม่เกินสี่
หลักและตัวหารหนึ่งหลักคะแนนเต็ม  20 คะแนน  ผลปรากฏดังตารางที่ 1 
 
ตารางที่ 1 คะแนนที่ได้  ร้อยละ คะแนนเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 3 โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู ้แบบ Active 
learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) :5E 
 

คนที่ 
ก่อนเรียน หลังเรียน 

คะแนนที่ได้ ร้อยละ คะแนนที่ได้ ร้อยละ 
1 10 50 17 85 
2 6 30 18 90 
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ตารางที่ 1 คะแนนที่ได้  ร้อยละ คะแนนเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 3 โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู ้แบบ Active 
learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) :5E (ต่อ) 
 

คนที่ 
ก่อนเรียน หลังเรียน 

คะแนนที่ได้ ร้อยละ คะแนนที่ได้ ร้อยละ 
3 7 35 20 100 
4 9 45 15 75 
5 5 25 16 80 
6 11 55 20 100 
7 8 40 17 85 
8 7 35 15 75 
9 9 45 18 90 
10 4 20 15 75 
11 6 30 15 75 
12 5 25 20 100 
13 7 35 15 75 
14 6 30 18 90 
15 11 55 17 85 
16 9 45 18 90 
17 7 35 14 70 
18 8 40 18 90 
19 6 30 15 75 
20 8 40 19 95 
21 7 35 18 90 
22 8 40 16 80 
23 7 35 18 90 
24 10 50 14 70 
25 5 25 16 80 
26 8 40 17 85 
27 4 20 15 75 
28 5 25 18 90 
29 11 55 17 85 
30 6 30 16 80 
31 5 25 14 70 
32 4 20 20 100 
33 8 40 18 90 
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ตารางที่ 1 คะแนนที่ได้  ร้อยละ คะแนนเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 3 โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู ้แบบ Active 
learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) :5E (ต่อ) 
 

คนที่ 
ก่อนเรียน หลังเรียน 

คะแนนที่ได้ ร้อยละ คะแนนที่ได้ ร้อยละ 
คะแนนเฉลี่ย 7.18 35.90 16.97 84.85 
ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 
2.05  1.76  

 
จากตารางที่ 1  ผลการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่าคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์

ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active learning ด้วยเทคนิค
กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) :5E มีคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนเท่ากับ  7.18 คิดเป็นร้อยละ 
35.90 และคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ  16.97 คิดเป็นร้อยละ 84.85 

 

ตอนที่ 2 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดย
ใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry 
Process) :5E  ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน  จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยการทดสอบทีแบบไม่อิสระ
ปรากฏผลดังตารางที่ 2 
 
ตารางที ่ 2 คะแนนเฉลี ่ย ร้อยละ และส่วนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน ของคะแนนผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ของชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active learning ด้วยเทคนิค
กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) :5E  ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน 
   

การทดสอบ คะแนนเฉลี่ย ร้อยละ ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

การทดสอบที 

ก่อนเรียน 
หลังเรียน 

7.18 
16.97 

35.90 
84.85 

2.05 
1.76 

22.19 * 

            *  มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ.05 
 

จากตารางที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่าการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 7.18 คะแนนและ 16.97 คะแนนตามลำดับ และเมื่อเปรียบเทียบ
ระหว่างคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียน  พบว่าคะแนนทดสอบหลังเรียนของนักเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ.05 
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สรุปผลการวิจัย 
ผลการวิเคราะห์ข ้อมูล  พบว่าการทดสอบก่อนเรียนและหลังเร ียนของนักเร ียน ชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 7.18 คะแนนและ 16.97  คะแนนตามลำดับ  และเมื่อเปรียบเทียบ
ระหว่างคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียน  พบว่าคะแนนทดสอบหลังเรียนของนักเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ.05 

 
อภิปรายผลการวิจัย 
จากผลการวิเคราะห์ข้อมูล มีประเด็นอภิปรายผล คือ 

 นักเรียนกลุ่มที่ได้รับการเรียนแบบ Active learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหา
ความรู้ (Inquiry Process) :5E มีคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีค่าสูงกว่าอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ทั้งนี้น่าจะเป็นผลเนื่องมาจาก   

  1. การเรียนแบบ Active learning เป็นกระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ ผู้เรียนมีส่วน
ร่วมในชั้นเรียน สร้างปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูผู้สอนกับผู้เรียน มุ่งให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ  โดยมีครูเป็นผู้อำนวย
ความสะดวก สร้างแรงบันดาลใจ ให้คำปรึกษา ดูแล แนะนำ จัดวิธีการเรียนรู้  และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความหมาย สร้างองค์ความรู้ได้ มีความ  เข้าใจในตนเอง ใช้สติปัญญา คิด วิเคราะห์ 
สร้างสรรค์ผลงาน จากเหตุผลดังที่กล่าวมาแล้วข้างต้น ผู้วิจัยคาดว่าน่าจะเป็นปัจจัยที่มีผลทำให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการเรียนแบบ Active learning ผลสัมฤทธิ์สูงขึ้นอย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  และสอดคล้องกับงานวิจัยของ วรัญญา เสนสม (2563) การพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู้แบบ Active learning โดยใช้สื่อมัลติมีเดีย เรื่อง ประโยคเพ่ือการสื่อสาร วิชาภาษาไทย สำหรับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 พบว่านักเรียนกลุ่มที่เรียนแบบ Active learning มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลัง
เรียนสูงกวาก่อนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทางที่ระดับ .05 งานวิจัยของสุคนธา ทองรักษ์  ชานนท์ จันทรา 
และชนิศวรา เลิศอมรพงษ ์(2563)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เรื่อง 
อสมการเชิงเส้น ตัวแปรเดียว โดยใช้การจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active learning) หลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์ ร้อยละ 
60 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 2. เทคนิคกระบวนสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) หรือ 5E เป็นยุทธวิธีในการ จัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ให้ผู ้เรียนได้สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองโดยใช้กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ เน้นการแก้ปัญหา โดยมีครูผู้สอนเป็นผู้ที่คอยกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความคิดและคิดหาคำตอบ
ตลอดจนเป็นผู้อำนวยความสะดวกในการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน ผู้เรียนที่ได้เรียนร่วมกันและประเมินผลการ  
เรียนรู้ด้วยตัวของผู้เรียนเอง จึงเป็นการช่วยยกระดับคะแนน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยของห้องเรียนให้
สูงขึ้น สอดคล้องกับงานวิจัยของ ณัฐวุฒิ ศรีระษา (2564) การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น (5E) 
ร่วมกับหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนและความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย พบว่านักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น ร่วมกับการใช้หนังสืออิเล็กทรอนิกส์
มีผลการเรียนหลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์ ร้อยละ 80 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05   

 ดังนั้น ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่ได้รับการเรียนแบบ Active 
learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) :5E  พบว่านักเรียนกลุ่มที่มีผลการ
เรียนสูงมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่านักเรียนกลุ่มที่มีผลการเรียนปานกลางและต่ำ อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 ทั้งนี้เป็นผลมาจากการเรียนรู้แบบ Active learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ 
(Inquiry Process) :5E  เป็นกระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้  ผู ้เรียนมีส่วนร่วมในชั ้นเรียน สร้าง
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ปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูผู้สอนกับผู้เรียน มุ่งให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ   ผู้เรียนได้สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองโดยใช้
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และเน้นการแก้ปัญหาด้วยตนเอง 

  
ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะในด้านการเรียนการสอน 
1.1 ครูผู้สอนที่มีความสนใจ ในการนำมาใช้ ควรได้ทำการศึกษาวิธีการเรียนรู้แบบ Active 

learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Process) :5E ให้เข้าใจและเห็นแนวทางในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ จึงจะทำให้การเรียนมีความสนุก เกิดผลดีทั้งนักเรียนและครู  ทำให้นักเรียนมีความ
ศรัทธาในครูผู้สอนไปด้วย 

1.2 ครูต้องเตรียมความพร้อมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มากกว่าการเรียนตามปกติ ครู
ต้องศึกษาค้นคว้าเพื่อสร้างและพัฒนาแบบฝึกทักษะเพิ่มเติมให้กับนักเรียน  และครูต้องคอยเสริมแรงใน
ระหว่างที่นักเรียนทำกิจกรรม เพื่อให้นักเรียนมีความรู้สึกภูมิใจ  อีกทั้งให้คำปรึกษาเพื่อให้นักเรียนเกิด ความ
มั่นใจในตนเอง 

1.3 ครูผู้สอนควรได้นำวิธีการเรียน Active learning ไปใช้ในการจัดกิจกรรม การเรียนใน
สถานศึกษา ซึ่งทำให้เกิดผลดีต่อนักเรียนในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เจตคติที่ดี  การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี  มี
การพัฒนาการทำงานกลุ่ม  การมีวินัยของนักเรียน ฯลฯ โดยจะทำให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ 
และเกิดผลดีต่อครู ทำให้ครูมีผลงานทางวิชาการ  

2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
2.1. ควรมีการผสมผสานวิธีการเรียนแบบ Active learning กับเทคนิคการเรียนแบบอ่ืน 

ที่จะสามารถทำให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
2.2 ควรมีการเรียนแบบแบบ Active learning ด้วยเทคนิคกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ 

(Inquiry Process) :5E  ในกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ในระดับอ่ืน  เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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ชื่อเรื่อง การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมสมรรถนะสําคัญของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 ด้วยวิธีการ

สอนแบบ KWLH & PLUS เรื่อง ชาดก จูฬเสฏฐิชาดก (เศรษฐีหนู) กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม

ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5

ชื่อผู้วิจัย นางวรัลดา หนูรุ่น ตําแหน่ง ครู โรงเรียนวัดบ้านเก่า

สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1

บทคัดย่อ

การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมสมรรถนะสําคัญของผู้เรียนใน

ศตวรรษที่ 21 ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS เรื่อง ชาดก จูฬเสฏฐิชาดก (เศรษฐีหนู) กลุ่มสาระการเรียนรู้

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็น

การวิจัยเฉพาะนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนวัดบ้านเก่า ตําบลบ้านเก่า อําเภอเมืองกาญจนบุรี จังหวัด

กาญจนบุรี สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 โดยใช้แบบแผนการวิจัยเชิงทดลอง

แบบ One Shot Case Study เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม ประเด็นการสนทนากลุ่ม แผนการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS และการใช้รูปแบบวงจรเดมม่ิง (Deming Circle) หรือ

PDCA (Plan-Do-Check-Act) เป็นแนวทางในการบริหารจัดการเรียนการสอน แบบประเมินความความสามารถ

ในการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS และแบบประเมินความพึงพอใจที่มีต่อการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ ข้อมูล คือ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน

ผลการวิจัยพบว่า

1. วิจัยเชิงสํารวจ พบว่า จากการสอบถามความต้องการของนักเรียนและการสนทนากลุ่มในด้าน

ลักษณะของการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมสมรรถนะสําคัญของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21

นักเรียนมีความเห็นว่า ควรเป็นกิจกรรมที่มีความสนุกสนาน และผู้เรียนได้เรียนโดยผ่านกระบวนการจัดกิจกรรมที่

หลากหลาย โดยเน้นกิจกรรมที่ให้นักเรียนได้ปฏิบัติและเรียนรู้ด้วยตนเอง ซึ่งสรุปความเห็นตรงกันว่า ควรใช้วิธีการ

สอนแบบ KWLH & PLUS

2. วิจัยและพัฒนานวัตกรรม พบว่า การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมสมรรถนะสําคัญของ

ผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 คือ การจัดการเรียนรู้ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH &

PLUS ซ่ึงผู้วิจัย ได้จัดทําแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS ใช้เวลาจํานวน 15

สัปดาห์

3. วิจัยเชิงทดลอง พบว่า จากการจัดการเรียนรู้ ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS มีขั้นตอน
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การสอนเป็น 6 ขั้นตอน ขั้นก่อนการเรียนรู้ (Know - รู้) ให้นักเรียนตอบคําถาม “รู้อะไรบ้าง” เกี่ยวกับเนื้อหาที่จะ

สอน โดยใช้ความรู้ท่ีมีอยู่แล้ว การสร้างความรู้ต่อไป โดยจัดกิจกรรมหรือการสร้างความรู้เพื่อเปิดรับความรู้เบื้องต้น

เก่ียวกับเรื่องที่จะเรียน ข้ันขณะการเรียน (Want-ต้องการ) กําหนดเป้าหมายให้นักเรียนระบุว่าต้องการเรียนรู้

เพิ่มเติมเกี่ยวกับเนื้อหานี้อะไรบ้าง และทําไมต้องเรียนรู้ การต้ังคําถาม โดยสร้างคําถามท่ีนักเรียนต้องการหา

คําตอบโดยให้มุ่งเน้นความสนใจและคําถามที่เป็นท่ีสุด ข้ันหลังการเรียน (Learned - ได้รับความรู้) ให้นักเรียน

สรุปความรู้ท่ีได้จากการเรียนรู้ โดยใช้แบบสรุป การวาดรูป หรือการเขียนบันทึก การตรวจสอบความเข้าใจ โดยจัด

กิจกรรมให้นักเรียนตรวจสอบความเข้าใจตนเองว่าได้รับความรู้เพิ่มเติมหรือไม่ ขั้นการจัดการสร้างความรู้ (HOW -

การสร้าง) เป็นการจัดกิจกรรมหรือโครงการที่ให้นักเรียนได้มีโอกาสในการสร้างความรู้จากข้อมูลท่ีได้รับ โดยใช้การ

วิจัย การทดลอง หรือการสร้างผลงาน ข้ันการประเมิน (How - การประเมิน) จัดกิจกรรมท่ีให้นักเรียนประเมิน

ความรู้ท่ีได้รับ การประเมินผลงานท่ีสร้าง หรือการนําเสนอผลงาน ข้ันการประมวลผล (How - การประมวลผล) จัด

กิจกรรมหรือโครงการที่ให้นักเรียนประมวลผลความรู้ท่ีได้รับ และนําไปใช้ในสถานการณ์จริง

4. วิจัยเชิงประเมิน พบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 มีความสามารถในการพัฒนาทักษะการ

เรียนรู้ ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS อยู่ในระดับดี โดยท่ีนักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 26.89 คิดเป็นร้อยละ

89.63 ผลของการประเมินความสามารถทักษะการเรียนรู้ แสดงให้เห็นว่าการจัดการเรียนรู้ ด้วยวิธีการสอนแบบ

KWLH & PLUS มีผลต่อการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียน เพื่อส่งเสริมสมรรถนะสําคัญของผู้เรียนในศตวรรษ

ที่ 21 และนักเรียนมีความพึงพอใจในการเรียนรู้ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS อยู่ในระดับมากที่สุด มี

ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.69

คําสําคัญ : วิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS , วงจรเดมมิ่ง (Deming Circle) หรือ PDCA (Plan-Do-Check-Act)

บทนํา

จากรายงานการประกันคุณภาพภายนอก : ผลการตรวจเยี่ยม ภายใต้สถานการณ์ COVID – 19

(การตรวจเยี่ยมผ่านทางระบบวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์) การศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) จากผลการประเมินคุณภาพภายนอก

สถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (รอบสี่) ระยะ 2 โรงเรียนวัดบ้านเก่า ตําบลบ้านเก่า อําเภอเมืองกาญจนบุรี

จังหวัดกาญจนบุรี สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 สํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน เปิดสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก

รอบสี่ ระยะ 2 เมื่อวันท่ี 20 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 ผลการประเมินคุณภาพระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐาน

ที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน จุดเน้น การอ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดคํานวณ ได้ผลประเมิน ดมีาก ข้อเสนอแนะ

ในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 1 จากการที่สถานศึกษาได้พัฒนาแผนงาน โครงการ กิจกรรมและผู้เรียนอย่าง

ต่อเนื่องโดยการสรุปและประเมินผลการดําเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปี เพื่อเปรียบเทียบคุณภาพ
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ผู้เรียนตั้งแต่ปีการศึกษา 2561-2563 จึงเห็นการพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม ดังนั้นสถานศึกษา

ควรนําผลการดําเนินงานมาวิเคราะห์ และวางแผนการพัฒนาการดําเนินงานให้เกิดผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง

แสดงให้เห็นถึงผลการดําเนินงานที่มีการพัฒนาเพิ่มข้ึนในแต่ละปีการศึกษา อีกทั้งสถานศึกษาควรนําแนวคิดในการ

พัฒนาผู้เรียนด้านการคิดวิเคราะห์ โดยสามารถจัดในกิจกรรมการเรียนรู้ ให้ส่ือสารหรือแสดงพฤติกรรมการที่บ่ง

บอกถึงความรู้ความเข้าใจในเรื่องต่างๆ โดยภาพรวมผลการประเมินคุณภาพระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่กล่าวมา

ผู้เรียนคิดเป็น ทําเป็น อยู่ในระดับดีมาก แต่จุดควรพัฒนา ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาทักษะกระบวนการคิด และ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนเพื่อให้มีประสิทธิภาพเกิดความชัดเจนและน่าเชื่อถือมากยิ่งข้ึน (รายงานการ

ประกันคุณภาพภายนอกรอบสี่ ระยะสอง โรงเรียนวัดบ้านเก่า, 2565, หน้า 12- 13) ผู้วิจัยจึงนํารูปแบบการ

จัดการเรียนรู้ ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS และรูปแบบวงจรเดมม่ิง (PDCA) เป็นแนวทางในการบริหาร

จัดการเรียนการสอนของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมสมรรถนะ

สําคัญของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS เร่ืองชาดก จูฬเสฏฐิชาดก (เศรษฐีหนู)

โดยการนํารูปแบบวงจรเดมมิ่ง (PDCA) เชื่อมโยงเป็นแนวทางในการบริหารจัดการเรียนรู้โดยใช้ขั้นตอน PDCA ใน

การบริหารจัดการและปรับปรุงกระบวนการด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS ท่ีสร้างผลลัพธ์ที่ดีและมีคุณภาพ

ในการเรียนรู้ของนักเรียน ด้วยขั้นตอนการแบ่งปันความรู้ กระตุ้นความสนใจ และสร้างความเข้าใจอย่างเข้มแข็ง

ผ่านขั้นตอน PDCA โดยการวางแผนการสอน KWLH & PLUS กําหนดวัตถุประสงค์กิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือให้

นักเรียนได้เรียนรู้และนําเสนอความรู้ สอนนักเรียนเกี่ยวกับเทคนิค KWLH & PLUS และรูปแบบวงจรเดมมิ่ง

(PDCA) อธิบายวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดหวัง นักเรียนทํากิจกรรมและเร่ิมกระบวนการเรียนรู้ ทําการ

ตรวจสอบความเข้าใจและการเรียนรู้ของตนเกี่ยวกับเนื้อหาผ่านกิจกรรมหรือแบบทดสอบ ครูวิเคราะห์ผลการ

ตรวจสอบเพื่อให้คําแนะนําและพิจารณาว่าส่ิงใดต้องปรับปรุง นักเรียนและครูทําการปรับปรุงกระบวนการสอน

KWLH & PLUS จากผลการตรวจสอบ โดยทําการปรับเปล่ียนเนื้อหาการเรียน และกิจกรรมการเรียนรู้ให้เป็นไปใน

ทิศทางที่ดีขึ้น นักเรียนทํากิจกรรมหรือแบบทดสอบเพิ่มเติมเพื่อทดสอบการเรียนรู้ใหม่ และวิเคราะห์ผลการ

ปรับปรุงผลที่คาดหวังจากการใช้วิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS ร่วมกับรูปแบบวงจรเดมมิ่ง (PDCA) เพื่อพัฒนา

ทักษะการเรียนรู้ซึ่งประกอบด้วยการเพิ่มความรู้และความเข้าใจ การพัฒนาทักษะการเรียนรู้เชิงวิจัย การคิดเชิง

วิเคราะห์ การแก้ปัญหาในนักเรียน สร้างความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ให้นักเรียน และสอนให้เป็นผู้รับผิดชอบใน

การเรียนรู้ของตนเอง การใช้วิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS และรูปแบบวงจรเดมมิ่ง (PDCA) เป็นแนวทางใน

การบริหารจัดการเรียนการสอน ช่วยให้ครูและนักเรียนสามารถปรับปรุงกระบวนการการจัดการเรียนการสอนและ

การเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง และมีประสิทธิภาพในการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพื่อปลูกฝังใหนั้กเรียน

ได้ฝึกกระบวนการเพ่ือพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ให้

นักเรียนนําทักษะเหล่าน้ีไปใช้ในการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง การฝึกทักษะกระบวนการต่างๆ เหล่านี้เป็นการเตรียม

นักเรียนให้เผชิญกับเหตุการณ์ต่างๆ ในสังคมซึ่งอาจพบในชีวิตจริง รู้จักมองอนาคตมองทิศทางท่ีควรเลือกได้อย่าง
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เหมาะสม เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการที่จะนําไปพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนตั้งแต่ระดับพ้ืนฐานไปจนถึงระดับท่ีสูงข้ึนไป

เพื่อให้มีโอกาสสร้างสมประสบการณ์อย่างต่อเนื่อง และนําไปสู่การพัฒนาให้เกิดความยั่งยืน

วัตถุประสงค์ของงานวิจัย

1. เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมสมรรถนะสําคัญของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 ด้วยวิธี

การสอนแบบ KWLH & PLUS เรื่อง ชาดก จูฬเสฏฐิชาดก (เศรษฐีหนู) กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรมของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5

2. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมสมรรถนะสําคัญของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH

& PLUS เรื่อง ชาดก จูฬเสฏฐิชาดก (เศรษฐีหนู)

วิธีดําเนินการวิจัย

การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมสมรรถนะสําคัญของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 ด้วยวิธีการ

สอนแบบ KWLH & PLUS เรื่อง ชาดก จูฬเสฏฐิชาดก (เศรษฐีหนู) กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม ศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 ผู้วิจัยปฏิบัติ

ดําเนินการ 4 ข้ันตอนตามลําดับดังนี้

ข้ันที่ 1 วิจัยเชิงสํารวจ เป็นการวิจัยที่เน้นการศึกษารวบรวมข้อมูลต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบันการ

ดําเนินการวิจัยไม่มีการสร้างสถานการณ์ เป็นการค้นหาข้อเท็จจริงหรือเหตุการณ์ต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนอยู่แล้ว เครื่องมือท่ี

ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือประเด็นการสนทนากลุ่ม เป็นแบบสอบถามเชิงสํารวจ เรื่องการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะ

การเรียนรู้ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 จํานวน 5 ข้อ ประกอบด้วย ความคิดเห็นเกี่ยวกับลักษณะกิจกรรม

พัฒนาทักษะการเรียนรู้ เนื้อหาท่ีนํามาใช้สําหรับพัฒนาทักษะการเรียนรู้ องค์ประกอบความสามารถที่ควรพัฒนาให้

ผู้เรียนมีทักษะเป็นอันดับแรก ลักษณะการปฏิบัติกิจกรรมในระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้

นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ และรูปแบบการประเมินผลระหว่างการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้

ข้ันที่ 2 วิจัยและพัฒนานวัตกรรม เป็นการนําข้อมูลจากการวิจัยเชิงสํารวจในขั้นท่ี 1 มาเป็น

แนวทางในการสร้างแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS เพื่อพัฒนาทักษะการ

เรียนรู้ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ได้จากการวิจัยเชิงสํารวจข้อมูลจากประเด็นการสนทนากลุ่มเกี่ยวกับความ

ต้องการ และความคิดเห็นส่ือหรือนวัตกรรม เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของนักเรียน จากการวิจัยเชิงสํารวจข้อมูล

และแบบสอบถามความต้องการของนักเรียน เป็นการสร้างผลงานด้วยรูปแบบการสอน KWLH & PLUS

ข้ันที่ 3 วิจัยเชิงทดลอง เป็นการวิจัยที่เน้นการศึกษารวบรวมข้อมูลต่างๆ รวมถึงดําเนินการค้นหา

ข้อเท็จจริงหรือเหตุการณ์ต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนอยู่แล้ว และนําข้อมูลจากการวิจัยเชิงสํารวจ ในขั้นท่ี 1 มาเป็นแนวทางใน

การสร้างแผนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS ในขั้นท่ี 2 ซ่ึงเป็นกิจกรรมเพ่ือนํามา
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ทดลองใช้เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของนักเรียน เครื่องมือในการวิจัยครั้งน้ีคือ แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS เป็นการใช้เนื้อหาตามบทเรียนเรื่อง ชาดก จูฬเสฏฐิชาดก (เศรษฐีหน)ู เพ่ือ

ฝึกฝนทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ ด้านระเบียบวินัย ด้านความรับผิดชอบ ด้านการทํางานร่วมกับผู้อื่น ด้านการอ่าน

และการเขียน โดยการเรียนการสอนให้เป็นไปตามขั้นตอนและการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นหน้าที่ของสมาชิกในกลุ่ม

ท่ีต้องช่วยกันศึกษาค้นคว้าแสวงหาความรู้ให้ละเอียด และบันทึกไว้อย่างถูกต้อง แผนการจัดกิจกรรมเรียนรู้ด้วยการ

สอนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ใช้เวลา 15 ช่ัวโมง ประกอบด้วย กระบวนการเรียนรู้ 6 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้น

ก่อนการเรียนรู้ (Know - รู้) ให้นักเรียนตอบคําถาม “รู้อะไรบ้าง” เก่ียวกับเนื้อหาท่ีจะสอน โดยใช้ความรู้ท่ีมีอยู่

แล้ว การสร้างความรู้ต่อไป โดยจัดกิจกรรมหรือการสร้างความรู้เพ่ือเปิดรับความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับเรื่องที่จะเรียน

ขั้นขณะการเรียน (Want-ต้องการ) กําหนดเป้าหมายให้นักเรียนระบุว่าต้องการเรียนรู้เพิ่มเติมเกี่ยวกับเน้ือหานี้

อะไรบ้าง และทําไมต้องเรียนรู้ การตั้งคําถาม โดยสร้างคําถามที่นักเรียนต้องการหาคําตอบโดยให้มุ่งเน้นความ

สนใจและคําถามที่เป็นท่ีสุด ขั้นหลังการเรียน (Learned - ได้รับความรู้) ให้นักเรียนสรุปความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้

โดยใช้แบบสรุป การวาดรูป หรือการเขียนบันทึก การตรวจสอบความเข้าใจ โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนตรวจสอบ

ความเข้าใจตนเองว่าได้รับความรู้เพ่ิมเติมหรือไม่ ขั้นการจัดการสร้างความรู้ (HOW - การสร้าง) เป็นการจัด

กิจกรรมหรือโครงการที่ให้นักเรียนได้มีโอกาสในการสร้างความรู้จากข้อมูลท่ีได้รับ โดยใช้การวิจัย การทดลอง หรือ

การสร้างผลงาน ขั้นการประเมิน (How - การประเมิน) จัดกิจกรรมที่ให้นักเรียนประเมินความรู้ที่ได้รับ การ

ประเมินผลงานที่สร้าง หรือการนําเสนอผลงาน ข้ันการประมวลผล (How - การประมวลผล) จัดกิจกรรมหรือ

โครงการท่ีให้นักเรียนประมวลผลความรู้ท่ีได้รับ และนําไปใช้ในสถานการณ์จริง เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผลคือ

แบบประเมินความความสามารถในการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS

ข้ันที่ 4 วิจัยเชิงประเมิน เป็นขั้นตอนสุดท้ายของการวิจัยหลังจากที่ได้นําส่ือหรือนวัตกรรม มา

ทดลองใช้ เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของนักเรียน เครื่องมือในการวิจัยครั้งนี้คือ แบบประเมินความความสามารถ

ในการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS และการนําแนวทางในการบริหารจัดการ

เรียนรู้โดยใช้ข้ันตอน PDCA ในการบริหารจัดการและปรับปรุงกระบวนการวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS และ

แบบประเมินความพึงพอใจท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ดังนี้

1. Plan (วางแผน) วางแผนรูปแบบการสอน KWLH & PLUS ที่เหมาะสมเพื่อให้ผู้เรียนได้

เรียนรู้เนื้อหาและความรู้กําหนดวัตถุประสงค์ที่ต้องการให้ผู้เรียนเรียนรู้ชาดก จูฬเสฏฐิชาดก (เศรษฐีหนู) ทําความ

เข้าใจเกี่ยวกับเนื้อหาเป็นอย่างไร กําหนดกิจกรรมและการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ในเนื้อหานี้

2. Do ( ทํา) สอนผู้เรียนให้รู้จักกับเทคนิค KWLH & PLUS และวิธีการใช้หลักการตอบ

คําถาม และข้ันตอน PLUS ในกระบวนการเรียนรู้วงจรเดมม่ิง (Deming Circle) หรือ PDCA (Plan-Do-Check-

A c t ) อธิบายวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดหวัง นําเสนอเนื้อหาในรูปแบบที่เข้าใจง่ายและน่าสนใจ ใช้วัสดุการ

สอนที่เหมาะสมเพื่อสร้างความเข้าใจในเนื้อเรื่อง

270



3. Check (ตรวจสอบ) ตรวจสอบความเข้าใจและระดับการเรียนรู้ของผูเ้รียน ผา่นกิจกรรม

หรือแบบทดสอบวิเคราะห์ผลการทดสอบเพ่ือให้รู้ว่าผู้เรียนเข้าใจและรับรู้เรื่องราวอย่างไร ประเมินผลการเรียนรู้

ของผู้เรียน ว่าได้รับความรู้ในระดับไหนและอะไรท่ียังไม่เข้าใจ

4. Act (ปรับปรุง) ใช้ผลการประเมินเพื่อปรับปรุงกระบวนการการสอนด้วยเทคนิค KWLH

& PLUS โดยใช้รูปแบบวงจรเดมมิ่ง (PDCA) เพื่อปรับปรุงเนื้อหาในการเรียน และกิจกรรมการเรียนรู้ให้เป็นไปใน

ทิศทางที่ดีขึ้น สร้างกิจกรรมหรือแบบทดสอบเพิ่มเติม เพื่อตรวจสอบความเข้าใจและการเรียนรู้ของนักเรียน

เพิ่มเติมปรับแก้วิธีการสอนเพ่ือเพิ่มคุณภาพในการสอน และการเรียนรู้ตามความต้องการของนักเรียน

สรุปผลการวิจัย

การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมสมรรถนะสําคัญของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 ด้วยวิธีการ

สอนแบบ KWLH & PLUS เรื่อง ชาดก จูฬเสฏฐิชาดก (เศรษฐีหนู) กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม ศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรีเขต 1 และการใช้

รูปแบบวงจรเดมม่ิง (Deming Circle) หรือ PDCA (Plan-Do-Check-Act) เป็นแนวทางในการบริหารจัดการเรียน

การสอน สรุปผลการวิจัยได้ดังนี้

1. วิจัยเชิงสํารวจ จากการสอบถามความต้องการของนักเรียนและการสนทนากลุ่ม พบว่า ในด้าน

ลักษณะของการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมสมรรถนะสําคัญของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21

นักเรียนมีความเห็นว่า ควรเป็นกิจกรรมที่มีความสนุกสนาน และผู้เรียนได้เรียนโดยผ่านกระบวนการจัดกิจกรรม

หรือเนื้อหาท่ีหลากหลาย โดยเน้นกิจกรรมที่ให้นักเรียนได้ปฏิบัติและเรียนรู้ด้วยตนเอง เช่น เพลง การละเล่น

พื้นบ้าน ข่าวและเหตุการณ์สําคัญต่างๆ ซึ่งสรุปความเห็นตรงกันว่า ควรใช้วิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS เพื่อ

พัฒนาทักษะการเรียนรู้ เน้นการปฏิบัติกิจกรรมเป็นกลุ่ม วัดผลและประเมินผลความรู้โดยใช้การประเมินช้ินงาน

หรือผลงานนักเรียนตามเกณฑ์ และให้ครู ผู้เรียน เพื่อน ผู้ปกครอง มีส่วนร่วมในการประเมิน

2. วิจัยและพัฒนานวัตกรรม พบว่า การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมสมรรถนะสําคัญของ

ผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 คือ การจัดการเรียนรู้ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH &

PLUS ซ่ึงผู้วิจัย ได้จัดทําแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS ใช้เวลาจํานวน 15

สัปดาห์ ซึ่งมีขั้นตอนการสอนเป็น 6 ขั้นตอน ขั้นก่อนการเรียนรู้ (Know - รู้) ขั้นขณะการเรียน (Want - ต้องการ)

ขั้นหลังการเรียน (Learned - ได้รับความรู้) ขั้นการจัดการสร้างความรู้ (HOW - การสร้าง) ขั้นการประเมิน (How

- การประเมิน) และข้ันการประมวลผล (How - การประมวลผล)

3. วิจัยเชิงทดลอง จากการจัดการเรียนรู้ ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS มีขั้นตอนการ

สอนเป็น 6 ข้ันตอน พบว่า
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1. ข้ันก่อนการเรียนรู้ (Know - รู้)

- กําหนดให้นักเรียนตอบคําถาม “รู้อะไรบ้าง” เกี่ยวกับเนื้อหาที่จะสอน โดยใช้ความรู้ท่ีมีอยู่

- การสร้างความรู้ต่อไปโดยจัดกิจกรรม หรือการสร้างความรู้เพ่ือเปิดรับความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับ

เรื่องท่ีจะเรียน

2. ข้ันขณะการเรียน (Want-ต้องการ)

- กําหนดเป้าหมายให้นักเรียนระบุว่า ต้องการเรียนรู้เพิ่มเติมเก่ียวกับเนื้อหานี้อะไรบ้าง และ

ทําไมต้องเรียนรู้

- การตั้งคําถาม โดยสร้างคําถามที่นักเรียนต้องการหาคําตอบ โดยให้มุ่งเน้นความสนใจ และ

คําถามที่เป็นท่ีสุด

3. ข้ันหลังการเรียน (Learned - ได้รับความรู้)

- ให้นักเรียนสรุปความรู้ท่ีได้จากการเรียนรู้ โดยใช้แบบสรุป การวาดรูป หรือการเขียนบันทึก

- การตรวจสอบความเข้าใจ นักเรียนและครูร่วมกันสนทนาการจัดกิจกรรม โดยให้นักเรียนตรวจ

สอบความเข้าใจตนเองว่าได้รับความรู้เพ่ิมเติมหรือไม่

4. ข้ันการจัดการสร้างความรู้ (HOW - การสร้าง)

- เป็นการจัดกิจกรรมหรือโครงการที่ให้นักเรียน ไดมี้โอกาสในการสร้างความรู้จากข้อมูลท่ีได้รับ

โดยใช้การวิจัย การทดลอง หรือการสร้างผลงาน

5. ข้ันการประเมิน (How - การประเมิน)

- จัดกิจกรรมท่ีให้นักเรียนประเมินความรู้ท่ีได้รับ การประเมินผลงานที่สร้าง หรือการนําเสนอ

ผลงาน

6. ข้ันการประมวลผล (How - การประมวลผล)

- จัดกิจกรรมหรือโครงการที่ให้นักเรียนประมวลผลความรู้ท่ีได้รับ และนําไปใช้ในสถานการณ์จริง

4. วิจัยเชิงประเมิน พบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 ได้รับการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ ด้วย

วิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS อยู่ในระดับดี โดยที่นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 26.89 คิดเป็นร้อยละ 89.63 ผลของ

การประเมินความสามารถทักษะการเรียนรู้ แสดงให้เห็นว่าการจัดการเรียนรู้ ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS

มีผลต่อการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียน เพื่อส่งเสริมสมรรถนะสําคัญของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 และ

นักเรียนมีความพึงพอใจในการเรียนรู้ด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS อยู่ในระดับมากท่ีสุด มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ

4.69

272



วงจรเดมม่ิง

(PDCA)
วิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS

วางแผน

(Plan)

- ครูสร้างแผนการสอน KWLH & PLUS โดยระบุวัตถุประสงค์และเนื้อหาการเรียนรู้

- กําหนดกิจกรรมเพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้และนําเสนอความรู้

ทํา

(Do)

- ครูสอนผู้เรียนเก่ียวกับวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS และวงจรเดมม่ิง (PDCA)

- อธิบายวัตถุประสงค์และแนวทางการปฏิบัติ

- ผู้เรียนทํากิจกรรมและเริ่มกระบวนการเรียนรู้

ตรวจสอบ

(Check)

- ผู้เรียนทําการตรวจสอบความเข้าใจและการเรียนรู้ของตน โดยใช้แบบทดสอบหรือกิจกรรม

- ครูวิเคราะห์ผลการตรวจสอบเพื่อให้คําแนะนําและพิจารณาว่าสิ่งใดต้องปรับปรุง

ปรับปรุง

(Act)

- นักเรียนและครูทําการปรับปรุงกระบวนการการสอน KWLH & PLUS จากผลการ

ตรวจสอบ โดยทําการปรับเปลี่ยนเนื้อหา เพิ่มกิจกรรม หรือปรับปรุงแผนการสอน

- ผู้เรียนทํากิจกรรมหรือแบบทดสอบเพิ่มเติมเพ่ือทดสอบการเรียนรู้ใหม่

- วิเคราะห์ผลการปรับปรุงผลที่คาดหวังจากการใช้วิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS เพ่ือ

พัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เร่ือง ชาดก จูฬเสฏฐิชาดก (เศรษฐีหนู) ซึ่ง

ประกอบด้วย การเพิ่มความรู้ความเข้าใจให้ผู้เรียน การพัฒนาทักษะการเรียนรู้เชิงวิจัย การ

คิดเชิงวิเคราะห์ การแก้ปัญหาในผู้เรียน การสร้างความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ให้ผู้เรียน

และสอนให้เป็นผู้รับผิดชอบในการเรียนรู้ของตนเอง

ข้อเสนอแนะ

1. การวางแผนและกําหนดวัตถุประสงค์ท่ีชัดเจน ในการพัฒนาทักษะการเรียนรู้โดยวางแผนการ

สอนด้วยวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS ท่ีเข้ากับวัตถุประสงค์และความต้องการของผูเ้รียน

2. สร้างกิจกรรมการเรียนรู้และเนื้อหาท่ีน่าสนใจ เช่น เพลง การละเล่นพ้ืนบ้าน ข่าว และ

เหตุการณ์สําคัญต่างๆ ท่ีสามารถเชื่อมโยงให้นักเรียนไดเ้รียนรู้ในบริบทท่ีสอดคล้อง

3. ใช้รูปแบบการสอนท่ีเพิ่มความน่าสนใจให้กับนักเรียนอย่างหลากหลาย เช่น การคิดวิเคราะห์

ด้วย 5W1H (Analytical thinking with 5W1H) เกมจิ๊กซอว์ (Jigsaw puzzle) การเล่าเรื่อง (Story telling)

การแสดงบทบาทสมมติ (Role playing)
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4. การกระตุ้นความรู้ท่ีมีคุณภาพโดยให้นักเรียนเขียนความรู้ท่ีมีอยู่และคําถามที่ต้องการทราบเป็น

ตาราง หรือแผนผังความคิดในรูปแบบต่างๆ

5. สร้างโอกาสและประสบการณ์ให้นักเรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง แบ่งปันความรู้และความเข้าใจกับ

ผู้อ่ืน โดยใช้ส่ือท่ีเหมาะสม เช่น การนําเสนอ การเขียน หรือการสร้างสื่อ

6. การใช้วิธีการการตรวจสอบความเข้าใจและการเรียนรู้ของนักเรียนท่ีหลากหลาย เช่น การ

ทดสอบปากเปล่า การนําเสนอ ทําแบบทดสอบ สรุปผลการอธิบายความรู้ วิเคราะห์ผลการตรวจสอบเพ่ือระบุจุดท่ี

ควรปรับปรุง

7. การนํารูปแบบวงจรเดมม่ิง (PDCA) เพื่อวางแผนปรับปรุงการสอนแต่ละขั้นตอนของกระบวน

การพัฒนาเนื้อหาให้ตอบสนองความต้องการ และส่ิงท่ีผู้เรียนสนใจสร้างโอกาสในการสร้างความเข้าใจที่ดีข้ึนให้กับ

นักเรียนท่ีสามารถนําความรู้ไปใช้ในชีวิตประจําวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ

การนําวิธีการสอนแบบ KWLH & PLUS มาปรับใช้ด้วยวงจรเดมม่ิง (PDCA) เป็นแนวทางในการ

บริหารจัดการเพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ให้เป็นไปในทิศทางที่ดี และตอบสนองความต้องการ

ของนักเรียนอย่างเต็มท่ี ช่วยให้กระบวนการจัดการเรียนการสอนและการเรียนรู้เป็นกระบวนการที่ต่อเน่ืองและมี

การปรับปรุงอย่างสัมพันธ์ ผลการดําเนินงานอาจแตกต่างข้ึนอยู่กับบริบทและสภาพของนักเรียน เมื่อนักเรียนได้รับ

การแนะนําและการนําเสนอความรู้ นักเรียนจะมีโอกาสเรียนรู้และพัฒนาทักษะการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพใน

ศตวรรษที่ 21
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ชื่อเรื่อง  ผลของการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es)  เรื่อง  แรงและแรงลัพธ์ 
ที ่ม ีต ่อการพัฒนาผลสัมฤทธิ ์  ของนักเร ียนชั ้นม ัธยมศึกษาปีท ี ่  2 โรงเร ียนบางบาล              
อำเภอบางบาล จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

ชื่อผู้วิจัย นายนลธวัช ศิริศักดากุล 

บทคัดย่อ 

  การวิจัยครั ้งนี ้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง (experimental research) มีวัตถุประสงค์เพื่อ        

(1) เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ก่อนและหลังเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 รูปแบบการจัดการ

เรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ (2) เพื่อศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อ รูปแบบการ

จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) เรื่อง แรงและแรงลัพธ์   

กลุ่มประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ของ โรงเรียนบางบาล 

อำเภอบางบาล จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จำนวน 2 ห้องเรียน 37 คน ได้มาจากวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย 

(simple random sampling)  

ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง แรง

และแรงลัพธ์ สูงกว่าผลสัมฤทธิ์ก่อนเรียนโดยใช้ชุดการเรียนรู้อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ 0.05 ความพึงพอใจที่มี

ต่อรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ อยู่ในระดับความพึงพอใจ

มากที่สุด 

 

ค ำส ำคัญ รูปแบบการจัดการเรียนรู ้  หมายถึง รูปแบบการสอนมีแนวคิดหรือหลักการพื ้นฐาน มี

องค์ประกอบและความสัมพันธ์ขององค์ประกอบมีการพัฒนาหรือออกแบบอย่างเป็นระบบ และมีผลต่อ

พัฒนาการของผู้เรียนในด้านต่าง ๆ และภายในรูปแบบการสอนจะต้องมีการช่วยเหลือนักเรียนให้นักเรียน

สามารถค้นพบความรู้ใหม่ได้ด้วยตนเองมีการสร้างความรู้ได้ด้วยตนเอง มีกระบวนการเรียนรู้ด้วยการเสริมต่อ

การเรียนรู้ มีกระบวนการประเมินและการตัดสิน มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มีวัฒนธรรมแห่งการรู้

หนังสือและการรับรู้ไปทั่วโลก มีทักษะความร่วมมือและการทำงานร่วมกัน และมีความคิดสร้างสรรค์ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง คะแนนที่ได้จากก่อนและหลังเรียนรู้จากรูปแบบการจัดการ

เรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) เรื่อง แรงและแรงลัพธ์สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 จำนวน 30 ข้อ 

เป็นปรนัยเลือกตอบ 4 ตัวเลือก การออกข้อสอบจะใช้ตัวชี้วัดของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี ที่ 2 สาระที่ 2

วิทยาศาสตร์กายภาพ มาตรฐาน ว 2.2 ม.2/1 พยากรณ์การเคลื่อนที่ของวัตถุท่ีเป็นผลของแรงรับที่เกิดจากแรง

แรงที่กระทำต่อวัตถุในแนวเดียวกันจากหลักฐานเชิงประจัก มาตรฐาน ว 2.2 ม.2/2 เขียนแผนภาพแสดงแรง

และแรงรับที่เกิดจากแรงหลายแรงที่กระทำต่อวัตถุในแนวแนวเดียวกัน 
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บทน ำ 

 วิทยาศาสตร์มีบทบาทสำคัญยิ่งในสังคมโลกปัจจุบันและอนาคตเพราะวิทยาศาสตร์เกี่ยวข้อง
กับชีวิตของทุกคนไม่ว่าจะเป็นอุปกรณ์เครื่องมือสื่อสาร เครื่องมือทางการแพทย์ หรือในด้านธุรกิจอุตสาหกรรม 
เป็นต้น สิ่งเหล่านี ้ล้วนเป็นผลของความรู ้จากวิทยาศาสตร์ทั้งนั้นจะเห็นได้ว่าว ิทยาศาสตร์ยุคอดีตจนถึง
วิทยาศาสตร์ยุคปัจจุบันจะมีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาการเรียนวิทยาศาสตร์จึงต้องมีการเปลี่ยนแปลง
ปรับเปลี่ยนให้ทันกับยุคสมัยเพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้เท่าทันยุคสมัยและสามารถนำความรู้เชื่อมโยงให้เข้ากับการ
ดำรงชีวิตของตนเองจากที่กล่าวมาจะเห็นได้ชัดเจนว่าวิทยาศาสตร์ เป็นวิชาที่สำคัญมากโดยเน้นความสามารถ
ทางการแก้ปัญหา  การดำรงชีวิต การวิเคราะห์  และกระบวนการคิดเพื่อค้นหาความรู้ต่าง ๆ  (หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ,2551,หน้า 1) 

การเรียนวิทยาศาสตร์เป็นการเรียนรู้ที่ผู้เรียนจำเป็นต้องเรียนเป็นพื้นฐานเพื่อสามารถนำ 
ความรู้ไปใช้ในการดำรงชีวิตหรือการศึกษาต่อในวิชาชีพที่ต้องใช้วิทยาศาสตร์ได้โดยการเชื่อมโยงความรู้กับ
กระบวนการเรียนรู้และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาความคิดสร้างความคิดเป ็นเหตุ
เป็นผลความคิดสร้างสรรค์ความคิดวิเคราะห์วิจารณ์มีทักษะที่สำคัญทั้งทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และ
ทักษะในศตวรรษที่ 21 ในการค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ด้วยกระบวนการสืบเสาะหาความรู้สามารถแก้ไข
ปัญหาอย่างเป็นระบบสามารถตัดสินใจโดยใช้ข้อมูลหลากหลายและประจักษ์พยานที่ตรวจสอบได้  (หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานในกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ ฉบับปรับปรุงพ.ศ 2560 กระทรวงศึกษาธิการ,2560,
หน้า 1) ได้เห็นในเรื่องกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีการวิเคราะห์และ มีการเน้นทักษะต่างๆ รวมไปถึงวิธีการ
แก้ปัญหา ที่หลากหลายโดยให้ผู้เรียนเป็นผู้แก้ปัญหาโดยการค้นพบด้วยตนเองทุกขั้นตอน และทุกกิจกรรมเมื่อ
ผู้เรียนได้ทำกิจกรรมต่าง ๆ จะทำให้ผู้เรียนนั้นเกิดองค์ความรู้ด้วยตนเองและที่สำคัญของการจัดการเรียน การ
สอนจะต้องเหมาะสมกับช่วงอายุและระดับชั้นเพื่อให้จัดการเรียนการสอน ได้อย่างเหมาะสมกับวัยและความ
สนใจของผู้เรียน 

ปัญหาของโรงเรียนบางบาล ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 มี 
ผลสัมฤทธิ์วิชาวิทยาศาสตร์ต่ำ  ผู้วิจัยจึงนำปัญหาเรื่องของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนมาหาแนว
ทางการแก้ปัญหาผู้วิจัยจึงได้ศึกษาข้อมูลในหน่วยการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 พบว่า เรื่อง
แรงและแรงลัพธ์ มีคะแนนต่ำและยังสอดคล้องกับผลการทดสอบทางการศึกษาระดับประเทศขั้นพื้นฐาน (O-
Net) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่ยังมีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยของระดับประเทศ 

การจัดการเรียนการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้จึงนับเป็นการจัดการเรียนการสอนวิธีหนึ่งที่
จะช่วยให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้และค้นพบความจริงต่าง ๆ ด้วยตนเองได้ (ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์, 2558,หน้า 343) 

เนื่องจากการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ เป็นการจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง โดยใช้วิธีการและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ (สุวัฒก์นิยมค้า, 2531, 
หน้า 502) ทำให้ผู้วิจัยมีความเชื่อว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es)ที่ผู้วิจัยได้สร้าง
ขึ้นมานั้นจะสามารถทำให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่ได้ใช้ สูงขึ้น
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รวมทั้งเป็นการพัฒนากระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และเจตคติต่อวิทยาศาสตร์ของนักเรียนรวมทั้งเป็น
ทางเลือกให้ครูผู้สอนท่านอื่น ๆ สามารถนำรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es)นี้ นำไปใช้
หรือเป็นแนวทางการผลิตรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es)ในรายวิชาวิทยาศาสตร์หรือ
วิชาต่าง ๆ ต่อไป 

 
วัตถุประสงค์ของงำนวิจัย 

1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ ก่อน – หลังใช้รูปแบบการ

จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es)ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื ่อง แรงและ      

แรงลัพธ์ 

2. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es)ของ

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ เรื่อง เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ ของ
นักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนบางบาล โดยใช้ชุดการเรียนรู้ครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงทดลองโดย
ศึกษาจากกลุ่มตัวอย่างเปรียบเทียบกับกลุ่มควบคุมและมีการทดสอบก่อนและหลังการทดลองของกลุ่มทดลอง 
ซึ่งมีการดำเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 
  ประชากร 
  แบบแผนการทดลองท่ีใช้ในการวิจัย 
  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  การสร้างและตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 
  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  การวิเคราะห์ข้อมูล 
  สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
ประชำกร  

ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนบางบาล ปี
การศึกษา  

2566 จำนวน 2 ห้องนักเรียน 37 คน  
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แบบแผนกำรทดลองที่ใช้ในกำรวิจัย 
  การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง ซื่งดำเนินการวิจัยตามแบบ  One – Group  Pretest -
posttest  Design ซึ่งมีดังตาราง 
ตารางแบบแผนการทดลอง 

กลุ่มทดลอง           O1    X O2 
ตารางประกอบ 1  แบบแผนการทดลอง 
O1  หมายถึง ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ ก่อนเรียน 
O2  หมายถึง ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ หลังเรียน 
X   หมายถึง รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง แรงและ        
                แรงลัพธ์ 
เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย  

1. รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es)ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง 
แรงและแรงลัพธ์ 

2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ 
3. แบบสอบถามความพึงพอใจ 1. รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 

(5Es) ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง แรงและแรงลัพธ์  
สร้ำงและตรวจสอบคุณภำพของเครื่องมือ 
ขั้นตอนการสร้างชุดการเรียนรู้ 

ผู้วิจัยได้ดำเนินการสร้างและหาคุณภาพของเครื่องมือชุดการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ดังต่อไปนี้ 

1. สร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  

1.1 ศึกษารายละเอียดทฤษฎี หลักการ เกี่ยวกับการสร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้
แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) 

1.2 ศึกษาเนื้อหา จุดประสงค์ชุดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เรื ่อง แรงและแรงลัพธ์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 จากหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง2560) 

2. รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ซึ่งผู้วิจัยสร้างขึ้น 1 รูปแบบโดยใช้เวลา
การสอนทั้งหมด 3 ชั่วโมงซึ่งมีขั้นตอนรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ดังนี้ 
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2.1 ศึกษาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) จาก
หนังสือกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
2 

2.2 ศึกษาวิธีการสร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) 
วิเคราะห์จุดประสงค์และเนื้อหา จากหนังสือและเทคนิคการสอนที่เกี่ยวข้องเนื้อหาเพ่ือจัดทำแผนการเรียนการ
เรียนรู้ 

2.3 สร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) นั้นจะประกอบไป
ด้วย เนื้อหา และ  แผนการสอน ซึ่งแผนการสอนจะเป็นไปตามรูปแบบที่โรงเรียนกำหนด 

2.4 นำรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) เสนอต่อคณะผู้บริหาร
โรงเรียน เพื่อตรวจสอบความถูกต้อง ความเหมาะสมของชุดการเรียนรู้ในด้านเป้าหมาย จุดประสงค์กิจกรรม
ตัวชี้วัด มาตรฐานการเรียนรู้ สื่อการเรียนและแหล่งการเรียนรู้หลังจากนั้นนำข้อมูลที่ได้จากการแนะนำของ
คณะผู้บริหารโรงเรียน มาปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติม 

2.5 นำรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว 
เสนอต่อผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพจำนวน 5 ท่าน เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องในด้านเนื้อหาความเหมาะสม
ของกิจกรรมการสอนและอุปกรณ์ในการสอนต่าง ๆ เพื่อตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสมของเนื้อหาและ
จุดประสงค์ของกิจกรรม พร้อมทั้งข้อคำแนะนำมาปรับปรุงแก้ไขโดยมีหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 

เห็นว่าสอดคล้อง         ให้คะแนน +1 
ไม่แน่ใจ                     ให้คะแนน 0 
เห็นว่าไม่สอดคล้อง     ให้คะแนน -1 

หลังจากนั้นค่าท่ีได้ มาคำนวณหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) โดยค่าความเหมาะสมของเนื้อหา 0.5 ตาม
แนวคิดของ พวงรัตน์ ทวีรัตน์ (2540, หน้า 117) สูตรการหาค่าสัมประสิทธิ์ความสอดคล้อง (Index of Item-
objective congruence: IOC) มีสูตรการคำนวณ ดังนี้ 

𝐼𝑂𝐶 =  
∑ 𝑅

𝑁
 

𝐼𝑂𝐶  แทน ความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์กับแผนการจัดการเรียนการสอน 

                ∑ 𝑅   แทน ผลรวมของคะแนนจากผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด 

                   𝑁    แทน จำนวนผู้เชี่ยวชาญ 
ผลในการวิเคราะห์พบว่าคะแนนความเหมาะสมของเนื้อหา มีค่าตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป และนำแผนการจัดการเรียนรู้
มาปรับปรุงตามที่ผู้เชี่ยวชาญให้คำแนะนำ 

2.6 นำรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
2 เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ที่ปรับปรุงไปทดลองใช้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 2 จำนวน 1 ชุด ที่
ผ่านการตรวจจากคณะผู้บริหารและผู้เชี่ยวชาญนำไปทดลองกับกลุ่มตัวอย่างกลุ่มตัวอย่างในที่นี้ ใช้นักเรียน ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่ไม่เคยเรียนเรื่องแรงและแรงลัพธ์นี้มาก่อน 
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2.7 นำรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
2 เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ที่ได้นำไปทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างต่อไป 
 
 

3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ซึ่งผู้วิจัยได้สร้างขึ้นดังนี้ 
3.1 ศึกษารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ของชั้นมัธยมศึกษา

ปีที่ 2 เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นและศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 
2551 (ฉบับปรับปรุง 2560 ) ตามตัวชี้วัดของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี ที่ 2 ในเรื่อง แรงและแรงลัพธ์ 

3.2 วิเคราะห์เนื้อหา และจุดประสงค์ของเนื้อหาในคำอธิบายของหลักสูตรเพื่อเขียน
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน เรื ่อง แรงและแรงลัพธ์ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 มีข้ันตอนในการดำเนินการดังนี้ 

1. ศึกษาหลักสูตร คู่มือครู และหนังสือเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ศึกษาการสร้างแบบทดสอบ วิธีการหาความเชื่อมั่น ความเที่ยงตรงของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

2. วิเคราะห์เนื้อหาและจุดประสงค์การเรียนรู้แต่ละเนื้อหา กำหนดจำนวนข้อสอบในแต่ละ
เนื้อหา 

3. สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้  
4. นำแบบทดสอบไปให้ผู ้เชี ่ยวชาญจำนวน 3 คน ตรวจสอบ เพื่อตรวจสอบความถูกต้อง 

เหมาะสม และความสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง โดยกำหนดเกณฑ์การพิจารณา คือ  
  เห็นว่าสอดคล้องและเหมาะสม   ให้คะแนน +1 
  เห็นว่า ไม่แน่ใจ     ให้คะแนน 0 
  เห็นว่า ไม่สอดคล้องและไม่เหมาะสม  ให้คะแนน -1 

การวิเคราะห์ข้อมูลความเหมาะสมและความสอดคล้องของเครื่องมือโดยใช้ดัชนีความ
สอดคล้อง (IOC) คำนวณค่าตามสูตรต่อไปนี้ (ศิริชัย กาญจนวาสี,2550) 

𝐼𝑂𝐶 =  
∑ 𝑅

𝑁
 

𝐼𝑂𝐶  แทน ความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์กับแผนการจัดการเรียนการสอน 

                ∑ 𝑅   แทน ผลรวมของคะแนนจากผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด 

                   𝑁    แทน จำนวนผู้เชี่ยวชาญ 
 5. นำข้อมูลที่ได้รวบรวมความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญมาคำนวณเพ่ือหาค่า IOC โดยใช้ดัชนี

ความสอดคล้องของผู้เชี่ยวชาญมาคำนวณ แล้วเลือกข้อที่มีค่าดัชนีความสอดคล้องตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไป และนำมา
ปรับปรุงแก้ไข 
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6. นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ ไปทดลองใช้กับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนบางบาล และนำแบบทดสอบมาตรวจคำตอบโดยให้คะแนน 1 คะแนน สำหรับ
ข้อที่ตอบถูก และให้ 0 คะแนนสำหรับข้อที่ตอบผิดหรือไม่ตอบ แล้วทำการวิเคราะห์ คุณภาพของแบบทดสอบ
เป็นรายข้อ เพ่ือหาค่าความยากง่าย และหาค่าอำนาจจำแนก 

7. คัดเลือกข้อสอบเฉพาะที่มีค่าความยากง่ายและค่าอำนาจจำแนกระหว่าง 0.20 - 0.80 เป็น
ข้อสอบที่ใช้ได้  

8. นำผลคะแนนจากแบบทดสอบ ที่คัดเลือกไว้ มาคำนวณหาค่าความเที่ยง (Reliability 
coefficient) โดยใช้วิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha method) 
แบบวัดควำมพึงพอใจ 

แบบวัดความพึงพอใจที่มีต่อการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) 
ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ มีข้ันตอนการสร้างและหาคุณภาพ ดังนี้ 

1. กำหนดกรอบเนื้อหาความพึงพอใจ โดยศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
2. เลือกประเด็นที่จะวัดความพึงพอใจและกำหนดวิธีการวัด โดยประเด็นที่จะวัดเลือกมาจาก

กรอบเนื้อหาที่กำหนดไว้ จำนวน 10 ข้อ กำหนดคุณภาพความพึงพอใจเป็นทางบวก 5 ระดับ ตามแบบ
ประมาณค่า 5 ระดับของลิเคิร์ท ดังนี้ 

 ระดับ 5  หมายถึง มีความพึงพอใจมากที่สุด 
 ระดับ 4  หมายถึง มีความพึงพอใจมาก 
 ระดับ 3   หมายถึง มีความพึงพอใจปานกลาง 
 ระดับ 2   หมายถึง มีความพึงพอใจน้อย 
 ระดับ 1   หมายถึง มีความพึงพอใจน้อยที่สุด 
3. จัดทำแบบวัดความพึงพอใจฉบับร่าง 
4. นำแบบวัดความพึงพอใจไปให้ผู้เชี่ยวชาญ 3 คน ตรวจสอบความตรง ซึ่งใช้วิธีการ

ตรวจสอบดัชนีความสอดคล้อง (Index of item – congruence หรือ IOC) โดยให้ผู้เชี่ยวชาญให้คะแนนความ
คิดเห็นในการพิจารณา ดังนี้  

คะแนน +1  หมายถึง แน่ใจว่าแบบวัดความพึงพอใจนั้นวัดความพึงพอใจที่ระบุไว้จริง 
คะแนน  0   หมายถึง ไม่แน่ใจว่าแบบวัดความพึงพอใจนั้นวัดความพึงพอใจที่ระบุไว้ 
คะแนน -1   หมายถึง  แน่ใจว่าแบบวัดความพึงพอใจนั้นวัดความพึงพอใจที่ระบุไว้ 
5. นำแบบวัดความพึงพอใจทดลองใช้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 นำผลที่ได้จากแบบวัด

ความพึงพอใจมาคำนวณหาค่าความเที่ยง โดยใช้วิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค  
การเก็บรวบรวมข้อมูล 

ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยได้ดำเนินการ ดังนี้ 
1. นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ ทดสอบก่อนเรียนกับ

กลุ่มทดลอง 
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2. ดำเนินการทดลอง โดยผู้วิจัยเป็นผู้ทดลองจัดการเรียนรู้ด้วยตนเองกับกลุ่มท่ีได้รับการ
จัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง แรง
และแรงลัพธ์ 

3. ทำการทดสอบหลังเรียน กับกลุ่มทดลองหลังจากที่เรียนจบ โดยใช้แบบทดสอบวัดผลการ
เรียนรู้ ซึ่งเป็นฉบับเดียวกันกับแบบทดสอบก่อนเรียน และให้นักเรียนตอบแบบสอบถามวัดความพึงพอใจใน
การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง 
แรงและแรงลัพธ์ 

4. ตรวจผลจากแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้และแบบสอบถามวัดความพึงพอใจในการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง แรงและ  
แรงลัพธ์แล้วนำคะแนนที่ได้มาวิเคราะห์ทางสถิติด้วยโปรแกรมสำเร็จรูป 
กำรวิเครำะห์ข้อมูล 

1. วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ ก่อนและหลัง
การทดสอบของกลุ่มทดลอง โดยใช้สถิติเชิงบรรยาย หาค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

2. วิเคราะห์ผลของแบบสอบถามวัดความพึงพอใจในการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ โดยใช้สถิติเชิง
บรรยาย หาค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

3. วิเคราะห์การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ 
ของกลุ่มทดลอง โดยใช้สถิติเชิงอนุมานหาค่า dependent simple t-test  
สถิติที่ใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล 

 ค่าสถิติพ้ืนฐาน 

 ค่าเฉลี่ย (x ̅ ) 
 ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
 สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐาน 
 วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติค่าทดสอบ T 
 สถิติที่ใช้ในการตรวจสอบเครื่องมือ 
 ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของเครื่องมือทั้งหมด 

𝐼𝑂𝐶 =  
∑ 𝑅

𝑁
 

𝐼𝑂𝐶  แทน ความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์กับแผนการจัดการเรียนการสอน 

                ∑ 𝑅   แทน ผลรวมของคะแนนจากผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด 

                   𝑁    แทน จำนวนผู้เชี่ยวชาญ 
   ค่าความเชื่อมั่น (KR-20) ของแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ 
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   ค่าความเชื่อมั่น ของครอนบาค (Cronbach) ของแบบสอบถามวัดความพึงพอใจใน
การเรียนคณิตศาสตร์ 
   ค่าความยากง่าย (p) และค่าอำนาจจำแนก (r) ของแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ 
ในการตรวจสอบเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยตรวจสอบและวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมสำเร็จรูป 
SPSS และ TAP 

สรุปผลกำรวิจัย 

การวิจัยครั ้งนี ้มีว ัตถุประสงค์เพื ่อการศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร์ ก่อน – หลังใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
เรื่อง แรงและแรงลัพธ์,เพื่อศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) 
ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ 

โรงเรียนบางบาล อำเภอบางบาล จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  โดยมีสมมุติฐานว่า 1. ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน      
3. ความพึงพอใจที่มีต่อรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง 
แรงและแรงลัพธ์ อยู่ในระดับ พอใจมากที่สุด 

กลุ่มประชากร นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนบางบาล อ.บางบาล จังหวัด 
พระนครศรีอยุธยา จำนวน 37 คน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565  โดยการสุ่มอย่างง่าย 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ของ
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้เรื่อง ส่วนประกอบของ
อากาศและชั้นบรรยากาศ แบบสอบถามความพึงพอใจ รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) 
ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ ใช้โปรแกรมสำเร็จรูปวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อตรวจสอบสมมติฐาน  
ด้วยสถิติทดสอบ dependent sample  t-test 
 
ผลกำรวิจัยครั้งนี้พบว่ำ 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง แรงและแรงลัพธ์
สูงกว่าผลสัมฤทธิ์ก่อนเรียนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ของชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
2 เรื่อง แรงและแรงลัพธ์ 

2. ความพึงพอใจที่มีต่อชุดการสอน เรื่อง ชั้นบรรยากาศของโลกอยู่ในระดับความพึงพอใจมาก
ที่สุด 

ข้อเสนอแนะ 

1. จากการวิจัยในครั้งนี้ ผู้ที่สนใจนำไปศึกษาเพ่ิมเติมโดยการจัดการเรียนรู้โดยจัดการเรียนรู้ 
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โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ซ่ึงสามารถใช้ได้กับหลายๆเรื่องและในหลายๆ
ระดับชั้น 

2. ควรมีระยะเวลาที่พอเหมาะและสมควร เพ่ือให้ได้ค่าท่ีแน่นอน และมีความแตกต่างอย่าง 
มีนัยสำคัญหรือไม่มีความแตกต่างทางนัยสำคัญที่ชัดเจนและแน่นอน 
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ชื่อเรื่อง การเล่านิทาน Tense วิธีการและมุมมองในการเรียนภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป�ท่ี 3 

 

ชื่อผู้วิจัย นางสาวนันทนา  แหวนนาค 

 

บทคัดย่อ 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1. เพ่ือทำการแก้ป�ญหาการจำชื่อ Tense 2. เพ่ือสร้างความถาวรในการจำ

มากยิ่งข้ึน 3. เพ่ือให้นักเรียนสามารถสะกดชื่อ Tense ได้อย่างถูกต้อง กลุ่มตัวอย่างเป�นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป�ท่ี 

3 โรงเรียนบางบาล ภาคเรียนท่ี 1 ป�การศึกษา 2566 จำนวน 50 คน ได้มาจากการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง 

เก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้ แบบทดสอบก่อนเรียนและแบบทดสอบหลังเรียน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ t-test แบบ 

Dependent  

 ผลการศึกษาค้นคว้าพบว่า 

 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป�ท่ี 3 โดยใช้การเล่านิทาน Tense หลังเรียนสูงกว่า

ก่อนเรียน 

 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป�ท่ี 3 หลังการใชก้ารเล่านิทาน Tense สูงกว่า

เกณฑ์ร้อยละ 60 

 ข้อเสนอแนะ 

 1. ชื่อของ Tense ไม่ใช่ป�ญหาใหญ่ เพราะการจำชื่อของ Tense ท้ัง 12 ให้ได้ ก็คล้ายๆ กับการจำชื่อของ

สาวสวยหรือหนุ่มหล่อท่ีเราอยากรู้จักให้ได้สัก 12 คนเท่านั้นเอง 

 2. หากเราใช้วิธีมองให้เห็นระบบของ Tense ท้ังหมดเป�นภาพรวมแล้ว จะทำให้การจดจำเป�นเรื่องง่าย

อย่างยิ่ง 

 3. สิ่งท่ีน่าหนักใจจึงไม่ใช่ชื่อของแต่ละ Tense หากแต่เป�นบทบาทในด้านการสื่อความหมายของมันท่ีเรา

จำเป�นต้องรู้และเลือกใช้ให้เป�นต่างหาก 
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คำสำคัญ 

 การวิจัยเรื่องการเล่านิทาน Tense วธิีการและมุมมองในการเรียนภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาป�ท่ี 3 โรงเรียนบางบาล โดยใช้ชุดแบบฝ�กทักษะ นี้สำเร็จลุล่วงไปด้วยความเรยีบร้อยซ่ึงได้รับการ

ช่วยเหลือและให้คำแนะนำในการจัดทำงานวิจัยเล่มนี้ จากครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 ขอขอบพระคุณ ผูอ้ำนวยการโรงเรียนบางบาล หัวหน้าวิชาการโรงเรียนบางบาล เป�นผู้ทรงคุณวุฒิให้ความ

อนุเคราะห์ ในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือและให้คำแนะนำในการจัดทำวิจัยและนักเรียนโรงเรียนบางบาลท่ีให้

ความร่วมมือในการให้ข้อมูลในการทำวิจัย จนทำให้งานวิจัยนี้ลุล่วงไปได้ด้วยดี 

 

บทนำ 

เนื่องด้วยนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป�ท่ี 3 ส่วนใหญ่มักจะจำชื่อและหน้าตาของแต่ละ Tense ไม่ค่อยได้ ไม่รู้

ว่ามันมีบทบาทหน้าท่ีแตกต่างกันอย่างไร และมีวิธีการเลือกอย่างไรจึงจะนำมาใช้ได้เหมาะสมกับสถานการณ์ หรือ

บางส่วนที่จำได้ก็ยังไม่ครบถ้วน ซึ่งที่จริงแล้วนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป�ที่ 3 ไม่จำเป�นต้องเรียนทั้งหมด 12 Tense 

แต่เพื่อเป�นพื้นฐานของการเรียนในระดับที่สูงขึ้น จึงเป�นผลดีที่นักเรียนจะเข้าใจเรื่อง Tense ในภาพรวม ผู้วิจัยจึง

หยิบยกป�ญหานี้มาทำการวิจัยในชั้นเรียน โดยจะเริ่มท่ีชื่อ Tense เป�นลำดับแรก  ถ้านักเรียนได้รู้วิธีการและมุมมอง 

ก็จะเป�นหนทางหนึ่งท่ีจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดความรักในภาษาอังกฤษมากยิ่งข้ึน 

 เป�นไปได้ไหมที่จะทำให้ Tense ที่เคยเป�นของยากหนักหนา กลับกลายเป�นเรื่องง่ายๆ ขึ้นมา คำตอบคือ 

เราทำได้ หากเราใช้ วิธีการและมุมมอง ท่ีต่างไปจากเดิม 

 

วัตถุประสงค์ของงานวิจัย 

 1. เพ่ือศึกษาประสิทธิภาพของสื่อการสอนเรื่อง Tense 

 2. เพ่ือปรับปรุงสื่อการสอนเรื่อง Tense 

 3. เพ่ือพัฒนาสื่อการสอนเรื่อง Tense 
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วิธีดำเนินการวิจัย 

 ในการดำเนินการศึกษาวิจัยในครั้งนี้มีการดำเนินการและรายละเอียดเป�นข้ันตอนดังนี้ 

1. ข้ันวิเคราะห์ 

 1.1 วิเคราะห์ผู้เรียน การวิเคราะห์ผู้เรียนได้กำหนดไว้ดังนี้ 

 ประชากร นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป�ท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1 ป�การศึกษา 2566 ของโรงเรียนบางบาล จำนวน

ท้ังสิ้น 50 คน 

1.2 วิเคราะห์เนื้อหา ข้ันตอนดำเนินการมีดังนี้ 

ซ่ึงนำมาจากหนังสือ รู้ทันสันดาน Tense ของ เฑียร ธรรมดา 

2. ข้ันออกแบบ 

 ข้ันออกแบบแบบทดสอบ และใบงานมีข้ันตอนดังนี้ 

a. แบบทดสอบก่อนเรียน จำนวน 12 ข้อโดยเป�นข้อสอบเขียนท้ังหมด 

b. ใบงานเรื่อง Tense ท่ีจะใช้ในการพัฒนากระบวนการการจำ ใช้การเล่าเรื่องอย่างง่ายๆ  

c. แบบทดสอบหลังเรยีน จำนวน 12 ข้อ โดยเป�นแบบทดสอบก่อนเรียน 

3. ข้ันดำเนินการ 

 มีการดำเนินการดังนี้ 

 3.1 ทำแบบทดสอบก่อนเรียน และทำการบันทึกผลคะแนน 

 3.2 บันทึกสาเหตุและป�ญหาของการเรียนรู้ชื่อ Tense 

 3.3 ฝ�กเล่าเรื่องด้วยตนเอง พร้อมการเขียนชื่อ Tense 

 3.4 ฝ�กเล่าเรื่องให้เพ่ือนฟ�ง พร้อมการเขียนชื่อ Tense 

 3.5 เน้นย้ำส่วนท่ีนักเรียนมักจะผิดพลาด 
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3.6 คัดเลือกนักเรียนท่ียังจำชื่อ Tense ไม่ได้มาฝ�กฝนเพ่ิมเติม 

3.7 ส่งเสริมนักเรียนท่ีมีความก้าวหน้าแล้วให้ช่วยฝ�กฝนให้เพ่ือน 

3.8 ใช้คำชมสร้างแรงจูงใจให้เกิดความพยายามในการเรียนรู้ 

3.9 ทดสอบความก้าวหน้าของนักเรียน 

3.10 สรุปผลและประเมินงานวิจัย 

4. ข้ันวิเคราะห์ข้อมูล 

 4.1 วิเคราะห์ข้อมูล 

 - วิเคราะห์ผลจากคะแนนท่ีได้จากการทำแบบทดสอบก่อนเรียน 

 - วิเคราะห์ผลจากคะแนนท่ีได้จากการฝ�กเล่าเรื่องด้วยตนเอง พร้อมการเขียนชื่อ Tense 

 - วิเคราะห์ผลจากคะแนนท่ีได้จากการฝ�กเล่าเรื่องให้เพ่ือนฟ�ง พร้อมการเขียนชื่อ Tense 

 - วิเคราะห์ผลจากคะแนนท่ีได้จากการทำแบบทดสอบหลังเรียน 

5. ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 จากการศึกษาวิจัยในชั้นเรียนครั้งนี้ สามารถวิเคราะห์ผลได้ดังนี้ 
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 5.1 ผลการวิเคราะห์จากคะแนนการทำแบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน 

เลขท่ี แบบทดสอบก่อนเรียน แบบทดสอบหลังเรียน 

1. 3 10 

2. 4 12 

3. 4 12 

4. 5 12 

5. 5 12 

6. 4 12 

7. 4 12 

8. 4 12 

9. 2 9 

10. 3 12 

11. 3 9 

12. 8 12 

13. 8 12 

14. 8 12 

15. 4 9 

16. 4 10 

17. 6 12 

18. 3 12 
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19. 4 12 

20. 3 8 

21. 3 10 

22. 4 12 

23. 3 11 

24. 2 6 

25. 2 5 

 

 

 

เลขท่ี แบบทดสอบก่อนเรียน แบบทดสอบหลังเรียน 

26. 4 10 

27. 3 11 

28. 5 11 

29. 5 12 

30. 4 11 

31. 4 12 

32. 4 11 

33. 5 12 

34. 3 9 
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35. 5 12 

36. 5 12 

37. 5 12 

38. 4 12 

39. 5 12 

40. 4 12 

41. 7 12 

42. 5 12 

43. 4 12 

44 5 12 

45. 4 12 

46. 5 12 

47. 4 12 

48. 5 12 

49. 4 12 

50. 4 12 
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สรุปผลการวิจัย 

 จากการศึกษาและวิเคราะห์คะแนนท่ีได้จากการทดสอบก่อนเรียนนั้นแสดงให้เห็นว่านักเรียนบางคนยังจำ

ชื่อ Tense ได้น้อย  หรือที่จำได้บ้างก็ยังขาดทักษะการจดจำ แต่หลังจากนักเรียนได้เรียน และฝ�กเพิ่มเติม ทำให้

นักเรียนมีความรู้ และสามารถทำแบบทดสอบหลังเรียนได้คะแนนเพิ่มขึ้น ถึงแม้ว่าจะมีนักเรียนบางคนที่มีค่า

คะแนนจากการทำแบบทดสอบไม่ค่อยดีเท่าที่ควรนั้น ก็อาจเป�นเพราะว่านักเรียนยังขาดความต่อเนื่องในการทำ

ความเข้าใจ นักเรียนส่วนใหญ่สามารถพูดชื่อ Tense  ได้ครบถ้วน แต่เม่ือ ทำแบบทดสอบหลังเรียน จะมีการเขียน

สะกดผิดบ้าง จึงจำเป�นต้องฝ�กสะกดคำให้ถูกต้องต่อไป 

 

 

 

ข้อเสนอแนะ 

 1. ชื่อของ Tense ไม่ใช่ป�ญหาใหญ่ เพราะการจำชื่อของ Tense ท้ัง 12 ให้ได้ ก็คล้ายๆ กับการจำชื่อของ

สาวสวยหรือหนุ่มหล่อท่ีเราอยากรู้จักให้ได้สัก 12 คนเท่านั้นเอง 

 2. หากเราใช้วิธีมองให้เห็นระบบของ Tense ท้ังหมดเป�นภาพรวมแล้ว จะทำให้การจดจำเป�นเรื่องง่าย

อย่างยิ่ง 

 3. สิ่งท่ีน่าหนักใจจึงไม่ใช่ชื่อของแต่ละ Tense หากแต่เป�นบทบาทในด้านการสื่อความหมายของมันท่ีเรา

จำเป�นต้องรู้และเลือกใช้ให้เป�นต่างหาก 
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ชื่อเรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องปรากฏการณ์ดอปเพลอร์ โดยการใช้แบบฝึกทักษะการคิด
สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1 โรงเรียนบางบาล จังหวัดพระนครศรีอยธุยา 

 

ชื่อผู้วิจัย นายอธิวัฒน์  รุ่งรัตน์ฐานนท์ 

 

บทคัดย่อ 

 

 การวิจัยครั้งนี้เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนและหลังการใช้แบบฝึกทักษะการคิด 
เรื่องปรากฏการณ์ดอปเพลอร์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1 โรงเรียนบางบาล และเทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 70       

กลุ่มเป้าหมายใช้ในการวิจัยในครั้งนี้เป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1 โรงเรียนบางบาล จำนวน  
18 คน เครื่องมือที่ใช้การวิจัยคือ แบบฝึกทักษะการคิด เรื่อง ปรากฏการณ์ดอปเพลอร์ ใช้เวลาทั้งสิ้น 8 ชั้วโมง 
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลคือ แบบทดสอบรายหน่วยก่อนและหลังการใช้แบบฝึกทักษะการคิด เรื่อง
ปรากฏการณ์ดอปเพลอร์ จำนวน 1 แบบทดสอบ ใช้เวลา 50 นาที สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ การหาค่า
คะแนนเฉลี่ย (Mean) การหาค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และ ค่าร้อยละ (Percentage)  

 ผลการวิจัยพบวา่ 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการใช้แบบฝึกทักษะการคิด เรื่อง ปรากฏการณ์ดอปเพลอร์ ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 5/1  โรงเรียนบางบาล สูงกว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนการใช้แบบฝึกทักษะการคิด 
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ 0.05 

2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการใช้แบบฝึกทักษะการคิด เรื่อง ปรากฏการณ์ดอปเพลอร์ ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 5/1 โรงเรียนบางบาล สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70   

 

คำสำคัญ - แบบฝึกทักษะการคิด หมายถึง แบบฝึกที่ประกอบไปด้วยเนื้อหา ตัวอย่าง และโจทย์ต่างๆ โดย
ในส่วนของเนื้อหาจะเป็นเนื้อหาที่ละเอียด อ่านเข้าใจได้ง่าย ส่วนของตัวอย่างจะมีช่องว่างให้เรา
ตอบเป็นขั ้นๆไป เพื ่อเรียบเรียงการคิดอย่างเป็นขั ้นตอน ส่วนข้างๆจะเป็นข้อแนะนำทาง
คณิตศาสตร์ ว่าควรจัดการกับข้อนี้อย่างไร และในส่วนสุดท้ายคือส่วยของโจทย์ก็จะเป็นส่วนของ
โจทย์ปัญหายากๆ ซึ่งมาจากข้อสอบต่างๆ โดยในตอนแรกจะมีในส่วนของลำดับการทำและ
ข้อแนะนำไว้ แต่ในตอนสุดท้ายจะเป็นช่องว่างให้นักเรียนทำโจทย์ปัญหาข้อนั้นได้ด้วยตนเอง     
ซึ่งแบบฝึกทักษะกระบวนการนั้นจะส่งเสริมให้นักเรียนมีความคิดอย่างเป็นขั้นตอนมากยิ่งข้ึน 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง คะแนนความสามารถที่นักเรียนได้จากการทำแบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนในรายวิชา ฟิส ิกส ์ 2 ในหน่วยการเร ียนรู ้ เร ื ่อง เส ียง เร ื ่อง 
ปรากฏการณ์ดอปเพลอร์ เทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 70 
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บทนำ 

 การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนและมีคุณภาพ จะต้องให้ความสำคัญกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
เพื่อพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคศตวรรษที่ 21 ซึ่งส่งผลให้แต่ละประเทศต้องเร่งพัฒนาศักยภาพ เพื่อ
เพิ่มขีดความสามรถในการแข่งขัน และการปรับตัวเท่าทันต่อสถานการณ์ที่พร้อมจะเกิ ดขึ้นในทุกด้าน (สำนักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา. 2557: 28) รวมถึงประเทศไทยมีนโยบายในการพัฒนาศักยภาพในการแข่งขันตาม 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555-2559) ซึ่งได้มีการกำหนดประเด็นในการพัฒนาคน 
เพื่อเสริมสร้างทุนทางปัญญาอย่างยั่งยืน มุ่งเน้นในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพ เพื่อนำไปสู่การพัฒนาประเทศ โดยมี
การศึกษาเป็นเครื่องมือเป็นเครื่องมือสำคัญในการขับเคลื่อน ให้ได้คนที่มีคุณภาพสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคม
อย่างเป็นสุข รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น และมีความพร้อมในการปรับตัว (สำนักงานคณะกรรมการพั ฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ.2554: 15) โดยแนวโน้มของสังคมในยุคศตวรรษที่ 21 เป็นที่ยอมรับว่าวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี เป็นวัฒนธรรมใหม่ของสังคม และเป็นเครื่องมือที่สำคัญในการแข่งขันทางเศรษฐกิจและการพัฒนา
ประเทศ ดังจะเห็นได้จากลุ่มประเทศผู้นำทางด้านเศรษฐกิจ มีการกำหนดวิสัยทัศน์และรณรงค์ให้ประชาชนได้รับ
การพัฒนาให้มีความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพราะ ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เป็นผลมาจากความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ที่ช่วยให้เกิดองค์ความรู้และความเข้าใจในปรากฏการณ์ทางธรรมชาติ 
อีกทั้งวิทยาศาสตร์ยังช่วยพัฒนาความคิด เช่น การคิดอย่างเป็นเหตุผล คิดสร้างสรรค์ กระบวนการแก้ปัญหา มี
ทักษะการสืบค้นความรู้ ดังนั้นทุกคนจำเป็นต้องได้รับการพัฒนาให้รู้วิทยาศาสตร์และสามารถนำไปใช้ได้อย่างมี
เหตุผล สร้างสรรค์และมีคุณธรรม (พัชนี แสงประทีป. 2558: บทนำ) ซึ่งสอดคล้องกับการปฏิรูปการศึกษาตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 โดยเฉพาะหมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 ระบุว่าการจัด
การศึกษาต้องยึดหลักว่าผู ้เรียนทุกคนมีความสามารถในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู ้เรียนมี
ความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 
มาตรา 24 ระบุว่ากระบวนการเรียนรู้ต้องจัดเนื้อหากิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ ความถนัด และความ
แตกต่างของผู้เรียน ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการเผชิญสถานการณ์และประยุกต์ใช้ให้ผู้เรียนเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อม สื่อการสอน อำนวยความสะดวกให้ผู้เรียนเกิดการเรียนเพื่อนำไปสู่เป้าหมายที่ตั้งไว้(ปิยะมาศ อาจ
หาญ.2554: บทนำ)  ซึ่งเครื่องมือที่ใช้ในการพัฒนาวิทยาศาสตร์โดยเฉพาะวิชาฟิสิกส์คือ คณิตศาสตร์ เนื่องจากใน
การอธิบายผลการทดลองที่ตา่งๆที่เกิดขึ้นจะต้องใช้คณิตศาสตร์มาใช้ในการอธบิายเนื่องจากคณิตสาสตรม์ีความเป็น
เหตุผลอยู่ในตัวซึ่งทำให้ผลลัพธ์ที่ได้มีความน่าเชื่อถือมากขึ้น  ซึ่งนักเรียนส่วนใหญ่ในชั้นเรียนยังขาดทักษะพื้นฐาน
ด้านคณิตศาสตร์ ซึ่งเป็นเครื่องมือสำคัญในการแก้ปัญหาทางฟิสิกส์ นอกจากนี้วิธีการจัดการเรียนการสอนก็ยังมี
ความสำคัญต่อการเรียนเพราะ ผู้เรียนแต่ละกลุ่มมีความสามารถในการรับรู้ที่แตกต่างกัน ครูผู้สอนจึงต้องเลือก
วิธีการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับผู้เรียน (บ้านจอมยุทธ , 2543, ออนไลน์) เทคนิคการสอน คือ กลวิธี
ต่างๆ ที่ใช้เสริมกระบวนการสอน ขั้นตอนการสอน วิธีการสอน หรือการดำเนินการทางการสอนใดๆ เพื่อช่วยให้
การสอนมีคุณภาพและประสิทธิภาพมากขึ้น เช่น ในการบรรยาย ผู้สอนอาจใช้เทคนิคต่างๆ ที่สามารถช่วยให้การ
บรรยายมีคุณภาพและประสิทธิภาพมากขึ้น เช่น การยกตัวอย่าง การใช้สื่อ การใช้คำถาม เป็นต้น 

จากการสอนวิชาฟิสิกส์ รายวิชาฟิสิกส์เพิ่มเติม 2 หน่วยการเรียนรู้เรื่องเสียง ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 5 ภาคเรียนที่ 1 โรงเรียนบางบาล ทำให้ทราบว่าผู้เรียนส่วนใหญ่ยังขาดทักษะพื้นฐานทางคณิตสาสตร์ และ
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ทักษะการตีความหมายในโจทย์ปัญหา ซึ่งเป็นทักษะที่สำคัญที่ต้องใช้ในการแก้ปัญหาด้านฟิสิกส์ ทำให้ผู้เรียนส่วน
ใหญ่ไม่สามารถหาคำตอบตามที่โจทย์ต้องการได้ 

 ครูผ ู ้สอนจึงแก้ปัญหาโดยการสร้างแบบฝึกทักษะการคิด ซึ ่งแบบฝึกทักษะการคิดนั ้นก็
เปรียบเสมือนสื่อในการสอนของเราชิ้นหนึ่ง ซึ่งประกอบไปด้วยโจทย์ตัวอย่าง เรียงลำดับจากความง่ายไปหายาก 
และมีรูปแบบของโจทย์ปัญหาที่หลากหลาย และที่พิเศษคือมีส่วนนำเสนอการแก้ไขปัญหาของวิชาคณิตศาสตร์
สำหรับโจทย์ข้อนั้นๆ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแก้ปัญหาข้อบกพร่องต่างๆของผู้เรียน และพัฒนาข้อบกพร่องของ
ผู้เรียนให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ซึ่งเริ่มต้นจากศึกษาของบกพร่องของผู้เรียน จัดทำแบบฝึกทักษะการคิด เรื่อง 
ปรากฏการณ์ดอปเพลอร์ และนำมาแจกให้นักเรียนบทบาทของครูจะต้องชี้แจงถึงวิธีการทำแบบฝึกทักษะการคิด
ฉบับน้ีให้ถูกต้อง และได้ประโยชน์สูงสุด ส่วนบทบาทของผู้เรียนคือ เข้าใจและฝึกฝนสิ่งที่อยู่ในแบบฝึกทักษะการคิด
ตามลำดับข้ันตอนตามที่ครูผู้สอนชี้แจงที่ ซึ่งข้อดีของการใช้แบบฝึกทักษะการคิด คือ การแก้ไขปัญหาต่างๆได้อย่าง
รวดเร็ว เพราะนักเรียนสามารถที่จะเรียนรู้ และทราบถึงพัฒนาการของตนเองได้จากการที่ได้ทำแบบฝึก ดังนั้น 
ครูผู้สอนจึงเล็งเห็นว่าในการแก้ปัญหาของผู้เรียนอย่างตรงจุดและทำให้ผู้เรียนมีพัฒนาการในการแก้โจทย์ปัญหา
ทางฟิสิกส์ได้ดียิ่งขึ้น ดังที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่ทำการวิจัยการใช้แบบฝึกทักษะการคิดเพื่อพัฒนา
ศักยภาพทั้งวิชาคณิตศาสตร์และฟิสิกส์ไปอย่างพร้อมๆกัน รวมทั้งเปรียบเทียบคะแนนพัฒนาการของผู้เรียนหลัง
การใช้แบบฝึกทักษะการคิด เรื่อง ปรากฏการดอปเพลอร์ 

 

วัตถุประสงค์ของงานวิจัย 

1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนและหลังการใช้แบบฝึกทักษะการคิดเรื ่อง
ปรากฏการณ์ ดอปเพลอร์ ในหน่วยการเรียนรู้เรื่อง เสียง ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1
โรงเรียนบางบาล 

2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการใช้แบบฝึกทักษะกระบวนการคดิเรื่อง
ปรากฏการณ์ ดอปเพลอร์ ในหน่วยการเรียนรู้เรื่อง เสียง กับเกณฑ์ร้อยละ 70 ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1 โรงเรียนบางบาล 

 

วิธีดำเนินการวิจัย 

 การวิจัย เรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์ เรื่อง ปรากฏการณ์ดอปเพลอร์ 
สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1 โรงเรียนบางบาล โดยใช้แบบฝึกทักษะการคิด มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนา
ทักษะทางด้านการคิดคำนวณสำหรับวิชาฟิสิกส์ในหน่วยการเรียนรู้เรื่อง เสียง ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1
โดยผู้วิจัยมีดำเนินการวิจัย ดังนี้ 

1. การกำหนดประชากรและการสุ่มกลุ่มตัวอย่าง 
2. เน้ือหาที่ใช้ในการวจิัย 
3. ระยะเวลาทีใ่ช้ในการวิจัย 
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4. แบบแผนการทดลอง 
5. เครื่องมือที่ใช้ในการวจิัย 
6. ขั้นตอนในการสร้างเครื่องมือ 
7. การเก็บรวบรวมข้อมลู 
8. สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ข้อมูล 

1. การกำหนดประชากรและการสุ่มกลุ่มตวัอยา่ง 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจยั 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ เป็นผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนในภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบางบาล จำนวน 40 คน 
 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 
 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี ้ เป็นผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนในภาคเรียนที่ 1         
ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนดอนเมืองทหารอากาศบำรุง จำนวน 1 ห้องเรียน 18 คน ซึ่งได้รับจากการเลือกแบบ
เจาะจง 

 
2. เน้ือหาที่ใช้ในการวิจัย 
เป็นเนื้อหาการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551 

(ปรับปรุง 2560)  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ รายวิชา ฟิสิกส์ 2 หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง เสียง 
ซึ่งประกอบด้วยเนื้อหาดังต่อไปน้ี 
- ปรากฏการณ์ดอปเพลอร์ 
3. ระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัย 
ดำเนินการวิจัยในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 เป็นระยะเวลา 8 ชั่วโมง   

4. แบบแผนการทดลอง 
   วิธีดำเนินการวิจัยครั ้งนี ้ใช้รูปแบบกลุ่มทดลองกลุ ่มเดียว , วัดผลก่อนและหลังการทดลอง           
(One Group, Pretest-Posttest Design) 

 แบบแผนการทดลอง 
 
  
  
สัญลักษณ์ที่ใช้ในแบบแผนการทดลอง 

  O1      แทน    การสอบก่อนใช้แบบฝึกทักษะการคิด (pre-test) 
 X      แทน    การใช้แบบฝึกทักษะการคิด 
 O2    แทน    การสอบหลังใช้แบบฝึกทักษะการคดิ (post-test) 
 
 

O1    X       O2 
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5. เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาวิจัย  
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ประกอบด้วย  
1. แบบฝึกทักษะการคิด เรือ่ง ปรากฏการณด์อปเพลอร์ 
2. แบบทดสอบเรื่อง ปรากฏการณด์อปเพลอร์ 

6. ขั้นตอนในการสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้า  
6.1 แบบฝึกทักษะการคิด เรื่อง ปรากฏการณ์ดอปเพลอร์ ผู้วิจัยดำเนินตามข้ันตอน ดังนี้  
- ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง 2560) คู่มือการ

จัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตรม์ัธยมศึกษาของสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
- ศึกษาสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ มาตรฐานการเรียนรู ้ช่วงชั ้น ผลการเรียนรู้ที ่คาดหวัง 

คำอธิบายรายวิชา และหน่วยการเรียนรู้จากหลักสูตรสถานศึกษา  
- ศึกษารายละเอียดและกำหนดจุดประสงค์การเรียนรู้สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  หน่วยการ

เรียนรู้ที่ 10 เรื่อง เสียง 
- ศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการสร้างแบบฝึกทักษะต่างๆสำหรับวิชาฟิสิกส์ 
- ดำเนินการสร้างแบบฝึกทักษะการคิด เรื่อง ปรากฏการณ์ดอปเพลอร์ ซึ่งตรวจสอบความ 

เที่ยงตรงของแบบฝึกทักษะโดยอาจารย์สุภาพร สมานเกียรติ์ 
แบบทดสอบเรื่อง ปรากฏการณ์ดอปเพลอร์ 
แบบทดสอบเรื่องปรากฏการณ์ดอปเพลอร์ที่ได้ออกข้อสอบโดยผู้วิจัย ตำแหน่งครู  โรงเรียนบาง

บาล โดยตรวจสอบค่าความเที่ยงตรงของแบบทดสอบ ( IOC) ซึ่งแบบทดสอบจะมีคุณภาพเมื่อค่า IOC มีค่าตั้งแต่ 
0.5 ขึ้นไป  

แบบทดสอบจะประกอบไปด้วย 1 เรื่อง คือ ปรากฏการณ์ดอปเพลอร์ โดยจะเป็นแบบทดสอบ
แบบอัตนัยจำนวน 10 ข้อ โดยผู้วิจัยจะใช้แบบทดสอบเรื่องปรากฏการณ์ดอปเพลอร์ ก่อนและหลังการใช้แบบฝึก
ทักษะการคิด โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

- กำหนดจุดมุ่งหมายในการสร้างแบบทดสอบก่อนและหลังการใช้แบบฝึกทักษะการคิด 
- กำหนดเนื้อหาที่สร้างแบบทดสอบก่อนและหลังการใช้แบบฝึกทักษะการคิด 
- สร้างแบบทดสอบให้ตรงกับจุดประสงค์การเรียนรู้ที่ตั้งไว้โดยสร้างแบบทดสอบแบ่งตามจำนวน

เน้ือหาที่ตั้งไว้  
7.  การเก็บรวบรวมข้อมูล  
การเก็บรวบรวมข้อมูล ในวิจัยในครั้งนี้ มีข้ันตอนดังนี้ 
- เมื่อสอนเรื่องปรากฏการณ์ดอปเพลอร์เสร็จ จะทำสอบเก็บคะแนน ซึ่งเป็นคะแนนก่อนใช้

แบบฝึกทักษะการคิด  
- แจกแบบฝึกทักษะการคดิ เรื่อง ปรากฏการณด์อปเพลอร์ ให้แก่นักเรียนทกุคน พร้อมชี้แจง

วิธีทำแบบฝึกหัด พร้อมกบัให้เวลานักเรียนในการทำแบบฝึกหัดด้วยตัวเอง และทำการนัด
หมายนักเรียนเพื่อมาสอบอีก 1 ครั้ง 

- ทำการสอบเก็บคะแนนหลังจากการใช้แบบฝึกทักษะการคดิ เรื่อง ปรากฏการณด์อปเพลอร์ 
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- ทำการตรวจข้อสอบ และนำคะแนนที่ได้ไปวิเคราะห์ผล ข้อสอบเป็นแบบอัตนัย 10 ข้อ 100 
คะแนน 

8.  สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
  การว ิ เคราะห ์โดยใช ้สถ ิต ิ เช ิงพรรณนา  (Descriptive Statistics) หร ือสถ ิต ิพ ื ้นฐานซึ่ง
ประกอบด้วย 

- การหาค่าคะแนนเฉลี่ย (Mean) (อิทธิพัทธ์ สุวทันพรกูล.  2555 : 64) โดยใช้สูตรดังนี้  

X̅ =
∑ X

n
 

เมื่อ   X̅     แทน  ค่าเฉลี่ยของคะแนน  
 ∑ X  แทน  ผลรวมของคะแนนทั้งหมด  

 n     แทน  จำนวนนักเรียน  

การหาค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) (อิทธิพัทธ ์สุวทันพรกูล.  2555: 90) โดย
ใช้สูตรดังนี้  

S.D. = √
∑(X-X̅)2

n-1
 

เมื่อ  S.D.   แทน  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
   x     แทน  คะแนนของกลุ่มตัวอย่าง  
   x2    แทน  คะแนนของกลุ่มตัวอย่างยกกำลังสอง 

n      แทน  จำนวนนักเรียน  
     แทน   ผลรวมของคะแนน 

   
    ค่าร้อยละ (Percentage) (อิทธิพัทธ ์สุวทันพรกูล.  2555: 90) โดยใช้สตูรดังนี้ 

 

ร้อยละ (%) = 
𝑋∙100

𝑛
 

 
X  แทน  คะแนนของกลุ่มตัวอย่าง 
n  แทน  จำนวนนักเรียน 
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     คะแนนแบบอิงพัฒนาการของศิริชัย  (สุรีพร อนุศาสนนันท์, 2554 : 53) โดยใช้สตูรดังนี ้

คะแนนพัฒนาการ =  
คะแนนหลังเรียน − คะแนนก่อนเรียน

คะแนนเต็ม − คะแนนก่อนเรียน
 

 

สรุปผลการวิจัย 

 จากการวิจัยผลการวิเคราะห์ข้อมูลผลการพัฒนาทักษะทางด้านการคิดในเรื่องปรากฏการณ์ดอป
เพลอร์ ด้วยการใช้แบบฝึกทักษะการคิดเรื่องปรากฏการณ์ดอปเพลอร์ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1
โรงเรียนบางบาล สามารถสรุปผลการวิจัยตามจุดประสงค์ที่ตั้งไว้ดังต่อไปนี้ 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการใช้แบบฝึกทักษะการคิด เรื่อง ปรากฏการณ์ดอปเพลอร์ ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1 โรงเรียนบางบาล สูงกว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนการใช้แบบฝึกทักษะการคิด 
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ 0.05 

2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการใช้แบบฝึกทักษะการคิด เรื่อง ปรากฏการณ์ดอปเพลอร์ ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1 โรงเรียนบางบาล สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 

 

ข้อเสนอแนะ 

1. การใช้แบบฝึกทักษะการคิดในครั้งนี้ถึงแม้ว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนักเรียนจะเป็นไปตาม
เป้าหมายที่กำหนดไว้ แต่การจัดเรียนการสอนไม่เป็นไม่ตามที่วางแผนไว้ เพราะมีกิจกรรมเข้ามามากมาย ทำให้วันที่
นัดต้องทำการเลื่อนออกไป แล้วนัดนักเรียนมาตอนหลังเลิกเรียน ทำให้เกิดปัญหาต่อนักเรียนหลายคน เพราะบาง
คนอาจจะมีคำถามที่ต้องการจะถามครูผู้สอน แต่ต้องรีบกลับบ้านก่อน เลยไม่ได้ถามครูผู้สอน ซึ่งส่งผลให้ในโจทย์
บ้างข้อนั้นทำไม่ได้ การทำแบบฝึกทักษะการคิดในครั้งต่อไป ผู้วิจัยคิดว่าต้องทำลำดับการทำโจทย์ในแต่ละข้อให้
เข้าใจง่ายกว่านี้ เพื่อที่เด็กจะสามารถเรียนรู้เนื้อหาได้ด้วยตนเอง 100% 

 2. จากการทำแบบฝึกทักษะการคิดนั้นทำให้เห็นปัญหาหนึ่งของวิชาฟิสิกส์ ซึ่งก็คือปัญหาหารคิด
คำนวณทางคณิตศาสตร์ เพราะเด็กนักเรียนนั้นมีลำดับขั้นตอนในการคิดอย่างเป็นแบบแผนแล้ว ติดแต่ปัญหาทาง
คณิตศาสตร์ ผู้วิจัยจึงเห็นว่าถ้าจะมีคนทำวิจัยในครั้งต่อไป ควรแทรกทักษะทางคณิตศาสตร์ลงไปให้มากกว่านี้ 
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