
 

แนวปฏิบัติการจัดสรรอัตราพนักงานราชการ ตำแหน่งครูผู้สอน 
(ส่งพร้อมหนังสือ สพฐ. ที่ ศธ 04009/ว 40791 ลงวันที่ 21 กรกฎาคม 2568) 

 
 1. ให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา (สพท.) นำอัตราว่างพนักงานราชการ ตำแหน่งครูผู้สอน ตามบัญชีจดัสรร 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 1 มาดำเนินการตามลำดับ ดังนี้ 
  1.1 จัดสรรให้สถานศึกษาในพื้นที่ปกติที่มีนักเรียนน้อยกว่า 120 คน ซึ่งไม่อยู่ในเงื่อนไขการจัดสรร
อัตราว่างจากผลการเกษียณอายุราชการของข้าราชการครู สายงานการสอน ตามมาตรการบริหารจัดการ
กำลังคนภาครัฐ (พ.ศ. 2566 – 2570) และมีสภาพอัตรากำลังครูขาดจากเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. กำหนด (คำนวณ
อัตรากำลังครูโดยนับรวมข้าราชการครู พนักงานราชการ ตำแหน่งครูผู ้สอน และอัตราจ้างผู ้ปฏิบัติงาน  
ให้ราชการ ตำแหน่งครูรายเดือนแก้ปัญหาสถานศึกษาขาดแคลนครูขั ้นวิกฤติ) โดยจัดสรรให้สถานศึกษา 
ที่ขาดอัตรากำลังครูมากกว่าก่อน เมื่อจัดสรรแล้ว สถานศึกษาต้องมีอัตรากำลังครูไม่เกินเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. กำหนด 
  1.2 หากดำเนินการแล้ว มีอัตราว่างเหลืออยู่ ให้จัดสรรแก่สถานศึกษาที่มีสภาพอัตรากำลังครู 
ขาดจากเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. กำหนด โดยจัดสรรให้สถานศึกษาที่ขาดครูมากกว่าก่อน เมื่อจัดสรรแล้ว สถานศึกษา 
ต้องมีอัตรากำลังครูไม่เกินเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 
  1.3 หากดำเนินการตามข้อ 1.1 และ 1.2 ตามลำดับแล้ว ยังมีอัตราว่างเหลืออยู ่ ให้จัดสรร 
แก่สถานศึกษาที่มีครูไม่ครบชั้นเรียนหรือขาดแคลนครูตามมาตรฐานวิชาเอกที่ ก.ค.ศ. กำหนด 
 2. รายงานผลการจัดสรรอัตราตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3 ให้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ.) ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ plan9hr@gmail.com ภายในวันที่ 1 กันยายน 2568 (หากไม่รายงาน
ตามกำหนดจะไม่พิจารณาจัดสรรอัตราเพ่ิมเติมในปีงบประมาณต่อไป) 
 3. หากจัดสรรตามข้อ 1 แล้ว ยังมีอัตราว่างคงเหลือให้รายงานส่งคืน สพฐ. ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4  
ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ plan9hr@gmail.com ภายในวันที่ 1 กันยายน 2568 
 

 ทั้งนี้ ให้ สพท. ดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลในอัตราที่ได้รับจัดสรรตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด 
ที่ ศธ 04009/ว 4562 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560 และสามารถดำเนินการจ้างบุคคลในอัตราดังกล่าวได้
ต่อเมื่อได้รับแจ้งการจัดสรรงบประมาณแล้ว  
 
หมายเหตุ: (1.) การคำนวณอัตรากำลังครูในสถานศึกษา ให้นับจำนวนอัตราข้าราชการครู สายงานการสอน 

อัตราพนักงานราชการ ตำแหน่งครูผู้สอน และอัตราจ้างผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ตำแหน่งครู
รายเดือนแก้ปัญหาสถานศึกษาขาดแคลนครูขั้นวิกฤติ ที่มีคนครองและว่างมีเงิน ทั้งนี้ ไม่นับ
อัตราข้าราชการครูที่จะเกษียณอายุราชการ เมื่อสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  (2.) การคำนวณอัตรากำลังครูตามเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ. กำหนด ให้ใช้ข้อมูลนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568 
  (3.) การนับจำนวนนักเรียนในสถานศึกษาให้ใช้จำนวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568 
 

สิ่งท่ีส่งมาด้วย 2 


