
“เรียนดี มีคุณธรรม” 

 
 

  
 

 
 
 

ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เรื่อง  ผู้ผ่านการประเมินบุคคลเพ่ือเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ 

ที่ว่างในสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ส่วนกลาง)        
----------------------------- 

  ตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ลงวันที่ 30 มกราคม 2569 
เรื่อง รับสมัครข้าราชการเข้ารับการประเมินบุคคลเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ  
ระดับชำนาญการพิเศษ ที่ว่างในสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ส่วนกลาง) และประกาศสำนักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2569 เรื่อง ยกเลิกตำแหน่งว่างในการรับสมัคร
ข้าราชการเข้ารับการประเมินบุคคลเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ 
ที ่ว ่างในสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (ส่วนกลาง) โดยรับสมัครตั ้งแต่วันที ่ 10 – 18 
กุมภาพันธ์ 2569 ในวันและเวลาราชการ  นั้น 

  บัดนี้ คณะกรรมการประเมินบุคคลได้ดำเนินการคัดเลือกเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงประกาศ
รายชื่อผู้ผ่านการประเมินบุคคลเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ  
ที ่ว ่างในสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (ส ่วนกลาง) ตามรายชื ่อแนบท้ายประกาศนี้  
การนี้ หากตรวจสอบภายหลังพบว่าผู้ได้รับการคัดเลือกตามประกาศนี้เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติต่างไปจากที่ ก.พ.  
หรือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด จะไม่พิจารณาแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งหรือยกเลิกคำสั่ง 
แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งแล้วแต่กรณี จะเรียกร้องสิทธิใด ๆ มิได ้ 

   อนึ่ง เพื่อให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ ก.พ. กำหนดจึงได้ประกาศรายชื่อผลงานและสัดส่วน   
ของผลงานสำหรับผู ้ผ ่านการประเมินบุคคลเพื ่อเล ื ่อนขึ ้นแต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ   
ระดับชำนาญการพิเศษ ตามที่ผู้สมัครเข้ารับการประเมินบุคคลนำเสนอคณะกรรมการประเมินบุคคลฯ  ไว้ 
ดังนั้น หากผู้ใดเห็นว่าผลงานและสัดส่วนของผลงานของผู้ผ่านการประเมินบุคคลไม่เป็นจริง ให้ดำเนินการทักท้วง 
เป็นลายลักษณ์อักษรผ่านหน่วยงานต้นสังกัดภายใน 30 วัน นับแต่วันประกาศ และหากตรวจสอบแล้ว  
พบว่าการทักท้วงนั้นเป็นการกลั่นแกล้งหรือไม่สุจริต ผู้ทักท้วงจะถูกดำเนินการสอบสวนเพื่อหาข้อเท็จจริง  
และผู้ขอประเมินผู้ใดแจ้งข้อมูลเกี่ยวกับเรื่องสัดส่วนการจัดทำผลงาน หรือเรื่องอ่ืน ๆ เกี่ยวกับการจัดทำผลงานเป็นเท็จ 
หรือมีการลอกเลียนผลงาน นำผลงานของผู้อื่นมาใช้เป็นผลงานของตน หรือมีการจ้างวานผู้อื่นให้จัดทำผลงานให้ 
โดยผลงานที่นำมาจัดทำนั ้นไม่ใช่ผลงานที่แท้จริงของตน ให้ดำเนินการตามประกาศ อ.ก.พ. สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ลงวันที่ 19 กันยายน 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการย้าย 
การโอน หรือการเลื่อนข้าราชการพลเรือนสามัญ และหลักเกณฑ์ วิธีการประเมินผลงานของข้าราชการพลเรือนสามัญ 
เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ และระดับชำนาญการพิเศษ สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทั้งนี้ ให้ผู้ผ่านการประเมินบุคคลดำเนินการจัดส่งผลงานได้ภายใน 1 ปี  
 

 

นับตั้งแต่... 
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